AB ,,KELIU PRIEZIURA“
AUDITO KOMITETO NEPRIKLAUSOMO NARIO (-ES) ATRANKOS SKELBIMAS

AB ,Keliy prieziira® Bendrovés paskirtis — priziiréti ir tvarkyti valstybinés reikSmés
(magistralinius, krasto ir rajoninius) kelius. Siekiame veikti efektyviai, uztikrinti sauguma kelyje,
keliy priezilira organizuoti nuosekliai visame Lietuvos keliy tinkle, savo veikla vykdyti pagal
auksciausius skaidrumo, etikos ir socialinés atsakomybés standartus, diegti modernias technologijas.

INFORMACIJA APIE BENDROVE:
AB , Keliy priezitira®, juridinio asmens kodas 232112130

Buveinés adresas: Savanoriy pr. 321C, Kaunas

Bendrovés interneto svetainés adresas - www.keliuprieziura.lt

Nuoroda j Bendrovés strategijos santrauka - https://keliuprieziura.lt/apie-mus/strateginis-veiklos-
planas/449

Nuoroda j valdymo koordinavimo centro svetain¢je skelbiamg informacija apie Bendrove -
https://governance.lt/vvi/keliu-prieziura/

Atrankos budas — pokalbis.

Kadencija. Audito komiteto narys skiriamas teisés akty ir Bendrovés vidaus dokumenty nustatyta
tvarka, ne ilgesniam laikotarpiui, negu leidzia taikomi teisés aktai ir Bendrovés organy sprendimai.

Komitetas sudaromas i$ ne maziau kaip 3 (trijy) nariy, kuriuos ne ilgesniam kaip 4 (ketveriy) mety
laikotarpiui skiria Valdyba. Komiteto kadencija sutampa su Valdybos kadencija. Komiteto nario
nepertraukiamos kadencijos laikas yra ne ilgesnis kaip dvi pilnos kadencijos i$ eilés. Komiteto narius
iSrinkusi valdyba gali atSaukti pavienius jos narius nesibaigus jy kadencijai.

AUDITO KOMITETO ATSAKOMYBES:

U Stebi Bendrovés finansiniy ataskaity rengimo procesa, perzifiri ir aptaria su vadovybe ir
auditoriais finansines ataskaitas. Teikia rekomendacijas dél patikimumo uztikrinimo.

U Stebi finansiniy ataskaity audito procesa, aptaria su auditoriais visas jy pateikiamas ataskaitas.
Atsako uz audito jmonés atrankos procediiros atlikima, vertina auditoriy kvalifikacijg ir
veiksminguma.

vertinamos ir valdomos Bendrovés tiksly pasiekimui aktualios rizikos. Perzitri pagrindinius
rizikos veiksnius ir vertina rizikos valdymo sistemos veiksminguma.

U Periodiskai perziiiri Vidaus audito skyriaus veikla, aptaria patikrinimy rezultatus, kaip
Salinami trikumai, jgyvendinami vidaus audito planai. Vertina vidaus audito funkcijos



a
a

vt —

numatytiems uzdaviniams jgyvendinti.
Uztikrina Audito komiteto veiklos ataskaity pateikimg valdybai.

Atlieka kitas LR Finansiniy ataskaity audito jstatymo 69 straipsnyje nurodytas funkcijas bei
Bendrovés valdybos sprendimu Komiteto kompetencijai priskirtas atsakomybes.

REIKALAVIMAI KANDIDATUI:

Q

Q

Aukstasis universitetinis iSsilavinimas ekonomikos, finansy, apskaitos, audito ar susijusios
moksly srities;

Ne mazesn¢ kaip trejy mety darbo patirtj buhalterinés apskaitos ir (arba) finansiniy ataskaity
audito srityje (8] reikalavimg turi atitikti bent vienas kandidatas; bus jvertinama atrankos
metu);

Zinios ir patirtis bent vienoje i3 sri¢iy: finansy, buhalterinés apskaitos, finansiniy ataskaity
audito, vidaus kontrolés, riziky valdymo ar bendrovés veiklos sektoriaus;

Teisés akty nustatyta tvarka turi buti atestuotas auditorius (arba) turéti pripazinty tarptautiniy
auditoriy organizacijy iSduotus auditoriy sertifikatus (§j reikalavimg turi atitikti bent vienas
kandidatas; bus jvertinama atrankos metu);

Nesusijes su kitais juridiniais asmenimis rysiais, dél kuriy galéty kilti interesy konfliktas;
Atitikti Nacionaliniam saugumui uztikrinti svarbiy objekty apsaugos istatymo reikalavimus;

Atitikti nepriekaiStingos reputacijos ir nepriklausomumo kriterijus (Priedas Nr. 1) bei kitus
kvalifikaciniy reikalavimy ir kompetencijy matricoje nurodytus reikalavimus (Priedas Nr. 3).

ATRANKOS PROCEDURA

Atranka bus vykdoma Siais etapais:

ETAPAI

ETAPO APRASYMAS KANDIDATO PATEIKIAMI DOKUMENTAI TERMINAT*

I
ETAPAS

Atranka pagal gyvenimo
aprasyme (CV), motyvaciniame (Priedas Nr. 1)
laidke ir kituose pateiktuose )
dokumentuose nurodytus
duomenis.

e CV

e Motyvacinis laiSkas

e Sutikimas kandidatuoti ir nepriekaiStingos
reputacijos bei nepriklausomumo deklaracija

e Sutikimas dél asmens duomeny tvarkymo (Priedas Tk 2026-09-11
Nr. 2)

e Kovalifikaciniy reikalavimy ir kompetencijy
atitikimo dokumentai (Priedas Nr. 3)

I
ETAPAS

Pokalbiai su atrinktais
kandidatais, kurie atitinka
keliamus reikalavimus.

Pretendentai, labiausiai atitinkantys kvalifikaciniy
reikalavimy ir kompetencijy matrica (Priedas Nr. 3)
kvieCiami | atrankos pokalbj. Atéje j pokalbj
kandidatai patikrinimui pateikia:

Iki 2026-09-23




ETAPAI ETAPO APRASYMAS KANDIDATO PATEIKIAMI DOKUMENTAI TERMINAT*
e asmens tapatybés dokuments;
e iSsilavinimg patvirtinancius dokumentus.
g,} APAS f;?;rf:tal pristatomi valdybos Organizuojami susitikimai su valdybos nariais. 1ki 2026-10-07
Kandidatas turés pats pateikti kompetentingy
institucijy iSduotus  dokumentus, patvirtinancius
Nacionaliniam saugumui uztikrinti svarbiy objekty
apsaugos jstatymo 17 straipsnio 2 dalies 3, 7 ir 9
Atrinkto kandidato patikra punktuose nurodyty aplinkybiy buvima (nebuvimg), t.
Lietuvos Respublikos y., kad néra pripazintas neveiksniu ar ribotai veiksniu
nacionaliniam saugumui bet kurioje srityje arba jam taikomos priver¢iamosios
Y uztikrinti svarbiy objekty medicinos priemonés; per paskutinius 3 metus nebuvo Iki 2026-10-14
ETAPAS | apsaugos jstatymo ir jj jraSytas | sveikatos prieziliros jstaigos jskaita dél
igyvendinanciy teisés akty alkoholizmo ar narkomanijos; neturi psichinés veiklos
nustatyta tvarka. sutrikimy, dél kuriy galéty kilti grésmé Sio jstatymo 4
priedo 1 punkte nurodytos nacionaliniam saugumui
uztikrinti strateging reikSme turincios infrastrukttros
saugai.
Priimami sprendimai dél atrinkto kandidato skyrimo.
Informuojami atrankoje dalyvave pretendentai.
\4 Sprendimas dél atrinkto Priimami sprendimai dél atrinkto kandidato skyrimo. Iki 2026-10-21
ETAPAS kandidato skyrimo. Informuojami atrankoje dalyvave pretendentai.

*Pagal poreikj, nurodyti terminai gali keistis iki =5 dieny.

Dokumentai, kuriuos privalo pateikti kandidatas:

Motyvacinis laiskas;
Gyvenimo aprasymas;

Sutikimas kandidatuoti ir nepriekaiStingos reputacijos bei nepriklausomumo deklaracija

(priedas Nr. 1);

Sutikimas dél asmens duomeny tvarkymo (priedas Nr. 2);
Kvalifikaciniy reikalavimy ir kompetencijy atitikimo dokumentai (priedas Nr. 3).

Atranka laiméjes (-usi) kandidatas (-¢) taip pat privalés pateikti:
e Asmens tapatybe patvirtinancio dokumento kopija;
e Aukstajj universitetinj ar jam prilyginta iSsilavinima patvirtinanc¢io dokumento kopija;
o Kitus, kandidato (-és) manymu, svarbius dokumentus.

Atlygis:
Nustatomas vadovaujantis 2026-05-29 Susisiekimo ministro jsakymu ,,Dél akcinés bendrovés ,,Keliy
priezitira“ valdybos nariy ir komitety nariy atlygio®.

Valdybos praSymu gali biiti praSoma pateikti papildomus dokumentus, patvirtinancius atitiktj
nurodytiems bendriesiems ir specialiesiems reikalavimams bei nepriklausomumo kriterijams.
Kandidatai dokumentus gali pateikti jmonei iki 2026 m. rugs¢jo 2 d. imtinai.



Dokumentus prasome siysti elektroniniu pastu personalas@keliuprieziura.lt temoje nurodant ,,AK
nario atranka“.

Kontaktinis asmuo - Lina Stasiulevi¢iené, Personalo ir administravimo departamento direktorg,

Tel. Nr. +370 617 01890

Priedama:
1. Priedas Nr. 1 — Kandidato j AB ,,Keliy priezitira“ nepriklausomus audito komiteto narius

sutikimas kandidatuoti ir nepriekaistingos reputacijos bei nepriklausomumo deklaracija.

2. Priedas Nr. 2 — Kandidato j AB ,,Keliy priezitra“ nepriklausomus audito komiteto narius
sutikimas dél asmens duomeny tvarkymo.

3. Priedas Nr. 3 — Kandidaty j nepriklausomus audito komiteto narius kvalifikaciniy reikalavimy

ir kompetencijy matrica.



Priedas Nr. 1
KANDIDATO 1 AB ,,KELIU PRIEZIURA“ NEPRIKLAUSOMUS AUDITO KOMITETO NARIUS
SUTIKIMAS KANDIDATUOTTI IR NEPRIEKAISTINGOS REPUTACIJOS BEI NEPRIKLAUSOMUMO DEKLARACIJA

AS, [vardas pavardé], sutinku kandidatuoti ir buti iSrinktas (-a) AB ,,Keliy prieziira® (toliau — Bendrové) Audito komiteto nariu (-e) bei patvirtinu, kad atitinku Audito komiteto
nariui keliamus reikalavimus, jskaitant nepriklausomumo kriterijus. Kandidatuojant j Audito komiteto narius bei atrinkus mano kandidatiirg, sutinku pateikti praSomus
dokumentus, patvirtinan¢ius mano atitikimg keliamiems reikalavimams.

Teikdamas (-a) Sig deklaracija patvirtinu, kad:

Zemiau lenteléje kiekvienas patvirtinimas zymimas ,, X §ia tvarka: kai kandidatas atitinka patvirtinimg — Zymimas langelis ,.7aip*, kai kandidatas neatitinka patvirtinimo,

zymimas langelis ,.Ne®.

1. NepriekaiStinga reputacija Taip Ne
1.1 Teisés akty nustatyta tvarka man néra atimta ir néra apribota teisé eiti audito komiteto nario pareigas ir atlikti toms pareigoms
priskirtas funkcijas.
12, Per pastaruosius 5 metus nebuvau atSauktas i§ juridinio asmens organo dél netinkamo pareigy vykdymo.
13 Néra aplinkybiy, numatyty Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo valstybingje tarnyboje jstatymo penktajame
skirsnyje, dél kuriy negaléciau dirbti valstybés valdomos Bendrovés vadovu ar biti kolegialaus organo nariu.
1.4. Man néra zinoma kity reikSmingy aplinkybiy, dél kuriy mano reputacija negali biiti laikoma nepriekaistinga.
2. Nepriklausomumas Taip Ne
21. Nesu esamas ar paskutinius 3 metus buves Bendrovés darbuotojas.
2. Nesu Bendrovés akcininkui atstovaujantis asmuo.
23 Negaunu ir per paskutinius vienerius metus nesu gaves atlygio (bet kurios riiSies iSmoky, mokéjimy, pajamy ir panasSiai) i§

Bendrovés, iSskyrus atlygj uz veikla, gautg einant audito komiteta sudariusio kolegialaus organo nario, audito komiteto ar kito
komiteto nario pareigas.

24, Neturiu ir per paskutinius vienerius metus neturéjau verslo rysiy su Bendrove nei tiesiogiai, nei kaip turin¢io tokiy rysiy juridinio
asmens dalyvis, kolegialaus valdymo organo narys ar vadovas. Pastaba: turin¢iu verslo rysiy su Bendrove laikomas fizinis asmuo
ar juridinis asmuo, kuris yra prekiy arba paslaugy teikéjas (jskaitant finansines, teisines, patariamasias ir konsultacines paslaugas),
klientas ar asmuo, kuris gauna pajamy i$ Bendrovés.

25, Nesu ir per paskutinius 3 metus nebuvau Bendrovés finansiniy ataskaity audita atlikusios audito jmonés dalyviu, kolegialaus
valdymo organo nariu, vadovu ar darbuotoju.
26. Nesu ¢éjes Bendrovés audito komiteto nario pareigy ilgiau kaip 12 mety.
2.7. Man néra zinoma kity reikSmingy aplinkybiy, dél ko negaléCiau buti laikomas nepriklausomu audito komiteto nariu.
Kandidatas 2026 m. d

(vardas ir pavardé) (parasas) (data)



Priedas Nr. 2

KANDIDATO | AB ,,KELIU PRIEZIURA“
NEPRIKLAUSOMUS AUDITO KOMITETO NARIUS
SUTIKIMAS DEL ASMENS DUOMENU TVARKYMO

1. As, [vardas pavardé], sutinku, kad AB ,Keliy priezitira“ gauty ir tvarkyty iki AB ,Keliy
priezitra® Audito komiteto nario paskyrimo ir paskyrimo tikslais $iuos mano, kaip kandidato,
pateiktus asmens duomenis:

1.1. vardas, pavarde;

1.2. asmens kodas;

1.3. el. pasto adresas;

1.4. telefono numeris;

1.5. darbo patirtis;

1.6. iSsilavinimas;

1.7. bendravimo jgudziai;

1.8. atsiliepimai / rekomendacijos apie mane;

1.9. kandidato prasyme dalyvauti atrankoje ir sgZiningumo deklaracijoje pateikiami

duomenys;

1.10. kandidato nepriklausomumo deklaracijoje pateikiami duomenys.

2. Sutinku, kad mano asmens duomenys buity naudojami AB ,,Keliy priezitra®“ Audito komiteto nario
atrankai, siekiant patikrinti ar a§, kaip kandidatas, atitinku taikomus bendruosius bei specialiuosius
reikalavimus.

3. Taip pat sutinku, kad AB ,,Keliy prieziiira“ pasitelkty tam tikrus duomeny tvarkytojus, kuriems
gali biiti perduoti mano asmens duomenys. Tokie duomeny tvarkytojai yra: duomeny centry
paslaugas teikiancios jmonés, el. pasto ar kity informaciniy technologijy infrastruktiry paslaugas
teikianCios jmonés, personalo atrankos paslaugas teikiantys asmenys ar kiti paslaugy teikéjai, kuriy
paslaugos susijusios su mano asmens duomeny saugojimu.

4. Man yra zinomos mano, kaip duomeny subjekto, teisés, nustatytos Europos parlamento ir tarybos
reglamente (ES) 2016/679 2016 m. balandzio 27 d. dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens
duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis
duomeny apsaugos reglamentas).

Kandidatas 2026 m. d.
(vardas ir pavard¢)  (paraSas) (data)




Priedas Nr. 3

KANDIDATU | NEPRIKLAUSOMUS AUDITO KOMITETO NARIUS KVALIFIKACINIU REIKALAVIMU IR KOMPETENCIJU MATRICA

Privalomi reikalavimai kandidatams j nepriklausomus Audito komiteto narius

Aukstasis universitetinis i§silavinimas ekonomikos, finansy, apskaitos, audito ar susijusios moksly srities Privaloma
Ne mazesné kaip trejy mety darbo patirtj buhalterinés apskaitos ir (arba) finansiniy ataskaity audito srityje (3j reikalavimg turi atitikti bent vienas kandidatas;

bus jvertinama atrankos metu); Privaloma
Zinios ir patirtis bent vienoje i§ sri¢iy: finansy, buhalterinés apskaitos, finansiniy ataskaity audito, vidaus kontrol¢s, riziky valdymo ar bendrovés veiklos

sektoriaus; Privaloma
Teisés akty nustatyta tvarka turi biiti atestuotas auditorius (arba) turéti pripazinty tarptautiniy auditoriy organizacijy iSduotus auditoriy sertifikatus (8] reikalavimag

turi atitikti bent vienas kandidatas; bus jvertinama atrankos metu); Privaloma
Nepriekaistinga reputacija; Privaloma
Nesusijes su kitais juridiniais asmenimis, rysiais, dél kuriy galéty kilti interesy konfliktas; Privaloma
Kandidatas turés pats pateikti kompetentingy institucijy iSduotus dokumentus, patvirtinanéius nacionaliniam saugumui uztikrinti svarbiy objekty apsaugos

jstatymo 17 straipsnio 2 dalies 3,7 ir 9 punktuose nurodyty aplinkybiy buvima (nebuvima), t.y., kad néra pripazintas neveiksniu ar ribotai veiksniu bet kurioje

srityje arba jam taikomos priverc¢iamosios medicinos priemoneés; per paskutinius tris metus nebuvo jraSytas j sveikatos priezitiros jstaigos jskaitg dél alkoholizmo Privaloma
ar narkomanijos; neturi psichinés veiklos sutrikimy, dél kuriy galéty kilti Sio jstatymo 4 priedo 1 punkte nurodytos nacionaliniam saugumui uZztikrinti strateging

reik§me turincios infrastruktiiros saugai.

Vertinamos kompetencijos

[Sorés nepriklausomo audito darbo patirtis Vertinama
Bendroviy veiklos finansinio planavimo, vykdymo, analizés bei kontrolés patirtis Vertinama
Vidaus audito, kontrolés ir riziky valdymo patirtis Vertinama
Patirtis, susijusi su investiciniy projekty vertinimu bei finansavimu Vertinama
Darbo Audito komitetuose patirtis per pastaruosius penkerius metus Vertinama
Motyvacija aktyviai dalyvauti Audito komiteto darbe Vertinama
Bendrovés veiklos specifikos iSmanymas Vertinama
Strateginis ir analitinis mastymas Vertinama
Puikds lyderystés, komandinio darbo, bendradarbiavimo gebéjimai, komunikabilumas, raiskus minc¢iy déstymas Vertinama




