SKELBIAMA NEPRIKLAUSOMU NARIU ATRANKA
I AKCINES BENDROVES ,,DETONAS“ VALDYBA

AB ,,Detonas* (toliau — Bendrové) nuo 1959 m. atlieka sprogdinimo darbus Lietuvoje, jos paskirtis
— gaminti ir parduoti sprogmenis, teikti kokybiskas grezimo ir sprogdinimo darby paslaugas.
Bendrovés veiklos tikslai - plétoti sprogmeny gamyba ir prekyba, didinti gre¢Zimo ir sprogdinimo
darby apimtj, siekiant vykdyti paslaugy plétrg ir uZztikrinti teikiamy paslaugy inovatyvuma,
bendradarbiauti su mokslo jtaigoms bei kitais partneriais Lietuvoje ir uzsienyje, prisidéti prie
nacionalinés gynybos pramonés vystymo ir stiprinti Lietuvos bei NATO partneriy tiekimo granding.

Bendrovés interneto svetainés adresas https: https://www.detonas.eu/
Su informacija apie Bendroves strategija, likesCiy rasta, finansines ataskaitas galima susipazinti:
https://www.detonas.eu/strateginiai-dokumentai/; https://www.detonas.eu/finansines-ataskaitos/

Bendrovés kolegialus valdymo organas — valdyba susideda i§ 3 nariy, i§ kuriy 2 nepriklausomi
valdybos nariai ir 1 valstybés tarnautojas. Bendrovés valdybos kadencija 4 metai.

Valdybos nario atlygis — vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2015 m. spalio 14 d.
nutarimu Nr. 1092 ,,Dél Atlygio valstybés valdomy jmoniy ir savivaldybiy valdomy jmoniy kolegialiy
organy nariams mokéjimo tvarkos apraSo patvirtinimo ir valstybés valdomy jmoniy ir savivaldybiy
valdomy jmoniy kolegialiy organy nariy civilinés atsakomybeés draudimo* valdybos kadencijos
laikotarpiui nepriklausomam nariui nustatomas fiksuotas meénesinis atlygis ne mazesnis kaip 1/4
Bendrovés vadovo vidutinio ménesinio darbo uzmokescio (neatskaicius mokesciy). Jeigu Bendroves
valdybos nepriklausomas narys iSrenkamas valdybos pirmininku, pirmininko pareigy ¢éjimo
laikotarpiu jam nustatomas fiksuotas ménesinis atlygis ne mazesnis kaip 1/3 Bendrovés vadovo
vidutinio ménesinio darbo uzmokescio (neatskaicius mokesciy). Konkrety atlygio dydj eurais nustatys
Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas.

Su Atlygio apraSu ir valdybos nario veiklos sutarties projektu galima susipaZzinti:
https://e-seimas.Irs.1t/portal/legal Act/It/TAD/3d064b61788e1 1e59aled226d1cbeebS/asr
https://www.detonas.eu/administracine-informacija/

Atrankos proceduros:
Atrankos tikslas — atrinkti tinkamiausius kandidatus j Bendrovés valdybos nepriklausomus narius.

Atranka inicijuoja — Lietuvos Respublikos susisiekimo ministerija. Atrankos procediiroje dalyvauja
personalo atrankos agentiira UAB Master Class Lt.

Atrankos vykdymas — atrankg vykdys Lietuvos Respublikos susisiekimo ministro jsakymu sudaryta
atrankos komisija i§ vieno Ministro Pirmininko pasitlyto atstovo, vieno susisiekimo ministro
pasiiilyto atstovo, vieno ekonomikos ir inovacijy ministro pasitilyto atstovo, vieno finansy ministro
pasitlyto atstovo ir vieno VS] Valdymo ir koordinavimo centro atstovo (toliau — Atrankos komisija).

Atrankos budas — pokalbis su kandidatais, Atrankos komisijos pakviestais | atrankos pokalbj.
Atranka vykdoma vadovaujantis Kandidaty j valstybés ar savivaldybés jmonés, valstybés ar
savivaldybés valdomos bendrovés ar jos dukterinés bendrovés kolegialy priezitiros ar valdymo organg
atrankos aprasu:

https://e-seimas.lrs.1t/portal/legal Act/It/ TAD/f0173961199al 1e5bfc0854048a4e288/asr.
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V3] Valdymo koordinavimo centro nuoroda internete apie valstybés valdomy jmoniy vykdomas
atrankas ir skyrimo proceduras:

https://governance.lt/kolegialus-organai/#nariu-atrankos;
https://governance.lt/kolegialus-organai/#skyrimo-procedura

Kandidatams keliami bendrieji, specialieji ir nepriklausomumo reikalavimai:

Kandidatai, pretenduojantys i Bendrovés valdybos nepriklausomo nario vieta, turi atitikti nustatytus
bendruosius, specialiuosius ir nepriklausomumo reikalavimus.

Bendrieji _ir _nepriklausomumo reikalavimai bus taikomi j Bendrovés valdybq isrinktiems
nepriklausomiems nariams visq valdybos nario kadencijos laikotarpj.

Bendrieji reikalavimai:

e turi turéti aukStaji universitetinj ar jam prilygintg iSsilavinima;

e turi biiti nepriekaiStingos reputacijos; asmuo nelaikomas nepriekaiStingos reputacijos, jeigu
istatymy nustatyta tvarka yra pripazintas kaltu dél sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo,
nusikalstamos veikos nuosavybei, turtinéms teiséms ir turtiniams interesams, ekonomikai ir
verslo tvarkai, finansy sistemai, valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams, teisingumui,
visuomenes saugumui, valdymo tvarkai padarymo ir turi neiSnykusj ar nepanaikintg teistuma;

e turi buti nesusijgs su kitais fiziniais ir juridiniais asmenimis rysiais, dél kuriy einant
kolegialaus organo nario pareigas kilty interesy konfliktas;

e neturi buti atimta ar apribota teis¢ eiti atitinkamas pareigas, j kurias pretenduojama, ar atlikti
toms pareigoms priskirtas funkcijas;

e per pastaruosius 5 metus neturi buti atSauktas i§ juridinio asmens vienasmenio ar kolegialaus
organo d¢l netinkamo pareigy atlikimo;

e negali buti ministerijoje, Vyriausybés jstaigoje ar jstaigoje prie ministerijos einantis pareigas
karjeros valstybés tarnautojas, kuriam pavestos su valstybés politikos formavimu toje tkio
sektoriaus Sakoje, kurioje veikia jmong, i kurios kolegialy organg kandidatuoja, susijusios
funkcijos;

e negali biiti jstatymy nustatyta tvarka iSrinktas ar paskirtas valstybés politiku ir politinio
(asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautoju.

Specialieji reikalavimai:
1. turéti kompetencijg bent vienoje i8 Siy sriciy:
1.1. finansy, riziky valdymo ir audito srityje, kurig patvirtina:

e ne mazesné nei 4 mety per pastaruosius 10 mety vadovaujamo darbo patirtis finansy (imonés
kolegialaus organo nario, juridinio asmens finansininko, finansy konsultavimo, finansiniy
paslaugy, riziky valdymo, investiciniy projekty vertinimo ir finansavimo ar audito) srityje.

Vertinami privalumai:
e rizikos valdymo ir vidaus kontrolés sistemos formavimo patirtis;
vadovaujamo darbo patirtis kompleksiniy organizacijy valdyme;
geb¢jimas kurti ilgalaikes strategijas, atsizvelgiant ] jmonés tikslus ir rinkos tendencijas;
Jmongs vertés didinimo ir poky¢iy valdymo patirtis;
teisés akty tikio Sakos, kurios srityje veikia Bendrové, zinios ir taikymo patirtis;
Zinios ir patirtis valstybés valdomy jmoniy strateginio planavimo srityje;
puikts lyderystés, komandinio darbo ir bendradarbiavimo su suinteresuotomis Salimis
geb¢jimai;
korporatyvinés valdysenos principy iSmanymas;
e Dbendroviy veiklos valdymo, kontrolés ir priezitiros zinios.
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1.2. strateginio planavimo ir verslo plétros srityje, kurig patvirtina;

ne mazesné nei 4 mety per pastaruosius 10 mety auksciausio lygmens vadovo, vadovaujamo
darbo strateginio planavimo, verslo (verslo plétros) strategijos formavimo ir jos jgyvendinimo
uztikrinimo patirtis ar patirtis jmonés kolegialiuose prieziiiros ir (ar) valdymo organuose.

Vertinami privalumai.

investiciniy projekty ir verslo plétros projekty vystymo patirtis;

vadovaujamo darbo patirtis kompleksiniy organizacijy ar projekty valdyme;

teisés akty ir reguliacinés aplinkos iSmanymas bei gebéjimas juos taikyti organizacijy
valdyme, kontroléje ir sprendimy priémime;

bendroviy vadovavimo patirtis veiklos ir (ar) pardavimy srityje;

verslo plétros patirtis vietos ir (ar) uzsienio rinkose;

patirtis siekiant tvaraus jmonés vertés didinimo ir grazos akcininkams uztikrinimo;

tvarumo politikos Zinios;

teisés akty tikio Sakos, kurios srityje veikia Bendrové, zZinios ir taikymo patirtis;

puikts lyderystés, komandinio darbo ir bendradarbiavimo su suinteresuotomis Salimis
gebéjimai;

korporatyvinés valdysenos principy iSmanymas;

bendroviy veiklos valdymo, kontrolés ir prieziiiros zinios.

Nepriklausomumo reikalavimai:

ne trumpiau kaip vienus metus neturi biiti bendrovés, i kurios kolegialy organg pretenduoja,
jos dukterinés arba patronuojancios bendrovés ir su jomis susijusio juridinio asmens, kurio
dalyvés yra Siame punkte nurodytos bendroveés (toliau — susijes juridinis asmuo), atranka
inicijuojancio subjekto ar jam pavaldaus juridinio asmens valstybés tarnautojas ar darbuotojas;
ne trumpiau kaip vienus metus neturi biiti bendrovés, i kurios kolegialy organg pretenduoja,
vadovu, kito kolegialaus organo nariu, darbuotoju ar akcininku, Sios bendrovés dukterinés arba
patronuojancios bendrovés ar susijusio juridinio asmens vadovu, kolegialaus organo nariu,
darbuotoju ar akcininku;

neturi buti bendrovés, 1 kurios kolegialy organg pretenduoja, jos dukterinés arba
patronuojancios bendrovés ar susijusio juridinio asmens akcininko, kuriam priklauso daugiau
kaip 1/5 balsy visuotiniame akcininky susirinkime suteikianciy akcijy, vadovo ar kolegialiy
organy nariy artimas asmuo — sutuoktinis, sugyventinis, partneris, kai partnerysté jregistruota
jstatymy nustatyta tvarka, taip pat jy tévas (jtévis), motina (jmote), vaikas (jvaikis), brolis
(jbrolis), sesuo (iseser¢), senelis (-¢), vaikaitis (-¢) ir jy sutuoktiniai, sugyventiniai ar
partneriai;

neturéti reikSmingy verslo rySiy su bendrove, | kurios kolegialy organg pretenduoja, jos
dukterine arba patronuojancia bendrove ar su susijusiu juridiniu asmeniu nei tiesiogiai, nei
kaip turin¢io tokiy rySiy juridinio asmens dalyvis, kolegialaus organo narys ar vadovas.
Turinc¢iu reikSmingy verslo rySiy laikomas fizinis ar juridinis asmuo, kuris yra prekiy tiekéjas
arba paslaugy teikejas (jskaitant finansines, teisines, patariamasias ir konsultacines paslaugas)
ir kurio pajamos, gautos i§ bendrovés ar Siame punkte nurodyty juridiniy asmeny per
praéjusius finansinius metus, yra didesnés kaip 1 000 eury, iSskyrus atlygj uz veiklg atliekant
kolegialaus organo ar kolegialaus organo sudaryto komiteto nario pareigas;

paskutinius 2 metus neturi biiti audito jmonés, kuri atlieka ar atliko tos bendroves,  kurios
kolegialy organg pretenduoja, jos dukterinés arba patronuojancios bendroveés ar susijusio
juridinio asmens audita, partneris, dalyvis, vadovas, kolegialaus organo narys arba
darbuotojas;



e neturi buti bendrovés, | kurios kolegialy organg pretenduoja, jos dukterinés arba
patronuojan¢ios bendrovés, kolegialaus organo narys ilgiau kaip 10 mety. Sis laikotarpis
apskaiciuojamas prie biisimo kolegialaus organo nario pareigy ¢jimo laikotarpio, kuriam
kandidatas buty skiriamas, pridedant praéjusius tos pacios jmonés kolegialaus organo nario
pareigy ¢jimo laikotarpius, tarp kuriy yra ne ilgesnis kaip vieny mety laiko tarpas;

e neturi buti i§ viso daugiau kaip 3 kolegialiy organy, sudaryty valstybés ir savivaldybés
valdomose jmonése, narys.

Dokumentai, kuriuos privalo pateikti kandidatai:
e Kandidato paraiska dalyvauti atrankoje ir sgziningumo deklaracija (1 priedas).

Kandidato sutikimas dél asmens duomeny tvarkymo (2 priedas).

Gyvenimo apraSymas (CV).

Kandidato tapatybe patvirtinanc¢io asmens dokumento kopija.

Kandidato motyvacinis laiskas (laisva forma, lietuviy kalba) atrankos komisijai.

Aukstajj iSsilavinimg patvirtinan¢iy dokumenty kopijas.

Kitus dokumentus ar jy kopijas, patvirtinancias atitiktj bendriesiems, specialiesiems ir

nepriklausomumo reikalavimams.

e Atrankos komisijos ir / ar personalo atrankos agenttiros UAB Master Class LT atstovy gali
buti prasoma pateikti papildomus dokumentus, patvirtinan¢ius atitiktj nurodytiems
bendriesiems, specialiesiems ir nepriklausomumo reikalavimams.

Dokumenty pateikimo budai ir terminai:
Kandidatai teikia dokumentus personalo atrankos agentirai UAB Master Class LT iki 2026 m.
geguzés 25 d. imtinai.

Dokumentus personalo atrankos agentiirai UAB Master Class LT kandidatai teikia Siuo elektroniniu
pastu jolita@masterclass.It

Pateikti dokumentai turi biiti pasiraSyti saugiomis elektroninio pasiraS§ymo priemonémis ar skanuotos
dokumenty kopijos. Dokumenty originalus bus praSoma pateikti, jei kandidatas bus pripazintas
atrankos laimétoju.

Kontaktiniai asmenys:

Personalo atrankos agentiiros UAB Master Class LT:

Jolita Dabuzinskaité, Vadovy paieskos konsultanté, el. pastas jolita@masterclass.lt,

tel.: +370 685 05275.

Laura Duksaité — ISkauskiené, direktoré, el. pastas laura@masterclass.It, tel.: +370 699 37170.

AB ,,Detonas*:

Monika Sinkevicitité-Vaitkeviciené, Personalo vadove, info@detonas.eu, tel.: +370 37 362 562.
Pavaduojantis asmuo — Sigita Cizauskiené, vyriausiosios buhalterés pavaduotoja, sigita@detonas.eu,
tel.: +370 37 787 553.

Susisiekimo ministerijos:

Roma Andruskeviciené, Valstybés turto ir imoniy valdymo grupés vadove,
el. pastas roma.andruskeviciene@sumin.lt, tel.: +370 620 17580.

Janina Laskauskieng¢, Valstybés turto ir jmoniy valdymo grupés patar¢ja,
el. pastas janina.laskauskiene@sumin.lt, tel.: +370 683 86320.
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1 priedas

(kandidato vardas ir pavarde didziosiomis raidémis)

(telefono Nr., el. pastas)

Lietuvos Respublikos susisiekimo ministerijai

KANDIDATO PARAISKA DALYVAUTI ATRANKOJE IR SAZININGUMO
DEKLARACIJA
2026 m. d.
(data)

AS,

b

(vardas ir pavardeé)
prasau leisti dalyvauti atrankoje i AB ,Detonas“ valdyba Sioje kompetencijos
srityje:

Patvirtinu, kad esu susipazings (-usi) su Kandidaty j valstybés ar savivaldybés jmonés,
valstybés ar savivaldybés valdomos bendrovés ar jos dukterinés bendrovés kolegialy prieziiiros ar
valdymo organg atrankos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2015 m. birzelio
17 d. nutarimu Nr. 631 ,,D¢él Kandidaty j valstybés ar savivaldybés valdomos jmonés kolegialy
prieziiiros ar valdymo organg atrankos apraSo patvirtinimo* (toliau — Aprasas), nuostatomis, atitinku
visus kandidatams keliamus reikalavimus.

Patvirtinu, kad toliau pateikiama informacija yra teisinga. Nurodau visus juridinius asmenis,
su kuriais as esu ar per paskutinius vienerius metus buvau susij¢s (-usi) kaip to juridinio asmens
dalyvis (-¢), kolegialaus organo ar komiteto narys (-¢), vadovas (-¢) ar darbuotojas (-a).

Juridinio asmens teisiné forma ir pavadinimas RysSio su juridiniu asmeniu pobitidis

PraneSimus dél atrankos atlikimo ir rezultaty prasau siysti elektroniniu pastu

Mobilusis telefonas

Kandidato paraSas, vardas ir pavarde




2 priedas

KANDIDATO SUTIKIMAS DEL ASMENS DUOMENU TVARKYMO
2026 m. mén. __d., Vilnius

AS, , sutinku, kad UAB Master Class
LT, Lietuvos Respublikos susisiekimo ministerija ir Atrankos komisija gauty ir tvarkyty iki akcinés
bendroves ,,Detonas* valdybos nario paskyrimo S§iuos mano, kaip kandidato, pateiktus asmens
duomenis:

1.1. vardas, pavardé;

1.2. pasto adresas;

1.3. el. pasto adresas;

1.4. telefono numeris;

1.5. gimimo data/ asmens kodas;

1.6. mano nuotrauka;

1.7. darbo patirtis;

1.8. 1i$silavinimas;

1.9. bendravimo jgiidziai;

1.10. atsiliepimai / rekomendacijos apie mane;

1.11. kandidato prasyme dalyvauti atrankoje ir sgziningumo deklaracijoje pateikiami

duomenys;

1.12. kandidato nepriklausomumo deklaracijoje pateikiami duomenys.
Sutinku, kad mano asmens duomenys buty naudojami akcinés bendrovés ,, Detonas *“ nepriklausomo
valdybos nario atrankai, siekiant patikrinti ar as, kaip kandidatas, atitinku taikomus bendruosius bei
specialiuosius reikalavimus. Sutinku, kad mano asmens duomenys biity perduodami Lietuvos
Respublikos susisiekimo ministerijai.
Taip pat sutinku, kad UAB Master Class LT ir Lietuvos Respublikos susisiekimo ministerija gali
pasitelkti tam tikrus duomeny tvarkytojus, kuriems gali biiti perduoti mano asmens duomenys. Tokie
duomeny tvarkytojai yra: duomeny centry paslaugas teikiancios jmonés, el. pasto ar kity informaciniy
technologijy infrastruktiiry paslaugas teikiancios jmonés, personalo atrankos paslaugas teikiantys
asmenys ar kiti paslaugy teikéjai, kuriy paslaugos susijusios su mano asmens duomeny saugojimu.
Man yra zinomos mano, kaip duomeny subjekto, teisés, nustatytos Europos parlamento ir tarybos
reglamente (ES) 2016/679 2016 m. balandzio 27 d. dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens
duomenis ir dé¢l laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis
duomeny apsaugos reglamentas).
Esu susipazings kaip UAB Master Class Lt ir Lietuvos Respublikos susisiekimo ministerijoje yra
tvarkomi mano asmens duomenys:

5.1. https://masterclass.lt/privatumo-politika/

5.2. https://sumin.lrv.1t/lIt/asmens-duomenu-apsauga/informacija-apie-susisiekimo-ministerijoje-
tvarkomus-asmens-duomenis

Kandidatas 2026 m. d.

(vardas ir pavardé) (parasas)



https://masterclass.lt/privatumo-politika/
https://sumin.lrv.lt/lt/asmens-duomenu-apsauga/informacija-apie-susisiekimo-ministerijoje-tvarkomus-asmens-duomenis
https://sumin.lrv.lt/lt/asmens-duomenu-apsauga/informacija-apie-susisiekimo-ministerijoje-tvarkomus-asmens-duomenis

