Skelbiama valstybés tarnautojo atranka j akcinés bendrovés Lietuvos pasto
valdybos narius

Akciné bendrové Lietuvos paStas (toliau — Bendrové) yra didziausia pasto paslaugy teikimo
bendrove Salyje. Puoselédama gilias tradicijas ir teikdama kokybiskas paslaugas Bendrové yra
uzsitarnavusi gyventojy ir verslo partneriy pasitikéjima. Siandien Bendrové savo klientams gali
pasiiilyti ne tik pasto, bet ir logistikos, finansinio tarpininkavimo bei jvairias elektronines paslaugas.
Bendrovés interneto svetainés adresas: https://www.post.It/
Su informacija apie Bendrovés strategija, finansines ataskaitas, lukesc¢iy raSta galima susipaZzinti
interneto svetainéje.

Bendrovés kolegialus valdymo organas — valdyba susideda i$ 5 nariy, i$§ kuriy 4 yra nepriklausomi
valdybos nariai, 1 valstybés tarnautojas. Bendrovés valdyba renkama 4 metams.

Valdybos nario atlygis — vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2015 m. spalio 14 d.
nutarimu Nr. 1092 ,Dél Atlygio valstybés valdomy jmoniy ir savivaldybiy valdomy jmoniy
kolegialiy organy nariams mokéjimo tvarkos apraso patvirtinimo ir valstybés valdomy jmoniy ir
savivaldybiy valdomy jmoniy kolegialiy organy nariy civilinés atsakomybés draudimo® valdybos
kadencijos laikotarpiui valdybos nariui nustatomas fiksuotas ménesinis atlygis ne mazesnis kaip 1/8
Bendrovés vadovo vidutinio ménesinio darbo uzmokescio (neatskai¢ius mokesc¢iy), apskaiciuoto
pagal 2023 mety faktinius atlygio iSmokéjimo duomenis. Konkrety atlygio dydj eurais nustatys
Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas.

Sutartj; d¢l Bendrovés valdybos nario veiklos bendrovés valdyboje jgaliotas pasiraSyti Bendroves
generalinis direktorius. Su valdybos nario veiklos sutarties projektu galima susipazinti ¢ia.

Atrankos procediiros:
Atranka vykdoma vadovaujantis:

1. Kandidaty j valstybés ar savivaldybés imones, valstybés ar savivaldybés valdomos bendrovés ar
jos dukterinés bendrovés kolegialy prieziiros ar valdymo organg atrankos aprasu.
2. Valstybés tarnautojy ir kity Susisiekimo ministerijos pasirinkty asmeny ] valstybés valdomos
imonés kolegialy priezitiros ar valdymo organg parinkimo procediiry gairémis (toliau — Gairés).
Atrankos tikslas — atrinkti tinkamiausig valstybés tarnautoja j naujos kadencijos Bendrovés valdybos
narius.

Atrankg inicijuoja — Lietuvos Respublikos susisiekimo ministerija.

Atrankos biudas — kompetencijy vertinimas pagal pateiktus dokumentus, esant poreikiui —
organizuojamas komisijos, sudarytos pagal Gaires, pokalbis su kandidatais.

Kandidatams keliami bendrieji ir specialieji reikalavimai:

Valstybés tarnautojai, pretenduojantys ] Bendrovés valdybos nario pareigas, turi atitikti nustatytus
bendruosius ir specialiuosius reikalavimus, kurie bus taikomi j Bendrovés valdybg iSrinktam
valdybos nariui visg valdybos nario kadencijos laikotarpj.

Bendrieji reikalavimai:

1. turi turéti aukstajj universitetinj ar jam prilygintg iSsilavinima;

2. turi buiti nepriekaistingos reputacijos; asmuo nelaikomas nepriekaiStingos reputacijos, jeigu
istatymy nustatyta tvarka yra pripazintas kaltu dél sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo,
nusikalstamos veikos nuosavybei, turtinéms teis€ms ir turtiniams interesams, ekonomikai ir verslo
tvarkai, finansy sistemai, valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams, teisingumui, visuomenés
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saugumui, valdymo tvarkai padarymo ir turi neiSnykusj ar nepanaikintg teistuma;

3. turi biiti nesusijes su kitais fiziniais ir juridiniais asmenimis rysiais, dél kuriy einant kolegialaus
organo nario pareigas kilty interesy konfliktas;

4. neturi biiti atimta ar apribota teisé eiti atitinkamas pareigas, j kurias pretenduojama, ar atlikti
toms pareigoms priskirtas funkcijas;

5. per pastaruosius 5 metus neturi biiti atSauktas i§ juridinio asmens vienasmenio ar kolegialaus
organo del netinkamo pareigy atlikimo;

6. negali biiti ministerijoje, Vyriausybés jstaigoje ar jstaigoje prie ministerijos einantis pareigas
karjeros valstybés tarnautojas, kuriam pavestos su valstybés politikos formavimu toje tikio
sektoriaus Sakoje, kurioje veikia jmoné, j kurios kolegialy organg kandidatuoja, susijusios
funkcijos;

7. negali biiti jstatymy nustatyta tvarka iSrinktas ar paskirtas valstybés politiku ir politinio
(asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautoju;

8. negali buti i$ viso daugiau kaip 2 kolegialiy organy, sudaryty valstybés ir savivaldybés
valdomose jmonése, narys.

Specialieji reikalavimai:

1. moketi angly kalbg (ne maZesniu kaip C1 lygiu);

2. turéti kompetencijg transporto sistemos integralumo, strateginiy valstybés projekty priezitiros bei
korporatyvinio valdymo kompetencijos srityje. Sig kompetencija patvirtina:

* ne trumpesné nei 4 mety vadovaujamo darbo patirtis;

* valstybés valdomy jmoniy (toliau — VV]) strateginio planavimo, analizés, kontrolés ir prieziiiros
Zinios bei patirtis;

 susisiekimo srityje veikian¢iy jmoniy veiklos ir reguliavimo principy iSmanymas.

Vertinami privalumai:

* ne trumpesné nei 3 mety darbo VVI kolegialiuose prieziiiros ar valdymo organuose patirtis;

* bendroviy strateginio planavimo, veiklos valdymo, kontrolés ir priezitiros Zinios bei patirtis;

* pasto veiklos reguliavimo principy iSmanymas;

 darbo su reguliuojamomis institucijomis patirtis;

» strateginiy valstybés projekty priezitiros patirtis;

 patirtis vieSyjy pirkimy srityje;

* puikis lyderystés geb¢jimai;

* puikiis komandinio darbo ir bendradarbiavimo su suinteresuotomis Salimis gebéjimai;

* korporatyvinés valdysenos principy iSmanymas.

Dokumentai, kuriuos privalo pateikti kandidatai:

» Kandidato paraiSka dalyvauti atrankoje ir sgziningumo deklaracija (1 priedas);

+ Kandidato sutikimas dél asmens duomeny tvarkymo (2 priedas);

* Gyvenimo aprasymas (CV);

+ Kandidato tapatybe patvirtinan¢io asmens dokumento kopija;

* Motyvacinis laiSkas (laisva forma) Susisiekimo ministerijai;

» Aukstaji iSsilavinimg patvirtinanciy dokumenty kopijas;

+ Kitus dokumentus ar jy kopijas, patvirtinancias atitiktj bendriesiems ir

specialiesiems reikalavimams;

» Susisiekimo ministerijos atstovy praSymu gali biiti praSoma pateikti papildomus dokumentus,
patvirtinancius atitiktj nurodytiems bendriesiems ir specialiesiems reikalavimams.

Dokumenty pateikimo terminai ir badai:

Kandidatai teikia dokumentus Susisiekimo ministerijos Valstybés turto ir jmoniy valdymo skyriui
iki 2024 m. vasario 14 d. imtinai.

Elektroniniu pastu janina.laskauskiene@sumin.lt arba roma.andruskeviciene@sumin.lt, pateikti
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dokumentus, patvirtintus saugiomis elektroninio pasiraSymo priemonémis su kvalifikuoto
elektroninio paraSo sertifikatais ar pateikti pasiraSytas skanuotas dokumenty kopijas.

arba

Pastu, adresu Gedimino pr. 17, LT-01505 Vilnius, nurodant ,,Valstybés tarnautojo atranka j akcinés
bendrovés Lietuvos pasto valdybos narius®.

Kontaktiniai asmenys:

Susisiekimo ministerijos:

Roma Andruskevi¢iené, Valstybés turto ir imoniy valdymo skyriaus
vedéja, roma.andruskeviciene@sumin.lt, tel.: +370 620 17580;
Janina Laskauskiené, Valstybés turto ir jmoniy valdymo skyriaus
pataréja, janina.laskauskiene@sumin.lt, tel.: 8 683 86320.

AB Lietuvos pasto:

Inga Rinkevi¢iené, Organizacijos vystymo departamento vadové, i.rinkeviciene@post.lt, tel. +370
698 33555.

Deimanté Milickaité, Organizacijos vystymo departamento Verslo partneré, d.milickaite@post.It,
tel. +370 656 88545.

Priedai:
Kandidato paraiska dalyvauti atrankoje ir saziningumo deklaracija
Kandidato sutikimas dél asmens duomeny tvarkymo
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