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Vyriausybés jsteigtas analitinis bei gerosios valdysenos principy jgyvendinimo centras (V3| Valdymo koordinavimo
centras), atliekantis valstybés ir savivaldybés valdomy jmoniy valdymo politikos jgyvendinima koordinuojancios
institucijos funkcijas

Savivaldybés jmoné arba savivaldybés valdoma bendrové (akciné bendrové arba uzdaroji akciné bendrove, kurios
akcijos ar dalis akcijy, suteikian¢iy daugiau kaip 1/2 balsy $ios bendrovés visuotiniame akcininky susirinkime,
priklauso savivaldybei nuosavybés teise)

Savivaldybés administracija (jmonés savininko teises ir pareigas jgyvendinantiinstitucija arba akcijy valdytojas)
Savivaldybés jmoné
Uzdaroji akciné bendrove

Akciné bendrove

Valstybés valdoma jmoné (tkine komercine veikla vykdanti valstybés jmoné, akciné bendrové ir uzdaroji akciné
bendrove, kurioje valstybei nuosavybés teise priklauso akcijy, suteikianéiy daugiau kaip 1/2 visy balsy 3ios
bendroveés visuotiniame akcininky susirinkime)

Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2015 m. birzelio 17 d. nutarimu Nr. 631 patvirtintas Kandidaty j valstybés jmonés ar
savivaldybésjmonésvaldyba aprasas

Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. liepos 14 d. nutarimu Nr. 1052 patvirtintas Valstybés valdomy jmoniy
veiklos skaidrumo uztikrinimo gairiy aprasas

Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m. birzelio 6 d. nutarimu Nr. 665 patvirtintas Valstybés turtiniy ir neturtiniy
teisiy jgyvendinimo valstybés valdomose jmonése tvarkos aprasas

Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2007 m. birzelio 6 d. nutarimu Nr. 567 patvirtintas Savivaldybiy turtiniy ir
neturtiniy teisiy jgyvendinimo savivaldybiy valdomose jmonése tvarkos aprasas

Specialieji jpareigojimai

Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos 2019 m. rugpjacio 1 d. jsakymu Nr. 4-453 patvirtintos
Valstybei atstovaujancios institucijos rasto dél valstybés siekiamy tiksly valstybés valdomoje jmonéje ir keliamy
|Gkesciy valstybés valdomai jmonei nustatymo rengimo rekomendacijos

Rastas, kurj pateikia savivaldybei atstovaujanti institucija jmonei dél savivaldybés siekiamy tiksly savivaldybés
valdomoje jmonéjeirjaikeliamy IGkesciy

Regioninis atlieky tvarkymo centras

Apskrities atlieky tvarkymo centras

Centralizuotas Silumos tiekimas

Nepriklausomi Silumos gamintojai

Finansinés priklausomybés koeficientas (finansiniy jsipareigojimy ir nuosavo kapitalo santykis)
Finansinis rodiklis, parodantis jmonés turto panaudojimo efektyvuma

Finansinis rodiklis, parodantis akcininky investuoto kapitalo panaudojimo efektyvuma

Pelnas prie$ palUkanas, mokescius, nusidévejima ir amortizacija

Veiklos pelningumas pries$ palGkanas, mokescius, nusidévéjima ir amortizacija

Rodiklis, parodantis jmonés tipinés veiklos, neatsizvelgiant | finansine ir investicine veiklg, efektyvuma (kiek
procenty veiklos pelno uzdirba vienas pardavimo pajamuy euras)

Rodiklis, parodantis jmonés veiklos efektyvuma (kiek procenty grynojo pelno uzdirba vienas pardavimo pajamy
euras)

Valstybiné energetikos reguliavimo tarnyba
Viedyjy pirkimy tarnyba

Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacija (angl. OECD - Organisation for Economic Co-operation and
Development)

Europos Sgjunga
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Savivaldybés valdomy jmoniy duomeny atvirumas ir veiklos
skaidrumas yra vieni is prioritety, kurie leidzia uztikrinti aukstus
atskaitomybés standartus. Si savivaldybés valdomy jmoniy veiklos
ataskaita leidzia visuomenei geriau susipazinti su jiems svarbiy
imoniy veiklair pasiektais rezultatais.

Kilusiy geopolitiniy ir ekonominiy sunkumy akivaizdoje
savivaldybés valdomoms jmonéms teko priimti sudétingus
sprendimus dél Zenkliai iSaugusiy energetiniy istekliy kainy,
taciau Sios jmonés parodé savo atsparuma. Nuosekliai dirbdamos
savivaldybés valdomos jmonés finansinius metus baigé,
uzdirbusios 4,6 mIn. eury pelna. Zenkliai augo pardavimo pajamos

—jos pirma karta perzengé1mlird. euryriba ir pasieké 1,3 mird. eury.

Veiklos rezultatai taip pat atskleidzia, kad vis daugiau savivaldybés
valdomy jmoniy kryptingai priima sprendimus, kuriais ne tik
siekiama geresniy finansiniy rezultaty, bet ir gerinama
gyventojams teikiamy paslaugy kokybé. Taip pat matome, kad
savivaldybés vis labiau optimizuoja panasiag veikla vykdanciy

pavaldziy jmoniy skaiciy ir efektyviau valdo savo turta.

Didelés jtakos savivaldybés valdomoms jmonéms turéjo Rusijos
sukeltas karas Ukrainoje. Nepaisant to, didZioji dalis savivaldybiy
jmoniy Siuo sudétingu metu ne tik atsilaiké, bet ir padéjo
Ukrainoje gyvenantiems bei j Lietuva atvykusiems ukrainieCiams —

skyré jiems parama.

Tikiuosi, kad didziausi sunkumai liko praeityje ir savivaldybés galés

dar labiau orientuotis | savo valdomy jmoniy skaidruma,

valdysenos gerinima ir skaitmenizavima, kurie didins veiklos
efektyvuma ir padés teikti gyventojams aukStesnés kokybés

paslaugas.

Pagarbiai
Lietuvos Respublikos ekonomikos irinovacijy ministré
Ausriné Armonaite



2022 metai SV| sektoriuje buvo nelengvi - vienus iSSukius pakeité kiti — pavykus susitvarkyti su COVID-19
pandemija, pastaraisiais metais susidureéme su zenkliai j virSy Sokusiomis elektros, Silumos ir zaliavy kainomis,
o prie viso to prisidéjo ir kardinaliai pasikeitusi geopolitiné situacija prasidéjus karui Ukrainoje. Tai palietée ir
savivaldybiy valdomas jmones, kurioms iSaugusios energetinés sganaudos, daugeliu atveju, tapo nuostolingy
mety priezastimi, taciau tinkamai diversifikuotas SV| portfelis atsvére neigiamai paveikty sektoriy rezultatus.
IS kitos puses, galime pasidziaugti, kad vykdomi pokyciai savivaldybiy politikoje atveria kelius | pazangesneg,

skaidresne ir efektyvesne jmoniy valdysena.

Zvelgiant | SV| kolegialius organus, smagu matyti teigiamus
pokycCius jy sudétyse, kur nepriklausomi nariai perkopé |
daugumg, sudarydami beveik 52 proc. visy nariy. Sveikintina
Vyriausybés iniciatyva, 2022 m. rugpjucio 5 d. jteisinant nutarima,
apibréziantj visy KO nariy atlygio dydzius, parodé siekj skatinti
kvalifikuotus specialistus prisijungti prie Siy svarbiy jmoniy
vadovavimo struktdry. Tai ne tik padés uztikrinti didesnj
nepriklausomy nariy aktyvuma, bet ir atspindi valstybés démesj
siekti didesnio skaidrumo, atsakomybés ir efektyvaus valdymo
jmoniy veikloje. Taciau nerima kelia mazéjantis KO skaicius SV|, o Si
neigiama tendencija sutapo su minéto nutarimo jsigaliojimu - net
16-oje SV| buvo atSauktos valdybos iki 2022 mety pabaigos.
ISSUkiai, su kuriais susiduria Siandienos verslas, reikalauja
jvairiapusio pozilrio bei sprendimy priémimo, kas atsispindéty
jmoniy ilgalaikiuose strateginiuose sprendimuose, siekiant
tvaraus ir subalansuoto jmoniy ekonominio augimo, o tai galéty
uztikrinti kompetentingi kolegialis organai. Kolegialiy organy
formavimas ir atSaukimas turéty buati gerai pasvertas ir
objektyviomis prieZzastimis paremtas sprendimas.

2022 mety SV| portfelio finansiniai rezultatai atkreipia démes;j j
tam tikras svarbias tendencijas. 2021 metais, dél augusiy kasty
Silumos gamybai, Silumos tinkly sektorius turéjo didelés jtakos
fiksuotam portfelio nuostoliui, o 2022-aisiais Silumos kainy
augimas lémé Silumos tinkly sektoriaus pelno iSaugima bei viso
SV| portfelio pasiektg 4,6 min. eury pelna. Sis sektorius 2021-2022
mety laikotarpiu iSryskéjo kaip lemiamas veiksnys, darantis
didziausia jtaka visam portfeliui rezultatams, nepaisant kity
sektoriy rezultaty. Per 2022 metus savivaldybiy biudzetus papildé
83,7 proc. didesné dividendy ir pelno jmoky suma, siekianti 11,5
min. eury. Nors Sie rezultatai zadina optimizma, svarbu paminéti,
kad minéta graza savivaldoms generavo didziyjy miesty SV/|, o kity
savivaldybiy jmonés bendrai iSmokéjo tik 0,7 min. eury. To
priezastimi buty galima vardinti savivaldybiy keliamus
neambicingus pelningumo tikslus ldkesciy rastuose ir tokiu badu
tarsi néra reikalaujama grazos i$ SV|, nekeliama ambicija jnesti
indélj j savivaldybés biudzeta. Svarbu atkreipti démesj | nuosekly
SV| valdomo turto vertés augima, kuris iSaugo 7,1 proc. ir pasieke
3,7 mird. eury. Vykdomos didelés investicijos | infrastruktira
parodo SV] nora gerinti veiklos efektyvuma ir didinti paslaugy
kokybe savo gyventojams. Galime pasidziaugti ir pasiektu rekordu
- pardavimo pajamos pirma kartg istorijoje virSijo1mlrd. eury ribg ir
didéjusios 35,7 proc. pasieké 1,3 mird. eury. SV| sektoriuje darbavosi

Pagarbiai
Valdymo koordinavimo centro direktorius
Vidas Danielius

beveik 21 tdkst. darbuotojy, o vidutiniSkai vienas darbuotojas
atnesé jmonei 63,6 tukst. eury per metus. Visi Sie faktai liudija apie
SV| sektoriaus svarbg Lietuvos ekonomikai. Nepaisant to, kad
pagrindinis SV| tikslas yra uztikrinti kokybiSkas ir visiems
gyventojams prieinamas butingsias paslaugas, matomos
savivaldy ir jmoniy pastangos didinti efektyvuma, atitikti aukstus
standartus ir stiprinti verslo veiklg, siekiant tvaraus ekonominio
augimo. Tai didina mulsy motyvacija siekti geresnés SV
valdysenos visose Lietuvos savivaldybése.

Valdymo koordinavimo centras ir toliau stengsis padéti
savivaldybéms geriau suprasti savo, kaip akcininko, vaidmenj
valdant jmones, kad jos veikty efektyviai, naudingai ir patenkinty
vietos gyventojy poreikius. Sukaupta patirtis vykdant valstybés
valdomy jmoniy pertvarka, dalinimasis gerosiomis praktikomis ir
EBPO rekomendacijos gali prisidéti prie svarbiy pokyciy, kuriuos
turime jgyvendintijau artimiausiu laikotarpiu. Privalome lygiuotis
geriausias praktikas Vakary Europoje ir taikyti sau auksciausius
skaidrumo, efektyvumo, tvarumo standartus visose valstybés ar
savivaldybésvaldomose jmonése.

Turime siekti, kad kiekviena savivaldybé galéty dziaugtis
efektyviomis, pazangiomisir tvariomis jmnonémis. Tam reikia muasy
visy - savivaldybiy ir jmoniy darbuotojy, politikos formuotojy —
iniciatyvos veikti ir priimti drasius sprendimus, kurie lemty
teigiamus pokycius savivaldybés valdomy jmoniy veikloje ir
valdysenoje. Tikiuosi, kad ambicingi, ta¢iau apgalvoti sprendimai,

leis mazais zingsneliais tobulinti SV| sektoriy.




SV| portfelio trumpa apzvalga

Darbuotojy skaicius
2022 mety pabaigoje dirbo 47 darbuotojais daugiau
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Turto vertée

Valdomo turto verté augo 7,1 proc

Turto verté (min. eury)
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D/E, skolinto ir nuosavo kapitalo santykis didéjo 1,2 procenti
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Pardavimo pajamos

Portfelio pardavimo pajamos augo 35,7 proc.

Pardavimo pajamos (min. eury)
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2022 metais SV| uzdirbo 4,6 min. eury pelno
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Dividendai ir pelno jmokos

| savivaldybiy biudzetus paskirta 11,5 min. eury dividendy ir pelno jmoky

Dividendai ir pelno jmokos
(min. eury)
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SV] nuosavo kapitalo graZza augo
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Svarbiausi jvykiai ir naujienos

Valstybiné energetikos reguliavimo taryba 2022 m.
kovo 30 d. pakeité geriamojo vandens tiekimo ir
nuoteky tvarkymo bei pavirsiniy nuoteky tvarkymo
paslaugy kainy nustatymo metodika. Siais
pakeitimais siekiama, kad derinant bazines paslaugy
kainas, jeigu antra kartg perskaiCiuotoje kainoje
jvertinty sgnaudy energetiniams istekliams jsigyti ir
mokesciams sumokeéti dydis dél energetiniy iStekliy
tarify ir mokesciy dydziy pasikeitimo neatitiko
faktiskai treciaisiais kainy galiojimo metais patirty
sgnaudy dydzio, Sis skirtumas jvertinamas baziniy
kainy skai¢iavimo metu.

2022 m. rugpjucio 3 d. Vyriausybés nutarimu
pakeistas nutarimas dél Atlygio valstybés valdomy
imoniy ir savivaldybiy valdomy jmoniy kolegialiy
organy nariams mokéjimo tvarkos apraso. Pagal
atnaujinta teisés akta, jmonés jgyja prievole mokéti
visiems kolegialaus organo nariams nustatyty dydziy
atlygius. Ankstesnéje dokumento versijoje nebuvo
jtvirtintas valstybés tarnautojy apmokéjimas ir jie
atlygio uz darba valstybés ar savivaldybés valdomos
jmonés kolegialiame organe negaudavo, o kitiems
kolegialaus organo nariams, buvo nustatytos atlygio
lubos, kurios po atnaujinimo tapo Zemutine riba. Taip
pat pagal naujus nuostatus, jmoné privalo savo
léSomis apdrausti kolegialiy organy nariy civiline
atsakomybe.

2022 m. rugséjo 1 d. jsigaliojo Lietuvos Respublikos
konstitucinis jstatymas — Rinkimy kodeksas, pakeites
iki tol galiojusius su rinkimais susijusius jstatymus.
Rinkimy kodekse nustatyta savivaldybiy tarybyir mery
tvarka ir kiti rinkimy reglamentavimo reikalavimai.
Nustatytas apribojimas mery kadencijoms -
skaiciuojant nuo Siy rinkimy, mero pareigas asmuo
galés eiti neilgiau kaip 3 kadencijas i$ eilés.

2022 m. geguzés 1 d. jsigaliojus naujai Lietuvos
Respublikos Valstybés tarnybos jstatymo redakcijai
valstybés tarnautojai jgyja teise gauti jstatymy
nustatyta darbo uZmokestj uz veikla einant
valstybés ar savivaldybés valdomos jmonés ar jos
dukterinius bendrovés kolegialaus organo nario
pareigas. Pagal anksciau galiojusig tvarka valstybeés ar
savivaldybés valdomy bendroviy kolegialiuose
organuose veikiantys valstybés tarnautojai atlygio
negaudavo, valstybés arba savivaldybés jmoniy atveju
atlygis buvo pervedamasjatitinkama biudzeta.

Valstybiné energetikos reguliavimo taryba 2022 m.
rugséjo 13 d. pakeité Silumos kainy nustatymo
metodikos nuostatas, reglamentuojancias
kintamosios Silumos kainos dedamosios skaiciavima.
2022 mety liepos meén. jsigaliojus Silumos Gkio
jstatymo pakeitimams ir VERT pakoregavus Silumos
kainy nustatymo metodika galutinés Silumos kainos
vartotojams bus apskaic¢iuojamos pagal aktualig
Silumos tiekéjy naudojamo kuro struktlra bei kainas.
Siais pakeitimais buvo panaikinta iki Siol Silumos
kainose uzfiksuota kuro struktiira, apribojusi
Silumos tiekéjy pasirinkima naudoti alternatyvias
kuro rasis.




2023 m. kovo 5 d. jvyko savivaldybiy taryby ir mery
rinkimai 60-yje Lietuvos savivaldybiy. Remiantis
Vyriausiosios rinkimy komisijos duomenimis, Siuose
rinkimuose rinkéjai dalyvavo aktyviau, t.y. balsavo 49,0
proc. rinkeéjy, kuriy i$ viso Lietuvoje registruota 2 386
316 (istoriniy savivaldybiy taryby ir mery rinkimy
aktyvumo vidurkis siekia 36,7 proc.). Savivaldos
rinkimuose ketveriy mety kadencijai buvo iSrinkti
1498 savivaldybiy taryby nariai ir 60 mery - dél Siy
mandaty varzési beveik 13,8 tukst. kandidaty, 433 is jy
sieké mery posty.

2023 m. birzelio 21 d. Lietuvos Respublikos
Vyriausybé pritaré 2007 m. birzelio 6 d. nutarimo Nr.
567 ,,Dél savivaldybiy turtiniy ir neturtiniy teisiy
igyvendinimo savivaldybiy valdomose jmonése
tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimui, kurio
naujoje redakcijoje bus uztikrinamas didesnis SV|
veiklos skaidrumas. Nuo 2023 m. rugséjo 1d. jsigalioja
prievolé SV| laikytis VV| Skaidrumo gairiy (patvirtinty
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. liepos 14 d.
nutarimu Nr. 1052 ,Dél Valstybés valdomy jmoniy
veiklos skaidrumo uztikrinimo gairiy apraso
patvirtinimo®) nuostaty dél skelbtiny duomeny,
informacijos ir dokumenty, kurios anksciau SV| buvo
tik rekomendacinio pobldzio.

2022 metais Lietuvos savivaldybiy valdomos
jmonés (SV|) pasiZzyméjo socialiai atsakingu
elgesiu: praéjusiy mety laikotarpiu visos SV| bendrai
paskyré beveik 250 tukst. eury paramos nuo karo
kencianciai Ukrainai, taip pat siekiant mazinti
priklausomybe nuo energetiniy istekliy kainy suoliy,
SV| savo reikméms sugeneravo 41,2 proc. visos
elektros energijos.

2023 m. liepos 15 d. jsigaliojus naujai Lietuvos
Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos
ijsakymo Nr. 4-1100 redakcijai prasiplété
rekomendacijy apimtis savivaldybiy
administracijai, dél specialiyjy jpareigojimy
vieSinimo. SV| ir savivaldybiy vykdomosioms
institucijoms, identifikavus SV| vykdomus
specialiuosius jpareigojimus ir atskirai jvertintus
finansinius rezultatus, savivaldybiy administracijai
rekomenduojama sudaryti ir savivaldybés interneto
svetainéje skelbti SV] vykdomy specialiyjy
jpareigojimy sarasa.




SAVIVALDYBES VALDOMU |MONIU

VALDYMO POLITIKA

Daugelio uzsienio Saliy pavyzdziai rodo, kad VV| gali veikti
efektyviai, teikti nauda vartotojams bei sékmingai konkuruoti
rinkoje, o jy veiklos rezultatai gali prilygti ar net pranokti privaciy
jmoniy rodiklius. Modernios, efektyviai veikiancios VV| gali
reikSmingai papildyti valstybiy biudzetus, o papildomos |éSos gali
bati perskirstomos jvairiausioms sritims — nuo pensijy, mokytojy ir
mediky atlyginimy iki valstybés mastu svarbiy investiciniy
projekty. Be to, Sios jmonés, jgyvendinusios pazangius valdymo
modelius, tampa skaidraus ir atsakingo verslo pavyzdziu, tuo
skatindamos tvaria Ukio plétra. Siekiant, kad VV| baty
moderniomis, efektyviai veikian¢iomis jmonémis, batina uztikrinti
gerosios valdysenos principy diegima, sistemiskai vykdyti
profesionalig VV| priezilra. Svarbu, jog valstybé turéty aiskia
nuosavybés politika, kelty aukstus skaidrumo reikalavimus bei
formuluoty ambicingus veiklos lkes¢ius Sioms jmonéms.

Valstybinio sektoriaus jmoniy valdysenos tobulinimui didele
reikSme turi Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros
organizacijos (angl. Organisation for Economic Co-operation and

Development) (toliau — EBPO) veikla. EBPO - tai daugiasalis
forumas, kuriame diskutuojama, dalijamasi patirtimi bei
plétojamos naujos ekonominés bei socialinés politikos gairés.
Organizacija nariams ir Salims partneréms sitlo paramga, diegiant
gerasias pasaulines praktikas bei standartus vieSosios politikos
srityje. Lietuva pilnateise EBPO nare tapo nuo 2018 mety liepos 5d.

Nepaisant jstojimo | EBPO fakto, Lietuvoje ir toliau dedamos
didelés pastangos siekiant didinti VV| veiklos efektyvuma.

2022 mety gruodzio ménesj paskelbtoje EBPO Lietuvos pazangos
jvertinimo ataskaitoje prioritetiniy rekomendacijy jgyvendinimas
jvertintas palankiai, konstatuojant, jog Lietuva padaré Zenklig
pazanga, jgyvendinant 1 ir 4 rekomendacijas VV| valdysenos bei
apskaitos bei audito standarty stiprinimo srityse. Lietuva
paskatinta testi reformas, susijusias su numatyty valstybés jmoniy
teisinés formos keitimu, didesniu kolegialiy organy jgalinimu bei
siekti VV| vadovy kadencijy ribojimo panaikinimo, kaip buvo
numatyta2,3ir5rekomendacijose.

Valdymo koordinavimo centras

Siekdama uztikrinti nuosekly ir profesionaly VV| valdyma,
Vyriausybé priémé sprendima jkurti Valdymo koordinavimo
centra - institucijg, stebincia ir analizuojancia valstybés politikos
valstybés valdomose jmonése jgyvendinima. Nuo 2017 mety
liepos 1 d. VKC funkcijas vykdé viesoji jstaiga ,Stebésenos ir
prognoziy agentdra*, kuri nuo 2020 lapkricio 1 d. pervadinta | V§|
Valdymo koordinavimo centra. |[staigos savininko teises ir pareigas
jgyvendina Ekonomikos ir inovacijy ministerija. Sékmingas geryjy
valdymo praktiky diegimas VV| lémé tai, kad nuo 2019 mety
sausio, jsigaliojus naujai Lietuvos Respublikos valstybes ir
savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo
jstatymo redakcijai, analogiSskas gerasias valdymo praktikas
pradéta diegti ir savivaldybiy valdomose jmonése. VKC vykdomos
funkcijos apima vis platesnj VV| ir SV| veiklos koordinavima:

Ekonomikos ir inovacijy ministerijoje
(iki 2018 m. gruodzio 31 d. - Ukio
ministerija) suburta komanda, kuriai
pavesta atlikti Skaidrumo gairiy
priezilra, rengti apibendrintas tarpines
ir metines ataskaitas ir prisidéti prie
VV| pertvarkos politikos formavimo.

2010 metais
pradéta vykdyti
VV| pertvarka,

kadangi paskelbta
valstybés valdomo
komercinio
naudojimo turto
apzvalga atskleidé,
jog daugumos VV|
veiklos rezultatai Vyriausybé patvirtino Skaidrumo
gaires, kuriose nustatyti esminiai
VV| veiklos rezultaty atskleidimo
reikalavimai. Uz Siy gairiy
igyvendinimo priezitirg bei
apibendrinanciy VV| veiklos
rezultaty ataskaity rengima
atsakinga paskirta Ekonomikos ir
inovacijy ministerija.

buvo prasti, o
imoniy finansine
kapitalo graza

|kurtas VV| valdymo koordinavimo
skyrius V| ,Valstybés turto fonde*, kuris
atlieka VKC funkcijas, numatytas

Nuosavybés ir Skaidrumo gairése.

Vyriausybé patvirtino
Nuosavybés gaires, kurios
jtvirtina VKC jkarima, valdyby
kompetencijy ir
nepriklausomumo kriterijus,
VV| auksciausio lygio tiksly
nustatyma ir jgyvendinima.

nepriklausomy valdybos ir stebétojy tarybos nariy atranka,
strateginiy plany jgyvendinimo priezitrg, analitiniy ataskaity
rengima, VV| ir SV| veiklos vieSinima, pagalba formuojant VV| ir SV|
sektoriaus politika bei konsultacijas gerosios valdysenos diegimo
klausimais. Salia pagrindinio savo tikslo - skatinti gerojo valdymo
principy diegima valstybés ir savivaldybés valdomose jmonése -
VKC siekia Siy pagrindiniy sriciy tobulinimo:

e didinti VV]irSV|veiklos skaidruma ir atskaitomybe;

e didinti nepriklausomy VV| ir SV| kolegialiy priezitros ir
valdymo organy nepriklausomuma ir kompetencijas;

e skatintiVV|ir SV|centralizacija ir efektyvy valdyma.

VV| veikla vertinama
pagal nauja koncepcija,
leidZiancia nustatyti VV|

ilgalaikius ir trumpalaikius
tikslus, atspindincius
imonés veiklos specifika.

Prapléstos VKC
funkcijos, priskiriant
savivaldybiy valdomy
imoniy veiklg
apibendrinanciy
metiniy ataskaity
rengima.
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VKC funkcijos nuo 2017
m. liepos 1d. perduotos
Vs8] ,Stebésenos ir
prognoziy agentarai“.

2020 m. lapkric¢io 1d.
V3| ,Stebésenos ir
prognoziy agentara“
pervadinta j V§|
Valdymo koordinavimo
centra.



Pagrindinés VKC veiklos sritys ir funkcijos:

® Skaidrumas (apibendrinty ataskaity rengimas, jmoniy finansiniy rezultaty ir efektyvumo vertinimas, VV| vadovaujanc¢iy darbuotojy

atlyginimy analize);

® Tikslyiskélimas (VV]siektiny ilgalaikiy pagrindiniy finansiniy rodikliy vertinimas, specializuoty rodikliy derinimas bei skelbimas, jmoniy
strateginiy tiksly ambicingumo vertinimasir jgyvendinimo stebésena);

e Kolegialiy organy darbas (potencialiy kolegialiy organy nariy duomeny bazés sudarymas, kolegialiy organy turimy kompetencijy
vertinimas, jmoniy valdyby ir stebétojy taryby konsultavimas, dalyvavimas VV| valdybos ir stebétojy tarybos nariy nominavimo

komisijoje);

e Politikos formavimo iniciatyvos (metodiniy rekomendacijy rengimas, naujy teisés akty iniciatyvos, Vyriausybés ir Lietuvos Respublikos
Ekonomikos ir inovacijy ministerijos konsultavimas dél susijusios politikos formavimo);Konsultacijos (Vyriausybés ir valstybei
atstovaujanciy institucijy konsultavimas dél VV| valdymo ir svarbiausiy akcininko sprendimy priémimo, dél keliamy lGkes¢iy ir siektiny
rezultaty, VV| konsultavimas dél veiklos ir gerosios valdymo praktikos jgyvendinimo, patirties mainy renginiy ir seminary
organizavimas, Vyriausybés ir Finansy ministerijos konsultavimas dél dividendy ir pelno jmoky iSmokéjimo).

Reguliaciné savivaldybés valdomy jmoniy aplinka

Gerosios valdysenos principy jgyvendinimas valstybés ir
savivaldybés valdomose jmonése yra svarbi, taciau sudétinga
iniciatyva. Pagrindinis i§8Ukis yra rasti pusiausvyrg tarp
savivaldybeés |sipareigojimo aktyviai vykdyti savo nuosavybés
funkcijas (tokias kaip finansiniy ir kity tiksly nustatymas ir
monitoringas) bei tarp vieSyjy paslaugy prieinamumo ir
nenutrakstamo teikimo uztikrinimo.

Dél Siy priezasciy priimami nuosavybés politika nustatantys teisés
aktai, kuriuose aiskiai apibréziamos visy SV| valdyme
dalyvaujanciy suinteresuoty 3aliy teisés ir pareigos. Nuosavybés
politika  reglamentuojanciuose dokumentuose taip pat
apibréziama tvarka, pagal kurig formalizuojami kolegialiy
priezilros ar valdymo organy nariy atrankos procesai, nustatomi
tokiy organy sudéties ir nepriklausomumo principai. Jtvirtinant
nuosavybés funkcijas, siekiama, kad savivaldybé bty aktyvi turto
savininké ar akcininké - jmonéms nustatyty tikslus, reikalauty
geriausio jmmanomo rezultato per veiklos efektyvumo ir skaidrumo
didinima, gerojo valdymo principy diegima.

Lietuvoje savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo
juo pagrindinés gairés formuojamos atsizvelgiant j Seimo priimtus
jstatymus. Savivaldybés savo - kaip SV| savininkés arba akcininkés
-funkcijas jgyvendina per savivaldybei atstovaujancias institucijas
arba joms pavaldzias institucijas. Bendra SV] ir VV] valdymo
politika formuoja Ekonomikos ir inovacijy ministerija, kuri rengia
atitinkamus teisés aktus ar jy pakeitimusir teikia juos Vyriausybei.

Pakankamai ilgg laikotarpj pagrindinis démesys Lietuvos
nuosavybés politikos jgyvendinime buvo skirtas tik valstybés
valdomy jmoniy sektoriui. Siekiant narystés EBPO, Lietuva
intensyviai vykdé darbus, susijusius su 2015 metais EBPO
pristatytomis konkrec¢iomis rekomendacijomis Lietuvai VV| gerojo
valdymo srityje. Siy rekomendacijy jgyvendinimas ne tik leido
Lietuvai tapti pilnateise EBPO nare, bet ir Zenkliai pagerino VV|
veiklos rezultatus, kurie tiesiogiai Ilémé grazos valstybei augima.
Atsizvelgiant | Siuos teigiamus pokycius, buvo atsigrezta |
savivaldoje veikiancias jmones. SV| sektoriaus priezidra ir
stebésena iki tol buvo atliekama nesistemiskai. Siekiant pradéti
nuosekliai rinkti, analizuoti ir sisteminti informacija apie SV|
rezultatus, nuo 2019 mety Valdymo koordinavimo centras
Valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo
juo jstatymu yra jpareigotas kiekvienais metais rengti ir viesinti SV
veiklg apibendrinancias metines ataskaitas.

Savivaldybés valdomy jmoniy veikla ir valdyma reglamentuojanti
teisiné bazé apibrézia pagrindinius principus ir nuostatas, kuriais
turi vadovautis kiekviena savivaldoje veikianti jmoné. VV| valdyme
pasiteisine gerojo valdymo principai vis placiau taikomi ir
savivaldybés valdomoms jmonéms. Siuo metu dauguma
nacionaliniy teisés akty apima abi temas, nors principai parengti ir
pradéti taikyti batent VV|. Pagrindinis jstatymas, apibréziantis
savivaldybiy turtiniy teisiy jgyvendinima, - Valstybés ir
savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo
jstatymas. Paveiksle pateikti teisés aktai, kurie reglamentuoja
esmines gerosios valdysenos principy taikymo kryptis.



Valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo jstatymas Valstybés

ir savivaldybés jmoniy jstatymas

SV| Nuosavybés gairés

Atrankos gairés

Skaidrumo gairés

|pareigoja savivaldybes rengti ir
pateikti SV| lukeséiy rastus,

kuriuose nustatyti savivaldybés
valdomai jmonei keliami tikslai ir
jy matavimo rodikliai.

Nustato SV| kolegialiy organy
nariy sudétj, jpareigoja jtraukti
nepriklausomus narius.

|pareigoja rengti tarpinius
finansiniy ataskaity rinkinius.

|pareigoja SV| rengti ir
atnaujinti veiklos strategijas
pagal savivaldybés pateiktus
lOkes¢iy rastus.

Apibrézia reikalavimus
kandidatams j SV]| kolegialius
prieZiuros ir valdymo organus,

nustato nepriklausomumo

kriterijus.

|pareigoja tvarkyti savo
apskaita pagal tarptautinius
apskaitos standartus.

|pareigoja didZiausias SV|
kolegialus sudaryti kolegialius
valdymo organus ir
svarbiausius komitetus.

Formalizuoja kandidaty j
kolegialius priezitros ir valdymo
organus atrankos ir skyrimo

procesq.

Nurodo, kokia informacija bei
dokumentai turi buti skelbiami
imonés interneto svetainéje.

ApibréZia nuosavybés teisiy
igyvendinima, kai SV| priklauso
kelioms savivaldybéms.

Apibrézia kolegialiy prieziaros
ir valdymo organy nariy
atrankos komisijos sudarymo
ir veiklos principus.

Apibrézia, kas turi buti
pateikiama jmonés metiniame
pranesime.

|pareigoja savivaldybés
interneto svetainéje skelbti ir
nuolat atnaujinti informacija
pagal Valdymo koordinavimo
centro patvirtinta savivaldybiy
vieSinamos informacijos apie
SV| veikl3a ir rezultatus forma.

Nustato rekomendacijas dél
SV| vadovy, kolegialiy

valdymo ir priezitiros organy
nariy atlygio.

Rekomenduoja
savivaldybéms siekti, kad SV|
laikytysi Skaidrumo gairése
jtvirtinty nuostaty.

|pareigoja SV| teikti
informacija apie vykdomus
specialiuosius jpareigojimus

|pareigoja savivaldybes rengti

ir pateikti SV| lukeséiy rastus,

kuriuose nustatyti savivaldybés

valdomai jmonei keliami tikslai ir
jy matavimo rodikliai.

rekomendacinio pobudzio SV| nuosavybés jgyvendinima reglamentuojantys teisés aktai ir pagrindinés jy nuostatos.

D Privalomojo ir
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SV] Nuosavybés gairés yra privalomojo pobudzio teisés aktas ir
nustato savivaldybiy, kurios yra SV| savininkeés turtiniy ir neturtiniy
teisiy jgyvendinima, o toms savivaldybéms, kurioms priklauso 1/2
ar maziau jmonés akcijy bei savivaldybés valdomy bendroviy
dukterinéms bendrovéms ir paskesniy eiliy dukterinéms
bendrovéms yra rekomendacinio pobudzio. SV| Nuosavybeés
gairése jtvirtintos trys esminés SV| valdymo gerinimo priemonés:
stiprus akcininkas, tinkama jmoniy vadovybé bei aiskus tikslai.
2015 metais, siekdama sustiprinti valdyby ir stebétojy taryby
nepriklausomumo ir atrankos principus, Vyriausybé patvirtino

Atrankos gaires, kurios yra privalomojo pobudzio teisés aktas SV|
(bei VV]) ir nustato kandidaty atrankos ir skyrimo procesa |
kolegialius priezitros ir valdymo organus, Siy organy sudétj,
reikalavimus kandidatams, nepriklausomumo kriterijus. Tai pat,
nors Siuo metu SV| didzigjg dalimi yra tik rekomenduojama laikytis
Skaidrumo gairiy nuostaty, nauja Nuosavybés gairiy redakcija,
jsigaliojusi nuo 2023 m. birzelio 24 d., jpareigoja SV| vadovautis
Skaidrumo gairiy Il skyriaus nuostatomis dél skelbtiny duomeny,
informacijos irdokumentuy.

Savivaldybiy turtiniy ir neturtiniy teisiy jgyvendinimas

SV| Nuosavybeés gairese jtvirtinty nuostaty privalo laikytis visos SV|
valdyme dalyvaujancios savivaldybiy institucijos. Siekiant
didesnio SV| veiklos efektyvumo ir atskaitomybés, SV] Nuosavybes
gairése apibrézti pagrindiniai principai, kuriy laikymasis leidzia
stiprinti savivaldybés - kaip akcininko arba savininko - vaidmenj
SV| valdyme. 2019 metais SV| Nuosavybés gairés papildytos
punktu dél ldkesciy rasty SV|, nurodant juos teikti periodiSkai ne
rediau nei kas 4 metus. Siuose rastuose savivaldybei atstovaujanti
institucija turi jvardinti aiSkius tikslus — savivaldybés lukescius,
konkreciy tiksly pasiekimo matavimo rodiklius, prisidedancius
prie savivaldybés strateginiuose planavimo dokumentuose
numatyty tiksly jgyvendinimo.

Nuosavybés teisiy jgyvendinimas tampa sudétingesnis, kai
savivaldybés valdomos bendroveés akcijos priklauso ne vienai, o
kelioms savivaldybéms. Tokiu atveju SV/ Nuosavybés gairés
nurodo, kad turtiniy ir neturtiniy teisiy jgyvendinimas gali bati
vykdomas pasirinktinai: jgaliojimo arba bendradarbiavimo badu.
Nuosavybés teisiy jgyvendinimo ypatumai akcinése bendroveése ir
uzdarosiose akcinése bendrovése, kuriy akcijos nuosavybés teise
priklauso kelioms savivaldybéms, pavaizduoti paveiksle.

Sprendimy priémimo sritys:

BENDRADARBIAVIMAS

¥

Sprendimy priéméjas:

Visy akcininky bendrai
jgaliotas pasirinktos »

savivaldybés administracijos
direktorius.

Klausimai dél SV| kolegialiy organy ir komitety
sudarymo.

SV| pelno jmoky, paskirty dividendy ir kity
savivaldybéms priklausanciy lésy pervedimo j
savivaldybiy biudZetus priezidra.

Pagal pateikto lUkesciy rasto turinj, SV| rengiamy ir
atnaujinamy veiklos strategijy priezidros uztikrinimas.

Veiksmingos vidaus kontrolés sistemos nustatymas
savivaldybés valdomose jmonése.

Informacijos skelbimo ir nuolatinio atnaujinimo
uztikrinimas savivaldybés interneto svetainéje pagal
VKC patvirtinta savivaldybiy vieSinamos informacijos

apie savivaldybiy valdomy jmoniy ir jy dukteriniy
bendroviy veikla ir rezultatus forma.

Kity sprendimy priémimas pagal poreikj.

¥

Sprendimy priéméjai:

Visy akcijas valdanciy
savivaldybiy merai.

¥

Sprendimy priémimo sritys:

Ldkesciy rasto parengimas ir
pasirasymas.

Nuorodos pagal VKC patvirtinta
savivaldybiy vieSinamos
informacijos apie savivaldybiy
valdomuy jmoniy ir jy dukteriniy
bendroviy veikla ir rezultatus
forma talpinimas kiekvieno
akcininko internetinéje
svetainéje.
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SVJ] Nuosavybés gairése nurodoma, kad savivaldybei atstovaujanti
institucija privalo siekti, jog buty uztikrintas savivaldybés
valdomos jmonés veiklos teisétumas, ekonomiskumas,
efektyvumas, rezultatyvumas ir skaidrumas, strategijos ir veiklos
plany jgyvendinimas, turto apsauga, informacijos ir ataskaity
patikimumas ir iSsamumas, sutartiniy ir kity jsipareigojimy
tretiesiems asmenims laikymasis ir visy su tuo susijusiy rizikos
veiksniy valdymas. Nuo 2019 mety atsiradus jpareigojimui VKC
kiekvienais metais rengti ir skelbti SV| veiklg apibendrinancias
metines ataskaitas, SV| akcininkai turi papildoma jrankj jmoniy
veiklos stebésenaiir kontrolei vykdyti.

Pagal SV| Nuosavybés gairiy nuostatas, savivaldybés valdomos
jmonés, rengdamos savo veiklos strategijas, turi atsizvelgti j joms
pateikto lUkesciy rasto turinj. SV| turi turéti aiSkius strateginius
planus, kurie tarnauty kaip komunikacijos priemoné tarp
savivaldybés, savivaldybei atstovaujancios institucijos, jmoniy
valdybuy ir stebétojy taryby (jei sudarytos) bei vadovy. Strateginius
veiklos planus bendrovés turéty rengti bent trijy, savivaldybés
jmonés, vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybés ir
savivaldybés jmoniy jstatymu, — ne trumpesniam nei ketveriy,
mety laikotarpiui, kasmet juos atnaujinant. |monés strateginis
veiklos planas yra jmonés vadovybés darbo vertinimo priemoné.
Tam, kad strateginis veiklos planas buty veiksmingas ir efektyvus,
jis turi bati aiskus, konkretus, aktualus savivaldybés ir verslo
aplinkos situacijai bei vertingas ir patogus dokumentas vadybos
procese. Savivaldybés valdomos bendrovés strateginis veiklos
planas derinamas ir tvirtinamas bendrovés valdybos (ar stebétojy
tarybos, jei ji sudaroma) posédyje, savivaldybés jmonés strateginis
veiklos planas tvirtinamas savivaldybei atstovaujancios
institucijos vadovo (jprastai —administracijos direktoriaus). Svarbu
pabrézti, jog strategijos derinimas ir tvirtinimas buty dinamiskas,
konstruktyvus ir dialogu paremtas procesas, t. y. jmonés valdyba
kartu su jmonés vadovybe turi apibrézti strategines kryptis ir
tikslus, kuriuos jmonés vadovybé prisiima kaip savo veiklos
jsipareigojima. Rekomenduojama nustatyti realistiskus,
pasiekiamus, tacCiau efektyvius, ambicingus, aktyvig veikla
skatinancius tikslus.

Imonés strateginis planas

¥ ¥

[ Siektini veiklos rodikliai ]

Siekiant pelningos ir efektyvios jmonés veiklos, vienas i§ esminiy
veiksniy yra kompetentingi, profesionalds, motyvuoti ir
nepriklausomi kolegialls prieziGros ir valdymo organai: valdyba bei
stebétojy taryba (jei sudaromos). Kolegialiy valdymo organy
sudarymas ir didziausias nariy skaicius juose yra apibréziamas
kiekvienos SV| jstatuose. Valdyba (jeigu jos sudarymas numatytas)
yra pagrindinis valdymo organas, nustatantis jmonés strateginius
prioritetus, vertinantis vadovy veikla bei uztikrinantis jy
atskaitinguma. Dél kolegialiy organy atrankos proceso
organizavimo platesné informacija pateikiama prie kolegialiy
organy veiklos reglamentavimo. Savivaldybés valdomos jmonés,
kurios pagal Lietuvos Respublikos Finansiniy ataskaity audito
jstatyma priskiriamos viesSojo intereso jmonéms, turi turéti Siuos
kolegialius valdymo organus: savivaldybés jmonése privalo buti
suformuota valdyba, savivaldybés valdomose bendrovése -
stebétojy taryba arba valdyba. VieSojo intereso jmonémis yra
laikomos SV|, kuriy ne maziau kaip du rodikliai paskutine
finansiniy mety diena ne maziau kaip 2 metus is$ eilés virsija Siuos
dydzZius: balanse nurodyto turto verté — 20 min. eury; pardavimo
grynosios pajamos per ataskaitinius finansinius metus - 40 min.
eury; vidutinis metinis darbuotojy skai¢ius pagal sarasa per
ataskaitinius finansinius metus — 250 darbuotojy. Taip pat vieSojo
intereso jmonéms priskiriami geriamojo vandens tiekéjai ir
nuoteky tvarkytojai, pavirSiniy nuoteky tvarkytojai, energetikos
jmonés, kuriy teikiamy paslaugy kainos yra valstybés
reguliuojamos ir kuriy pajamos is Sios veiklos sudaro daugiau kaip
puse visy jmonés pajamy bei kuriy ne maziau kaip du rodikliai
paskutine finansiniy mety dieng ne maziau kaip 2 metus is eilés
virSija pries tai nurodytus dydzius (turto, pajamuy, darbuotojy).
Viesojo intereso jmonése turi bati sudaromas audito komitetas.
Atsizvelgiant | konkrecios SV| poreikius, taip pat gali bati nuspresta
dél audito komiteto sudarymo. Sio komiteto pagrindiné funkcija —
sustiprinti jmonés vidaus kontrole - stebéti jmoniy finansiniy
ataskaity rengimo procesa, jvairiy vidaus kontrolés sistemy
veiksmingumag, audito atlikimo procesa ir kt. Vadovaujantis
reikalavimais audito komitetams VV]| ir SV|, audito komiteta privalo
sudaryti ne maziau nei trys nariai, i$ kuriy daugiau nei pusé turi buti
nepriklausomi. Audito komiteto pirmininku komiteto nariy
renkamas nepriklausomas narys.

Siekiant | kolegialiy organy sudétj pritraukti nepriklausomus
kompetentingus asmenis, Lietuvos Respublikos Vyriausybé 2023
mety balandzio 7 dieng patvirtino naujg nutarimo Nr. 1092 ,Dél
Atlygio valstybés valdomy jmoniy ir savivaldybiy valdomy jmoniy
kolegialiy organy nariams mokéjimo tvarkos apraso patvirtinimo*
redakcijg, kuria buvo nustatyta pareiga akcijy valdytojams
uztikrinti, kad bendroviy valdyby ir stebétojy taryby nariams bty
mokamas atlygis, ne mazZesnis 1/4 dalies bendrovés vadovui
nustatyto atlygio, valstybés tarnautojo einancio kolegialaus organo
pareigas atlygis bty ne mazesnis nei1/8 dalies ir ne didesnis nei %
dalies bendroveés vadovui nustatyto atlygio, o valdyby ir stebétojy
taryby pirmininkams - atlygis, ne mazesnis 1/3 dalies tokio atlygio
dydzio.



Lukesciy rastai

Siekiant uztikrinti efektyvig SV| veiklg, kontrole ir skaidruma, SV/
Nuosavybés gairés jpareigoja savivaldybes savo valdomoms
jmonéms pateikti ldkesciy rastus. Tais atvejais, kai yra kelios
savivaldybés, nuosavybés teise turincios valdomos bendrovés
akcijy, joms nurodoma lUkesCius suderinti tarpusavyje ir
bendradarbiaujant parengti minimus rastus. Pirma karta lGkesciy
rastai SV| turéjo bati pateikti iki 2019 m. liepos 1 d. ir nuo tada
teikiami periodigkai ne re¢iau nei kas 4 metus. Siuose rastuose
savivaldybei atstovaujanti institucija turi jvardinti aiSkius tikslus
jmonei: savivaldybés lukescius ir konkreciy tiksly pasiekimo

matavimo rodiklius, prisidedancius prie  savivaldybeés
strateginiuose planavimo dokumentuose numatyty tiksly
jgyvendinimo. Jeigu savivaldybés valdoma jmoné yra

patronuojancioji bendrové, lUkesciy raste pateikiama informacija
ir dél jos dukteriniy bendroviy bei paskesniy eiliy dukteriniy
bendroviy. SV|, atsizvelgdamos j lGkesciy rasto turinj, turi rengti ir
atnaujinti savo strateginius veiklos planus.

LUkesciy rasty reikalavimus ir rengimo tvarka nustato Ldkesciy
gairés. Gairése nurodoma, kad rastg rengianti institucija turi
jvardinti ne tik siekiamus tikslus, bet ir eilés tvarka sudélioti jmonés
veiklos prioritetus bei pacius lGkescius. Keliami lGkesciai turi bati
tiek finansiniai, tiek ir nefinansiniai, o jiems jvertinti nustatomas
bent 1 vertinimo rodiklis. Siekiant uztikrinti tinkama jmonés
komercinés veiklos vertinima, rekomenduojama nurodyti
finansinius lUkescCius dél nuosavo kapitalo struktlros rodiklio
(nepateikiant konkrecios reikSmeés, o skatinant jmone didinti ar

mazinti skolos dalj kapitalo strukttroje), dividendy ar pelno jmokos
dydzio rodiklio bei jtraukti siekting viduting meting kapitalo graza
ar kitus pelningumo rodiklius. Raste pagal poreikj keliami Sie
nefinansiniai lGkesciai: plétros, skaidrumo, socialinés
atsakomybés, klienty aptarnavimo kokybés, inovatyvumo,
efektyvumo, lyderystés, darbuotojy jsitraukimo, rizikos valdymo
bei gerosios valdysenos. Taip pat, priklausomai nuo esamos ir
siekiamos situacijos, gali bati jtraukiami ir kiti lkesciai.

Lakesciy rastai yra itin svarbi gerosios jmoniy valdysenos sudétiné
dalis. Siekiant uztikrinti, kad jmoné veikty kuo efektyviau, jos
valdytojas turi aiSkiai jvardinti, ko tikisi: tiek komerciniy tiksly, tiek ir
priskirty jpareigojimy vykdymo. Lukesciy rastai turi bati integralia
jmoniy strategijy dalimi. Keliami finansiniai ir nefinansiniai veiklos
lOkesciai turéty bati ambicingi ir pamatuojami, kuriuos buty
galima kiekybiskai jvertinti. Jie reikalingi tam, kad baty uztikrintas
aiskus ir skaidrus prioritety pateikimas jmonei, jos kolegialiems
organams. Skaidrumas taip pat leidzia su Siais [UkescCiais susipazinti
visuomenei, aiskéja prioritetai ir pagrindimas, kodél atitinkama
jmoné yra savivaldybés nuosavybéje ir kokia pridétine verte ji kuria.
Nagrinéjant pirmuosius SV| patvirtintus lGkesciy rastus stebima
tendencija, jog daugumai siektiny finansiniy rodikliy traksta
ambicingumo, t. y. jie yra Zemesni, nei faktiniai jmoniy rodikliai
pastaraisiais metais. Taip pat ne visy savivaldybiy nurodyti tikslai
yra kiekybiskai jvertinami, dalies savivaldybiy lUkesciy rastuose
traksta individualizuoty tiksly, nurodanciy jmonés veiklos kryptj
ateinanciu periodu.

Skaidrumo politika savivaldybés valdomy jmoniy veikloje

SV| veiklos skaidrumas yra labai svarbus akcentas gerosios
valdysenos praktikos jgyvendinime. Savivaldybei atstovaujanti
institucija turéty iSreiksti aisky lakestj, kad savivaldybés valdomos
jmonés privalo vadovautis auksciausiais skaidrumo standartais.
ReikSminga dalimi skaidrumo iniciatyvos yra pirmasis Zingsnis
siekiant gerosios valdysenos principy jgyvendinimo, efektyvios
veiklos ir finansinés grazos savivaldybéms. Pradedant nuo
rezultaty prieinamumo, reikia uztikrinti nuolatinj jy matavimo
sistemiskuma, siekiant pasirinkti prioritetus ir jvertinti pagrindines
rizikas.

EBPO rekomendacijos Lietuvai bei kitoms Salims skelbia, kad
prievolés viesinti informacija nepakanka. Finansiniai duomenys ir
informacija, net jei ir yra vieSai prieinami, reikalauja gana dideliy
laiko sanaudy bei atitinkamy jgudziy, tam kad galéty bati
tinkamai jvertinti. Nevertinant SV| sistemiskai ir paliekant visy Siy
jmoniy rezultaty priezilra savivaldybéms, sunku tikétis spartaus
visuotinio aukstesniy skaidrumo standarty diegimo. Dél Sios
priezasties skirtinguose teisés aktuose galima rasti nuostaty,
kurios apibrézia SV| skaidrumo principy jgyvendinima: nuo
jpareigojimo viesinti nurodyta informacija iki ataskaitos apie SV|
veiklos rezultatus rengimo.

llga laika Lietuvoje VV| atzvilgiu taikomi skaidrumo reikalavimai

buvo gerokai didesni, lyginant su keliamais SV|. Net ir dabar
Lietuvos savivaldybéms tik rekomenduojama siekti laikytis
Skaidrumo gairiy nuostaty, kai VV| jy laikymasis yra privalomas.
VieSumo principo batinuma savivaldybéms nustato Lietuvos
Respublikos vietos savivaldos jstatymas. Siuo principu
savivaldybés jpareigojamos savo interneto svetainése teikti ir
nuolat atnaujinti informacija apie SV|, jy vadovus, valdyby narius,
jmoniy jstatus, ne maziau kaip trejy paskutiniy finansiniy mety
veiklos rezultaty ataskaitas ir finansines ataskaitas. Didéjantis
visuomenés ir jvairiy valstybés institucijy susidoméjimas,
atliekamy tiksliniy tyrimy rezultatai leido suprasti, kad SV
kontekste privalomai vieSinamos informacijos apimtj tikslinga
praplésti. Pirma karta 2019 metais Valdymo koordinavimo centro
direktoriaus jsakymu buvo patvirtinta, o 2023 metais atnaujinta?,
vie§inamos informacijos apie savivaldybiy valdomy jmoniy ir jy
dukteriniy bendroviy veiklg ir rezultatus forma. Sioje formoje
nurodytus rezultatus visos savivaldybés turi skelbti viesai. Pati
forma yra skelbiama Valdymo koordinavimo centro interneto
svetainéje. Privalomas Sios formos skelbimas yra jtvirtintas SV/
Nuosavybés gairiy nuostatose, o jy nesilaikymas traktuojamas
kaip teisés akto pazeidimas. Minétos formos patvirtinimas didele
dalimi iSsprendé vieSinamos SV| informacijos triukumga, taciau
zvelgiant retrospektyviai ir vertinant, kad ne visos savivaldybés
skelbé gerokai mazesnés apimties informacija (nurodoma Vietos

2V§| ,Valdymo koordinavimo centras“ 2023 m. balandzio 12 d. direktoriaus jsakymas Nr. IV-8 ,Dél savivaldybiy valdomy jmoniy duomeny uzklausos formos patvirtinimo*

15



savivaldos jstatyme), turi bati skiriamas papildomas démesys ir
nuolatiné stebésena i$ institucijy ir visuomenés SV| skaidrumui
uztikrinti. Laipsniskai taikant naujus instrumentus ir islaikant
tinkama balansg tarp administracinés nastos ir kuriamos verteés,
privalomos viesinti SV| informacijos procesas duos teigiamus
rezultatus. Tinkamam Siy instrumenty pritaikymuiitin reikalinga ir
paciy savivaldybiy iniciatyva.

Vadovaujantis SV| Nuosavybés gairémis, savivaldybés valdomy
jmoniy  veikla  apibendrinanciose  ataskaitose = Valdymo
koordinavimo centras turi pateikti SV| skaiciy, teisinés formos
pokycius, SV| verte, finansiniy ir nefinansiniy veiklos rezultaty
apzvalga, SV| sarasg pagal ataskaitinio laikotarpio paskutinés
dienos duomenis bei informacija apie duomenims apibendrinti
naudotus metodus. Jeigu savivaldybés valdoma bendrové yra
patronuojancioji bendrové, turi bati nurodomi atitinkami jos
dukteriniy bendroviy ir paskesniy eiliy dukteriniy bendroviy
duomenys. Apibendrinanciose ataskaitose papildomai gali bati
pateikiama ir kita, su savivaldybés valdomy jmoniy veikla ir
rezultatais susijusi, informacija. Atlikdamas savo funkcijas ir
vertindamas SV| sektoriaus veikla bei rezultatus, Valdymo
koordinavimo centras remiasi audituotais ir SV| pateiktais
finansiniy ataskaity duomenimis, jmoniy paruostais metiniais
pranesimais, audito ataskaitomis bei kitais papildomai prasomais
duomenimis ir dokumentais. Apibendrinancios ataskaitos,
nurodytos iSvados bei pasidlymai pateikiami Ekonomikos ir
inovacijy ministerijai, savivaldybei atstovaujancioms institucijoms
bei pristatomos Vyriausybei. Ataskaitos skelbiamos ir Valdymo
koordinavimo centro interneto svetainéje. VKC nuo 2019 mety
rengiama SV| veiklos rezultaty ataskaita Siuo metu yra vienintelé
tokios apimties ir tematikos metiné ataskaita Lietuvoje. Savo
skelbiamais rezultatais ji prisideda prie didesnio savivaldos jmoniy
veiklos skaidrumo. Atsizvelgiant j Siuos rezultatus, perspektyvoje,
galéty buti taikoma detalesné stebésena, vis daugiau démesio
skiriant nefinansiniams jmoniy veiklos rezultatams - vertinant,
kaip jmonés laikosi rekomendaciniy skaidrumo nuostaty ir pan.

SV| pateikia audituotus
metinés finansinés
atskaitomybés
dokumentus, metinius
pranesimus, kitus
prasomus duomenis.

VKC analizuoja,
sistemina pateikta
informacija ir rengia
SV| veikla
apibendrinanciasias
metines ataskaitas.

VKC teikia metines
apibendrinanéias
ataskaitas
Ekonomikos ir
inovacijy ministerijai.

Kolegialiy organy veiklos reglamentavimas

Atrankos gairése nustatyti kolegialiy priezitros ir valdymo organy
sudéties formavimo principai, atrankos ir nominavimo
proceduros, atrankos komisijos sudétis. Atrankos gairése taip pat
nurodyta, kad kolegialiems organams turi bati taikomi bendrieji,
specialieji ir nepriklausomumo reikalavimai, kurie nustatyti
Disponavimo jstatyme. Nuo 2019 m. rugséjo 6 d. jsigaliojusioje
Atrankos gairiy redakcijoje nustatoma, kad aprase numatyti
nepriklausomumo reikalavimai kandidatams buaty taikomi ir
atliekant atrankas j savivaldybés jmoniy valdybas (iki nurodytos
datos, Sie kriterijai buvo nustatyti tik kandidatams j savivaldybés
valdomos bendrovés ar jos dukterinés bendrovés kolegialaus
organo narius). Atrankos gairés taikomos tik tiesiogiai
savivaldybei atstovaujancios institucijos renkamam kolegialiam
organui, nepriklausomai nuo SV| teisinés formos ar dydzio.

Esminé Atrankos gairiy nuostata, siekiant didesnio kolegialiy
organy nepriklausomumo - ne maziau kaip 1/2 savivaldybés
valdomos jmoneés, o savivaldybés valdomos bendrovés dukterinés
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bendrovés kolegialiame organe - ne maziau kaip 1/3 jstatuose
nurodyto kolegialaus organo nariy skaiciaus turi atitikti iSdéstytus
nepriklausomumo kriterijus. Atrankos gairés 2020 m. liepos 1 d.
papildytos iSimti tais atvejais, kai atsilaisvina valstybés ar
savivaldybés valdomos bendrovés ar jos dukterinés bendrovés
kolegialaus organo nepriklausomy nariy pareigos ir dél to
kolegialus organas negali priimti sprendimy, nes neuztikrinamas
sprendimams priimti nustatytas minimalus nariy skaic¢ius. Tuomet
j atsilaisvinusias kolegialaus organo nepriklausomuy nariy pareigas
atranka inicijuojantis subjektas ne ilgiau kaip 4 ménesiams gali
iSrinkti valstybés tarnautojus arba kitus pasirinktus asmenis, kol
busisrinkti nepriklausomi nariai.

Nuo 2018 m.liepos1d., Atrankos gairiy 2017 m. kovo 15 d. pakeitimu,
savivaldybei atstovaujancios institucijos yra jpareigotos laikytis
nepriklausomumo kriterijy ir Gairése numatyty principy,
vykdydamos SV| kolegialiy organy nariy atrankas. Taip pat, nuo
2020 m. lapkri¢io 1 d. Valstybés ir savivaldybiy turto valdymo,



naudojimo ir disponavimo juo jstatyme |sigaliojo reikalavimas,
nurodantis kad renkamame kolegialiame organe turi bati bent
vienas valstybés tarnautojas. Kiti pagrindiniai atrankos j kolegialiy
organy narius principai: kolegialaus organo nariais negali bati
renkami asmenys, kurie yra valstybés politikai ar politinio
pasitikéjimo valstybés tarnautojai bei asmenys, atsakingi uz dkio
gakos, kurioje veikia jmoné, politikos formavima. Siuo principu
atskiriamos Ukio Sakos politikos formavimo funkcijos nuo
nuosavybés jgyvendinimo funkcijy.

Disponavimo jstatymo padrindu kandidatams nustatomi
bendrieji, specialieji ir nepriklausomumo  reikalavimai.
Bendruosius reikalavimus turi atitikti kiekvienas kandidatas j SV|
ar jos dukterinés bendrovés kolegialaus organo narius. Bendrieji
kriterijai nurodo, kad kandidatas turi turéti aukstajj iSsilavinima,
bati nepriekaistingos reputacijos bei buti nesusijes su Kkitais
fiziniaisirjuridiniais asmenimis rysiais, dél kuriy einant kolegialaus
organo nepriklausomo nario pareigas kilty interesy konfliktas.
Specialiuosius reikalavimus kandidatams nustato atranka
inicijuojantis subjektas (jprastai - savivaldybei atstovaujanti
institucija) (toliau — AIS), atsizvelgdamas | konkrecios jmonés
poreikius bei trikstamas ar pageidaujamas kolegialaus priezidros
ar valdymo organo nariy kompetencijas. Atrankos gairése taip pat
nustatytos privalomos sritys, kuriose jmonés kolegialus organas
turi bati kompetentingas. Kiekvieno savivaldybei atstovaujancios
institucijos renkamo SV| kolegialaus organo sudétyje turi bati
nariy, turin¢iy kompetencijy finansy, strateginio planavimo ir
valdymo bei Gkio Sakos, kurioje veikia jmoné, srityse.

AIS

Ne véliau, kaip likus 5 ménesiams iki esamos
kolegialaus organo (KO) kadencijos pabaigos (arba
atsilaisvinus pareigoms), AlS informuoja jmone, VKC ir
atrankos agenttrg (su kuria turi sudare paslaugy 4-|_
teikimo sutartj).

AIS suformuoja kolegialaus organo kompetencijy
struktdrg ir nustato specialiuosius reikalavimus\

AIS

Atrankos gairiy redakcija, jsigaliojusi 2019 m. rugséjo 6 d., jtvirtino
atrankos agentudros dalyvavimo atrankos procese butinuma. Jos
paslaugas atranka inicijuojantis subjektas ar jo jgaliota perkancioji
organizacija jsigyja Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymo
nustatyta tvarka. Atranka inicijuojantis subjektas, nusprendes
atrinkti nepriklausoma narjjSV| kolegialaus organo nario vieta, turi
informuoti jmone, Valdymo koordinavimo centrg ir atrankos
agentdra. Vykdant atranka j nepriklausomus narius, proceduros
pradedamos suformuojant reikalavimus kandidatams ir
pavieSinant atrankos skelbima. Kiti kolegialaus organo nariai gali
bati atrenkami nesilaikant Atrankos gairése nurodyty procedury,
taciau turi bati laikomasi nustatyty reikalavimy kandidatams ir
bendrai visam formuojamam kolegialiam organui. Atrankos
agentdra vertina bendruosius, specialiuosius ir nepriklausomumo
reikalavimus atitinkanc¢iy kandidaty patirtj, profesines Zinias,
pasiekimus ir pateikia sgrasa atrankos komisijai. Pastaroji jvertina
informacija ir sudaro galutinj atrankos pokalbio kviestiny
kandidaty sarasa. Pasibaigus pokalbiams, atrankos komisijos
nariai priima sprendimus dél kiekvieno pokalbyje dalyvavusio
kandidato tinkamumo eiti kolegialaus organo nario pareigas ir i$
tinkamy kandidaty sudaro laimétojy eiles | kiekvieng kolegialaus
organo nario vieta, | kurig buvo atliekama atranka. Kai vienos
atrankos metu renkamas daugiau nei vienas kolegialaus organo
narys, atrankos komisija privalo siekti, kad pirmaisiais laimétojy
eilése jrasyti kandidatai pasizyméty tokiomis savybémis, kurios
uztikrinty efektyvy kolegialaus organo nariy komandinj darbg ir
leisty geriausiai prisidéti prie jmonés strateginiy tiksly
jgyvendinimo. Atranka inicijuojantis subjektas priima sprendima
skirti kandidata kolegialaus organo nariu arba sitlo uz jj balsuoti
jmonésvisuotiniame akcininky susirinkime.

ATRANKOS AGENTUROS
PASLAUGU |SIGIJIMAS

Sprendimas atrinkti nepriklausoma
narj j kolegialaus organo nario vietg
(atrankos inicijavimas)

(remiantis jmonés, VKC ir atrankos agentaros
siilymais) bei jy pagrindu parengia atrankos
skelbima.

Specialiyjy reikalavimy ir kity
kriterijy suformulavimas

Per 2 darbo dienas nuo skelbimo projekto gavimo,

apie vykdoma atranka skelbia:
* Imoné (savo interneto svetainéje ir
elektroniniame leidinyje viesiesiems pranesimams

Kandidaty paieska

-

skelbti);

Atrankos komisija sudaroma AIS sprendimu i$

AIS, VKC, jmoné,
Atrankos agentira

* VKC (savo interneto svetainéje ir iSsiysdama

Kandidaty atitikties vertinimas

trijy arba penkiy nariy.

Atrankos komisija per 5 darbo dienas sudaro

kvietima potencialiems kandidatams, . v
deklaravusiems  tokios informacijos gavimo (trumpo;o sqraso SUdarymas)
poreikj);

+ Atrankos agentura (kviesdama potencialius

kandidatus dalyvauti atrankoje).

Pirminé kandidaty atranka

galutinj atrankos pokalbio kviestiniy kandidaty
sarasa.

Pasibaigus pokalbiams, atrankos komisijos nariai i$

Atrankos agentira vertina kandidaty atitiktj
skelbime nurodytiems reikalavimams ir pateikia
atrankos komisijos atsakingajam sekretoriui visy )

Kandidaty atranka
(laimétojy eilés sudarymas)

isija

tinkamy kandidaty sudaro laimétojy eiles |
kiekvieng KO nario vieta.

kom

tinkamy (sialytiny) kandidaty sarasa.

AlS skiria (balsuoja) uz atrankos komisijos nurodytus
laimétojus. Esant poreikiui AIS papildomai gali

Sprendimo priémimas

=
@
=
@
=
n
1
m
~

Atrankos

Ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo paskutinio
atrankos pokalbio, atrankos komisijos
atsakingasis sekretorius AIS perduoda vykdytos
atrankos dokumentus ir rezultatus

kreiptis | teisésaugos ir kontrolés institucijas dél
informacijos apie kandidata.

Ne véliau kaip kita darbo diena, AIS apie
sprendima dél iSrinkto kandidato j KO nario vieta
el. pastu informuoja jmone, VKC ir j KO iSrinkta
asmenj.

AIS

PATIKRINIMAS IR
NOMINAVIMAS
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Sutartis tarp atrinkto KO nario ir jmonés turi bati
pasiraSoma per 5 darbo dienas nuo pranesimo
kandidatui apie sprendima ji nominuoti.

jmoné




Specialieji jpareigojimai

SV| vykdoma veikla, vadovaujantis Specialiyjy jpareigojimy
rekomendacijomis skirstoma | tris kategorijas: specialusis
jpareigojimas, savivaldybés pavesta komerciné funkcija ir
komerciné veikla.

Specialieji jpareigojimai — tai funkcijos, kuriy SV| nesiimty vykdyti
komerciniais pagrindais (arba tai daryty uz didesne kaing, nei yra
nustatyta) ir kurias Sioms jmonéms yra pavesta vykdyti jstatymais
arba savivaldybés tarybos sprendimu. Dél Sios prieZasties néra
reikalauja finansinés grazos is tokiy funkcijy vykdymo.

SV| atliekama funkcija priskirtina specialiesiems jpareigojimams,
jeigu pareiga SV| atlikti Sig funkcija yra nustatyta jstatymuose arba
savivaldybeés tarybos sprendimuose ir atliekant Sig funkcija yra
tenkinamas bentvienas s Siy kriterijy:

81%. funkcijai atlikti
asignavimai;

812. funkcijos atlikimas finansuojamas Europos Sajungos ir
(arba) kity fondy léSomis;

81%. funkcijos atlikimo sgnaudos yra dengiamos kity SV]|
vykdomuy veikly pajamomis;

814. su funkcijos atlikimu susijusig kainodara reglamentuoja
jstatymai, Vyriausybé, jos jgaliota institucija arba savivaldybés
taryba, o | nustatoma prekés ar paslaugos kaing pelno marza
nejskai¢iuojama arba ribojama taip, kad neleidzia padengti
alternatyviyjy kasty;

815%. funkcijos atlikimas VieSojo administravimo jstatyme
nustatytose vieSojo administravimo srityse.

yra skiriami savivaldybés biudzeto

|vykusiais teisinio reguliavimo pokyciais Vyriausybés nutarime Nr.
567 ,Dél savivaldybiy turtiniy ir neturtiniy teisiy jgyvendinimo
savivaldybiy valdomose jmonése tvarkos apraso patvirtinimo* ,
kuris sukuria prievole SV| teikti informacija apie vykdomus
specialiuosius  jpareigojimus  savivaldybés administracijos
direktoriui, pagal ekonomikos ir inovacijy ministro jsakyme Nr. 4-
1100 esancias rekomendacijas, siekiama didinti jmoniy veiklos
skaidruma bei palengvinti finansine analize. Sie poky¢iai didins SV|
sektoriaus finansinj skaidruma ir, pagal Valstybés kontrolés
rekomendacijas, specialiyjy jpareigojimy atskaitomybé iki 2025
mety turés bati tvarkoma kaip VV|. Tai reiskia, kad SV| turés
atskleisti visy socialiniy jpareigojimy ar prisiimty visuomeniniy
paslaugy teikimo kastus, jvairias gaunamas subsidijas, finansine
pagalbay, naudojama kapitalg ir kita. Specialiyjy jpareigojimy
atskyrimas ir atskleidimas ypac svarbus siekiant jvertinti vykdomos
komercinés veiklos rezultatus bei nustatyti aiSkius ir skaidrius
nekomerciniy funkcijy finansavimo mechanizmus, kurie
neiskraipyty rinkos — vykdydamos komercine veikla SV| privalo
veikti saziningos konkurencijos salygomis. |sigaliojusi nauja
jsakymo Nr. 4-1100 ,Dél Valstybés valdomy jmoniy, jy dukteriniy
bendroviy ir savivaldybiy valdomy jmoniy specialiyjy jpareigojimy
nustatymo ir informacijos pateikimo rekomendacijy patvirtinimo*
pakeitimo redakcija, praplété akcininky, kuriy jmonés vykdo
specialiuosius jpareigojimus, pareigas ir nuo Siol savivaldybiy
administracijai rekomenduojama sudaryti ir savivaldybés
interneto svetainéje skelbti SV| vyvkdomy specialiyjy jpareigojimy
sgrasa.



B savivaldybes
valdomy jmoniy
portfelio rezultaty apzvalga

Savivaldybés valdomy jmoniy portfelio apskaitiné turto verté 2022 mety pabaigoje sieké 3,7 mird. eury,
uzdirbtas 4,6 min. eury pelnas lémé minimaliai teigiamus nuosavo kapitalo ir turto grazos rodiklius.
Dividendai ir pelno jmokos iSaugo 88,0 proc. ir siekeé 11,5 min. eury. Daugeliui jmoniy iSaugusios energetiniy
iStekliy kainos Iémé prastesnius finansinius metus, taciau rekordiniai Silumos tinkly sektoriaus pelnai lemé
viso portfelio teigiama rezultata.

2022 metais Lietuvos savivaldybés valdé 235 jmones.

235 savivaldybés valdomas jmones (SV|) 2022 metais valdé 59 Lietuvos savivaldybés, vienintelé Panevézio rajono savivaldybé neturéjo nei
vienos jmonés kontrolinio akcijy paketo. 1S 235 SV| tik 8,5 proc,, t. y. 20 subjekty, pagal teisine forma buvo savivaldybés jmonés, o likusios —
akcinés arba uzdarosios akcinés bendrovés. Rengiant 2022 mety portfelio apzvalga | agreguotus portfelio rezultatus nebuvo jtraukta
Radviligkio rajono savivaldybés valdoma UAB ,,Radviliskio autobusy parkas* (jmonés pagrindiné veikla - keleiviy veZimas ir turtas pagal
koncesijos sutartj nuo 2008 m. buvo iSnuomotas uzdarajai akcinei bendrovei ,Emtra*).

Palyginus su 2021 metais, SV| skai¢ius sumazéjo nuo 239 iki 235 jmoniy. SV| skaiciaus pokytj nulémé sie jvykiai:
e 2022 mety birzelio30d. UAB ,,Gatviy apsvietimas* reorganizavimo btdu prijungta prie UAB ,,Klaipédos paslaugos*;
e 2022 mety rugpjucioldiena UAB,,Komunalinio turto valdymas* pertvarkyta | S| ,Komunalinio turto valdymas*;
e 2022 metyrugpjucio9d.jmoneé S|, Kelmés knygynas*isregistruota i$ Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny registro;
e 2022 mety rugpjucio 22 d. UAB,,Senasis turgus* buvo reorganizacijos badu prijungtas prie UAB ,,Naujasis turgus*;

e 2022 metygruodziol6d.jvykusjmonés AB,Rokiskio buty tikis* reorganizacijaiji buvo prijungta prie AB ,Roki§kio komunalininkas*.

Taip pat, iki2023 mety rugpjucio1d. jvyko Sie pokyciai:

e 2022 metygruodzio31d.jmonés UAB ,lgnalinos autobusy parkas“ ir UAB ,lgnalinos vanduo* buvo reorganizuotos ir prijungtos prie
UAB ,Ignalinos buty tkis*.

e 2023 metysausiold.jmoné UAB ,Traky autobusai* buvo reorganizuota ir prijungta prie jmonés UAB ,,Traky paslaugos*;

e 2023 mety sausio 3 d. jmoné UAB ,Vilkaviskio autobusy stotis* reorganizavimo budu prijungta prie UAB ,,Vilkaviskio komunalinis
akis*;

e 2023 metysausio 4 d.jmoné UAB ,Saulés dominija* buvo reorganizuota ir prijungta prie jmonés UAB ,,Siauliy gatviy apsvietimas*;

e 2023 metygeguzési2d.UAB ,Klaipédos autobusy parkas* pakeité pavadinima  UAB ,,Klaipédos paslaugos*;

e 2023 mety birzelio7 d. UAB ,Lazdijy paslaugos* buvo isregistruota i Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny registro.
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SV| skaicius, turtas ir pajamos pagal sektorius

1739,8
933,3
646,8
198,6
Silumos Vandentvarka
tinklai

B Turtas, min. eury

Visos SV| yra suskirstytos | penkis sektorius: Silumos tinkly,
vandentvarkos, vieSojo transporto, regioniniy atlieky tvarkymo
centry (RATC) ir kity jmoniy. Kity jmoniy sektoriui priklauso
jmonés, nepriskirtos nei vienam i$ keturiy pirmyjy sektoriy.
Silumos tinkly sektoriy ataskaitiniu laikotarpiu sudaré 41 SV,
valdziusios 25,0 proc. portfelio turto (933,3 min. eury), kuriuo
disponuojant 2022 metais buvo uzdirbta didziausia dalis visy SV
portfelio pardavimo pajamy - 48,6 proc. arba 646,8 min. eury.
Vandens komunaliniy paslaugy sektoriui priskirtos 49 jmonés,
valdziusios beveik puse SV| portfelio turto — 46,6 proc. (1,7 mird.
eury). Sio sektoriaus 2022 metais uzdirbtos pardavimo pajamos
sudaré 14,9 proc. visy portfelio pajamy arba 198,6 min. eury.

587,8

262,1 2071 269,6
161,8 !
e .
AR
Viesasis RATC Kitos jmonés
transportas

B Pajamos, min. eury

|moniy skaicius

VieSojo transporto sektoriui priskirty 40 jmoniy valdomas turtas
sudaré 7,0 proc. analizuojamy SV] turto (262,1 min. eury), o
pardavimo pajamos - 12,2 proc. visy SV| pardavimo pajamy arba
161,8 min. eury. RATC sektoriui priklausancios 8 jmonés valdé
maziausiag dalj portfelio turto, t. y. 5,6 proc. (207,1 min. eury). Sio
sektoriaus 2022 mety pardavimo pajamos taip pat sudaré
maziausia dalj visy portfelio pajamy ir sieke 4,1 proc. arba 54,9 min.
eury. Kity jmoniy sektoriui priskirta daugiausiai SV|, t. y. 97-ios
jmoneés, kurios disponuojamo turto verté sudarée 15,8 proc. visy SV|
turto vertés (587,8 min. eury), o pardavimo pajamos - 20,2 proc.
portfelio pajamyarba 269,6 min.eury.

Apibendrinta SV| finansiné informacija

Lenteléje pateikiama apibendrinta visy SV| finansiné informacija pagal 2022 mety finansiniy ataskaity duomenis.

PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TUKST. EURVY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Pardavimo pajamos 981543 1331735 +35,7%
Pardavimo savikaina 823 651 1170 718 +42,1%
Bendrasis pelnas (nuostoliai) 157 892 161 016 +2,0%
Pardavimo sgnaudos 23503 28 505 +21,3%
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 162110 150 174 -7,4%
Veiklos pelnas (nuostoliai) -27 721 -17 662 +36,3%
Kitos veiklos pelnas (nuostoliai) 23 249 26 953 +15,9%
Finansiné ir investiciné veikla -2 495 -1384 +44.,6%
Pelnas (nuostoliai) pries apmokestinima -6 967 7 907 -
Pelno mokestis -1946 3257 -
Grynasis pelnas (nuostoliai) -5 020 4 649 -
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BALANSAS (TUKST. EURY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS

llgalaikis turtas 2 965 062 3159 583 +6,6%
Trumpalaikis turtas 512 823 564 134 +10,0%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 223 144 218 444 -2,1%
Ateinanciy laikotarpiysanaudos ir sukauptos pajamos 5060 6338 +25,3%
Turto is viso 3 482 945 3730 055 +7,1%
Nuosavas kapitalas 1576 639 1703 814 +8,1%
Dotacijos, subsidijos 1199 161 1187 134 -1,0%
Atidéjiniai 63 769 55188 -13,5%
Mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai 628 630 760 403 +21,0%
Po vieny mety mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai jsipareigojimai 304 034 364 581 +19,9%
Finansiniai jsipareigojimai 253579 316 067 +24,6%
Per vienus metus mokétinos sumos ir kiti trumpalaikiai jsipareigojimai 324596 395 822 +21,9%
Finansiniai jsipareigojimai 98133 83196 -15,2%
Sukauptos sgnaudos ir ateinanéiy laikotarpiy pajamos 14 746 23507 +59,4%
Nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy is viso 3 482945 3730 055 +7,1%
RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
ROA -0,1% 0,1% +02p.p.
ROE -0,3% 0,3% +0,6 p. p.
D/E 21,0% 22,2% +12p.p.
EBITDA 121 243 138 662 +14,4%
EBITDA marza 12,4% 10,4% -20p. p.
Bendrojo pelno marza 16,1% 12,1% -4,0 p. p.
Veiklos pelno marza -2,8% -1,3% +1,5p. p.
Grynojo pelno marza -0,5% 0,3% +0,8 p. p.
GRI-\iA SAVIVALDYBEMS (TUKST. EURVY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Paskirti dividendai (savivaldybiy dalis) 5898 9 401 +59,4%
Paskirtos pelno jmokos 244 2144 +778,6%
Dividendai ir pelno jmokossavivaldybéms 6142 1 545 +88,0%
INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
Darbuotojy skaicius 20 885 20932 +0,2%
Administracijos darbuotojy skaicius 2974 2981 +0,2%

Savivaldybeés valdomy jmoniy darbuotojy dinamika

Savivaldybés valdomose jmonése dirbanéiy asmeny skaicius
per ketverius metus mazéjo 3,9 proc.

2022 mety pabaigoje SV| dirbo 20 932 darbuotojai - 0,2 proc. arba 439 asmenimis. Tai galima sieti su darbuotojy skaiciaus ir darby
47 darbuotojais daugiau nei pries metus. Lyginant su 2019 mety optimizavimu.

pabaigoje SV| dirbusiy asmeny skaic¢iumi, per pastaruosius

ketverius metus visose SV| dirbanciyjy sumazéjo 853 asmenimis. Skaitlingiausias darbuotojais buvo kity jmoniy sektorius, kuriame
Zvelgiant nuo 2019-yjy mety, labiausiai susitrauké viesojo 2022 metais dirbo 6 667 zZzmonés ir sudaré 31,8 proc. visy SV
transporto sektoriuje dirbanciyjy asmeny skaicius, kuris sumazéjo darbuotojy. Didziausig darbuotojy kolektyva turéjo UAB ,,Kauno
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Svara“, kurj sudaré 560 Zmonés, per 2021 metus prie kolektyvo
prijungé 22 darbuotojus. UAB ,,Grinda* pasizyméjo didziausiu
darbuotojy prieaugiu ir per 2022 metus komanda papildé 29 nauji
darbuotojai, kas lémé, kad mety pabaigoje kolektyva sudaré 483
darbuotojai. Trec¢ia pagal darbuotojy skaiciy Sio sektoriaus jmoniy
-UAB ,,Druskininky sveikatinimo ir poilsio centras AQUA* - per
2022 metus darbuotojy kolektyva pasipildé vienu Zmogumi ir
mety pabaigoje turéjo 396 darbuotojy kolektyva. Labiausiai per
ataskaitinius metus sumazéjo UAB ,Kauno buty akis“ ir UAB
wVilniaus apsvietimas* jmoniy kolektyvai, kurie sumazéjo 5
darbuotojais.

VieSojo transporto sektorius labiausiai susitraukes darbuotojy
skaic¢iumi sektorius: 2022 mety pabaigoje dirbo 5 676 asmenys, tai
yra 7,1 proc. maziau nei 2019 metais. Sektoriui priklaususiy jmoniy
darbuotojai sudaré 27,1 proc. visy SV| dirbusiyjy. Dviejy didziausiy
Lietuvos miesty vieSojo transporto jmoniy - UAB ,Kauno
autobusai* (1 107 darbuotojai) ir UAB ,Vilniaus viesasis
transportas® (1 878 darbuotojai) — darbuotojy skai¢ius sudaré
daugiau nei puse sektoriaus personalo. Daugiausiai naujy
darbuotojy per 2022 metus priémé UAB ,,Klaipédos paslaugos*,
kurios kolektyvag papildé 40 naujy darbuotojy dél perimty
darbuotojy po jvykdytos reorganizacijos prijungiant jmone UAB
nGatviy apsvietimas®. Labiausiai maZinusi darbuotojy skaiciy
buvo jmoné UAB ,PanevéZio autobusy parkas® kurios
darbuotojy skaic¢ius sumazéjo 23 asmenimis.

TrecCiame pagal darbuotojy skaiciy sektoriuje — vandentvarkos —
2022 mety pabaigoje dirbo 4 531 darbuotojai, tai yra 142
darbuotojais maziau nei 2021 metais. Nuo 2019-yjy mety
darbuotojy skaicius, dirbanc¢iy vandens komunalines paslaugas
teikianciose jmonése, sumazéjo 297 darbuotojais. Tik 7-iose

jmoneés augino savo kolektyva per 2022 metus, likusiy jmoniy
kolektyvai mazéjo arba isliko tokie patys. UAB ,,Vilniaus vandenys*
sumazino savo personalo skaiciy 5,8 proc. arba 38 darbuotojais,
taciau toliau islieka didziausia 621 asmeny komanda turinti
sektoriaus jmoné. UAB ,,Kauno vandenys* ataskaitiniu laikotarpiu
sumazino savo komanda 15 darbuotojy ir mety pabaigoje apskaita
352 uzimty darboviety.

Silumos tinkly sektoriuje dirbané&iyjy skaicius beveik nesikeité —
per 2022 metus fiksuotas dviejy darbuotojy prieaugis. Ataskaitiniy
mety pabaigoje Siame sektoriuje dirbo 3 478 darbuotojai, kurie
sudaré 16,7 proc. visy dirbanciyjy Salies savivaldybiy valdomose
jmonése. Dirbanciyjy administracijose procentas sieké 14,7 proc.
Daugiausiai darbuotojy turéjo didziyjy miesty savivaldybiy
valdomos jmonés — AB Vilniaus silumos tinklai (587 darbuotojai),
AB ,,Panevézio energija* (405 darbuotojai), AB ,,Kauno energija*
(383 darbuotojai), AB ,Klaipédos energija* (286 darbuotojai) ir AB
»Siauliy energija* (226 darbuotojai). Vertinant ketveriy mety
darbuotojy skai¢iaus dinamika, pastebimas sektoriuje dirbanciyjy
asmeny sumazéjimas 2,1 proc. Per 2022 metus labiausiai mazéjo
AB ,,PanevézZio energija* kolektyvas (14 darbuotojy sumazéjimas),
daugiausiai naujy darbuotojy priémé AB Vilniaus Silumos tinklai
(priimta13 darbuotojy).

I8 visy SV| sektoriy, vienintelio RATC sektoriaus jmonése
darbuotojy skaicius tiek pastaryjy ketveriy 2019-2022 mety
laikotarpyje, tiek ataskaitiniais 2022 metais augo: atitinkamai 88
darbuotojais arba 179 proc. ir 41 darbuotojais arba 7,6 proc.
Administracijos darbuotojai sudaré 18,7 proc. visy. 2022 metais
didziausia komanda darbavosi UAB Alytaus regiono atlieky
tvarkymo centre-131asmuo.

Darbuotojy skaciaus dinamika pagal sektorius

6795 g 662
6115 5gy0
4828 4744
3555 3526
492 514
R AR
RATC Silumos tinklai Vandentvarka VieSasis transportas Kitos jmoneés

B 2019 @ 2020

Vienas savivaldybiy valdomose jmonése dirbantis asmuo 2022
metais vidutiniskai uzdirbo 63,6 tukst. eury pajamy, kas yra 16,6
tukst. eury arba 35,4 proc. daugiau nei 2021 metais. Vertinant
darbuotojy efektyvuma, t. y. kiek pajamy eurais tenka 1
darbuotojui, Zenkliai iSsiskiria RATC ir Silumos tinkly sektoriai: ¢ia
dirbantys asmenys ataskaitiniais metais vidutiniSskai generavo
atitinkamai 94,7 tlkst. eury ir 186,0 tukst. eury pajamy. Verta
pabrézti, kad Silumos tinkly sektoriaus pajamos darbuotojui
didéjo dél sektoriy pardavimo pajamy augimo bei iSlaikant stabily
darbuotojy skai¢iy. Augantis, ta¢iau vis dar lyginant su kitais
sektoriais, Zzemas darbuotojy efektyvumas vieSojo transporto
sektoriuje — 2021 metais vienam darbuotojui teko 28,5 tukst. eury
pajamy. Vandentvarkos sektoriaus darbuotojas 2022 metais
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2021 2022
vidutiniSkai uzdirbo 43,8 tukst. eury, o kity jmoniy sektoriaus - 40,4
tukst.eury.

Net 57,8 proc. iSaugusios Silumos tinkly sektoriaus pajamos,
tenkancios vienam darbuotojui, nulemtos beveik visy jmoniy
pardavimo pajamy Zenkliu augimu. Didziausiu efektyvumo is
Silumos tinkly sektoriaus jmoniy pasizyméjo AB Vilniaus Silumos
tinklai, kur vienas darbuotojas uzdirbo 471,2 tUkst. eury pajamuy,
bei AB ,Kauno energija* - 229,7 tlkst. eury. RATC sektoriuje
daugiausiai pajamy vienas darbuotojas uzdirbo Vilniaus miesto
savivaldybés valdomoje jmonéje UAB ,,VAATC* — 200,0 tukst. eury
ir Klaipédos miesto savivaldybés valdomoje jmonéje UAB
n»Klaipédos regiono atlieky tvarkymo centras*-114,3 tUkst. eury.



Pardavimo pajamos, tenkancios vienam darbuotojui, tikst. eury

98,3 96,1 98,7

85,7

35,5 37,9

RATC Silumos tinklai

Vandentvarka

B 2019 @ 2020

29,4 30,5

Kitos jmoneés

27,4
19,7

Viesasis transportas

2021 2022

Savivaldybés valdomy jmoniy turto verté

2022 metais SV| portfelio turto verté iSaugo 7,1 proc. arba
247,1 min. eury. Labiausiai - 95,7 min. eury - augo silumos
tinkly sektoriaus valdomas turtas.

2022 mety pabaigoje SV| portfelio apskaitiné turto verté sieke
3730,1 min. eury - 7,1 proc. daugiau nei 2021 mety pabaigoje. Per
pastaruosius ketverius metus SV| valdomy aktyvy verté iSaugo
523,2mln.eury arbai16,4 proc.

Patj didziausig turtg 2022 metais valdziusiy dideliy
infrastruktariniy SV| penketukas kartu disponavo ketvirtadaliu
(27,6 proc.) visy SV| aktyvy: UAB ,,Kauno vandenys* - 220,0 mIn.
eury, AB ,Kauno energija* - 203,9 min. eury, UAB ,Vilniaus
vandenys* - 211,2 min. eury, AB ,,Klaipédos vanduo* - 157,4 min.
eury bei AB Vilniaus Silumos tinklai —234,9 min.eury.

Penkiy didziyjy Lietuvos miesty savivaldybiy - Vilniaus, Kauno,
Klaipédos, Siauliy ir Panevézio — valdomy jmoniy turtas 2022
metais bendrai augo iki 2 115,8 min. eury ir laikotarpio pabaigoje
sudaré 56,8 proc. viso SV| portfelio turto vertés. Didziyjy miesty
valdomo turto dalis visame SV] portfelyje nuosekliai auga - nuo
2019-yjy mety fiksuojamas 2,8 procentinio punkto turto dalies
augimas. Vilniaus miesto savivaldybés jmoniy bendra apskaitiné
turto verté augo 109,9 min. eury ir 2022 mety pabaigoje sieké 852,1
min. eury. Jei 2021 metais valdomy jmoniy turtg didino
trumpalaikés investicijos, tai 2022 metais buvo fiksuojamas
reikdmingas ilgalaikio turto augimas: AB Vilniaus Silumos tinklai
ilgalaikis turtas augo 33,7 proc. arba 38,8 mIn. eury. Zenkliai augo ir
kitos savivaldybés valdomos jmonés turtas - UAB ,Vilniaus
vandenys* apskaitytas ilgalaikis turtas iSaugo 22,4 proc. arba 35,2
min. eury, tesiamos pavirsiniy nuoteky sistemy Vilniaus mieste
renovacijos augino UAB ,,Grinda* turtg 16,4 min. eury arba 43,9
proc.
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Turto dinamika pagal savivaldybes (mIn. eury)
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B Vilniaus miesto SV| B Kauno miesto SV|

Klaipédos miesto SV B Siauliy miesto SV

B panevézio miesto SV|

Kauno miesto SV| valdomo turto pokyCiams 2022 metais
daugiausiai jtakos turéjo AB ,Kauno energija* ir UAB ,,Kauno
vandenys* auges turtas atitinkamai 13,3 proc. ir 11,2 proc. Jei AB
n»Kauno energija* augo tiek trumpalaikis (12,5 min. eury augimas),
tiek ilgalaikis turtas (11,4 min. eury augimas), tai UAB ,Kauno
vandenys* dél sékmingai jvykdyty renovacijy 10,6 proc. arba 19,9
mln. eury augo ilgalaikio turto verté. Toliau dél didelio transporto
priemoniy nusidévéjimo maZéjo UAB ,Kauno autobusai*
valdomo turto verté, kuri per 2022 metus sumazéjo 4,9 proc.



Nagrinéjant SV| portfelio turto dinamika pagal sektorius, antrus Turto dinamika pagal sektorius (mlIn. eury)
metus paeiliui ryskiausiai pokyciai pastebimi Silumos tinkly

sektoriuje, kur aktyvai augo 11,4 proc. arba 95,7 min. eury. Augima 546.7 587,8
lémeé per ataskaitinius metus Silumos tinkly sektoriaus jmoniy 477,0 520,0 @
sprendimai investuoti daugiau nei 2021 metais lésy j ilgalaikj turta ﬁ

ir trumpalaikio turto augimas dél iSaugusiy atsargy ir gautiny M

sumy. AB Vilniaus silumos tinklai ilgalaikio turto verté augo 38,8
min. eury, o atsargy verté augo19,6 min.eury.

Didziausig infrastruktlra turinéiame vandentvarkos sektorius 1607,8
reikalauja nuolatiniy investicijy, tad bendras Siame sektoriuje
veikianc¢iy SV| turtas didéjo 5,3 proc. arba 87,8 min. eury. Kaip jau
minéta auks¢iau, UAB ,Vilniaus vandenys“ bei UAB , Kauno

. 767,6 837,6 933,3
vandenys* augino savo turtg bendra 60,0 min. eury suma

vykdomais geriamo vandens ir nuotéky plétros bei renovacijos 2019-12-31 2020-12-31 2021-12-31 2022-12-31
projektais. Svarbu pazyméti ir AB ,,Klaipédos vanduo* 7,0 proc.

apskaitinio turto augima, kuris nulemtas i8augusiy investicijy | B Silumos tinklai B vandentvarka
vandentiekio ir nuoteky tinklus. Viesasis transportas RATC B «Kita

Kity jmoniy sektoriuje turtas augo 41,1 min. eury arba 7,5 proc. Didzigja dalimi turto augima Iémé Vilniaus miesto savivaldybei priklausanciy
jmoniy UAB ,,Grinda* ir S| ,,Vilniaus miesto biistas auges turtas atitinkamai 12,8 min. eury ir 9,5 min. eury. Kaip minéta auks¢iau, UAB
»Grinda* turtas augo dél pavirsiniy nuoteky sistemos renovacijos darby, o S ,,Vilniaus miesto bustas* turtas augo dél iSsaugusio valdomo
ploto kiekio.

NeZymiai augusi RATC sektoriaus valdomo turto verté daugiausiai nulemta UAB ,,Alytaus regiono atlieky tvarkymo centras* jvykdyto
ilgalaikio turto perkainojimo. Visa RATC sektoriaus valdomo turto verté 2022 mety pabaigoje sieké 207,1 min. eury ir tai buvo 5,2 min. eury
didesné nei 2021 metais.

Veiklos rezultatai (pardavimy pajamos ir grynasis pelnas)

SV| portfelio pardavimo pajamos augo 35,7 proc. dél rekordiskai Pardavimy pajamuy, veiklos pelningumo ir EBITDA dinamika
auksty sSilumos sektoriaus uZdirbty jplauky ir Sio sektoriaus
veiklos pelningumas turéjo teigiamos jtakos EBITDA - ji augo
14,4 proc. ir mety pabaigoje sieké 138,7 min. eury, o grynasis

| ieké 4,6 min. . 1
pelnas sieké 4,6 min. eury 938,5 851,6 981,5
2022 metais sparciai augusios pardavimo pajamos pirma karta per ' ' |
visg stebéjimo laikotarpj perzengé 1 mird. eury riba ir ataskaitiniu

laikotarpiu sieké 1 331,7 min. eury, tai yra 35,7 proc. daugiau nei
praéjusiais metais. PaZymeétina, kad visy sektoriy pardavimo
pajamos per ataskaitinius metus augo, ta¢iau didziausias - 58,2
proc. arba 238,0 miIn. eury - augimas fiksuotas Silumos tinkly
sektoriuje. Sio sektoriaus pajamos nuosekliai sudaro vis didesne
dalj SV| portfelyje ir 2022 metais sudaré 48,6 proc. viso SV| portfelio
pajamuy.

13317

B Pardavimy pajamos, min. eury EBITDA, min. eury

Veiklos pelningumas

Nepaisant zenkliai iSaugusiy pardavimo pajamy, augusios energetiniy istekliy, kuro ir medziagy kainos |émé pardavimo savikainos augima
ir tai mazino bendrojo pelno marza 4,0 procentinio punkto iki 12,1 proc. NeZymiai mazéjusios bendrosios ir administracinés sgnaudos lemé
veiklos pelno marzos 1,5 procentinio punkto teigiama pokytj, taciau jis iliko neigiamas ir sieké -1,3 proc. Rekordiniai Silumos tinkly sektoriaus
jmoniy uzdirbti pelnai lémé, kad ataskaitinius metus SV| portfelis baigé uzdirbusi 4,6 min. eury pelno, kai 2021 metais SV| patyré 5,0 min.eury
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nuostoliy. Eliminavus iSaugusius tiek finansiniy skoly kastus, tiek
nusidévéjima, EBITDA sieké 138,7 min. eury, tai yra 14,4 proc.
didesné nei 2021 metais.

5 didziyjy miesty savivaldybiy valdomos jmonés visos kartu
uzdirbo 902,8 min. eury pajamy arba du trec¢dalius visy SV|
pajamy. Lyderémis isliko Vilniaus ir Kauno miesty savivaldybiy
valdomos AB Vilniaus Silumos tinklai bei AB ,,Kauno energija“,
uzdirbusios atitinkamai 276,6 min. eury ir 88,0 min. eury pajamy,
kurios buvo 72,4 proc. bei 72,7 proc. didesnés, nei 2021 metais.
Kitose didelése savivaldybése pagal uzdirbtg pajamy kiekj taip pat
pirmavo Silumos sektoriaus SV|: Klaipédos miesto savivaldybéje
veikianti AB ,,Klaipédos energija* sugeneravo 52,0 min. eury, AB
»Panevézio energija* - 54,7 min. eury, AB ,Siauliy energija* -
40,3mln.eury.

Pardavimo pajamy dinamika pagal savivaldybes (mIn. eury)

94,5

0

68,1 72,
B . 0
2019 2020 2021 2022

B Vilniaus miesto SV| B Kauno miesto SV)

Klaipédos miesto SV| B Siauliy miesto SV

B Panevézio miesto SV|

Dél zenkliai iSaugusiy kuro kainy, augo silumos kainos. Todél, kaip
paminéta auksciau, sparciausiai 58,2 proc. augo Silumos sektoriuje
veikianciy SV| pajamos: lyderé AB Vilniaus Silumos tinklai mety
bégyje uzdirbo 72,4 proc. daugiau pajamuy, kurios 2022-yjy mety
pabaigoje pasieké 276,6 min. eury, antroji didzZiausias sektoriaus
pajamas sugeneravusi jmoné - AB ,,Kauno energija* dziaugési
72,7 proc. iSaugusiomis jplaukomis, kai bendra pardavimy pajamy
suma sieké 88,0 min. eury. Visos Siam sektoriui priklausancios SV
fiksavo pardavimy pajamy prieaugj 2022 metais, iSskyrus UAB
wTelsiy silumos tinklai*, kurios jplaukos sumazéjo 2,6 proc.

Pasibaige ribojimai dél COVID-19 pandemijos lémé Zenkly viesojo
transporto sektoriaus pajamy augima ir sugrjzima j ikipandeminj
lygj: 2019 metais sektoriaus pajamos sieké 167,5 min. eury, 2020
metais ir 2021 metais pajamos susitrauké daugiau nei trec¢daliu, o
2022 metais jos sieké 161,8 mIn. eury. Beveik visy viesojo transporto
sektoriaus pardavimo pajamos iSaugo, o didziausia augima
fiksavo didziyjy miesty valdomos jmonés. Vilniaus miesto
savivaldybés valdomose jmonése S| ,,Susisiekimo paslaugos* bei
UAB ,Vilniaus viesasis transportas“ pajamy augimas sieké
atitinkamai 72,2 proc. ir 40,0 proc., Siy dviejy SV| pardavimai mety
pabaigoje sieké 38,3 min. eury ir 32,2 min. eury ir kartu sudaré
beveik puse sektoriaus pajamy. UAB ,Kauno autobusai*
pardavimy pajamos augo 32,4 proc. ir sudaré 25,2 min. eury, UAB
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nBusturas* - augo 31,5 proc. ir sudaré 7,4 min. eury. Klaipédos
miesto savivaldybés valdomos jmonés UAB ,Klaipédos
paslaugos* pardavimo pajamos Sokteléjo 82,9 proc. iki 15,1 min.
eury dél po reorganizacijos proceso prijungtos UAB ,Gatviy
apsvietimas* irisaugusiy teikiamy paslaugy kiekiy ir apimdciy.

Vandentvarkos sektoriaus pardavimo pajamy augimas islieka
stabilus, siekes 6,0 proc.iki198,6 min.eury. Zvelgiantjabsoliutinés
sumos pokycius, 2,2 min. eury augo UAB ,Vilniaus vandenys*
pajamos, 1,9 min.eury AB ,Klaipédos vanduo“ir1,2 min.eury UAB
»Siauliy vandenys* pardavimo pajamos. Pardavimo pajamos
mazéjo 10-yje vandentvarkos sektoriaus SV|, o labiausiai pajamos
sumazéjo jmonése UAB ,,Kauno vandenys* (185,0 tikst. eury arba
-0,7 proc.), UAB ,Tauragés vandenys* (94,0 tlkst. eury arba -2,8
proc.)ir UAB,,Neringos vanduo* (87,2 tUkst. eury arba -10,7 proc.).

Pardavimo pajamy dinamika pagal sektorius (min. eury)

269,5

200,1
m 203,3 m
180,0
302,2
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B Silumos tinklai B Vvandentvarka
VieSasis transportas RATC B «ita

Regioniniai atlieky tvarkymo centrai per 2022 metus fiksavo 5,4
proc. arba 2,8 min. eury pardavimo pajamy augima. Daugiau nei
ketvirtadalj RATC sektoriaus pajamy uzdirbo UAB ,,VAATC* - 15,4
mln. eury, tai yra 1,5 min. eury arba 10,7 proc. daugiau nei 2021
metais. Tai lémé sékmingai jgyvendinti naujos veiklos ir projektai,
padéje surinkti didesnj atlieky kiekj. Antra didziausia uzdirbty
pajamy aspektu sektoriaus jmoné UAB ,Klaipédos regiono
atlieky tvarkymo centras* per ataskaitinj laikotarpj uzdirbo 10,6
min. eury, t. y. 25 proc. daugiau nei 2021 metais. Labiausiai
pardavimo pajamos augo jmonéje UAB ,,Marijampolés regiono
atlieky tvarkymo centras* - jos augo 20,2 proc. iki 6,1 mIn. eury.
Trijy miesty - Alytaus, Panevézio ir Tauragés — RATC jmoniy
pardavimo pajamos per 2022 metus mazéjo, lyginant su praéjusiu
ataskaitiniu laikotarpiu.

Kity jmoniy sektoriaus pajamos per 2022 metus augo 47,4 min.
eury arba 21,3 proc. iki 269,5 min. eury. 5-ios didziausias pajamas
generavusios sektoriaus jmonés buvo UAB ,Kauno Svara“,
uzdirbusi 17,2 proc. didesnes pajamas, siekusias 33,4 min. eury,
UAB ,,Grinda*, auginusi savo pajamas 1,3 min. eury iki 23,5 min.
eury, UAB ,Visagino energija*, kurios pardavimo pajamos augo
37,7 proc. iki 19,1 min. eury, UAB ,,Druskininky sveikatinimo ir
poilsio centras AQUA* - 16,2 min. eury (99,2 proc. augimas), UAB
wVilniaus apsvietimas* - 10,5 miIn. eury pajamy (23,3 proc.
augimas).



Grynojo pelno dinamika pagal sektorius (mln. eury) ir grynojo pelno marza

4,1 3,0

B Silumos tinklai B Vvandentvarka Viesasis transportas

2021 metais Zenkliai iSaugusios jmoniy sgnaudos dél iSaugusiy
energetiniy iStekliy kainy ir prastesni Silumos tinkly sektoriaus
rezultatai lémé 5,0 min. eury grynajj nuostolj. Nors per 2022 metus
pardavimo savikaina toliau reikSmingai augo, batent sékmingi
Silumos tinkly sektoriaus rezultatai lémé, kad ataskaitiniy mety
pabaigoje SV| portfelis fiksavo 4,6 miIn. eury grynajj pelna.

Sudétingus praéjusius finansinius metus ir patirta nuostolj
Silumos tinkly sektorius pakeité per 2022 metus uzdirbusi
didziausiag pelna per visg stebéjimo laikotarpj. Nors energetiniy
iStekliy kainos toliau augo, aukstesnés sSilumos pardavimo kainos
lémé sékmingai uzbaigtus finansinius metus. Viso sektoriaus
uzdirbtas grynasis pelnas per 2022 metus sieké 24,9 min. eury.
DidZiausia sektoriaus jmoné - AB Vilniaus Silumos tinklai -
uzdirbo 12,4 miIn. eury grynojo pelno po to, kai 2021 metais patyré
19,0 mIn. eury nuostoliy. Tokiam teigiamam pokyciui jtakos turéjo
jmonés sprendimas dalj Silumos iSgauti deginant mazasierj
mazuty, taip sumazinant gamtiniy dujy sunaudojima. Nors 19
Silumos tinkly sektoriaus jmoniy dirbo nuostolingai, didziyjy
miesty jmoniy rezultatai nulémé sektoriaus uzdirbta pelna. AB
nKauno energija* per 2022 metus uzdirbo 6,4 min. eury grynojo
pelno, AB ,Siauliy energija* metus uzbaigé uzdirbdama 5,3 min.
eury grynojo pelno, AB ,PanevéZio energija* uzdirbo 2,2 min.
eury. Bendrai Sios keturios jmonés uzdirbo 26,3 min. eury grynojo
pelno, o likusios sektoriaus jmonés patyré 1,4 min. eury nuostoliy.

Nors praéjusius ataskaitinius metus vandentvarkos sektoriui
pavyko uzdirbti grynojo pelno, 2022 metai Siam sektoriui buvo ne
tokie sékmingi, kadangi buvo fiksuoti 29,7 mIn. eury nuostoliai.
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RATC SV| portfelio grynojo pelno marza

Pazymétina, kad visos 49-ios sektoriaus jmonés finansinius metus
baigé nuostolingai nemaza dalimi dél zenkliai iSaugusiy sgnaudy,
taciau tik mety viduryje koreguoty paslaugy kainy gyventojams.
Didziausig nuostolj i sektoriaus jmoniy patyré UAB ,Vilniaus
vandenys*, kurie patyré 6,0 min. eury nuostoliy, UAB ,Kauno
vandenys* - 4,0 min. eury, UAB ,,Siauliy vandenys* -1,5 min. eury,
UAB,Suduvos vandenys*-1,4 mIn. eury nuostoliy.

ViesSojo transporto sektorius, i$ visy sektoriy patyres daugiausiai
sunkumuy, susijusiy su Vyriausybés apribojimais siekiant suvaldyti
COVID-19 pandemija, ataskaitiniu laikotarpiu susiddré su dar vienu
iS8Ukiu - Zenkliai iSaugusiomis degaly kainomis. Nors pajamos
augo dél ribojimy atlaisvinimy ir sugrjzusiy keleiviy srauty, trecius
metus paeiliui sektorius fiksavo nuostolj, kuris 2022 metais sieké 1,3
min. eury ir buvo 24 min. eury mazesnis nei 2021 metais.
Teigiamam poky¢iui turéjo jmoniy S| ,Susisiekimo paslaugos* ir
UAB ,Klaipédos paslaugos* pasiektas geresnis rezultatas,
atitinkamai siekes 1,6 min. eury ir 1,3 min. eury. Visgi, nesékmingi
finansiniai metai jinonéms UAB ,,Vilniaus vieSasis transportas* ir
UAB ,Kauno autobusai®, kurios bendrai patyré 4,9 min. eury
nuostoliy nulémé neigiama sektoriaus rezultata. Nuostolis tikétina
baty ir didesnis, kadangi viesojo transporto paslaugas teikiancios
SV| su savivaldybémis yra sudariusios vieSyjy paslaugy sutartis,
pagal kurias apskai¢iuojamos dotacijos dél visuomenei teikiamy
batiny keleivinio keliy transporto paslaugy reguliaraus
susisiekimo marsrutuose kompensacijos, kas leidzia jmonéms
didzigja dalimi padengti padidéjusias sanaudas.



Neigiamas grynojo pelno pokyciy tendencijas fiksaves RATC
sektorius pirma karta per keturis metus veiké nuostolingai ir per
2022 metus patyré 1,7 min. eury nuostoliy. Nors didziausia
sektoriaus jmoné - UAB ,,VAATC* - uzdirbo 0,5 min. eury, kitoms
sektoriaus jmonéms sekési kur kas prascCiau — UAB ,,Panevézio
regiono atlieky tvarkymo centras* patyré 0,9 min. eury
nuostoliy, UAB ,,Tauragés regiono atlieky tvarkymo centras* -

0,6 min.eury nuostoliy.

Kity jmoniy sektoriaus grynasis pelnas augo 30,5 proc. iki 12,4 min.
eury. DidZiausia dalj uzdirbo UAB ,,Visagino energija* — 4,1 min.
eury, UAB ,,Druskininky sveikatinimo ir poilsio centras AQUA* -
2,8 min. eury, UAB ,,Kauno $vara* - 2,3 min. eury, UAB ,,Grinda* ir
UAB ,Vilniaus apsvietimas* - po 1,1 min. eury. Likusios kity
jmoniy sektoriaus jmonés uzdirbo 1,2 min. eury. Didziausius
nuostolius patyré UAB ,,Nemenéinés komunalininkas* -1,7 min.
eury nuostoliy ir UAB ,Vilniaus vystymo kompanija* - 0,5 min.
eury nuostoliy.

2022 metais grynajj pelna uzdirbo 104 savivaldybés valdomy
jmoniy, 131 jmoné patyré nuostolj. Pazymétina, kad tai pirmas
kartas per visg stebéjimo laikotarpj, kai nuostolingai veikusiy
jmoniy skaic¢ius buvo didesnis nei pelningaiveikusiy.

Pelningai ir nuostolingai veikusiy SV| skaicius
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B Veiké pelningai Veiké nuostolingai

Nuosavo kapitalo ir turto grazos

Dél uzdirbto grynojo pelno 2022 metais, tiek nuosavo kapitalo
graza ROE, tiek turto graZa ROA buvo teigiama.

Nuosavo kapitalo grazos rodiklis 2022 metais buvo minimaliai
teigiama (0,3 proc.) po to, kai ankstesniu ataskaitiniu laikotarpiu
dél patirty nuostoliy buvo fiksuojamas neigiamas grazos rodiklis.
Net ir pasiektas teigiamas ROE rodiklis parodo, jog valstybés
investuotas kapitalas SV| sektoriuje didelés finansinés grazos
nesuteikia.

Nuosavo kapitalo ir jo grazos ROE dinamika

2019 2020 2021 2022

B Nuosavas kapitalas, min. eury ROE

*Itrauktos RATC sektoriaus dotacijos

Vertinant SV| nuosavo kapitalo graza, atsizvelgiant | tai, kad
didzioji dalis regioniniy atlieky tvarkymo centry turto yra
suformuota dotacijy pagrindu (2022 metais RATC portfelio
dotacijy ir subsidijy verté beveik 2 kartus virsijo nuosavo
kapitalo verte) ir siekiant gauti labiau tarpusavyje palyginamus
duomenis, RATC sektoriui priskirty jmoniy graza buvo
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vertinama naudojant sumine nuosavo kapitalo ir dotacijy verte,
t. y. vertinama, kiek grynojo pelno tenka vienam nuosavo
kapitaloirdotacijyeurui.

RATC sektoriaus nuosavo kapitalo graza ROE pastaruosius
ketverius metus nuosekliai mazéjo ir 2022 mety pabaigoje
fiksuotas neigiamas 0,9 proc. grazos rodiklis. Lyginant su 2021
metais, ROE neigiamas pokytis sieké 2,8 procentinio punkto.
Lyginant su praéjusiu ataskaitiniu laikotarpiu, Zenkliausiai
smuko UAB PanevéZio regiono atlieky tvarkymo centro
nuosavo kapitalo graza, kuri 2021 metais sieké 1,8 proc., o 2021
metais - -16,4 proc. Tai lémé Zenkliai prastesni pasiekti rezultatai
dél iSaugusios pardavimo savikainos ir ne tiek sparciai augusiy
pardavimo pajamy. Auksciausig kapitalo grazos rodiklj, kuris
sieké 0,9 proc., fiksavo jmonés UAB ,,Utenos regiono atlieky
tvarkymo centras“ir UAB,,VAATC*.

Kelis metus paeiliui fiksaves auksciausig kapitalo grazos rodiklj -
kity jmoniy sektorius - Siemet pasieké antrg geriausia rezultata,
kuris sieké 3,7 proc. Tai yra 0,7 procentinio punkto geresnis
rezultatas, nulemtas geresniy didziyjy sektoriaus jmoniy
pasiekty rezultaty. Dél ribojimy atlaisvinimo ir iSaugusiy klienty
srauty augusios pardavimo pajamos ZzZenkliai pakeité UAB
nDruskininky sveikatinimo ir poilsio centras AQUA* ROE
rodiklj, kuris 2022 mety pabaigoje sieké 10,2 proc., o lyginant su
2021 metais, tai 11,2 procentinio punkto aukstesnis rodiklis. Taip
pat, labai gerus rezultatus pasieké ir UAB ,Visagino energija*,
kurios nuosavo kapitalo grazos rodiklis sieké 16,2 proc.
daugiausiai dél beveik dvigubai iSaugusios galutinés Silumos
kainos vartotojams ir papildomy pajamy i$ tarSos leidimy
pardavimuy.



Nuosavo kapitalo grazos dinamika pagal sektorius

2,8%
2,1%
. 0% 4o 0,6%
[ = - __

- 0,1%

Silumos tinklai Vandentvarka VieSasis
transportas

@ 2019 B 2020

Didziausig ROE i$ visy sektoriy fiksavo Silumos tinkly sektorius,
kuris dél rekordiniy pelny augo iki 54 proc. Tai 9,1 procentinio
punkto teigiamas pokytis, lyginant su 2021 metais, kai buvo patirti
nuostoliai. Zvelgiant | sektoriui priskiriamy jmoniy rezultatus,
auksciausig ROE fiksavo AB Vilniaus Silumos tinklai ir AB ,,Siauliy
energija*, kuriy rezultatai atitinkamai sieké 11,0 proc. ir 11,8 proc.

Viesojo transporto sektoriaus ROE sieké -1,9 proc. ir treCius metus
paeiliui iSliko neigiama, taciau lyginant su 2021 metais, tai 2,5
procentinio punkto aukstesnis rodiklis. Geriausius rezultatus i$
jmoniy fiksavo UAB ,,Traky autobusai“ (2022 m. ROE sieké 37,9
proc.) ir S} ,,Susisiekimo paslaugos* (26,9 proc.). Dviejy didZiausiy
keleiviy vezéjy paslaugas teikianciy jmoniy - UAB ,Vilniaus

viesasis transportas* ir UAB ,,Kauno autobusai* - ROE buvo
neigiamiir atitinkamai sieke -9,8 proc. ir -21,2 proc.
Sudeétingi metai vandentvarkos sektoriaus jmonéms léeme

rekordiskai maza ROE rodiklj, siekusj -4,2 proc. Tai - pirmas kartas
nuo 2019-yjy mety, kai rodiklio reiksmé buvo neigiama. Zvelgiant j
didziyjy jmoniy rezultatus, Zemiausius rodiklius fiksavo UAB
n»DzUkijos vandenys* (2022 m. ROE sieké -7,7 proc.), UAB ,,Kauno
vandenys* (-6,1 proc.) ir UAB ,,Giraités vandenys* (-6,0 proc.)

Turto ir jo graZzos ROA dinamika

2019 2020 2021 2022

B Turtas, min. eury ROA
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Dél kontroliuojamo didelio kiekio infrastruktdros, turto graza yra
labai Zema, svyruojanti nuo 0,9 proc. 2020 metais iki -0,1 proc. 2021
metais. Per 2022 metus SV| valdomo turto verté augo 7,1 proc. ir
uzdirbtas 4,8 min. eury grynasis pelnas lémé minimaliai teigiama
ROA verte-0,1 proc.

Didziausius nuostolius patyres vandentvarkos sektorius fiksavo
maziausia turto grazos rodiklj, siekusj -1,7 proc. Tai 1,9 procentinio
punkto neigiamas pokytis, lyginant su 2021 metais. Visy sektoriaus
ROA buvo neigiamas dél patirty nuostoliy, o maziausig ROA graza
generavo UAB ,,Neringos vanduo*, kurios turto graza sieké -4,6
proc. IS didziyjy jmoniy prasciausius rezultatus pasiekée Vilniaus ir
Kauno vandentvarkos jmonés UAB ,,Vilniaus vandenys* ir UAB
nKauno vandenys*, kuriy ROA atitinkamai sieké -3,0 proc. ir -2,9
proc.

Du kiti nuostolius patyre sektoriai — vieSojo transporto ir RATC -
fiksavo vienody -0,7 proc. grazos rodiklj. Zvelgiant j viesojo
transporto jmoniy turto grazos rodiklius, auksciausius ROA fiksavo
AB ,,Pakruojo autotransportas*, kuris sieké 11,6 proc., ir UAB
n»Pasvalio autobusy parkas®, kuris sieké 11,1 proc. 15 didzZiyjy
sektoriaus jmoniy rodikliy reikéty isskirti UAB ,Klaipédos
paslaugos* pasiekta 7,0 proc. turto graza ir S| ,Susisiekimo
paslaugos* pasiekta 7,2 proc. turto graza. Zemiausius turto grazos
rodiklius fiksavo UAB ,lgnalinos autobusy parkas* (-33,2 proc.),
UAB,,Varénos autobusy parkas* (-23,1 proc.).

RATC sektoriaus turto grgza mazéjo pastaruosius ketverius metus
ir, kaip jau minéta auksciau, buvo neigiama, siekusi -0,7 proc. Né
vienos sektoriaus jmonés turto grazos rodiklis nevirsijo 1,0 proc., o
didziausig turto graza generavo UAB ,VAATC“ - 0,7 proc.
Zemiausig rodiklj 2022 metais fiksavo UAB ,,Panevézio regiono
atlieky tvarkymo centras*, kuris sieké -8,8 proc.

Kity jmoniy sektoriaus turto graza augo nezymiai ir ataskaitiniy
mety pabaigoje sieké 22 proc. Zvelgiant j didziyjy jmoniy
rezultatus, didziausia turto graza fiksavo UAB ,,Visagino energija“,
kuri generavo 10,0 proc. turto graza. UAB ,,Kauno svara“ generavo
7,4 proc. graza, o UAB ,Druskininky sveikatinimo ir poilsio
centras AQUA*-6,9 proc.



Didziausig turto graza i$ visy sektoriy fiksavo Silumos tinkly
sektorius, kuris 2022 metais generavo 2,8 proc. turto graza.
Auksciausig rodiklj fiksavo UAB ,Klaipédos rajono energija®,
kuris sieké 8,1 proc. Zvelgiant j penkiy didziyjy miesty Silumos
tinkly jmones, issiskyré AB ,Siauliy energija®, 2022 metais
generavusi 7,3 proc. turto graza. DidZiausia sektoriaus jmoné — AB
Vilniaus Silumos tinklai - generavo 59 proc. turto graza.

Nepaisant sékmingy sektoriaus rezultaty, ne visoms jmonéms
pavyko fiksuoti gerus rezultatus dél nesuvaldyty auganciy
sanaudy. Zemiausius turto grazos rodiklius generavo jmonés UAB
nBirstono siluma* ir UAB ,,Neringos energija*, kuriy turto grazos
rodikliai 2022 metais buvo labai panasus ir atitinkamai sieké -11,4
proc.ir-11,3 proc.

Turto grazos dinamika pagal sektorius

1,6%
1,2%

0,3% 0,2%

0, 'y (J
l [ ] OM’ - __
-0,1%
Silumos tinklai Vandentvarka VieSasis
transportas
B 2019 B 2020

SV|] graza savivaldybéms

Dél sékmingesniy finansiniy mety Silumos tinkly sektoriui SV|
portfelio graza savivaldybéms augo 88,0 proc. ir sieké 11,5 min. eury.

UZ2022 metus SV| skirta graza savivaldybéms sudaré 11,5 min. eury
iraugo 5,4 min. eury dél pelningai baigty 2022 mety. IS Sios sumos
81,4 proc. sudaré akciniy ir uzdaryjy akciniy bendroviy paskirti
dividendai, likusig 18,6 proc. dalj — savivaldybés jmoniy paskirtos
pelno jmokos. 2022 metais dividendus ar pelno jmokas |
savivaldybiy biudzetus paskyré 37 jmonés, kai pries metus tokiy
jmoniy buvo 36.

Dividendy ir pelno jmoky dinamika

14,6
1,5

Dividendus ir pelno jmokas skyrusios SV|

6,5

B skirta dividendy ir pelno jmoky, min. eury

6,2
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Savivaldybés jmoniy pelno jmoky mokéjimo tvarka reglamentuoja
Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybés jmoniy jstatymas.
Pagal §j jstatyma, iS savivaldybés jmonés paskirstytino pelno |
savivaldybés biudzetg jmokama pelno jmoka turi sudaryti ne
maziau kaip 60-85 procentus jmonés paskirstytino pelno.
Konkretus pelno jmokos procentas jmonei nustatomas,
atsizvelgiant | pasiekta ataskaitiniy finansiniy mety nuosavo
kapitalo grazos rodikli — maZesne nuosavo kapitalo graza
pasiekusios jmonés pelno jmokoms turi paskirti didesne
paskirstytino pelno procentine dalj.

Savivaldybiy valdomy akciniy ir uzdaryjy akciniy bendroviy
dividendy mokéjimo politika reglamentuoja Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatymas. Vadovaujantis Siuo jstatymu,
bendrové dividendus gali iSmokéti, jei jos paskirstytino pelno
(nuostoliy) suma yra teigiama, bendrové neturi nejvykdyty
prievoliy, kuriy terminai yra suéje iki sprendimo priémimo bei yra
suformuotas bendrovés privalomasis rezervas, sudarantis ne
maziau kaip 1/10 jstatinio kapitalo, ir yra tenkinamos kitos siame
jstatyme numatytos salygos. Taciau paskirti ir iSmokeéti dividendy
savivaldybiy valdomos bendrovés néra jpareigotos — dél dividendy
paskyrimo sprendzia akcininkai.

Kauno miesto savivaldybé gavo didziausig 6,6 min. eury graza is
visy Salies savivaldybiy, antroji pagal graza rikiuojasi Vilniaus
miesto savivaldybé, i§ valdomy jmoniy gavusi 2,7 min. eury graza.



Dividendy ir pelno jmoky dinamika pagal sektorius, tukst. eury

6733

4822
3729
2854
1617
338
[

818
56 o s
— r Y
Kita Silumos tinklai Vandentvarka Viesasis transportas RATC
W 2019 B 2020 2021 2022

Didziausius dividendus bei pelno jmokas 2022 metais skyré 23-ys
kity jmoniy sektoriaus SV| - bendrai 6,4 min. eury. Tai sudaré 57,0
proc. visos SV| grazos savivaldybéms. UAB ,,Kauno Svara* mokéjo
2,5 min. eury dividendy, tai 0,5 min. eury daugiau dividendy nei
ankstesniais 2021 metais. UAB ,Kauno gatviy apsvietimas*
mokéjo taip pat reikSminga — 950,0 tUkst. eury dydzio graza
savivaldybei, kuri buvo 50 tdkst. eury mazesné nei 2021 metais.
Vilniaus miesto savivaldybés valdomos kity jmoniy sektoriaus SV
UAB ,Vilniaus apsvietimas* bei UAB ,Grinda“ atitinkamai
iSmokeéjo 520,0 tukst. eury ir 200,0 tukst. eury. S] ,Vilniaus planas*
paskyré1,0 min.eury pelnojmoky.

Zenkliai isaugo Silumos tinkly jmoniy graza savivaldybéms - ji
iSaugo daugiau nei 7 kartais ir sieké 4,0 min. eury. Didzigja dalj Sios
sumos sudaré AB ,Kauno energija* 2,8 min. eury graza Kauno
miesto savivaldybei. Siauliy miesto savivaldybé i AB ,Siauliy

energija* sulauké 0,5 min. eury dividendy, AB ,Panevézio

energija* septynioms savivaldybéms akcininkéms paskyré 0,7
mln. eury. IS viso dividendus paskyré 5-ios Silumos tinkly sektoriaus
jmonés - dividendus ismokéjo AB ,Klaipédos energija* (853
takst. eury) ir UAB ,,Mazeikiy Silumos tinklai* (25,5 tikst. eury).

ViesSojo transporto sektoriaus jsnonés 2022 metais dél kai kuriy
jmoniy sékmingesniy rezultaty paskyré 1,1 min. eury dividendy ir
pelno jmoky. 87,4 proc. visy dividendy ir pelno jmoky sudaré Sj
nSusisiekimo paslaugos* paskirta 948,5 tUkst. eury pelno jmoka j
Vilniaus miesto savivaldybés biudzeta. 100,0 tukst. eury dividendy
iSmokéjo UAB ,Klaipédos paslaugos*, 20,8 tukst. eury - UAB
nKelmés autobusy parkas®, 150 tOkst. eury - Siauliy miesto
savivaldybésvaldomajmoné UAB,,Busturas*.

2021 metais dividendus skyrusios vandentvarkos ir RATC sektoriaus
jmonés dél patirty nuostoliy 2022 metais dividendy ir pelno jmoky
neskyre.



Apibendrinti SV| rezultatai pagal
savivaldybes 2022

SV| paskirti dividendai ir pelno
jmokos uz 2022 metus, tenkantys
savivaldybei (tiikst. eury)

Turtas 2022 2022 mety 2022 mety Darbuotojy Dividendai Dividendai uz

mety pardavimo grynasis skaiius 2022 ir pelno nekontrolinius
pabaigoje pajamos pelnas (tlkst. mety imokos, i§ R ELGI]
(takst. eury) (takst. eury) eury) pabaigoje viso paketus**

| portfelj

Savivaldybé jtrauktas SV|
skaicius*

Akmenés rajono

1 ! k 3 ns2 2997 227 149 -61%
savivaldybé

o Alytaus miesto 5 106 367 36 046 563 427 7%
savivaldybée

3 Abtausrajono 1 10 846 1180 -306 44 1,2%
savivaldybée

4 Anykscid rajono 3 30715 7595 279 180 1,8%
savivaldybeé

5 Birstono 3 16 636 8 436 151 263 1,6%
savivaldybée

e  Birzurajono 4 14336 2199 278 9% 27%
savivaldybé
Druskininky

7 ! ) 4 62211 19 615 2433 503 500 7.0%
savivaldybeée
Elektreny

8 ‘ . 2 27 794 10384 18 219 0,3%
savivaldybée

9 Ignalinos rajono 6 14 871 5730 380 190 -8,7%
savivaldybé

10 Jonavosrajono 5 45582 24277 169 565 100 0,8%
savivaldybeée

n  Joniskiorajono 3 23656 2915 314 m -61%
savivaldybé

1o Jurbarkorajono 4 19758 4399 495 200 48 -9,4%
savivaldybé

13 Kaisiadoriy rajono 3 37187 7314 971 173 6 -15,5%
savivaldybeée

14 Kalarijos 1 10913 1043 153 43 7,0%
savivaldybé

15 Kaunomiesto 1 539189 187 707 4422 2743 6388 1,8%
savivaldybé

16 Kaunorajono 2 45274 5664 -495 145 37%
savivaldybée

17 KazluRudos 1 10 527 2613 332 69 17,0%
savivaldybé

1§ Kedainiy rajono 3 47897 5772 618 206 87 32%
savivaldybé

19 Kelmésrajono 3 21225 4388 369 138 21 39%
savivaldybée

20  Klaipédos miesto 7 311867 99 358 589 1092 186 0,4%
savivaldybé

;1 Kaipedosrajono 2 606 804 37 23 18,9%
savivaldybé

2  Kretingosrajono 5 40747 9716 -821 264 -87%
savivaldybeée

23 Kupiskio rajono 3 13329 341 78 121 39 11%
savivaldybé

24 bazdiurajono 3 18975 2308 276 69 7,4%
savivaldybé

25 Marijampoleés 5 77 925 15739 1696 362 -47%
savivaldybé

26 Mazeikiy rajono 6 58 472 21667 199 395 26 1,2%
savivaldybé

o7 Moléturajono 4 14597 5330 210 155 2,7%
savivaldybé

2g  Neringos 4 12 692 1765 464 51 14,5%
savivaldybé
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Savivaldybé

Pagégiy
savivaldybe
Pakruojo rajono
savivaldybé
Palangos miesto
savivaldybeée
Panevézio miesto
savivaldybe
Panevézio rajono
savivaldybé
Pasvalio rajono
savivaldybé
Plungés rajono
savivaldybé
Prieny rajono
savivaldybe
Rad\viliskio rajono
savivaldybé
Raseiniy rajono
savivaldybé
Rietavo
savivaldybée
Rokiskio rajono
savivaldybé
Skuodo rajono
savivaldybé
Sakiy rajono
savivaldybée
Sal&ininky rajono
savivaldybé
Siauliy miesto
savivaldybé
Siauliy rajono
savivaldybé
Silalés rajono
savivaldybé
Silutés rajono
savivaldybée
Sirvinty rajono
savivaldybée
Svencioniy rajono
savivaldybé
Taurageés rajono
savivaldybe
TelSiy rajono
savivaldybée
Traky rajono
savivaldybeée
Ukmergeés rajono
savivaldybée

Utenos rajono
savivaldybée

Varénos rajono
savivaldybeée
Vilkaviskio rajono
savivaldybée

Vilniaus miesto
savivaldybée

Vilniaus rajono
savivaldybe
Visagino
savivaldybée

Zarasy rajono
savivaldybe

| portfelj

jtrauktas SV|
skaicius*

Turtas 2022
mety
pabaigoje
(takst. eury)
5327
22 086
36 502
197 519
0
14 419
43295
14987
30705
40579
9 068
19 358
15763
29 867
6102
215073
35489
19 085
37798
12 494
5441
61140
47718
32300
33035
95734
14 468
27283
852108
54208
47 956

7 434

2022 mety
parg!avimo
pajamos
(takst. eury)
523
3272
15371
94508
0
2 468
9235
5031
6 057
8526
1235
581
2533
4729
6318
62129
5227
3791
9215
4 258
3584
13 427
6706
6244
12150
24702
5529
6989
459 096
18776
21863

2061
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2022 mety
grynasis
pelnas (tukst.
eury)

-161

-221

-583

1362

-227

-669

-368

-388

-868

448

38

-658

34

4280

-546

-202

424

-309

1424

-780

-426

194

-173

-281

-179

8 480

-2151

4101

-205

Darbuotojy
skaicius 2022
mety
pabaigoje

28
N4
288

1455

100

187

107

109

260

33

222

77

141

170

886

182

18

225

137

143

350

235

192

264

445

161

193

4273

404

335

104

SV| paskirti dividendai ir pelno
jmokos uz 2022 metus, tenkantys
savivaldybei (tiikst. eury)

Dividendai uz
nekontrolinius
SV| akcijy
paketus**

Dividendai
ir pelno
imokos, i§
viso

541
14
37
5
44
494
22
3
78
2669
10
3

-60,0%

-3,1%

-3,4%

1,4%

0

-5,7%

-6,5%

-4,3%

-51%

-5,8%

0,3%

-6,5%

0,5%

-12,8%

-1,6%

3,4%

-2,9%

-5,6%

-4,2%

-2,0%

-40,3%

-10,4%

-7,0%

-8,0%

1,6%

-0,5%

-4,3%

-17%

1,8%

-9,8%

14,6%

-10,8%



Viesojo transporto

sektoriaus veiklos rezultatai

Del pasibaigusiy pandemijos ribojimy viesSojo transporto sektorius Siemet pervezée beveik 50 proc. daugiau

keleiviy nei ankstesniais metais. Savivaldybiy prieziuroje 2022 metais veiké 40 vieSojo transporto vezéjy, o

pervezimo paslaugos buvo teikiamos visose 60-tyje Lietuvos savivaldybiy.

Lietuvoje vieSojo transporto sektoriaus veikla reglamentuoja
Lietuvos Respublikos transporto veiklos pagrindy jstatymas,
Lietuvos Respublikos transporto lengvaty jstatymas, Lietuvos
Respublikos keliy transporto kodeksas, Keliy transporto veiklos
licencijavimo taisyklés? ir kiti Lietuvos Respublikos bei Europos
Sajungos teisés aktai. VieSasis transportas - kaip nustato
Transporto veiklos pagrindy jstatymas - tai keleiviy, bagazo ir
(arba) kroviniy vezimo nustatytais marSrutais nustatytu laiku
paslauga, teikiama visiems, kurie kreipiasi. Transporto viesajj
administravima vykdo Vyriausybe, Susisiekimo ministerija bei
savivaldybiy institucijos. Savivaldybiy funkcija yra formuoti vieSojo
vietinio transporto veiklos strategijg ir organizuoti jos
jgyvendinima. Bultent savivaldybés uzZtikrina socialiai buatiny
transporto paslaugy teikima visuomenei. Istoriskai susikloste, kad
didzigjg dalj vieSojo transporto paslaugy teikia savivaldybiy
valdomi vezéjai, taciau, siekdamos gerinti vieSojo transporto
kokybe ir efektyvuma, dalis savivaldybiy yra iSnuomojusios ar
privatizavusios infrastruktlra privatiems operatoriams. Tad
vieSojo transporto sektoriuje veikia ir privacios bendrovés,
anksciau priklausiusios savivaldybéms.

Keleiviy ir kroviniy vezéjy veikla yra licencijuojama: leidimai
uzsiimti keleiviy ar kroviniy vezimu iSduodami pagal Vyriausybés
patvirtintas keliy transporto veiklos licencijavimo taisykles.
Licencijas ir jy kopijas nuo 2017 mety gruodzio iSduoda Lietuvos
transporto saugos administracija (LTSA) ir savivaldybiy
vykdomosios institucijos.

Vezéjai uz keleiviy vezimo paslaugy teikima renka rinkliavas is
keleiviy, daliai jy yra taikomos lengvatos. Teise | lengvatas nustato
Keliy transporto kodeksas, o pacias lengvatas, jy kategorijas, rasis

bei asmenis, kuriems jos taikomos, nustato Transporto lengvaty
jstatymas. Pagal jj tam tikros keleiviy grupés turi teise vieSuoju
transportu naudotis nemokamai, su nuolaida arba gauti
transporto iSlaidy kompensacija. Nuolaida, priklausomai nuo
aplinkybiy, kurios nustatytos Transporto lengvaty jstatyme, gali
siekti 50 proc. arba 80 proc. Keleivinio transporto vezéjy islaidy
(negauty pajamy), susijusiy su transporto lengvaty taikymu,
kompensavimo (atlyginimo) tvarkos aprasas? nustato, kuriomis
(valstybés ar savivaldybés) biudzeto léSomis ir kokia tvarka
kompensuojamas lengvatinis naudojimasis vieSuoju transportu.
Valstybé kompensuoja keleiviy vezima tolimojo reguliaraus
susisiekimo autobusais, t. y. keleiviy vezima autobusais daugiau
kaip per dviejy savivaldybiy (nejskaitant miesty savivaldybiy)
teritorijas, o savivaldybés - vietinio (miesto ir priemiestinio)
reguliaraus susisiekimo autobusais ir troleibusais.

2022 metais Lietuvoje vieSojo transporto sektoriuje veiké 40 SV|.
Sios jmonés teikia keleiviy pervezimo paslaugas reguliariais
miesto, priemiescio ir tarpmiestiniais marsrutais. Pagal teisinj
statusg 38-iy Sio sektoriaus jmonés buvo savivaldybés valdomos
bendrovés, o likusios 2 — savivaldybés jmonés, kuriy viena - S|
LSusisiekimo paslaugos”—norsir tiesiogiai nevykdo keleiviy vezimo
veiklos (uzsiima Vilniaus keleiviy veZzimo organizavimu ir
koordinuoja vieSojo transporto biliety platinimo sistema bei vykdo
kitas numatytas funkcijas) taip pat jtraukta j Sio sektoriaus analize.
Pazymeétina, kad j portfelj jtraukta jmoné UAB ,Sirvinty autobusy
parkas”, kuri po pasibaigusios 15 mety koncesijos buvo grazinta
Sirvinty rajono savivaldybei. I$ vie$ojo transporto portfelio buvo
iSbraukta UAB ,Vilkaviskio autobusy stotis", kuri 2022 m. spalio 28
d. sprendimu Nr. B-TS-1209 reorganizavimo bldu buvo prijungta
priejmonés UAB ,Vilkaviskio komunalinis Gkis*.

12011 m.gruodzio 7 d. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimas Nr.1434 ,Dél keliy transporto veiklos licencijavimo taisykliy patvirtinimo*
22000 m. balandzio 28 d. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimas Nr. 478 ,Dél Lietuvos Respublikos transporto lengvaty jstatymo jgyvendinimo*
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PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TUKST. EURY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS

Pardavimo pajamos mi179 161 850 +45,6%
Pardavimo savikaina 93 801 135904 +44.9%
Bendrasis pelnas (nuostoliai) 17 379 25 946 +49,3%
Pardavimo sgnaudos 2244 3105 +38,3%
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 21144 25898 +22,5%
Veiklos pelnas (nuostoliai) -6 009 -3 057 +49,1%
Kitos veiklos pelnas (nuostoliai) 3048 2679 -12,1%
Finansiné ir investiciné veikla -1398 -1424 -1,8%
Pelnas (nuostoliai) pries apmokestinima -4 359 -1802 +58,7%
Pelno mokestis -468 -95 +79,7%
Grynasis pelnas (nuostoliai) -3 891 -1707 +56,1%
BALANSAS (TUKST. EURVY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS

ligalaikis turtas 198 657 207 535 +4,5%
Trumpalaikis turtas 44732 53 007 +18,5%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 17 684 28179 +59,3%
Ateinanciy laikotarpiysanaudos ir sukauptos pajamos 1404 1570 +11,8%
Turto i$ viso 244792 262 112 +7,1%
Nuosavas kapitalas 84 621 95 131 +12,4%
Dotacijos, subsidijos 28 446 30 946 +8,8%
Atidéjiniai 3 847 3577 -7,0%
Mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai 123 387 126 755 +2,7%
Po vieny mety mokeétinos sumos ir kiti ilgalaikiai

jsipareigojimai 78 469 71 669 -8,7%
Finansiniai jsipareigojimai 62 294 57 528 -77%
Per vienus metus mokétinos sumos ir kiti trumpalaikiai

jsipareigojimai 44918 55085 +22,6%
Finansiniai jsipareigojimai 14 761 16 360 +10,8%
Sukauptos sanaudos ir ateinanciy laikotarpiy pajamos 4 492 5702 +27,0%
Nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy is viso 244 792 262 112 +7,1%
RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS

ROA -1,5% -0,7% +0,8 p. p.
ROE -4,5% -1,9% +2,6 p. p.
D/E 91,1% 77,7% -13,4 p. p.
EBITDA 16 622 19 980 +20,2%
EBITDA marza 15,0% 12,3% -2,6 p. p.
Veiklos pelno marza -5,4% -1,.9% +3,5p. p.
Grynojo pelno marza -3,5% -1,1% +2,4 p. p.
GRI-\iA SAVIVALDYBEMS (TUKST. EURVY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS

Paskirti dividendai (savivaldybiy dalis) 0 136 -
Paskirtos pelno jmokos 17 949 +5 446,8%
Dividendai ir pelno jmokossavivaldybéms 17 1084 +6 240,9%
INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS

Darbuotojy skaicius laikotarpio pabaigoje 5622 5676 +1,0%
Administracijos darbuotojy skaicius laikotarpio pabaigoje 595 613 +3,0%
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Pardavimo pajamuy ir grynojo pelno dinamika,
min. eury

- =®-- Pardavimy pajamos

- =®-- Grynasis pelnas

Vyriausybei sékmingai susitvarkius su COVID-19 pandemija ir
atlaisvinus reikalavimus bei apribojimus, SV| vieSojo transporto
sektoriui priskiriamy jmoniy pardavimo pajamos 2022 metais
augo ir beveik sugrjzo j iki pandeminj lygj. Jei 2020 metais ir 2021
metais vieSojo transporto sektoriaus pajamos sieké atitinkamai
116,8 min. eury ir 111,2 min. eury, tai 2022 metais fiksuotas 45,6 proc.
augimas iki 161,9 min. eury. Tai sietina su didesnémis vezimo
apimtimis, ty. 44,4 proc. iSaugusiu pervezty keleiviy kiekiu.
ISaugusios degaly sanaudos ir padidéjusios veiklos apimtys lémé
44,9 proc. iSaugusig pardavimo savikaing, kuri ataskaitiniu
laikotarpiu sieké 135,9 min. eury. Bendrojo pelningumo rodiklis
augo nezymiai - 0,4 procentinio punkto - ir sieké 16,0 proc. Veiklos
pelno marzos rodiklis toliau isliko neigiamas, tacCiau jis, lyginant su
2021 metais, padidéjo 3,5 procentinio punkto ir sieké -1,9 proc. Nors
grynojo pelno pokytis buvo teigiamas, treCius metus paeiliui
vieSojo transporto sektorius patiria grynajj nuostolj, kuris 2022
metais sieké1,7 min. eury (2021 metais-3,9 min. eury).

Pelningumo rodikliy dinamika, proc.

-=®-- Veiklos pelno marza EBITDA marza

Visoje Salyje auge atlyginimai bei siekis pritraukti aukstesnio lygio
administracijos darbuotojus didino darbo uZmokescio islaidas.
VieSojo transporto sektorius susiduria su didélémis nusidévéjimo
sgnaudomis dél santykinai trumpesnio autobusy veikimo
laikotarpio. Neskaiciuojant ilgalaikio turto nusidévéjimo sgnaudy,
sumokéty paldkany ir mokesciy valstybei, EBITDA pelningumas
sieké 12,3 proc., o tai yra mazZesnis rodiklis nei ankstesniais
laikotarpiais.
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Turto grazos ROA dinamika, proc.

.‘~

- =-®-- Sektoriaus ROA
Viso SV| portfelio ROA

Nuosavo kapitalo gragzos ROE dinamika, proc.

. -

.
- =-@®-- Sektoriaus ROE
Viso SV| portfelio ROE

VieSojo transporto sektoriaus grazos rodikliy dinamika iSliko panasi
kaip viso SV| portfelio. Visgi, jei viso SV| portfelio pagrindiniai grazos
rodikliai —turto ir nuosavybés — buvo teigiami, tai vieSojo transporto
sektoriaus grazos rodikliai iSliko neigiami. Turto grazos ROA rodiklis
augo 0,8 procentinio punkto ir sieké -0,7 proc., 0 nuosavybés grazos
ROE rodiklis augo 2,5 procentinio punkto ir sieké -1,9 proc. Toliau
iSlieka panasi tendencija, jog vieSojo transporto sektoriaus grazos
rodikliai atsilieka nuo viso SV| portfelio vidurkio — 2022 metais Sis
atotrikis mazéjo ir nuo turto grazos rodiklio vieSojo transporto
sektorius atsiliko 0,8 procentinio punkto, o nuo nuosavybés grazos
2,2 procentinio punkto. Zvelgiant j konkreé&ias sektoriaus jmones,
auksciausiag nuosavybés grazos rodiklj fiksavo UAB ,Traky
autobusai“ (2022 m. ROE sieké 37,9 proc.), S| ,Susisiekimo
paslaugos* (26,9 proc.) ir UAB ,,Kupiskio autobusy parkas* (24,8
proc.). Zemiausia nuosavo kapitalo graza buvo fiksuota UAB
nlgnalinos autobusy parkas* (-673,1 proc.), kurios rodiklis antrus
metus paeiliui yra Zemiau 100 proc. Nors sektoriaus rezultatai buvo
neigiami, dalis jmoniy uzdirbo grynojo pelno, i$ kurio skyré divendy
ir pelno jmoky savo akcininkams. Jei 2021 m. graza akcininkui sieké
vos 17,1 tukst. eury, tai 2022 metais Sis skaicius virsijo vieng milijona
ir sieké 1,1 min. eury. IS viso dividendus mokéjo trys jmonés — UAB
»Klaipédos paslaugos* sumokéjo 100,0 tUkst. eury, UAB ,,Kelmés
autobusy parkas“ sumokéjo 20,8 tikst. eury, o Siauliy miestui
veikiantis UAB ,Busturas®“ sumokéjo 15,0 tukst. eury. S|
nwSusisiekimo paslaugos* Vilniaus miesto savivaldybei paskyré
948,5tukst. eury pelno jmoky.



Lenteléje pateikti deSimties pagal turta didziausiy keleiviy vezéjy
Lietuvos vidaus marsrutais (nejtraukiant Siam sektoriui priskirtos
S| ,,Susisiekimo paslaugos*, tiesiogiai nevykdancios Sios veiklos)

Turtas,
takst. eury

Imonés pavadinimas

UAB ,Vilniaus viesasis transportas” 88 395
UAB ,Kauno autobusai“ 65 768
UAB ,Klaipédos paslaugos* 25052
UAB ,Busturas* 7 633
UAB ,Panevézio autobusy parkas“ 6 804
UAB ,Marijampolés autobusy parkas* 4 037
S| Vilniaus rajono autobusy parkas 3172
UAB ,Ukmergeés autobusy parkas* 2320
UAB Tauragés autobusy parkas 2271
UAB ,, Jonavos autobusai“ 2252

10 didziausiy |moniy pagal turtg 2022 mety pabaigoje apskaité
daugiau nei 207 min. eury aktyvy arba 79,2 proc. viso sektoriaus
jmoniy turto. DidzZiausia pagal turta, pardavimo pajamas ir
darbuotojy skaic¢iy toliau isliko UAB ,Vilniaus viesasis
transportas*, kurio apskaitiné turto verté mazéjo 6,8 proc. ir sieké
88,4 min. eury, kas sudaré 33,7 proc. viso sektoriaus turto. ISauge
jmonés keleiviy srautai dél ribojimy atlaisvinimy lémé 40,4 proc.
pardavimo pajamy augima iki 32,2 min. eury, o tai ir toliau sudaré
penktadalj viso sektoriaus uzdirbty pajamy. Zvelgiant j desimties
didziyjy vieSojo transporto sektoriaus jmoniy rezultatus 2022
metais - trys i$ jy ataskaitinius metus baigé su grynuoju nuostoliu,
kuris nusvéré likusiy septyniy jmoniy uzdirbta grynajj pelna. Dvi
didziausios jmonés — UAB ,Vilniaus viesasis transportas“ ir UAB
»Kauno autobusai* - patyré nuostolius, kurie sieké atitinkamai 3,3
min. eury ir 1,6 min. eury. Siuos rezultatus daugiausiai lémé
didéjusios atlyginimy sanaudos ir zenkliai iSaugusios kuro kainos.
Trecioji jmoné per 2022 metus patyrusi nuostoliy buvo S|
wVilniaus rajono autobusy parkas*, kurios grynasis nuostolis
sieké 179 tukst. eury. Daugiausiai tam jtakos turéjo sparciau
augusios sgnaudos nei uzdirbtos pajamos, kurios augo 72,2 proc.
iki 3,2 mIn. eury. Siy jmoniy prastesni rezultatai lémé ir sektoriaus
grynajj nuostolj. IS didziyjy jmoniy, kurios ataskaitinius metus
baigé pelningai, reikéty isskirti jmone UAB ,Klaipédos
paslaugos*, kuri per 2022 metus uzdirbo 1,3 miIn. eury grynojo
pelno. Toliau pagal uzdirbta pelna rikiuojasi Siauliy miesto
savivaldybei priklausanti jmoné UAB ,,Busturas*, kuri uzdirbo 267
tdkst. eury grynojo pelno. Antros pagal dydj sektoriaus jmonés
UAB ,,Kauno autobusai* turtas mazéjo 4,7 proc. ir sudaré 65,8
min. eury. Didesni keleiviy srautai lémé iSaugusias pardavimo
pajamas 32,5 proc., taciau 43,6 proc. augusi savikaina lémeé tai, kad
jmoné patyré nuostolj. Jmonés EBITDA rodiklis buvo didZiausias i$
visy sektoriaus jmoniy, siekes 51 min. eury, ta¢iau nuosavybés
grazos rodiklis buvo tarp prasciausiyjy, siekes -21,2 proc. Treciosios
pagal dydj jmonés UAB ,Klaipédos paslaugos* turtas augo
daugiau nei dvigubai didzigja dalimi dél po reorganizavimo
proceso perimto turto i§ jmonés UAB ,,Gatviy apsvietimas*. Kartu
zenkliai augo ir kiti rodikliai - pardavimo pajamos augo 82,9 proc.
iki 15,1 mIn. eury, EBITDA iSaugo beveik 3 kartus iki 2,7 mIn. eury,
ROE teigiamas pokytis sieké 16,8 procentinio punkto iki 14,6 proc.
Bendrai zvelgiant, ne pirmus metus pastebima tendencija, jog
didziosios sektoriaus jmonés fiksuoja teigiamas EBITDA sumas,

Pardavimy
pajamos,
tukst. eury
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2022 mety rezultatai, kurie sudaro reikSminga dalj viso

nagrinéjamo sektoriaus rezultaty.

EBITDA,  OTYNasis o puotojy
tuakst. eury el bl skaiéius ROE
tukst. eury
32 244 3060 -3295 1878 -9,8%
2521 5139 -1607 1107 -21,2%
15116 2723 1267 320 14,6%
7 418 1155 267 310 7,5%
7 518 637 77 218 2,7%
2055 600 102 62 5,6%
2272 89 -179 929 -9,3%
629 264 104 73 7,3%
1167 502 14 63 8,4%
2 815 368 9 73 0,8%

kas i$ vienos pusés parodo, kad jmonés iS dalies gali susitvarkyti su
kylan€iomis darbo uzmokescio ar kuro sgnaudomis, taciau is kitos
pusés tai parodo didziule turto nusidévéjimo jtaka veiklos
rezultatams, kurie atsilieka nuo bendrojo SV| portfelio vidurkio.

Turto struktdra ir dinamika, min. eury

259,9 262,1

246,6 244,8

O iigalaikis turtas B Balansiné turto verte

|sipareigojimy struktdra ir dinamika, min. eury

134,6
123,4 126,8
15,2

88,2

O T.sk. finansinés skolos B Visi jsipareigojimai



VieSojo transporto sektoriaus portfelio turto verté augo 7,1 proc. ir
sieké 262,1 min. eury, kas sudaré 7,0 proc. visy SV| aktyvuy.
Ataskaitiniu laikotarpiu fiksuotas tiek ilgalaikio, tiek trumpalaikio
turto augimas: 4,5 proc. arba 8,9 min. eury augo ilgalaikis turtas,
18,5 proc. arba 8,3 min. eury augo trumpalaikis turtas, labiausiai dél
59,5 proc. augusiy piniginiy lésy. Nors didziyjy vieSojo transporto
sektoriaus jmoniy — UAB ,Vilniaus vieSasis transportas* ir UAB
pKauno autobusai* - turto verté mazéjo atitinkamai 6,8 proc. ir 4,7
proc., likusiy jmoniy didesnés investicijos | ilgalaikj turta ir UAB
nKlaipédos paslaugos* po reorganizavimo perimtas UAB ,,Gatviy
apsvietimas* turtas lémé teigiama pokyt;.

Per 2022 metus sektoriaus jmoniy jsipareigojimai augo 2,7 proc. ir
laikotarpio pabaigoje sieké 126,8 min. eury. llgalaikés skolos
sudaré 56,5 proc. visy jsipareigojimy, kurios antrus metus paeiliui
mazéjo ir 2022 mety pabaigoje sieké 71,7 min. eury (8,7 proc.
maziau nei 2021 m.). Sektoriaus jmoniy finansiniai jsipareigojimai
mazéjo 4,1 proc. arba 3,2 min. eury iki 73,9 min. eury. DidzZiausia
jsipareigojimy sumazeéjima fiksavo jmoné UAB ,Kauno
autobusai*, kurios jsipareigojimai sumazéjo 4,4 min. eury ir 2022
mety pabaigoje sieké 49,1 min. eury. Labiausiai jsipareigojimai
augo jmonéje UAB ,Klaipédos paslaugos®, kur fiksuotas 119,8
proc. augimas iki 25,1 min. eury. Tam daugiausiai jtakos turéjo
beveik dvigubai auge trumpalaikiai jsipareigojimai , ataskaitinio
laikotarpio pabaigoje sieke 3,8 min.eury.

Finansinio sverto ir nuosavo kapitalo dinamika

B Nuosavas kapitalas, min. eury

Finansiniy skoly santykis su nuosavybe, proc.

2022 metais fiksuotas 12,9 proc. nuosavo kapitalo augimas iki 95,1
min. eury. Sj augima labiausiai nulémé jvykdytas UAB ,,Gatviy
apsvietimas® reorganizavimo procesas, ja prijungiant prie
jmonés UAB ,Klaipédos paslaugos*. |I3auges nuosavas kapitalas
atitinkamai sumazino finansiniy skoly santykj su nuosavybe iki
77,7 proc. - tai yra 13,5 procentinio punkto mazesnis rodiklis nei
2021 mety pabaigoje. Nors stebimas rodiklio mazéjimas antrus
metus paeiliui, jis vis dar yra ganétinai aukstas, Zymintis didesne
veiklosrizika ir priklausomybe nuo skolinty lésy.

2022 mety pabaigoje fiksuotas vieSojo transporto sektoriuje
besidarbuojanciy Zmoniy skaicius sieké 5 676 ir sudaré 27,2 proc.
visy savivaldybiy valdomose jmonése dirbanciyjy. Lyginant su
ankstesniu laikotarpiu, bendras viesojo transporto sektoriaus
darbuotojy skaicius augo 54 darbuotojais arba 1,0 proc. Labiausiai
darbuotojy skai¢ius augo UAB ,Klaipédos paslaugos*, kurioje
fiksuotas 40 darbuotojy augimas. Skaitlingiausiu darbuotojy
skai¢iumi pasizymeéjo jau minéta UAB ,Vilniaus viesasis
transportas* (1 878 arba daugiau, nei trecdalis sektoriaus
dirbanciyjy) bei UAB ,,Kauno autobusai“ (1107 arba penktadalis
sektoriaus personalo). Zemiau pateiktas grafikas iliustruoja
personalo optimizavimo tendencija: per pastaruosius ketverius
metus sektorius mazino dirbanciyjy skai¢iy 7,1 proc.
Administracijoje darbavosi10,8 proc. viso personalo.

Darbuotojy skaiciaus dinamika

ens 5920 5622 5676

B Visi darbuotojai Administracijos darbuotojai

Siekiant jvertinti SV| vieSojo transporto sektoriaus jmoniy veiklos efektyvuma, analizuojant pajamas, tenkancias vienam darbuotojui, reikia
atkreipti démesj, kad Klaipédos, Siauliy ir Panevézio miesty vie$ojo transporto jmonés yra maziau palyginamos su Vilniaus ir Kauno miesty
vieSojo transporto jmonémis, nes teikia paslaugas ne tik mieste, taciau ir priemiestinio, tarpmiestinio (ir dalis tarptautinio) reguliaraus
keleiviy pervezimo autobusais paslaugas. Be to, iSimtinai tik miestinio transporto paslaugas teikiancios Vilniaus ir Kauno miesty vieSojo
transportojmoneésvienintelés Lietuvoje teikia keleiviy pervezimo mieste paslaugastroleibusais.

Pardavimo pajamos, tenkancios vienam darbuotojui, tkst. eury

24,4
l 17,7

UAB ,Kauno
autobusai”

19,6
l 12,3

Viso viesojo transporto  UAB ,Vilniaus vieSasis
sektoriaus transportas”

@ 2019 © 2020

32,3
28,1

24,9 25,3
17,8

19,3

UAB ,Klaipédos
paslaugos*

UAB ,Busturas” UAB ,Panevézio

autobusy parkas“

2021 2022



SV| vieSojo sektoriaus veiklos efektyvuma parodantis santykis 2022 metais vienam darbuotojui teko 28,5 tlkst. eury pardavimo pajamy, o
tai yra 44,0 proc. didesnis rodiklis nei 2021 metais. Visy penkiy didziyjy miesty vieSojo transporto sektoriaus jmoniy veiklos efektyvumas
augo reik8mingai. Efektyviausiai ir toliau veiké jmoné UAB ,,Klaipédos paslaugos*, kuriai vienas darbuotojas uzdirbo 47,2 tkst. eury, kas
yra 60,0 proc. daugiau nei 2021 metais. Maziausia pajamy, tenkanciy vienam darbuotojui, rodiklj fiksavo UAB ,Vilniaus viesasis

transportas“, kurios rodiklisaugo 43,4 proc. iki17,2 tUkst. eury.

VIESOJO TRANSPORTO APIMTYS IR KAINOS

Pagal Lietuvos statistikos departamento duomenis, 2022 metais
keliy transportu (autobusais ir troleibusais) buvo pervezta 300,2
min. keleiviy arba 49,1 proc. keleiviy daugiau nei prie$ metus.
Keleiviy srauto rySkus augimas sietinas su Vyriausybés sprendimu
atsisakyti anksc¢iau dél COVID-19 pandemijos paskirty ribojimuy.
Nors galimybe vaziuoti troleibusu turi tik Vilniaus ir Kauno miesty
gyventojai, taciau Sia transporto priemone keliaujanciyjy Zmoniy
kiekis sudaré 19,8 proc. viso srauto.

VieSojo transporto biliety kainos, eurais

@ -

26,5

27,5 27,8

26

Vilnius Kaunas Klaipéda Siauliai Panevézys

B Vienkartinis 30 min. bilietas

Ménesinis bilietas

Pigiausia elektroninj trumpalaikj bilieta galima jsigyti Panevezyje
uz 0,52 euro, o brangiausiai — 0,7 euro — trumpalaikiai bilietai
kainuoja Kauno mieste. Vilniaus mieste galima jsigyti ne tik
pusvalandzio trukmeés bilietg uz 0,65 euro, bet ir valandos trukmeés
bilietg — uz 0,9 euro. Lyginant trijy Baltijos regiono saliy ir Lenkijos
sostiniy vieSojo transporto biliety kainas, pigiausius trumpalaikius
bilietus galima jsigyti Vilniuje. VarSuvoje pigiausias bilietas, kuriuo
galima vazinéti 20 minuciy, kainuoja apie 0,77 ct. Latvijos ir Estijos
sostinése taikomos iSskirtinés sglygos miesto gyventojams. Rygos
rezidento kortele turintiems asmenims valandos trukmeés
elektroninio bilieto kaina 1,15 euro, o miesto sveciams toks bilietas
kainuoja 2,3 euro. Estijos sostinéje gyvenamaja vietg deklarave
Zmoneés viesuoju transportu gali naudotis nemokamai, o miesto
svecCiamsvienosvalandos bilietas kainuoja 1,5 euro.

Vienkartinis
30 min.
bilietas (eur)

Ménesinis
bilietas (eur)

Vilnius 26 0,65
Ryga 30 1,15
Talinas 30 1,5
VarsSuva 24,8 0,77*

*Varsuvos vienkartinis maziausios trukmes bilietas yra 20 minuciy.




Vandentvarkos

sektoriaus veiklos rezultatai

Pasaulyje drastiSkai brangstant energetiniams resursams, geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky
tvarkymo sektorius susiduria su nemenkais isstkiais kaip suderinti augancias sagnaudas bei infliacija,
gebant pasiulytiauksciausiusstandartus atitinkancias paslaugas maziausiajmanoma kaina vartotojui.

2006 metais buvo priimtas Lietuvos Respublikos geriamojo
vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo jstatymas, pagal kurj
savivaldybiy institucijoms pavesta planuoti, organizuoti ir
koordinuoti geriamojo vandens iSgavimo, tiekimo ir nuoteky
tvarkymo paslaugy teikima savivaldybés teritorijose. Pagrindiné
jmoniy, kurios uzsiima Sia veikla, funkcija yra uztikrinti geriamojo
vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo nenutrukstama
funkcionavima. Geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo
jstatymas reglamentuoja asmeny (savivaldybiy, geriamojo
vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo jmoniy, vartotojy ir kity)
santykius, atsirandancius tiekiant geriamajj vandenj ir tvarkant
nuotekas.

Savivaldybiy institucijos, vykdydamos teisés aktuose nustatytus
reikalavimus, planuoja geriamojo vandens tiekima ir nuoteky
tvarkyma, Siy paslaugy infrastrukturos plétra tiek savo, tiek vieSojo
geriamojo vandens tiekimo teritorijose, rengdamos geriamojo
vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo infrastruktiros plétros
planus ir juose nustatydamos aglomeracijas ir vieSojo geriamojo
vandens tiekimo teritorijas, infrastruktlros plétros kryptis,
jgyvendinimo etapus (eiga, eiliskuma) ir finansavima. Jos turi
siekti, kad pagal plétros planus visi savivaldybés gyventojai gauty
saugos ir kokybés reikalavimus atitinkantj geriamajj vandenj ir
nuoteky tvarkymo paslaugas arba turéty galimybe individualiai
apsirGpinti geriamuoju vandeniu / individualiai tvarkyti nuotekas.
Aglomeracijose, t. y. teritorijose, kuriose gali susidaryti 2 000 ir
daugiau gyventojy ekvivalenty atitinkanti tarsa ir kuriose
geriamasis vanduo tiekiamas centralizuotai arba iSgaunamas
individualiai, o susidarancios nuotekos surenkamos centralizuotai
arba sutvarkomos nuoteky valymo / kaupimo jrenginiais, turi bati
planuocjamos centralizuotosios geriamojo vandens tiekimo ir
centralizuotosios nuoteky surinkimo sistemos.

Geriamojo vandens ir buityje naudojamo karsto vandens saugos ir
kokybés reikalavimus nustato Lietuvos higienos norma HN 24:2003
.Geriamojo vandens saugos ir kokybés reikalavimai“®. Si higienos
norma privaloma valstybés, savivaldybiy institucijoms, geriamojo
vandens tiekéjams, geriamojo vandens vartotojams, imantiems
geriamajj vandenj i$ viesojo ar kity vandens istekliy naudotojy
vandentiekio skirstomojo tinklo, talpykly, greztiniy ar Sachtiniy
Suliniy ir naudojantiems jj maisto tvarkymo jmonése, viesojo
naudojimo pastatuose bei pastaty buitinio karSto vandens
sistemose.

| savivaldybés vieSojo geriamojo vandens tiekimo teritorija
jtraukiama savivaldybés teritorija, atitinkanti nors viena i$ Siy
kriterijy: geriamuoju vandeniu aprdpinama / nuoteky tvarkymo
paslaugos teikiamos ne maziau kaip 50 asmeny, deklaravusiy
gyvenamaja vieta Sioje vietovéje; yra savivaldybei arba
savivaldybés valdomai jmonei priklausanti naudoti tinkama
geriamojo vandens tiekimo / nuoteky tvarkymo infrastruktara;
teritorijy planavimo dokumentuose nustatytos urbanizuotos /
urbanizuojamos teritorijos.

Vadovaujantis Geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo
jstatymu, paslaugy tiekéjai sgnaudas ir pajamas planuoja pagal
veiklos ir plétros planus. Veiklos planai rengiami ne trumpesniam
nei trejy mety laikotarpiui ir tvirtinami savivaldybiy tarybose.
Geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo paslaugy
kainodara yra nustatoma pagal Geriamojo vandens tiekimo ir
nuoteky tvarkymo paslaugy kainy nustatymo metodikaZ.
Paslaugy kaina turi bati pagrjsta butinosiomis sagnaudomis bei
skai¢iuojama atskirai kiekvienai vandens tiekimo veiklai -
pardavimui, geriamo vandens tiekimui ir nuoteky tvarkymui.
Vandens tiekéjams nusistacius savo paslaugy kainas, jos turi bati

12003 m. liepos 23 d. Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymas Nr. V-455 ,Dél Lietuvos higienos normos HN 24:2003 "Geriamojo vandens saugos ir kokybeés
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suderintos su Valstybine energetikos reguliavimo taryba (toliau —
VERT) ir véliau patvirtintos savivaldybiy, kuriy teritorijose tiekia
geriamajj vandenj ir nuoteky tvarkymo paslaugas, tarybose. VERT,
derindama geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo
paslaugy bazines kainas, kiekvienais metais perskaiciuotas
geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo paslaugy bazines
kainas, besivadovaudama Energetikos jmoniy technologinio,
finansinio ir vadybinio pajégumo jvertinimo tvarkos aprasu3,
jvertina ar savivaldybiy tarybai nustacius naujas kainas, vartotojy
kiekvieng ménesj mokama suma uz paslaugas nevirSys 4 proc.
vidutiniy ménesio Seimos pajamy. Jeigu savivaldybés taryba
nenustato geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo
paslaugy baziniy kainy ar nustato jas nesilaikydama metodikos,
VERT turi teise vienaSaliS8kai nustatyti paslaugy bazines kainas
geriamojo vandens tiekéjuiir nuoteky tvarkytojui.

| apibendrinta savivaldybés valdomy vandens tiekimo ir nuoteky
tvarkymo (toliau - SV| vandentvarkos sektorius) sektoriaus jmoniy
portfelj 2022 metais buvo jtrauktos visos 49 savivaldybés valdomos
jmonés, kurios uzsiima vandens tiekimu ir nuoteky tvarkymu.
Siame sektoriuje 2022 metais darbavosi 4 531 Zmonés arba 20,8
proc. visy dirbané&iyjy SV| . Sio sektoriaus uzdirbtos pajamos buvo
trecios pagal dydj tarp visy SV| sektoriy ir sudaré 14,9 proc. viso SV|
portfelio pajamy. Bendrai Zvelgiant, sektorius patyré 29,7 min. eury
nuostolio ir tai gerokai sumazino bendra SV| portfelio rezultata
(uzdirbtas 4,9 min. eury pelnas). Pazymétina, kad ir vieSojo
transporto, ir regioniniy atlieky tvarkymo centry sektoriai patyré
nuostoliy, kai Silumos tinkly ir kitos | pagrindinius sektorius
nepatenkancios jmonés uzdirbo grynojo pelno, kuris atsvéré kity
SV| patirtus nuostolius.

PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TUKST. EURVY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS

Pardavimo pajamos 187 257 198 584 +6,0%
Pardavimo savikaina 147 760 185 031 +25,2%
Bendrasis pelnas (nuostoliai) 39 497 13 553 65,7%
Pardavimo sgnaudos 10 446 10 694 +2,4%
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 30777 37577 +22,1%
Veiklos pelnas (nuostoliai) -1726 -34 717 -1911,3%
Kitos veiklos pelnas (nuostoliai) 6139 3216 -47,6%
Finansiné ir investiciné veikla -1 041 -574 +44,9%
Pelnas (nuostoliai) prieSs apmokestinima 3372 -32 076 -
Pelno mokestis 23] -2 412 -
Grynasis pelnas (nuostoliai) 3140 -29 663 -
BALANSAS (TUKST. EURY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS

llgalaikis turtas 1574 527 1669 121 +6,0%
Trumpalaikis turtas 75 312 68 322 -9,3%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 41 397 33954 -18,0%
Ateinanciy laikotarpiysanaudos ir sukauptos pajamos 275 2319 +9,7%
Turto is viso 1651954 1739 762 +5,3%
Nuosavas kapitalas 690 940 711 051 +2,9%
Dotacijos, subsidijos 798 964 790 225 -1,1%
Mokeétinos sumos ir kiti {sipareigojimai 152 534 233 083 +52,8%

Ii:;?p\/ai?g;or};s:; mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai 84 465 137 658 +63,0%
Finansiniai jsipareigojimai 76 533 129 660 +69,4%
E?Fr)a:/rigiré%?im:itus mokétinos sumos ir kiti trumpalaikiai 68 069 95 424 +40,2%
Finansiniai jsipareigojimai 6 756 10173 +50,6%
Nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy is viso 1651954 1739 762 +5,3%
RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS

ROA 0,2% -1,7% -1,9 p.p.
ROE 0,5% 4,2% -4,7 p.p.
D/E 12,1% 19,7% +7,6 p. p.
EBITDA 43770 9632 -78,0%
EBITDA marza 23,4% 4,9% -18,5 p. p.
Veiklos pelno marza -0,9% -17,5% -16,6 p. p.
Grynojo pelno marza 1,7% -14,9% 16,6 p. p.

32009 m. sausio 29 d. Valstybiné kainy ir energetikos kontrolés komisijos nutarimas Nr. O3-6 ,Dél Energetikos jmoniy technologinio, finansinio ir vadybinio pajégumo jvertinimo
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GRAZA SAVIVALDYBEMS (TUKST. EURY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Paskirti dividendai (savivaldybiy dalis) 378 0 -
Paskirtos pelno jmokos o 0 -
Dividendai ir pelno jmokossavivaldybéms 378 o -
INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
Darbuotojy skaicius laikotarpio pabaigoje 4673 4 531 -3,0%
Administracijos darbuotojy skaicius laikotarpio pabaigoje 732 Al -2,9%

2022 metais vandentvarkos sektoriaus pajamos toliau augo ir
ataskaitinio laikotarpio pabaigoje sieké 198,6 min. eury. Nuo 2019-
yjy mety pardavimo pajamosiSaugo 15,8 proc. arba 26,9 min. eury.
Tam jtakos turéjo nuosekliai augantis vartotojy skaicius ir kasmet
perziarimi geriamojo vandens ir nuoteky tvarkymo jkainiai. Visgi,
penkerius metus paeiliui mazéjantys bendrojo ir veiklos
pelningumo rodikliai 2022 metais susitrauké daugiausiai ir
atitinkamai sieké 6,8 proc. ir -17,5 proc. Lyginant situacija nuo 2019-
yjy mety, veiklos pelningumo rodiklis susitrauké 18,3 procentinio
punkto, o bendrojo pelningumo rodiklis 17,1 procentinio punkto.
Labiausiai tai sietina su smarkiai iSaugusiomis pardavimo
savikainos iSlaidomis, kurios nuo praéjusio ataskaitinio laikotarpio

Pardavimy pajamy ir grynojo pelno dinamika, tkst. eury

198 584
187 257
171 612 ‘si“' I I
2019 2020 2021 2022

B Pardavimy pajamos Grynasis pelnas

Per 2022-uosius metus vandentvarkos sektoriaus turtas augo 5,3
proc. ir sieké1739,8 min. eury. Dél to, kad visos sektoriaus jmonés
yra infrastruktdrinés, ilgalaikis materialus turtas sudare
absoliuciai didziausig aktyvy dalj - 95,4 proc. Turtas augo
daugelyje sektoriaus jmoniy, o reikSmingiausi pokyciai, turéje
jtakos augimui, jvyko dviejuose didZiausiuose Lietuvos miestuose
—Vilniuje ir Kaune - kuriy vandentvarkos jmoniy turtas atitinkamai
augo 35,2 min. eury ir 19,9 min. eury. Labiausiai per 2022 metus

Turto grazos ROA dinamika

Visy SV| ROA vidurkis
- =®-- Vandentvarkos sektoriaus ROA
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iSaugo ketvirtadaliu arba 37,3 min. eury iki 185,0 min. eury.
Pagrindine sgnaudy augimo priezastimi jvardijamos stipriai
iSaugusios elektros energijos kainos, daugelyje jmoniy dvigubai
iSauginusios energetikos sgnaudas. Veiklos rezultatas trecius
metus paeiliui buvo neigiamas, taciau 2022 metais veiklos
nuostoliai buvo gerokai didesni nei anksciau ir sieké -34,7 min.
eury. Batent iSaugusios pardavimo savikainos bei bendrosios ir
administracinés sagnaudos nulémé, kad vandentvarkos sektorius
pirma karta nuo 2018-yjy mety veiké nuostolingai ir grynasis
sektoriaus nuostolis sieké 29,7 min. eury. Absoliuciai visos 49-ios
vandentvarkos sektoriaus jmonés patyré grynojo nuostolio.

Pelningumo rodikliy dinamika, proc.

-~
[ ]

Bendrasis pelningumas -=-®-- Veiklos pelningumas

augo sektoriaus mokétinos sumos - fiksuotas 52,8 proc. augimas
iki 2 33,1 min. eury. ligalaikiai finansiniai jsipareigojimai iSaugo 53,1
miln. eury arba 69,5 proc., trumpalaikiai finansiniai jsipareigojimai
iSaugo 3,4 min. eury arba 50,6 proc. Siems poky&iams daugiausiai
jtakos turéjo UAB ,Vilniaus vandenys* augusios finansinés skolos
125,7 proc. arba 21,7 min. eury iki 39,0 min. eury. Tam jtakos turéjo
pasirasdyta testiné sutartis su Europos investicijy banku (EIB) dél 30
min. eury paskolos suteikimo, skirto ilgalaikéms investicijoms.

Nuosavo kapitalo grazos ROE dinamika

Visy SV| ROE vidurkis
- = ®- - Vandentvarkos sektoriaus ROE



Vandentvarkos sektoriaus turto gragzos ROA ir nuosavo kapitalo
ROE rodikliai dél patirto grynojo nuostolio buvo neigiami ir
atitinkamai sieké -1,7 proc. ir -4,2 proc. Kadangi SV| portfelio
rezultatai buvo teigiami, vandentvarkos sektoriaus rezultatai

Turtas,
takst. eury

Imonés pavadinimas

reikdmingai atsiliko nuo viso portfelio vidutiniy rezultaty. Zvelgiant
ketveriy mety tendencija, turto grazos rodiklis nuo 2019-yjy mety
sumazéjo 2,0 procentiniais punktais, o nuosavo kapitalo graza
mazéjo darlabiau-4,8 procentiniais punktais.

UAB ,Kauno vandenys 219 978
UAB ,Vilniaus vandenys* 211203
AB ,Klaipédos vanduo* 157 396
UAB ,Siauliy vandenys* 113 606
UAB , Aukstaitijos vandenys" 63 530
UAB ,Utenos vandenys* 53363
UAB ,Kédainiy vandenys” 45 417
UAB ,,Dzukijos vandenys" 44 004
UAB ,Giraités vandenys” 42 024
UAB , Tauragés vandenys” 39 353

Zvelgiant j vandentvarkos sektoriaus pagrindinés veiklos pajamy
struktlrg, 53,8 proc. visy pajamy uzdirbo penkios didziyjy miesty
bendrovés: UAB ,,Vilniaus vandenys*, UAB ,,Kauno vandenys*,
AB ,Klaipédos vanduo¥, UAB ,Siauliy vandenys“, UAB
nAukstaitijos vandenys“. UAB ,Vilniaus vandenys* pajamos
stabiliai auga ketvirtus metus paeiliui dél sugrieztintos nuoteky
tarSos kontrolés, didesnio klientams suteikty paslaugy kiekio bei
nuo 2022 m. rugpjucio ménesio jsigaliojusios vidutiniskai 10 proc.
didesnés paslaugy kainos. Gerokai veiklos sgnaudas iSauginusios
elektros energijos kainos lémé, kad jmoné 2022 metais dirbo
nuostolingai ir fiksavo 6,0 min. eury grynajj nuostolj. Pragjusiu
ataskaitiniu laikotarpiu jmonés uzdirbtos pajamos i$ vienkartinio
jvykio — nekilnojamojo turto pardavimo - |émé pelningus jmonei
metus, taciau bendrai paémus, stabiliai aukstos veiklos sgnaudos
kelia abejoniy dél galimo pelningo Sios jmonés veikimo.
Daugiausiai turto valdancios UAB ,Kauno Vandenys* rezultatas
buvo neigiamas dél Zenkliai iSaugusios pardavimo savikainos, kuri
augo 23,5 proc., o pardavimo pajamos isliko panasiame lygyje.
Kadangi jmonés kitos veiklos rezultatai turi minimalios jtakos
bendriems rezultatams, batent veiklos sgnaudy iSaugimas lémé,
kad jmoné finansinius metus baigé patirdama 4,0 min. eury

Dividendai ir pelno jmokos

Dél labai sudétingy finansiniy mety, vandentvarkos sektoriaus
jmonés 2022 metais nepaskyré dividendy, kai 2021 metais
savivaldybéms buvo iSmokéta 378,2 tukst. eury dividendy, kuriuos
paskyré dvi didziyjy miesty vandentvarkos jmonés - AB
»Klaipédos vandenys* ir UAB ,,Aukstaitijos vandenys*. Lyginant
su kitais SV| sektoriais, vandentvarkos sektoriaus jmoniy graza
akcininkui yra viena maziausiy dél to, kad daugelis jmoniy veikia
nuostolingai ir/arba yra sukaupusios nuostolius balanse, kurie po
2022 mety tik iSaugo.

Parflavimq Grynasis EBITDA
pajamos, pelnas, -
takst. eury takst. eury B
24772 -4 040 10,8% -1,9% -3,5%
40994 -6 002 4,7% -31% -4,4%
19 477 -960 20,8% -0,6% -1,3%
10 924 -1500 6,6% -1,3% -2,5%
10 691 -472 12,5% -0,7% -1,8%
5095 -292 16,0% -0,6% -1,8%
4 346 -636 -3,8% -1,4% -3,6%
5214 -963 2,9% -2,2% -7,7%
3120 -535 0,4% -1,4% -4,7%
3207 -7m -2,0% -1,4% -8,1%

nuostolio. Ankstesniais metais stabiliai sékmingus rezultatus
demonstravusi AB ,Klaipédos vandenys“ Siemet patyré 960,
tukst. eury grynajj nuostolj. Vienintelé vandentvarkos jmoné,
veikianti kaip akciné bendrové, neiSvengé savikainos augimo, kuris
sieké 25,0 proc. arba 3,5 min. eury. Visgi, pazymétina, kad is didziyjy
vandentvarkos sektoriaus jmoniy, Klaidédos vandentvarkos
jmoneés EBITDA pelningumas buvo didziausias ir sieke 20,8 proc.,
kuris nors ir mazéjo, lyginant su 2021 metais, taciau 15,9 procentinio
punkto virsijo viso SV| vandentvarkos sektoriaus rezultata.

2022 metai vandentvarkos sektoriui buvo labai sudétingi metai -
Vvisos 49-ios jmonés ataskaitinius metus baigé nuostolingai, o
didziausi nuostoliai fiksuoti UAB ,,Vilniaus vandenys* (-6,0 min.
eury), UAB ,Kauno vandenys“ (-4,0 min. eury), UAB ,Siauliy
vandenys* (-1,5 min. eury), UAB ,,Suduvos vandenys* (-1,4 min.
eury), UAB ,Raseiniy vandenys* (-1, min. eury). Pabréztina, kad
jmoniy pelningumui reikSmingos jtakos nepadaré padidintos
paslaugy kainos gyventojams, kurios buvo koreguotos mety
viduryje. Atidesné kasty ir naudos analizé galéty turéti teigiamos
jtakos SV| vandentvarkos sektoriaus rezultatams, kurie kiekvienais
metais prastéja.

Graza akcininkams, tukst. eury

2 853,9
2019 2020 2021 2022

B Vandentvarkos sektorius Visos SV|
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Silumos tinkly

sektoriaus veiklos rezultatai

Centralizuotas Silumos tiekimas - savivaldybéms patiketa funkcija, kurig vykdant Siluma aprupinama
daugiau nei pusé Lietuvos gyventojy. Praéjus 80-Ciai mety nuo pirmosios centralizuoto Silumos tiekimo
sistemos jrengimo, Sis sektorius gerokai iSsipléeteé ir modernéjo. Pasitelkiant ES parama planuojama, jog
iki 2023 mety pabaigos bus modernizuota apie 1400 km seny vamzdyny ir nutiesta apie 91 km naujy

centralizuotosSilumostiekimotinkly.

Silumos tiekimo funkcijos $iuo metu priklauso savivaldybéms. Nuo
pat Siy funkcijy atsiradimo buvo susiformave du Silumos tinkly
sektoriaus jmoniy valdymo modeliai: vienos jmonés isliko
pavaldzios savivaldybéms, kity infrastruktidra iSnuomota
privatiems operatoriams. Siuo metu yra likes tik vienas privatus
Silumos tiekéjas UAB ,Litesko", kuriam savo infrastrukttrg yra
iSnuomojusios penkios SV|: UAB ,Birzy Silumos tinklai“, UAB
»Druskininky silumos tinklai“, UAB Kelmés vietinis akis, UAB
n»Marijampolés Silumos tinklai* ir UAB ,,TelSiy Silumos tinklai“.
Visos kitos Silumos tinkly sektoriui priskirtos Silumos tiekéjos yra
savivaldybés valdomos jmonés ir pacios vykdo centralizuotos
Silumos tiekimo (CST) veikla.

Silumos tinkly sektoriaus reguliavimui 2003 metais buvo priimtas
Lietuvos Respublikos Silumos Ukio jstatymas, kuris sudaré salygas
intensyviau investuoti j CST jmoniy infrastruktdros atnaujinima
bei atvéré galimybe iSnuomoty infrastruktlry operatoriams ir
savivaldybés valdomoms jmonéms uzdirbti pelna, kai leisting
kintancios Silumos bazinés kainos dalies dydj nustato Valstybiné
energetikos reguliavimo taryba (iki 2019 m. liepos 1 d. — Valstybiné
kainy ir energetikos kontrolés komisija).

Remiantis Silumos Tkio jstatymu, savivaldybés tvarko Silumos Tkj,
t. y. organizuoja Silumos tiekima Silumos vartotojams pagal jy
poreikius patalpoms Sildyti, védinti ir karStam vandeniui ruosti,
besivadovaudamos savivaldybiy taryby patvirtintais Silumos tkio
specialiaisiais planais. Sie planai yra savivaldybiy specialiojo
planavimo dokumentai, kuriuose vertinant Nacionalinéje Silumos

Ukio plétros programoje! numatytais sprendiniais ir priemonémis,
nustatomos esamos ir planuojamos naujos Silumos vartotojy
teritorijos, nurodomi galimi ir alternatyvis Sildymo budai,
tenkinant Silumos vartotojy poreikius maziausiomis sgnaudomis
ir nevirsijant leidziamo neigiamo poveikio aplinkai. Silumos Gkio
specialieji planai turi bati atnaujinami ne reciau kaip kas 7 metai.

Silumos tiekimo veikla, kuria leidZiama verstis tik asmenims,
turintiems licencija, yra reglamentuojama pagal Silumos tiekimo
licencijavimo taisykles (Silumos kainy nustatymo metodika)2. Jose
numatoma, kad Silumos tiekéjui, tiekianc¢iam 10 GWh ir daugiau
Silumos per metus, licencija iSduoda Valstybiné energetikos
reguliavimo taryba (VERT), o maziau Silumos tiekianc¢iam -
atitinkama savivaldybés institucija. Silumos tiekéjai $iluma gali
gaminti patys arba jsigyti ja i$ nepriklausomy Silumos gamintojy
(NSG). Valstybé (savivaldybés) skatina i% biokuro, atsinaujinanciyjy
energijos $altiniy, deginant atliekas, taip pat iS geoterminés
energijos pagamintos Silumos supirkima j Silumos tiekimo
sistemas.

Silumos tiekéjas ilumos vartotojy poreikiams patenkinti
reikalinga Silumos kiekj gamina turimais Silumos gamybos
jrenginiais. Jeigu apripinimo Siluma sistemoje veikia nors vienas
NSG, prognozuojamas Silumos kiekis, reikalingas &ilumos
vartotojy poreikiams patenkinti, gaminamas bei superkamas
gilumos aukciono budu. Silumos tiekéjai VERT nustatyta tvarka
pateikia energijosistekliy birzos operatoriui prognozuojama

12015 m. kovo 18 d. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimas Nr. 284, Dél Nacionalinés Silumos Ukio plétros 2015-2021 mety programos patvirtinimo*
22009 m. liepos 8 d. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimas Nr. 0396 ,,Dél Silumos kainy nustatymo metodikos*



gaminti bei supirkti Silumos kiekj, reikalinga Silumos vartotojy
poreikiams patenkinti. Silumos tiekéjai ir NSG dalyvauja energijos
iStekliy birzos operatoriaus organizuojamame Silumos aukcione ir
teikia pasitulymus, o laiméje Silumos aukciong, gamina bei
parduoda Silumos kiekj uz pasitlyme nurodyta kaina. Trikstama
Silumos kiekj, kuris nebuvo jsigytas Silumos aukciono budu,
Silumos tiekéjas gamina turimais Silumos gamybos jrenginiais.

Silumos kainodara reglamentuoja Silumos kainy nustatymo
metodika. Ji nurodo, jog Sios kainos turi bati lygios reguliuojamy
kainy paslaugy teikimo butinosioms (valstybés normuojamoms)
sgnaudoms, jskaitant investicijy graza. Silumos kainodaroje
taikomas ilgalaikiy kainy mechanizmas, t. y. baziniam laikotarpiui
nustatoma Silumos baziné kaina (kainos dedamosios), kuri antrais
ir paskesniais metais tikslinama, nustatant perskaiciuota Silumos
kaing (kainos dedamasias). Nuo 2019 m. sausio 1 d. pasikeité
reikalavimai gilumos sektoriaus jmoniy sgnaudy paskirstymui: CST
sistemose, kur veikia bent vienas NSG, Silumos tiekéjui
nustatomas leistinas metinis pajamuy lygis. Todél perskaiciuojant
Silumos kaing vertinamos visos faktiskai patirtos sanaudos, jas

- - @ - - Pardavimo pajamos, min. eury

Vienas i$ Nacionalinés atsinaujinanciy energijos istekliy plétros
strategijos® prioritety - centralizuotai tiekiamos Silumos,
pagamintos i$ atsinaujinanciy energijos istekliy, dalj iki 2020 mety
padidinti iki 50 proc. Nacionalinés Silumos Ukio plétros 2015-2021
mety programoje numatyta, kad pagrindiné kuro rasis
centralizuotai tiekiamos Silumos gamyboje turéty bati biokuras. IS
jo pagaminta centralizuotai tiekiama Siluma turéty sudaryti apie

palyginantsu leistinu pajamy lygiu.

VERT nustato Silumos baziniy kainy dedamuosius dydzius. Kartu
nustatomi tiekimo efektyvumo rodikliai. Savivaldybiy tarybos,
vadovaudamosi VERT nustatytomis Silumos bazinémis kainomis ir
Silumos kainy nustatymo metodika, nustato Silumos kainy
dedamasias kiekvienam Silumos tiekéjui, realizuojan¢iam ne
maziau kaip 10 GWh Silumos per metus, o kiekvienam Silumos
tiekéjui, realizuojan¢iam maziau kaip 10 GWh Silumos per metus,
jmoniy tiekiamos Silumos bazines ir kasmet perskaic¢iuojamas
gilumos kainy dedamasias nustato vadovaudamosi Silumos kainy
nustatymo metodika ir apie tai informuoja VERT. Tinkama Silumos
kainy taikyma kontroliuoja VERT ir savivaldybés. VERT tikrina
kasmet perskai¢iuotas Silumos kainy dedamasias ir, esant
poreikiui, nurodo kainy nustatymo pazeidimus. Silumos Gkio
jstatymas suteikia teise VERT vienasaliSkai nustatyti Silumos kainy
dedamasias, jei savivaldybés nepasalina nurodyty pazeidimy per
30 kalendoriniy dieny arba laiku nenustato Silumos kainy
dedamuyjy.

Grynasis pelnas, min. eury

60 proc. 2017 metais ir apie 70 proc. - 2021 metais. Gamtinés dujos
likty antroji pagal svarba kuro rudsis centralizuoto Silumos
tiekimo sistemose. IS jy pagaminta centralizuotai tiekiama Siluma
turéty sudaryti iki 30 proc. 2017 metais ir apie 13-14 proc. 2021
metais. VERT skelbiamais duomenimis, nuo 2010 mety gamtiniy
dujy dalis bendroje sSilumos gamybai naudojamo kuro struktdroje
tolygiai mazéjo.

2022 metais SV| Silumos tinkly sektoriui priskirta 41 jmoné: Siluma gamino ir tieké 36 SV|, dar 5 SV| savo infrastruktidrg buvo iSnuomojusios
priva&iam silumos gamintojui AB ,Litesko*. Zemiau pateikiami desimties didZiausiy pagal turta silumos tinkly sektoriaus jmoniy 2022 mety

rodikliai.

32010 m. birzelio 21d. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimas Nr. 789 ,Dél nacionalinés atsinaujinanciy energijos istekliy plétros strategijos patvirtinimo*
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Turtas
2022 mety
pabaigoje

(takst. eury)

Savivaldybéms
priklausanti
LEIH]

|monés pavadinimas

AB Vilniaus silumos tinklai 99,6% 234 931
AB ,Kauno energija“ 96,6% 203 886
AB ,Panevézio energija“ 98,2% 97 048
AB ,Klaipédos energija*“ 75,5% 90 921

AB ,Siauliy energija“ 99,9% 74 928
UAB ,Alytaus silumos tinklai* 99,5% 30296
UAB ,,Utenos sSilumos tinklai“ 99,6% 22 418
UAB ,Mazeikiy Silumos tinklai“ 99,9% 13799
UAB ,Silutés silumos tinklai* 100,0% 10 761
UAB ,, Jonavos Silumos tinklai“ 100,0% 10 618

Visy 10-ies didziausiy pagal turta Silumos tinkly sektoriaus SV|
valdymas yra patikétas savivaldybéms (miesty savivaldybés valdo
kontrolinj akcijy paketa). AB ,Kauno energija* akcijos yra
jtrauktos | ,NASDAQ OMX Vilnius" papildomajj prekybos sarasa.
AB ,PanevézZio energija“, tiekianti Silumos energija regioniniu
mastu, priklauso kelioms savivaldybéms (Panevézio miesto,
Kédainiy, Rokiskio, Kupiskio, Pasvalio, Zarasy ir Panevézio rajony),

pardavime _ 2022mewy  PROLCN
pajamos 9?{3:::5 ::::)a S 2022 mety
(takst. eury) . pabaigoje
276 595 12 447 587 11,0 %
87 992 6 356 383 6,8%
54 657 2178 405 3,8%
51987 12 286 0,0%
40 327 5345 226 1,8 %
20 863 328 20 3,7%
10 372 159 66 0,9%
8 593 223 73 31%
5339 16 69 0,4%
10 601 -15 94 0,2%

taciau kontrolinj akcijy paketa (59,4 proc.) valdo Panevézio miesto
savivaldybé. AB ,Klaipédos energija* kontrolinj akcijy paketa
(75,5 proc.) valdo Klaipédos miesto savivaldybé, taciau siekdama
keistis patirtimi su uzZsienio jmonémis, veikian¢iomis Silumos
sektoriuje, | bendrove pritrauké suomisko kapitalo - 19,5 proc.
bendrovés akcijy valdo UAB ,GREN Lietuva“ (anksciau vadinosi
UAB Fortum Heat Lietuva).

PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TUKST. EURVY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS

Pardavimo pajamos 408 863 646 823 +58,2%
Pardavimo savikaina 366 347 591756 +61,5%
Bendrasis pelnas (nuostoliai) 42 515 55 067 +29,5%
Pardavimo sgnaudos 4 371 4 643 +6,2%
Bendrosios ir administracinés sanaudos 68 715 34402 -49,9%
Veiklos pelnas (nuostoliai) -30 571 16 021 -
Kitos veiklos pelnas (nuostoliai) 10 290 10 204 -0,8%
Finansiné ir investiciné veikla 455 1263 +177,9%
Pelnas (nuostoliai) pries apmokestinima -19 826 27489 -
Pelno mokestis -3 495 2572 -
Grynasis pelnas (nuostoliai) -16 331 24 917 -
BALANSAS (TUKST. EURY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS

ligalaikis turtas 660 413 710 860 +7,6%
Trumpalaikis turtas 176 795 221 842 +25,5%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 26 242 25 467 -3,0%
Ateinanéiy laikotarpiysanaudos ir sukauptos pajamos 427 592 38,6%
Turto is$ viso 837 635 933 294 +11,4%
Nuosavas kapitalas 429 697 498 988 +16,1%
Dotacijos, subsidijos 155 844 150 157 -3,6%
Atidéjiniai 26 736 20 956 -21,6%
Mokeétinos sumos ir kiti jsipareigojimai 222 506 252 729 +13,6%
Po vieny mety mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai 88 052 102 673 +16,6%
jsipareigojimai

Finansiniai jsipareigojimai 67 649 81799 +20,9%
Eiega\/rigir;%?im:itus mokétinos sumos ir kiti trumpalaikiai 134 454 150 056 + 6%
Finansiniai jsipareigojimai 65183 44704 -31,4%
Sukauptos sanaudos ir ateinanciy laikotarpiy pajamos 2852 10 463 +266,9%
Nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy is viso 837 635 933 294 +11,4%
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RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
ROA -2,0% 2,8% +4,8p.p
ROE -37% 5,4% +9,1p.p
D/E 30,9% 25,4% -5,5p.p
EBITDA 21366 68401 +220,1%
EBITDA marza 52% 10,6% +5,4p.p
Veiklos pelno marza -7,5% 2,5% +10,0p.p
Grynojo pelno marza -4,0% 3,9% +7,9p.p
GRAiA SAVIVALDYBEMS (TUKST. EURVY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Paskirti dividendai (savivaldybiy dalis) 493 4 027 +716,0%
Paskirtos pelno jmokos (0] (] -
Dividendai ir pelno jmokossavivaldybéms 493 4 027 +716,0%
INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
Darbuotojy skaicius laikotarpio pabaigoje 3476 3478 +0,1%
Administracijos darbuotojy skaicius laikotarpio pabaigoje 482 5Mn +6,0%

2022 metais SV| Silumos tinkly sektoriaus jmoniy pardavimo
pajamos sieké 646,8 min. eury, tai yra 58,2 proc. daugiau nei 2021
metais. Sios pajamos sudaré 48,6 proc. viso SV| portfelio apyvartos,
o taiyra 6,8 procentinio punkto daugiau nei lyginant su 2021 mety
duomenimis. Reikdminga Silumos tinkly sektoriaus pajamy
augima salygojo didesnés Silumos kainos, nulemtos didesniy
gamtiniy dujy, biokuro ir Silumos jsigijimy iS nepriklausomy
Silumos gamintojy kainy. Beveik visy Silumos tinkly sektoriaus
jmoniy pardavimo pajamos augo, o didZiausig sektoriaus dalj (42,8
proc.) uzémé AB Vilniaus Silumos tinklai, kuriy pajamos augo
72,4 proc. ir sieké 276,6 min. eury, dél reikSmingai iSaugusiy
Silumos tiekimo kainy. Antroji didziausia jmoné pagal uzdirbtas
pajamas, kurios sudaré 13,6 proc. viso sektoriaus pajamuy, buvo AB
»Kauno energija%, kurios apyvarta augo 72,7 proc. ir sieké 88,0
mln. eury. Zvelgiant j penkiy didziyjy SV| ilumos tinkly sektoriaus
jmoniy rezultatus, pastebimas nuoseklus augimas, kuris
atsispindi taip, kad ataskaitiniais metais Siy penkiy jmoniy
pardavimo pajamos sudaré 79,1 proc. visy sektoriaus pajamuy (511,6
mln. eury), kai pries metus-76,7 proc.arba 408,9 min. eury.

Gerokai iSaugusios Silumos gamybai reikalingy Zaliavy kainos
turéjo reikSmingos jtakos SV| Silumos tinkly sektoriaus savikainos
pokycCiams, kuri augo 61,5 proc. ir ataskaitiniu laikotarpiu sieké
591,8 min. eury. Tai sudaré 50,6 proc. viso portfelio savikainos.
Sektoriaus bendrasis pelnas paaugo 29,5 proc., lyginant su 2021
metais, ir sieké 55,1 min. eury, ta¢iau bendrojo pelningumo rodiklis
antrus metus paeiliui mazéjo ir 2022 m. sieké 8,5 proc. Didziausig
dalj sektoriaus savikainos struktiroje (42,5 proc.) ir toliau sudaré
AB Vilniaus Silumos tinklai, kurios savikaina augo 84,7 proc. ir
sieké 251,7 min. eury. Sis augimas nulemtas iaugusiy gamtiniy
dujy, biokuro ir Silumos jsigijimy iS nepriklausomy Silumos
gamintojy kainy. Tai atsispindéjo ir jnonés bendrojo pelningumo
rodiklyje, kuris susitrauké 6,1 procentinio punkto ir sieké 9,0 proc.
Kity keturiy didziyjy sektoriaus jmoniy savikaina augo Siek tiek
maziau - vidutiniskai 44,8 proc. Tam daugiausiai jtakos turi tai, jog
Sios jmonés didesnj Silumos kiekj pasigamina deginant biokura,
kurio kaina augo maziau nei gamtiniy dujy.
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2022 metais sektoriaus jmoneés fiksavo 53,4 proc. mazesnes veiklos
sgnaudas nei 2021 metais, kurios sudaré 39,0 min. eury arba 21,9
proc. viso SV| portfelio veiklos sgnaudy. Gerokai sumazéjusios
veiklos sgnaudos ir labiau augusios pardavimo pajamos [émé, jog
veiklos pelningumas buvo teigiamas ir sieké 2,5 proc. Zvelgiant j
didZigsias jmones, reiksmingiausi pokyc¢iai uzfiksuoti AB Vilniaus
Silumos tinklai, kurios veiklos sgnaudos sumazéjo 75,5 proc. ir
sieké 12,0 min. eury. Veiklos pelningumo rodiklis pakito 20,2
procentinio punktoir sieké 4,7 proc.

Zenkliai iS8augusios pardavimo pajamos lémé EBITDA pelningumo
ataskaitiniu laikotarpiu augima daugiau nei 2 kartais, lyginant su
2021 metais,sieké 10,6 proc. Silumos sektoriaus EBITDA rodiklis
augo daugiau nei 3 kartus ir sieké 68,4 min. eury, kas sudaré 51,4
proc.viso SV| portfelio rezultato. ReikSmingiausi EBITDA pokyc¢iai i$
penkiy didziausiy Silumos sektoriaus jmoniy uzfiksuoti AB
Vilniaus Silumos tinklai, kurios EBITDA buvo teigiamas ir sieké
24,8 min. eury, kai 2021 metais EBITDA buvo neigiama ir sudaré -
13,6 min. eury. Kity didziyjy sektoriaus jmoniy EBITDA augo taip
pat reiksmingai - AB ,,Kauno energija* sis rodiklis augo 79,4 proc.
ir sieké 12,9 min. eury, AB ,,Siauliy energija* EBITDA augo 72,0
proc.irsieké 8,4 min.eury.

Pardavimo pajamy ir EBITDA marzos rodiklio dinamika

B Pardavimo pajamos (min. eury) EBITDA marza



Didesnis pardavimo pajamy augimas lémé, kad 2022 metais SV|
Silumos tiekimo sektorius uzdirbo 24,9 min. eury grynojo pelno,
kai 2021 metais buvo patirtas 16,3 min. eury grynasis nuostolis.
Silumos sektoriaus, kuris sudaro reikdminga dalj SV| portfelyje,
rezultatai turi tiesioginés jtakos viso SV| portfelio rezultatams. Po
to, kai 2021 m. SV| portfelis fiksavo 51 min. eury nuostolj, 2022
metais Silumos tinkly sektoriui uzdirbus daugiau pelno,
atitinkamai pasikeité ir SV| portfelio grynojo pelno rezultatas, kuris
sieké 4,9 min. eury. Didziausig teigiama jtaka Silumos tinkly
rezultatui turéjo AB Vilniaus Silumos tinklai uzdirbtas 12,4 min.
eury pelnas, kuris buvo didziausias i$ visy Silumos tinkly sektoriaus
jmoniy. 1S 41 j SV| Silumos tinkly sektoriy jtraukty jmoniy 22
jmonés dirbo pelningai, likusios 19 dirbo nuostolingai. Keturios i§
penkiy didziyjy Silumos tinkly jmoniy uzdirbo 26,3 min. eury
pelno, kai likusios jmonés patyré 1,4 min. eury nuostoliy. Teigiami
sektoriaus rezultatai lémé ir grynojo pelningumo augima iki 3,9
proc., tai buvo 7,8 procentinio punkto geresnis rezultatas nei 2021
metais ir 3,5 procentinio punkto daugiau nei viso SV| portfelio
grynojo pelno marzos rodiklis.

Dél kur kas geresniy rezultaty 2022 metais, Silumos tinkly sektoriui
priskiriamos SV| savivaldybéms paskyré 4,0 min. eury dividendy, o
tai sudaré 42,1 proc. viso SV| portfelio uz 2022 mety rezultatus
skirty dividendy. Lyginant su 2021 metais, paskirty dividendy
suma iSaugo daugiau nei 7 kartais. IS viso dividendus savo
savivaldybéms skyré 6 Silumos tinkly jmonés. Dividendus savo
savivaldybéms skyré AB ,,Kauno energija* -2 785,2 tikst.eury, AB
»Panevézio energija* - 652,4 tikst. eury, AB ,,Siauliy energija“ -
476,5 tukst. eury, AB ,Klaipédos energija* - 85,3 tukst. eury, UAB
n»MazZeikiy Silumos tinklai* - 25,5 tlkst. eury ir UAB ,Tauragés
Silumos tinklai“-3,0 tikst.eury.

Geresni sektoriaus rezultatai 2022 metais atsispindi ir
finansiniuose grazos rodikliuose: turto graza (ROA) augo 4,8
procentinio punkto iki 2,8 proc., o nuosavo kapitalo graza (ROE)
augo 9,1 procentinio punkto iki 5,4 proc. Sie rodikliai gerokai lenké
viso SV] portfelio ROA ir ROE rodiklius, kurie atitinkamai sieké 0,1
proc. ir 0,3 proc. Auksciausius nuosavo kapitalo grazos rodiklius i$
desimties didziyjy Silumos sektoriaus jmoniy fiksavo AB Vilniaus
Silumos tinklai ir AB ,Siauliy energija“, kuriy rezultatai
atitinkamai sieké 11,0 proc. ir 11,8 proc. Maziausig nuosavo kapitalo
grazos rodiklj fiksavo UAB ,,Birstono siluma*, kuris 2022 metais
sieké -41,2 proc. Tai lémé patirtas jmonés grynasis nuostolis dél
ZenkliaiiSaugusiy Silumos gamybos kainy.

Grynojo pelno ir nuosavo kapitalo grazos rodikliy dinamika

B Sektoriaus grynasis pelnas, min. eury

-=-®-- Sektoriaus ROE SV] portfelio ROE
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Nuo 2019-yjy mety SV] Silumos tinkly sektoriaus disponuojamas
turtas kasmet nuosekliai augo ir 2022 mety pabaigoje sieké 933,3
min. eury, ty. 11 proc. daugiau nei 2021 metais. Tai sudaré 25,1 proc.
viso SV| portfelio apskaitinés turto vertés. 10-ties didziausiy Silumos
tinkly sektoriui priskiriamy jmoniy turto verté sieké 789,6 min.
eury, t.y. 84,6 proc. viso sektoriaus disponuojamo turto. Vilniaus ir
Kauno miesto savivaldybéms priklausanciy Silumos tiekimo
jmoniy turtas sudares 438,8 min. eury arba 47,0 proc. sektoriaus
turto, atitinkamai augo 24,9 proc. iki 234,9 min. eury ir 13,3 proc. iki
203,9 min. eury. Sektoriaus ilgalaikis turtas augo 7,6 proc. ir sieké
710,9 min. eury, tai sudaré didzigja dalj (76,2 proc.) visoje sektoriaus
turto strukturoje. Augimui daugiausiai jtakos turéjo 8,2 proc. auges
materialusis turtas dél AB Vilniaus Silumos tinklai sparciai
augusio valdomo materialaus turto. Likusig dalj sudares
trumpalaikis turtas didéjo 25,5 proc. iki 221,8 min. eury. Siam
pokyc¢iui daugiausiai jtakos turéjo 15,8 proc. iSaugusios per
vienerius metus gautinos sumos, kurios ataskaitinio laikotarpio
pabaigojesieké142,5min.eury.

Analizuojamu 2019-2022mety laikotarpiu Silumos tinkly sektoriaus
turto grazos ROA vidurkis sieké 0,9 proc., o ataskaitiniais metais
fiksuota teigiama turto grazos rodiklio reikSmé, t. y. 2,8 proc.
Bendra sektoriaus turto graza ataskaitiniu laikotarpiu buvo 2,7
procentiniu punktu didesné nei viso SV| portfelio (0,1 proc.).

Apskaitinés turto vertés ir turto grazos rodikliy dinamika
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B Sektoriaus apskaitiné turto verté, min. eury
- =®-- Sektoriaus ROA SV| portfelio ROA

Per 2022-uosius metus SV| Silumos sektoriaus jsipareigojimai iSaugo
13,6 proc. ir sieké 252,7 min. eury, tai sudaré 33,3 proc. viso SV|
portfelio jsipareigojimy. Tiek ilgalaikiai, tiek trumpalaikiai
jsipareigojimai atitinkamai augo 16,6 proc. iki102,7 min. ir 11,6 proc. iki
150,1 min. eury. Sios sumos buvo didZiausios nuo 2018-yjy mety.
llgalaikiy jsipareigojimy pokyciams daugiausiai jtakos turéjo AB
sKauno energija* paimta 14 min. eury paskola i§ Europos
investicinio banko, kur dalis jos buvo panaudota turimy paskoly
grazinimui. Tai lémé jmonés ilgalaikiy jsipareigojimy augima 32,7
proc. iki 451 min. eury. Sektoriaus trumpalaikiy jsipareigojimy
augimui reikSmingos jtakos turéjo AB ,Klaipédos energija® 86,5
proc. iSaugusios skolos tiekéjams, kurios ataskaitinio laikotarpio
pabaigoje sieké 11,1 min. eury. 2022 mety pabaigoje sektoriaus
finansinés skolos sudaré 31,8 proc. arba 126,5 mlIn. eury visy
sektoriaus jsipareigojimy ir buvo 4,8 proc. mazesnés nei 2021 metais.
Tai [émeé finansinés priklausomybés D/E rodiklio sumazéjima 5,6
procentinio punkto iki 25,4 proc., ta¢iau Sis rodiklis vis dar buvo
aukstesnis nei viso SV| portfelio rodiklis, siekes 22,1 proc.



|sipareigojimy struktiros dinamika, min. eury

86,6 88,1

2019-12-31 2020-12-31 2021-12-31 2022-12-31

B lgalaikiai jsipareigojimai Trumpalaikiai jsipareigojimai

Sv| Silumos sektoriaus jmonése 2022 mety pabaigoje dirbo 3 478
darbuotojai, kurie sudaré 16,7 proc. viso SV| portfelio dirbanciyjy.
Nors kelerius metus anksciau dirbanciyjy Silumos sektoriuje
mazéjo, lyginant su praéjusiu ataskaitiniu laikotarpiu fiksuotas
minimalus darbuotojy skaic¢iy augimas. Lyginant su 2019-ais
metais, darbuotojy skaic¢ius sumazéjo 1,8 proc. arba 64
darbuotojais. Penkiy didziausiy miesty savivaldybiy valdomy
Silumos sektoriaus jmoniy darbuotojy skaic¢ius augo, 2021 mety
pabaigoje Siose jmonése dirbo 1878 darbuotojai, 0 2022 metais - 1
887. Keturiose i penkiy didziyjy Silumos sektoriaus jmoniy
darbuotojy skai¢ius nezymiai augo, mazéjimas fiksuotas tik AB
nPanevézio energija*, kurios darbuotojy skaiius sumazéjo 3,3
proc. iki 405 darbuotojy. Didziausioje Silumos tinkly sektoriaus
jmonéje AB Vilniaus Silumos tinklai darbuotojy skaicius augo 3
darbuotojais iki 587 darbuotojy, o tai sudaré 16,9 proc. visy
sektoriuje dirbanciyjy asmeny. Administracijos darbuotojy
skaicius Silumos tinkly sektoriuje sudaré 14,7 proc. viso sektoriaus
darbuotojy ir augo 6,0 proc. iki 511 asmeny. Nuo 2019-yjy mety
administracijos darbuotojy skaicius palaipsniui auga ketvirtus
metus paeiliui.

Darbuotojy skaiciaus dinamika

3555 3526 3 476 3 478
2019 2020 2021 2022

B Darbuotojy skaigius Administracijos darbuotojy skaicius

ISaugusios pardavimo pajamos 2022 metais lémé SV| Silumos
tinkly sektoriaus veiklos efektyvumo pagal pardavimo pajamas,
tenkanc¢io vienam darbuotojui, augima. Atlikta palyginamoji
analizé 2019-2022 mety laikotarpiui parodé, kad tiek viso
sektoriaus, tiek ir penkiy didziyjy Silumos tinkly sektoriaus jmoniy
efektyvumas iSaugo. Viso SV| Silumos tinkly sektoriaus
efektyvumas per ketverius metus iSaugo 87,9 proc. iki 186,0 tlkst.
eury pajamy, tenkanciy vienam darbuotojui. Palyginimui, viso SV
portfelio veiklos efektyvumo rodiklis sieké 63,7 tukst. eury, tad
Silumos tinkly sektoriaus rodiklis buvo 2,9 karto didesnis uz viso SV|
portfelio vidurkj. Zvelgiant j ataskaitinio laikotarpio duomenis,
efektyviausiai veikianti SV| — AB Vilniaus silumos tinklai - 2,5 karto
lenké viso CST sektoriaus veiklos efektyvuma atspindintj rodiklj.
Per 2022 metus jmonés efektyvumo rodiklis iSaugo 68,6 proc. iki
471,2 tukst. eury. Kity didziyjy miesty savivaldybiy valdomy
Silumos tiekéjy efektyvumas ataskaitiniu laikotarpiu didéjo
mazesniu tempu: i$ jy per 2022 metus maziausias augimas
fiksuotas AB ,Klaipédos energija“, kuris sieké 38,6 proc., o
maziausias vidutines pajamas ir toliau uzdirbo AB ,,Panevézio
energija* darbuotojai, pasieke 135,0 tukst.eury rodikilj.

Pajamos, tenkancios vienam darbuotojui, tukst. eury
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Silumos kainos ir kuro strukturos pokyéiai

Valstybinés energetikos reguliavimo tarybos (toliau - VERT)
duomenimis, Lietuvoje vidutiné Silumos kaina per pastaruosius
dvejus metus iSaugo daugiau nei dvigubai - 2020 metais vidutiné
Silumos kaina sieké 3,97 euro ct/kWh be PVM, o 2022 metais
vidutiné Silumos kaina sieké 8,84 euro ct/kWh be PVM. Tai -
didziausias augimas ir didziausia Silumos kaina per visa
analizuojama laikotarpj

Vidutiné Silumos kaina Lietuvoje (euro ct/kWh be PVM)

-15,5%
8,84

Saltinis: VERT

Zvelgiant j individualiy jmoniy Silumos tiekimo kainas, skirtumas
tarp didziausia ir maziausiag kaina sialiusiy Silumos tiekimo jmoniy
sieké 13,73 euro ct/kWh be PVML, Daugiausiai uz $iluma 2023 mety
sausio ménesj mokéjo UAB ,Nemencinés komunalininkas*
aptarnaujami Vilniaus rajono gyventojai, kuriems reikéjo mokéti
21,35 euro ct/kWh be PVM. Tokig didele kaing lemia tai, kad didesné
dalis katiliniy yra kaitinamos gamtinémis dujomis, kuriy kaina
drastiSkai augo j virSy. Maziausia Silumos kaing 2023 mety sausj
sitlé UAB ,Utenos sSilumos tinklai®, kurie uZtikrino 7,62 euro
ct/kWh be PVM kainga. Tokj rezultata leido pasiekti silumos kuro
struktlra - beveik visa Silumos energija yra iSgaunama deginant
biokura (2022 metais biokuras sudaré 97,3 proc. viso naudojamo
kuro).

Silumos kaina didZiuosiuose miestuose (euro ct/kWh su PVM)
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Zvelgiant j didziyjy miesty Silumos tiekimo kainos poky¢&ius nuo
2019-yjy mety, lyginamos kainos su PVM dél skirtingy lengvaty
per visg laikotarpj. Per 2022 metus Zemiausia vidutiné kaina
fiksuota Kaune, kuriame Silumos kaina sieké 7,23 euro ct/kWh su
PVM.Tuo tarpu, didziausiag kaing per ataskaitinjlaikotarpjuz Siluma
mokéjo vilnie&iai-vidutiné metiné suma sieké 11,29 euro ct/kWh su
PVM. Tiesa, zvelgiant j praéjusio Sildymo sezono kainy dinamika,
jmonés AB Vilniaus Silumos tinklai sprendimas deginti mazasierj
mazuta lémé Zemiausias kainas i$ visy didziyjy miesty ir vienas
maziausiy kainy visoje Lietuvoje. Sildymo sezono metu
auksciausia vidutiné kaina laikési Panevézio mieste, kurio
gyventojai per Sildymo sezong vidutiniskai mokeéjo 9,82 euro
ct/KWh su PVM.

Silumos kainy dinamika didziuosiuose miestuose 2022-2023 mety Sildymo sezono metu (euro ct/kWh su PVM)
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1Kainos pateikiamos be PVM, siekiant atspindéti realias vartotojams tenkancias kainas, kadangi Seimas 2022 m. rugséjo 27 dieng pritaré nuliniam PVM tarifui centralizuotam

Sildymui.



Regioniniy
atlieky tvarkymo centry
sektoriaus veiklos rezultatai

Regioniniy atlieky tvarkymo centry sektorius, kuris savo dydziu yra maziausias i$ visy sektoriy turimy
jmoniy ir generuojamos apyvartos apimtimi, uzima labai svarbia role visuomeneés gyvenime. Per 2022
metus RATC jmoneés, patenkancios | SV| portfelj, sugeneravo 54,9 min. eury pajamy iS komunaliniy
atlieky tvarkymo, operavo 8 regioninius sgvartynus, 83 dideliy gabarity atlieky surinkimo aiksteles, 8
mechaniniobiologinioapdorojimojrenginiusbei45zaliyjy atlieky kompostavimo aiksteles.

2002 metais Lietuvos Respublika ir Europos Komisija pasirasé
finansinius memorandumus, pagal kuriuos Lietuva iki 2020 mety
jsipareigojo sukurti nauja, Europos Sajungos reikalavimus
atitinkancia, atlieky tvarkymo sistema. Siekiant jgyvendinti Siuos
memorandumus, Lietuvos Respublikos Vyriausybé 2002 mety
balandzio ménesj patvirtino Valstybinj strateginj atlieky tvarkymo
plana?!. Pagrindinius reikalavimus Valstybiniam atlieky
prevencijos ir tvarkymo planui nustato Lietuvos Respublikos
atlieky tvarkymo jstatymas. Savivaldybéms buvo patikéta
uztikrinti seny savartyny uzdaryma bei naujos komunaliniy
atlieky tvarkymo sistemos, kuri tenkinty visuomenés poreikius,
uztikrinty gera aplinkos kokybe bei nepazeisty rinkos
ekonomikos, sukldrima. Tik savivaldybés jstaigos galéjo gauti
Europos Sagjungos l|ésas, skirtas naujos komunaliniy atlieky
tvarkymo sistemos sukdrimui. Visy apskric¢iy savivaldybés turéjo
tarpusavyje susitarti ir jkurti 10 regioniniy atlieky tvarkymo centry
- kiekvienoje apskrityje po centra. Siuo metu Lietuvoje veikia 10
regioniniy atlieky tvarkymo centry, kuriy pavadinimas atitinkamai
trumpinamas RATC. Pagrindinés numatytos RATC funkcijos yra
Europos Sajungos ir Lietuvos Respublikos aplinkosaugos
standartus atitinkancios ir ekonomiskai efektyvios vieningos
regioninés komunaliniy atlieky tvarkymo sistemos sukarimas, jos
funkcionavimo organizavimas, plétojimas ir administravimas,
atlieky tvarkymo efektyvumo didinimas ir atlieky tvarkymo

paslaugy teikimas visiems gyventojams uz prieinama mokest;j.
Atlieky tvarkyma Lietuvoje reglamentuojantys pagrindiniai teisés
aktai yra Lietuvos Respublikos atlieky tvarkymo ir Lietuvos
Respublikos pakuocdiy ir pakuociy atlieky tvarkymo jstatymai,
aplinkos ministro patvirtintos atlieky tvarkymo ir kitos susijusios
taisyklés, Valstybinis ir regioniniai atlieky tvarkymo planai.
Naujausioje valstybinio atlieky tvarkymo 2021-2027 mety plano
redakcijoje jtvirtinta, kad komunaliniy atlieky tvarkymo sistemy
organizavimo ir komunaliniy atlieky tvarkymo paslaugos teikimo
kontrolés funkcijos ir toliau iSlieka priskirtos savivaldybéms.
Savivaldybés, atsakingos uz minétame plane nustatyty
valstybiniy komunaliniy atlieky tvarkymo uzduodiy vykdyma
Prognozuojama, kad, jgyvendinant ziedinés ekonomikos tikslus,
iki 2030 m. savartynuose bus pasalinama ne daugiau kaip 5 proc.
atlieky. 2021-2027 m. isskirtinis démesys bus skiriamas atlieky
prevencijai: Zaliesiems vieSiesiems pirkimams, zZaliosioms
inovacijoms, skaitmenizacijai, mazaatliekéms ir beatliekéms
technologijoms, ekologiniam projektavimui, ilgai naudojamiems
gaminiams kurti, jiems remontuoti, atnaujinti, taip pat daikty
antrinio panaudojimo galimybéms, atliekoms perdirbti,
inovatyviai, moderniai atlieky perdirbimo infrastruktarai. Atlieky
tvarkymo sistemos planavimas vykdomas vadovaujantis atlieky
prevencijos ir tvarkymo prioritety eiliSkumu ir pagrindiniais atlieky
tvarkymo principais. Svarbiausiu atlieky Salinimo prioritetu

12002 m. balandzio12d. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimas Nr. 519, Dél valstybinio strateginio atlieky tvarkymo plano patvirtinimo*



jvardinta atlieky prevencija, t.y. atlieky susidarymo vengimas. Sio
prioriteto praktinj jgyvendinima apibrézia Valstybiné atlieky
prevencijos programa?Z. Kiti atlieky Salinimo prioritetai eilés tvarka
iSsidéste taip: paruoSimas naudoti pakartotinai, perdirbimas,

ce@-- Pardavimo pajamos, min. eury

| apibendrinta regioniniy atlieky tvarkymo centry portfelj
jtraukiami 8 regioniniai atlieky tvarkymo centrai. | SV| portfelj
jtraukiamos tik savivaldybéms pavaldzios savivaldybés jmonés,
uzdarosios akcinés bendrovés ir akcinés bendrovés. Nors | RATC
sektoriy baty galima jtraukti ir dvi uz atlieky tvarkyma atsakingas
savivaldybéms pavaldZias viesasias jstaigas: Siauliy bei Kauno
regioninius atlieky tvarkymo centrus, taciau dél viesosios jstaigos

kitoks panaudojimas (pavyzdziui, naudojimas energijai gauti) ir
galiausiai-Salinimas.

Grynasis pelnas, min. eury

teisinio statuso, Sios savivaldybéms pavaldzios jstaigos nebuvo
jtrauktos | SV| RATC sektoriaus analize (Siy jmoniy duomenys
palyginimui pateikiami tik 2-ose Zemiau esanciose lentelése).

Zemiau esanciose lentelése pateikiame 2022 mety visy Lietuvos
RATC sektoriaus jmoniy pagrindinius rodiklius ir akcininky
sgrasus.

Savivaldybéms Turtas 2022 2022 m-etq 2022 me.tq Darbl_.lgtojq
. ) mety pardavimo grynasis skaicius

Jmonés pavadinimas priklausanti pabaigoje pajamos pelnas 2022 mety

dalis (tikst. eury) (tdkst. eury) (takst. eury) pabaigoje
UAB , VAATC" 100,0% 74 776 15 401 499 77 0,7%
V§| Kauno regiono atlieky tvarkymo centras 100,0% 26 538 12798 38 103 3.2%
UAB Klaipédos regiono atlieky tvarkymo centras 98,5% 32 850 10 632 n2 93 0,4%
UAB Alytaus regiono atlieky tvarkymo centras 100,0% 30542 7 203 25 131 0,1%
g&?rgsa rijampolés apskrities atlieky tvarkymo 100,0% 30 327 6137 476 86 -15%
V3| Siauliy regiono atlieky tvarkymo centras 100,0% 16 669 10138 -4 474 95 -26,9%
UAB Panevézio regiono atlieky tvarkymo centras 100,0% 10 014 6 344 938 62 8,8%
UAB ,Utenos regiono atlieky tvarkymo centras” 100,0% 11 866 2639 73,5 47 0,6%
UAB , TelSiy regiono atlieky tvarkymo centras” 100,0% 8 391 4098 -17 49 -0,2%
UAB Tauragés regiono atlieky tvarkymo centras 100,0% 8 358 2 465 -621 35 -7,5%

22013 m.spalio 22 d. Lietuvos Respublikos aplinkos ministerijos jsakymas Nr. D1-782,Dél Valstybinés atlieky prevencijos programos patvirtinimo*
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Imonés pavadinimas Akcininkai

Vilniaus miesto (74,9%), Vilniaus rajono (7,3%), Ukmergés rajono (4,3%), Sal&ininky rajono (3,1%),

Vilniaus AATC M T X . . L . X .
Svencioniy rajono (3,1%), Traky rajono (3,1%), Elektrény (2,4%), Sirvinty rajono (1,8 % ) savivaldybés

Kauno miesto (0,7%), UAB ,,Kauno Svara“ (84,6%; UAB ,Kauno Svara“ yra Kauno SV|), Kédainiy
rajono (11,9%), Jonavos rajono (1,4%), KaiSiadoriy rajono (1,2%), Kauno rajono (0,2%), Raseiniy
rajono (0,1%) savivaldybés

V3| Kauno RATC

Klaipédos miesto (90,6%), Neringos miesto (6,5%), Silutés rajono (0,5%), Klaipédos rajono (0,5%),
Kretingos rajono (0,03%), Palangos miesto (0,003%), Skuodo rajono (0,002%) savivaldybeés, kiti
privatds asmenys (1,5%)

UAB Klaipédos RATC

UAB Marijampolés AATC Marijampolés (36,7%), Vilkaviskio rajono (26,7%), Sakiy rajono (20,0%), Kalvarijos (8,3%), Kazly
RUdos (8,3%) savivaldybés

UAB Alytaus RATC Alytaus miesto (31,0%), Prieny rajono (15,0%), Alytaus rajono (14,0%), Varénos rajono (14,0%),
Druskininky (12,0%), Lazdijy rajono (12,0%), BirStono (2,0%) savivaldybés

Siauliy miesto (37,0%), Radviliskio rajono (14,0%), Siauliy rajono (13,0%), Kelmés rajono (11,0%),

V| Siauliy RATC N L. o . .
Joniskio rajono (9,0%), Akmenés rajono (8,0%), Pakruojo rajono (8,0%) savivaldybés

UAB Panevézio RATC Panevézio miesto (39,8%), Panevézio rajono (14,7%), Rokiskio rajono (14,0%), Birzy rajono (11,8%),
Pasvalio rajono (11,6%), Kupiskio rajono (8,2%) savivaldybés

UAB Utenos RATC Utenos rajono (27,0%), Anyksciy rajono (18,9%), Visagino (15,9%), Moléty rajono (13,7%), Ignalinos
rajono (12,4%), Zarasy rajono (12,3%) savivaldybés

UAB TelSiy RATC Mazeikiy rajono (37,0%), TelSiy rajono (32,0%), Plungés rajono (25,0%), Rietavo (6,0%) savivaldybés
UAB Tauragés RATC Tauragés rajono (39,1%), Jurbarko rajono (27,9%), Silalés rajono (23,9%), Pagégiy (9,1%) savivaldybés
Visi 10 regioniniy atlieky tvarkymo centry buvo jkurti 2002-2005 Klaipédos RATC ir Kauno RATC (kadangi Kauno RATC didziausios
mety laikotarpiu. Atlieky tvarkymo sektorius Lietuvoje yra akcininkés UAB ,Kauno Svara“ 100 proc. akcijy priklauso Kauno
vienintelis SV| sektorius, kurio visos jmonés priklauso kelioms miesto savivaldybei). Toliau pateikiami ir analizuojami tik j SV|
savivaldybéms. Daugiau kaip 50 proc. akcijy (tiesiogiai ir RATC sektoriaus portfelj jtraukty 8-iy jmoniy 2022 mety
netiesiogiai) viena savivaldybé kontroliuoja tik Vilniaus AATC, duomenys.
PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TUKST. EURVY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Pardavimo pajamos 52101 54923 +5,4%
Pardavimo savikaina 42 691 47 901 +12,2%
Bendrasis pelnas (nuostoliai) 9 410 7 022 -25,4%
Pardavimo sgnaudos 160 176 +10,5%
Bendrosios ir administracinés sanaudos 6 675 7 381 +10,6%
Veiklos pelnas (nuostoliai) 2575 -536 -
Kitos veiklos pelnas (nuostoliai) 165 230 +39,1%
Finansiné ir investiciné veikla n2 346 -208,8%
Pelnas (nuostoliai) pries apmokestinima 2628 -652 -
Pelno mokestis 101 691 +580,8%
Grynasis pelnas (nuostoliai) 2 527 -1343 -
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BALANSAS (TUKST. EURVY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS

ligalaikis turtas 146 890 153 779 +4,7%
Trumpalaikis turtas 54 784 53 038 -3,2%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 40158 33083 -17,6%
Ateinanciy laikotarpiysanaudos ir sukauptos pajamos 232 3n +34,1%
Turto is viso 201906 207 128 +2,6%
Nuosavas kapitalas 50 345 55149 +9,5%
Dotacijos, subsidijos 102 143 95 488 6,5%
Atidéjiniai 23 024 23 610 +2,5%
Mokeétinos sumos ir kiti jsipareigojimai 21059 27 416 +30,2%
Eci)p\;i:eer?go?;t; mokétinos sumos ir Kiti ilgalaikiai 10 540 1392 +81%
Finansiniai jsipareigojimai 10 408 1 291 +8,5%
E?ggggiré%?im:;cus mokétinos sumos ir kiti trumpalaikiai 10 519 16 024 +52.3%
Finansiniai jsipareigojimai 1613 1945 +20,6%
Sukauptos sanaudos ir ateinanéiy laikotarpiy pajamos 5335 5 465 +2,4%
Nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy i$ viso 201906 207 128 +2,6%
RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS

ROA 1,3% -0,7% -2,0p.p.
ROE* 6,2% -2,5% -8,7 p. p.
D/E* 7,9% 8,8% +0,9p. p.
EBITDA 6999 4717 -32,6%
EBITDA marza 13,4% 8,6% -4,8 p. p.
Veiklos pelno marza 4,9% -1,0% -59 p. p.
Grynojo pelno marza 4,8% -2,4% -70 p .p.
GRAiA SAVIVALDYBEMS (TUKST. EURVY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Paskirti dividendai (savivaldybiy dalis) 39 0 -

INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
Darbuotojy skaicius laikotarpio pabaigoje 539 580 +7,6%
Administracijos darbuotojy skaicius laikotarpio pabaigoje 107 108 +0,9%

*skai¢iuojant ROE ir D/E rodiklius, naudojama suminé nuosavo kapitalo ir dotacijy verte

Atlieky tvarkymo sektoriaus pardavimo pajamos per 2022 metus
augo 5,4 proc. iki 54,9 min. eury. Sis sektorius yra pats maziausias i$
visy iSskiriamy SV| sektoriy, kadangi §j sudaro vos 8 SV|. Nors RATC
sektoriaus pardavimo pajamos nuolat auga ir nuo 2019 mety
fiksuojamas 13,4 proc. augimas, bet tai sudaro vis mazesne dalj SV
portfelio pardavimo pajamy, o 2022 metais RATC pajamos sudaré
VOs 4,6 proc. visy SV| pajamy. Lyginant su 2021 metais, ataskaitinio
laikotarpio pabaigoje didziausias pardavimo pajamy pokytis
fiksuotas Vilniaus AATC, kurio apyvarta augo 10,6 proc. iki 15,4
min. eury dél sékmingai jgyvendinty naujy veikly ir projekty,
padeéjusiy surinkti daugiau atlieky. Tai kartu yra ir didziausia (28,0
proc.) dalj sektoriaus apyvartos generavusi RATC jmoné.
Reikdmingas pardavimo pajamy augimas fiksuotas Marijampolés
AATC, kurio pajamos augo 1,0 min. eury iki 6,1 mIn. eury, o tai yra
20,2 proc. prieaugis, lyginant su 2021 metais. Tuo tarpu antros
pagal dydj RATC jmonés, jtraukiamos | SV| portfelj, Klaipédos
RATC pardavimo pajamos augo 2,4 proc. arba 252,0 tukst. eury iki
10,6 min. eury. Pazymeétina, kad trijy RATC (Alytaus RATC,
Panevézio RATC ir Tauragés RATC) jmoniy i astuoniy pardavimo
pajamos 2022 metais mazéjo, lyginant su praéjusiu ataskaitiniu
laikotarpiu.
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RATC sektoriaus pagrindinés veiklos sgnaudos ataskaitiniu
laikotarpiu augo 12,2 proc. ir sudaré 47,9 min. eury, o Sis augimas
yra kur kas didesnis nei pardavimo pajamy augimas. Sgnaudy
augima didzigja dalimi salygojo Vilniaus AATC sagnaudy augimas,
siekes 2,9 min. eury, dél mokestinés bazés pokyciy, kaip,
pavyzdziui, beveik du kartus auges savartyne Salinamy atlieky
tarSos mokestis. Padidéjusios sanaudos |émé sektoriaus patirtg 1,3
mIn. eury nuostolj. Zvelgiant | duomenis nuo 2019 mety, veiklos
pelningumas palaipsniui mazéjo, kadangi 2019 metais jis sieké 10,4
proc., 0 2022 mety veiklos pelningumas sieké -1,0 proc. Lyginant
RATC sektoriy su viso SV| portfelio rezultatais, veiklos pelningumas
buvo nezymiai aukstesnis, kadangi visas SV| portfelis fiksavo -1,3
proc. veiklos pelningumo rodiklj. Zvelgiant j jmoniy rezultatus,
auksciausiag veiklos pelningumo rodiklj fiksavo Vilniaus AATC,
kuris sieké 5,4 proc., taciau jis, lyginant su 2021 metais, sumazéjo
12,2 procentinio punkto. Stabily rezultata pavyko iSlaikyti Alytaus
RATC ir Klaipédos RATC jmonéms, kuriy veiklos pelningumas
atitinkamai sieké 2,5 proc. ir 2,1 proc. Nepaisant sudétingy mety
sektoriui, TelS§iy RATC jmoné fiksavo 5,2 procentinio punkto
veiklos pelningumo augima iki1,2 proc. dél spar¢iau augusiy



veiklos pelningumo augima iki 1,2 proc. dél sparciau augusiy
pardavimo pajamy. Kur kas praséiau sekési Tauragés RATC
jmonei, kurios veiklos pelningumas sumazéjo 31,6 procentinio
punkto iki -29,8 proc. dél nesuvaldyty iSaugusiy pardavimo
sgnaudy.

Paskutiniy keturiy mety laikotarpiu RATC sektoriaus EBITDA
pelningumas kasmet mazéjo. Dél prastesniy finansiniy rezultaty,
2022 metais fiksuotas didziausias kritimas iki Siol, siekes 4,8
procentinio punkto. Sis kritimas sietinas su daugelio jmoniy
prastesniais rezultatais, bet daugiausiai jtakos tam turéjo
reikSmingai sumazéjusi jmonés Vilniaus AATC EBITDA, kuri nuo
3,6 min. eury nukrito iki 2,1 min. eury. RATC sektoriaus EBITDA
marza buvo 1,4 procentinio punkto mazesné neiviso SV| portfelioir
sieké 8,6 procento. Zvelgiant j jmoniy EBITDA marzos poky¢ius,
pasiskirstymas tolygus - keturiy jmoniy (Alytaus RATC, Klaipédos
RATC, Marijampolés AATC ir TelSiy RATC) rodiklis augo, o likusiy
keturiy - mazéjo. Tac¢iau jmoniy, kuriy EBITDA marza mazéjo,
kritimas buvo didesnis nei ty jmoniy, kurioms pavyko pagerinti
rodiklius per 2022 metus.

Pardavimo pajamy ir EBITDA marzos rodiklio dinamika

M Pardavimo pajamos, min. eury

EBITDA marza

2022 metais 8-ios | atlieky tvarkymo sektoriy jtrauktos jmonés
pirmakart nuo 2019-yjy mety patyré grynojo nuostolio, kuris sieké
1,3 min. eury, o tam didelés jtakos turéjo PanevéZio RATC ir
Tauragés RATC jmoniy patirti nuostoliai, atitinkamai sieke 938,5
tukst. eury ir 621,7 tukst. eury. Lyginant su 2021 metais, sektoriaus
grynojo pelno pokytis siekia 3,9 min. eury ir tai yra didziausias
neigiamas pokytis, fiksuotas nuo 2019 mety. Pazymeétina, kad
beveik visy jmoniy, iSskyrus TelSiy RATC jmoneg, grynojo pelno
pokytis buvo neigiamas, kas suponuoja apie kilusius i$sUkius
visam RATC sektoriui, neisskiriant vienos konkrecios jmonés. Viena
i$ prastesniy rezultaty priezasciy jvardijama ankséiau minéta, kad
auges savartyne Salinamy atlieky tarSos mokestis, kuris nuo 2023
mety augs daugiau nei 3 kartus? ir pasivys kity valstybiy mokest;,
kuris padeda atgrasyti jmones nuo sgvartyny plétimo. Nepaisant
gerokai susitraukusio rezultato, UAB ,VAATC* toliau pirmavo
sektoriuje pagal uzdirbta grynajj pelna, kuris 2022 metais sieké
500,0 tdkst. eury. Vienintelé jmoné, kuri fiksavo teigiama grynojo
rezultato pokytj, buvo UAB ,TelSiy regiono atlieky tvarkymo
centras“, nepaisant to patyrusi17,1 tukst. eury grynojo nuostolio.

Siekiant tiksliau jvertinti atlieky tvarkymo sektoriaus jmoniy
pelninguma ir atsizvelgiant | tai, kad RATC dotacijos sudaro apie
puse nagrinéjamo sektoriaus portfelio turto vertés, pelningumo
dinamika buvo vertinama skai¢iuojant ne nuosavo kapitalo grazos
rodiklj ROE, o turto grazos rodiklj ROA. RATC portfelio turto graza
buvo neigiama ir sieké -0,7 proc., o tai yra 2,0 procentinio punkto

neigiamas pokytis, lyginant su 2021 mety rezultatu. Tai lémé
daugelio jmoniy patirtas grynasis nuostolis ir nezymiai augusi
turto verté. Didziausig ROA rodiklj ir toliau fiksavo UAB ,,VAATC*
jmoné, kurios turto grazos rodiklis sieké 0,7 proc., tai yra 2,6
procentinio punkto sumazéjimas, lyginant su 2021 metais. Pirma
karta nuo 2019-yjy mety RATC sektoriaus turto grazos rodiklis buvo
mazesnis 0,8 procentinio punkto uz SV| portfelio rodiklj, kuris sieké
0,1 proc.

Atlieky tvarkymo sektoriaus jmonés 2019 mety laikotarpiu,
nepaisant generuojamo grynojo pelno, dividendy akcininkams
neskyré, o pelna panaudojo jmoniy sistemy plétrai bei
atnaujinimui. 2020 metais fiksuotas pirmas dividendy paskyrimas
uzZ 2020 mety rezultatus: Panevézio RATC skyré 114,8 tUkst. eury
dividendy j savivaldybiy biudZetus. 2021 metais paskirty dividendy
suma mazéjo beveik 3 kartus ir sudaré 39,0 tukst. eury, Sig suma
taip pat skyré Panevézio RATC. Siai jmonei 2022 metais patyrus
grynajj nuostolj, ji neskyré dividendy, kaip ir kitos RATC jmonés, tad
ataskaitiniu laikotarpiu savivaldybés nesulaukeé dividendy i$
atlieky tvarkymo sektoriausjmoniy.

Grynojo pelno ir turto grazos rodikliy dinamika

B Sektoriaus grynasis pelnas, min. eury
Sektoriaus ROA SV| portfelio ROA

RATC sektoriui priskiriamy jmoniy bendra apskaitiné turto verté
nagrinéjamu 2019-2022 mety laikotarpiu svyravo nestipriai. 2019-
2020 metais valdomo turto suma buvo labai panasi, apie 185,7 min.
eury, 2021 metais augo 8,7 proc. ir sieké 201,9 min. eury, o 2022
metais turto verté augo 2,6 proc. iki 207,1 mIn. eury, o tai sudaré 5,6
proc. viso SV| kontroliuojamo turto. 5-iose sektoriui priskiriamose
jmonése fiksuotas turto augimas, keturiose Sis augimas svyravo
nuo 0,6 proc. iki 5,3 proc., o jmonés UAB ,Alytaus regiono atlieky
tvarkymo centras* valdomas turtas iSaugo 22,9 proc. iki 30,5 min.
eury. Ir toliau daugiau nei trecdalj viso sektoriaus valdomo turto
kontroliuoja didziausia RATC jmoné - UAB ,,VAATC*, kurios turtas
ataskaitiniu laikotarpiu augo 1,9 proc. iki 74,8 min. eury. Trijose
jmonése valdomo turto sumaZzéjo, tai yra Marijampolés AATC,
kurios valdomo turto sumazéjo 6,9 proc. iki 30,3 min. eury,
Panevézio RATC, kurio turtas mazéjo 11,6 proc. iki 10,0 min. eury, ir
Utenos RATC, kurio turtas susitrauké 1,7 proc. iki 11,9 min. eury. Siy
visy trijy jmoniy turto sumazeéjimas sietinas su kontroliuojamo
ilgalaikio turto sumazéjimu. Nepaisant Siy trijy jmoniy ilgalaikio
turto nuosmukio, 2022 mety pabaigoje RATC jmonés bendrai
sudéjus kontroliavo 4,7 proc. daugiau ilgalaikio turto nei 2021 mety
pabaigoje. Tam daugiausiai jtakos turéjo 29,1 proc. arba 6,2 min.
eury auges Alytaus RATC ilgalaikis turtas ir 5,9 proc. arba 2,5 min.
euryauges Vilniaus AATC ilgalaikisturtas.

*https:/fam.Irv.It/It/veiklos-sritys-1/aplinkosauginiai-mokesciai/mokestis-uz-aplinkos-tersima-savartyne-salinamomis-atliekomis
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Apskaitinés turto vertés strukturos dinamika, min. eury

2019-12-31 2020-12-31 2021-12-31 2022-12-31

B ligalaikis turtas Trumpalaikis turtas

Aplinkosauginiai reikalavimai jpareigoja vykdyti sgvartyno
prieziira nutraukus atlieky deponavima. Dél Sios priezasties yra
kaupiama pakankama pinigy suma savartyny uzdarymui ir
priezilrai po uzdarymo. Dauguma regioniniy atlieky tvarkymo
centry tai sékmingai vykdo ir yra sukaupe pakankamus
atidéjinius. Sektoriaus jmoniy sukaupty atidéjiniy verté
ataskaitiniais metais sieké 23,6 min. eury, kas sudaré 42,8 proc. viso
SV| portfelio atidéjiniy.

2019-2022 mety laikotarpiu | atlieky tvarkymo sektoriy jtraukty
jmoniy jsipareigojimai augo nuo 21,1 min. eury iki 27,4 min. eury.
Lyginant su ankstesniais metais, 2022 metais gerokai smarkiai
Sokteléjo trumpalaikiy jsipareigojimy dalis, sudariusi 58,3 proc.
visy sektoriaus jsipareigojimy. Daugiausiai jtakos tam turéjo 70,9
proc. iSaugusios skolos tiekéjams, kurios 2022 mety pabaigoje
sieké 7,5 mIn. eury. Daugiau nei dvigubai padidéjo UAB ,,VAATC*
skolos tiekéjams, ataskaitinio laikotarpio pabaigoje siekusios 2,4
min. eury. Pazymeétina, kad batent Vilniaus atlieky tvarkymo
jmoné yra vienintelé iS viso sektoriaus, neturinti ilgalaikiy
sudaro didzZiausiag sektoriaus skolos dalj—apie 16,0 proc. Tris metus
paeiliui nuosekliai mazéje ilgalaikiai jsipareigojimai, 2022 metais
augo 0,9 min. eury arba 8,1 proc. iki 1,4 min. eury. Labiausiai
ilgalaikés skolos augo UAB ,,Klaipédos regiono atlieky tvarkymo
centras®, kurioje fiksuotas 21,2 proc. arba 637,8 tukst. eury skolos
augimasiki3,6 min.eury.

|sipareigojimy struktdros dinamika, min. eury

2019-12-31 2020-12-31 2021-12-31 2022-12-31

B llgalaikiai jsipareigojimai Trumpalaikiai jsipareigojimai

Atlieky tvarkymo sektorius, nors maziausias savo sudétimi, tac¢iau
dél specifikos pasizymi didele gaunamy dotacijy verte. 2022 mety
pabaigoje RATC sektoriaus apskaitytos dotacijos bendrai sieké 95,5
miln. eury ir sudaré 8,0 proc. viso SV| portfelio dotacijy. Vidutiniskai
vienos atlieky tvarkymo jmonés dotacijy verté sieké 11,9 min. eury,
kai visy SV| portfeliui priskirty jmoniy vidutinis dotacijy dydis sieké
50 min. eury. Nuo 2019-yjy mety dotacijos RATC sektoriaus
jmonéms mazéjo kasmet ir lyginant su 2022 metais, jos sumazéjo
beveik penktadaliu arba 22,7 min. eury. 2022 metais keturiy
daugiausiai dotacijy gavusiy atlieky tvarkymo jmoniy (Vilniaus,
Klaipédos, Marijampolés ir Alytaus regiony atlieky centry) bendra
dotacijy suma didéjo ir sudare 80,9 proc. viso sektoriaus dotacijy, o
vien UAB ,,VAATC* dotacijos sudaré 30,9 proc. visy atlieky
tvarkymo sektoriaus dotacijy. Didzioji dalis gauty dotacijy, kaip ir
ankstesniais metais, skiriama komunaliniy atlieky tvarkymo
sistemuy ir infrastruktdros plétrai, atlieky surinkimo aiksteliy
jrengimui. Zvelgiant | RATC sektoriaus nuosava kapitalg, nuo 2019-
yjy mety jis iSaugo beveik dvigubai nuo 27,6 min. eury iki 55,1 min.
eury 2022 metais. Per 2022-uosius metus labiausiai pasikeité
Alytaus RATC nuosavas kapitalas labiausiai dél turto perkainojimo,
kurio metu nuosavo kapitalo verté iSaugo daugiau nei penkis
kartusarba 6,2 min.eury, irsieké7,6 min.eury.

2022 mety dotacijy ir nuosavo kapitalo vertés, min. eury

Alytaus Klaipédos Marijampolés Telsiy Panevézio Tauragés Utenos Vilniaus
RATC RATC AATC RATC RATC RATC RATC AATC
B Dotacijos Nuosavas kapitalas
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Atlieky tvarkymo centry sektoriaus astuoniose jmonése 2022 Darbuotojy skaiciaus dinamika

mety gruodZio pabaigoje dirbo 580 asmenys, tai yra 42 580
darbuotojais daugiau nei tuo paciu laikotarpiu 2021 metais. 514 539

Daugiausiai darbuotojy ir toliau turéjo Alytaus RATC, kuriame 492

dirbo 131 asmuo, tai yra 7,3 proc. daugiau nei prieS metus. |

trejetuka daugiausiai darbuotojy turinciy jmoniy patenka

Marijampolés AATC ir Klaipédos RATC, kuriuose atitinkamai

dirbo 86 ir 93 asmenys. Maziausig darbuotojy kolektyva turéjo

maziausia pagal turtg Tauragés RATC jmoné, kurioje ataskaitinio

laikotarpio pabaigoje dirbo 35 darbuotojai. Tuo tarpu didziausioje

pagal turta Vilniaus AATC jmonéje darbavosi 77 asmenys, taiyra 3

asmenimis daugiau nei 2021 mety pabaigoje. Administracijos

darbuotojy skaicius iSliko panasus, taciau galima jzvelgti skirtumy 2019 2020 2021 2022
tarp skirtingy jmoniy. VidutiniSskai vienoje RATC jmonéje

administracijos darbuotojy skai¢ius sudaré 18,6 proc. viso B Darbuotojy skaigius Administracijos darbuotojy skai&ius
darbuotojy skaiciaus, tadiau Tauragés RATC administracijos

darbuotojy dalissieké 45,7 proc. visy jmonés darbuotojy.

Kadangi RATC sektoriaus jmonés zenkliai skiriasi savo valdomo turto dydziu, gautomis pajamomis ir sutvarkyty komunaliniy atlieky kiekiu,
siekiant objektyviau jvertinti atskiry RATC veikla, nagrinéjamas santykinis pardavimo pajamy tenkanciy vienam darbuotojui rodiklis ir jo
dinamika. Regioniniy atlieky centry efektyvuma parodantis rodiklis ataskaitiniais metais kito nestipriai ir laikotarpio pabaigoje vienam
darbuotojui teko 94,7 tUkst. eury pajamuy, kai pries metus jos sieké 96,8 tukst. eury. Efektyviausiai nagrinéjamu 2019-2022 mety laikotarpiu
dirbo Vilniaus AATC, kurio vienas darbuotojas uzdirbo 200,0 tukst. eury, tai yra daugiau nei 2021 mety rodiklis, taciau jis 17,8 proc. maZesnis
nei 2019 metais. Maziausig efektyvuma pasieké daugiausiai darbuotojy turinti Alytaus RATC, kuriai vienas darbuotojas uzdirbo 55,0 tukst.
eury - tai 39,7 tukst. eury maziau nei RATC sektoriaus vidurkis. Lyginant su 2021 mety duomenimis, Alytaus atlieky tvarkymo jmonés
efektyvumas nezymiai mazéjo. DidZiausia teigiama efektyvumo pokytj fiksavo Marijampolés AATC, kurios efektyvumas augo 20,2 proc. iki
71,4 tukst. eury, tenkan€iam vienam darbuotojui.

Pardavimo pajamos, tenkancios vienam darbuotojui (tukst. eury)

2434
225,5
16,1 119,2 1083
98,3 96,1 ' 98,4
53,4 56,9 58,4 59,0
RATC sektorius Vilniaus AATC Klaipédos RATC Alytaus RATC Marijampolés AATC PanevézZio RATC

| 2019 B 2020 2021 2022
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Kity imoniy

sektoriaus veiklos rezultatai

Savivaldybés valdomos jmonés, nepriskiriamos nei vienam i$ pagrindiniy keturiy sektoriy, yra
atsakingos uz teritorijy prieziura, gatviy apsvietima ir remonta bei kity savivaldoje reikalingy paslaugy
teikima.2022 metaisSissektorius buvodidziausias pagaljam priskirty SV|skaiciy.

Ataskaitiniais metais keturiems pagrindiniams SV| sektoriams-
Silumos tinkly, vandentvarkos, vieSojo transporto ir regioniniy
atlieky tvarkymo centry - priklausé 138-ios jmonés. Likusios 97-ios
jmonés priskiriamos kity jmoniy kategorijai, i$ kuriy didzioji dalis
teikia buty Ukio priezitros ir kompleksines komunalines
paslaugas. Mazaja dalj sektoriaus sudaro jmoneés, uzsiimancios
jvairia veikla - sveikatinimo, gatviy apsvietimo, gatviy tiesimo bei
priezidros ir kity paslaugy teikimu. Kity jmoniy kategorijai
priskirty SV| skaicius, lyginant su 2021 metais, mazéjo 4-iomis
jmonémis. Kity jmoniy sektoriui priskirtas SV| valdo 53-ejos
savivaldybeés i 59-iy (Panevézio rajono savivaldybé neturi nei
vienos valdomos jmonés). Siam sektoriui priskirty jmoniy neturi
Kalvarijos ir Kazly Rudos savivaldybés bei Kauno, Radviliskio,

Savivaldybéms

Skuodoir Silutés rajony savivaldybés.

Kity jmoniy sektorius pasizymi ne tik didziausia jmoniy veiklos
pobudzio jvairove i$ visy SV| sektoriy, taciau ir skirtingomis veiklos
apimtimis, darbuotojy skaiC¢iumi bei nevienodais pasiektais
rezultatais. Lenteléje pateikiama 10 pagal turta didziausiy
analizuojamo sektoriaus SV|, kuriy disponuojamo turto bendra
apskaitiné verté 2022 mety pabaigoje sieké 406,5 min. eury ir
sudareé 69,1 proc. viso kity jmoniy sektoriaus turto vertés. IS kity
jmoniy sektoriui priskirty SV| 2022 mety pabaigoje didziausia turta
apskaite tos pacios jmoneés, kaip ir 2021 metais - keturios Vilniaus
miesto SV|, dvi Vilniaus rajono SV] ir po vieng Kauno miesto,
Visagino, Druskininky ir Elektrény SV|.

Imonés pavadinimas priklausanti
dalis

UAB ,Grinda" 100,0%
S| ,Vilniaus miesto bustas” 100,0%
UAB ,Visagino energija*“ 100,0%
UAB ,Druskininky sveikatinimo ir

poilsio centras AQUA" 100,0%
UAB ,Vilniaus apsvietimas" 100,0%
UAB ,Nemézio komunalininkas* 100,0%
UAB ,Kauno Svara*“ 100,0%
UAB ,Vilniaus vystymo kompanija*“ 100,0%
UAB ,Elektrény komunalinis Ukis* 100,0%
UAB ,Nemencinés komunalininkas* 100,0%

Turtas 2022 2022 mety 2022 mety Darbuotojy
mety pardavimo grynasis skaicius
pabaigoje pajamos pelnas 2022 mety
(tlkst. eury) (takst. eury) (tukst.eury) pabaigoje
76 217 23 460 1056 483 3,8%
65 941 4250 845 45 1,4%
43 099 19 061 4 074 186 16,2%
42 381 16 210 2758 396 10,2%
39512 10 51 1055 109 4,0%
32204 9 684 -290 161 -2,2%
31594 33373 2268 560 12,7%
29 823 6 029 -546 74 -2,1%
26920 9918 14 184 0,2%
18 832 6 820 -1683 154 -23,4%
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- - @ - - Pardavimo pajamos, min. eury

222,1

Grynasis pelnas, min. eury

PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TUKST. EURVY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Pardavimo pajamos 222144 269 556 +21,3%
Pardavimo savikaina 173 052 210127 +21,4%
Bendrasis pelnas (nuostoliai) 49 091 59 429 +21,1%
Pardavimo sgnaudos 6282 9887 +57,4%
Bendrosios ir administracinés sanaudos 34799 44 916 +29,1%
Veiklos pelnas (nuostoliai) 8 010 4 627 -42,2%
Kitos veiklos pelnas (nuostoliai) 3607 10 624 +194,5%
Finansiné ir investiciné veikla -399 -303 +241%
Pelnas (nuostoliai) pries apmokestinima 11219 14 948 +33,2%
Pelno mokestis 1685 2503 +48,6%
Grynasis pelnas (nuostoliai) 9 534 12 445 +30,5%
BALANSAS (TUKST. EURVY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
llgalaikis turtas 384 576 418 288 +8,8%
Trumpalaikis turtas 161 200 167 925 +4,2%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 97 662 97761 +0,1%
Ateinanéiy laikotarpiysanaudos ir sukauptos pajamos 882 1546 +75,2%
Turto is$ viso 546 659 587 759 +7,5%
Nuosavas kapitalas 321037 343 496 +7,0%
Dotacijos, subsidijos 13 764 120 318 +5,8%
Atidéjiniai 1041 1889 +81,4%
Mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai 109 144 120 420 +10,3%
;Dsci)p\gferi]go?rit:i mokétinos sumos ir Kiti ilgalaikiai 42508 41188 31%
Finansiniai jsipareigojimai 36 696 35789 -2,5%
;:;iegav::iré%?im;tus mokétinos sumos ir kiti trumpalaikiai 66 636 73932 118,9%
Finansiniai jsipareigojimai 9819 10 013 +2,0%
Sukauptos sanaudos ir ateinanéiy laikotarpiy pajamos 1672 1628 -2,6%
Nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy is viso 546 659 587 759 +7,5%
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RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
ROA 1,8% 2.2% +0,4 p. p.
ROE 3,0% 3.7% +0,7 p. p.
D/E 14,5% 13,3% 12 p. p.
EBITDA 32 485 35933 +10,6%
EBITDA marza 14,6% 13,3% 1,3 p. p.
Veiklos pelno marza 3,6% 1,7% -1,9 p. p.
Grynojo pelno marza 4,3% 4,6% +0,3 p. p.
GRI-\iA SAVIVALDYBEMS (TUKST. EURVY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Paskirti dividendai (savivaldybiy dalis) 4987 5238 +5,0%
Paskirtos pelno jmokos 227 1195 +426,8%
Dividendai ir pelno jmokos savivaldybéms 5214 6 434 +23,4%
INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
Darbuotojy skaicius laikotarpio pabaigoje 6575 6 667 +1,4%
Administracijos darbuotojy skaicius laikotarpio pabaigoje 1058 1039 -1,8%

2022 metais kity jmoniy sektoriaus SV| kartu uzdirbo 269,6 min.
eury pardavimo pajamuy, tai yra 21,3 proc. daugiau nei 2021 metais.
Analizuojamo laikotarpio rezultatg palyginus su 2019 metais,
pardavimo pajamos iSaugo 34,7 proc. arba 69,5 min. eury.
Vertinant paskutiniyjy dviejy mety duomenis, didziausias
pardavimo pajamy prieaugis, siekes daugiau nei 50,0 proc., 2022
metais uzfiksuotas 9-iose jmonése: S| ,,Alytaus telekinas*, UAB
n»Druskininky sveikatinimo ir poilsio centras AQUA¥, S|
w»Jurbarko planas“, UAB ,Naujasis turgus“, S| ,Siauliy oro
uostas“, UAB ,,Sirvintos verslui ir laisvalaikiui¥, UAB ,,Vilniaus
sporto projektai“, S| ,Vilniaus miesto bustas*. Daugiausiai, 179,4
proc. iki 0,3 min. eury, paaugo kino filmy rodymo Alytuje
paslaugas teikiancios S| ,,Alytaus Telekinas* apyvarta. Augima
lémé po pandemijos neribojama pagrindiné veikla- kino filmy
rodymas ,Dainavos” kino teatre. Dél pasibaigusiy ribojimy 99,8
proc.iSaugo ir UAB ,,Druskininky sveikatinimo ir poilsio centras
AQUA*" pardavimo pajamos, kurios 2022 metais sieke 16,2 min.
eury. Kity jmoniy sektoriuje daugiausiai pajamy uzdirbo UAB
n»Kauno svara“ (33,4 min. eury), UAB ,,Grinda* (23,5 min. eury) ir
UAB ,,Visagino energija“ (19,1 min. eury), kuriy pajamos sudaré
28,2 proc. viso sektoriaus pajamuy. 10-ies didziausiy pagal turta SV|
pajamos sieké 139,3 min. eury ir sudare 51,7 proc. viso sektoriaus
pajamuy.

DidZiausig pardavimo pajamy nuosmukj iS analizuojamo
sektoriaus jmoniy, siekusj 7,2 proc., patyré UAB ,Laboratoriniy
bandymy centras®. Sios jmonés pardavimo pajamy nuosmukj
lémeé sumazéjusios statybiniy medziagy, kelio dangy bandymo ir
kontrolés veiklos apimtys, taiau tai nesutrukdé jmonei
finansinius metus pabaigti pelningai, ataskaitiniu laikotarpiu
uzdirbant 174,9 tukst. eury. Kitos Kauno miesto savivaldybei
priklausancios jmonés - UAB ,Stoties turgus* - pardavimo
pajamos susitrauké 7,1 proc. iki 21,6 tukst. eury dél vieno i$
nuomininkys nutrauktos nuomos sutarties.

Lyginant didziyjy Lietuvos miesty savivaldybes, i$ kity jmoniy
sektoriui priskirty Vilniaus SV|, daugiausiai, 53,8 proc. iki 4,3 min.
eury, iSaugo S| ,Vilniaus miesto bustas* pajamos, kuriy augima
lémé iSaugusios veiklos apimtys ir uz tai gautos didesnés
kompensacijos i5 Vilniaus miesto savivaldybés. UAB ,Vilniaus
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vystymo kompanija* pardavimo pajamos augo 35,9 proc. iki 6,0
min. eury daugiausiai dél didéjusiy nekilnojamojo turto
pardavimy. ReikSmingas pardavimo pajamy augimas fiksuotas ir
jmonése UAB ,Vilniaus apsvietimas* bei S| ,,Vilniaus planas*,
kuriy pajamos atitinkamai augo 23,3 proc. iki 10,5 min. eury ir 26,3
proc. iki 8,2 miIn. eury. Zvelgiant | Kauno miesto savivaldybei
priklausanciy SV| pardavimo pajamy augima, labiausiai iSsiskyré S|
nKauno planas*, kuri fiksavo 40,1 proc. pardavimo pajamy augima
iki 0,9 min. eury dél iSaugusiy pajamy uz projektavimo paslaugas,
kurias uzZzsaké Kauno miesto savivaldybé. Didesnj nei 20 proc.
pardavimo pajamy augima fiksavo jmonés UAB ,,Kauno gatviy
apsvietimas* ir UAB ,Kauno buty ukis%, kuriy pajamos
ataskaitiniu laikotarpiu sieké atitinkamai 7,6 min. eury ir 4,7 min.
eury. Didziausig teigiama pardavimo pajamy augima, lyginant
absoliuciais skaiciais, fiksavo jmoné UAB ,,Kauno svara“, kurios
pajamos augo 17,2 proc. arba 4,9 min. eury iki 33,4 min. eury dél
didesniy nei planuota surinkty komunaliniy atlieky kiekiy Kauno
mieste bei teikiamy paslaugos plétros Alytaus mieste ir Alytaus
rajone. Klaipédos miesto savivaldybéje didziausia kity SV| sektoriui
priklausiusi jmoné UAB ,Gatviy apsvietimas* buvo
reorganizavimo budu prijungta prie UAB ,,Klaipédos paslaugos*.
77,3 proc. iki 1,3 miIn. eury Ggteléjo UAB ,Naujasis turgus®
pardavimo pajamos dél prijungtos UAB ,,Senasis turgus* pajamy
konsolidavimo, karantino apribojimy panaikinimo bei meésos -
Zuvies salés atnaujinimo, kas pritrauké naujy prekiautojy. Siauliy
miesto savivaldybés SV, priskirty kitam sektoriui, be jau minéto S|
Siauliy oro uosto, pardavimo pajamos labiausiai, 17,3 proc. iki 0,3
min. , eury padidéjo UAB ,Pabaliy turgus®. Panevézio miesto
savivaldybéje kity jmoniy sektoriui priskirta AB ,PanevéZio
specialus autotransportas* uzdirbo daugiausiai pajamy. Jmonés
pajamos ugteléjo 12,4 proc. ir sieké 7,9 min. eury, labiausiai dél
padidéjusiy Panevézio miesto savivaldybés uzsakymuy. DidzZiausia
teigiama procentinj augima fiksavo UAB ,PanevéZio gatvés*,
kurios pajamosaugo 24,2 proc.iki2,3min.eury.

Kartu su kity jmoniy sektoriaus gerokai iSaugusiomis pardavimo
pajamos zenkliai iSaugo pardavimo savikaina, kuri augo 21,4 proc.
iki 210,1 min. eury. DidZiausia pardavimo savikaina—27,9 min.eury -
fiksuota UAB ,,Kauno svara“, kurios pardavimo savikaina, lyginant
su 2021 metais,augo 23,2 proc. Kaip irdaugelyje kity jmoniy,



augima lémé Zenkliai iSaugusios kuro kainos, darbo uzmokescio
kastai bei didesnés darby apimtys. Panasus sektoriaus pardavimo
pajamy (21,3 proc.) ir savikainos (21,4 proc.) augimas lémé, kad
bendrojo pelno marzos rodiklis keitési nezymiai — sumazéjo 0,1
procentinio punkto iki 22,0 proc. Pazymétina, kad kity jmoniy
sektoriaus bendrojo pelno marzos rodiklis nuo 2019-yjy mety
keitési taip pat nezymiai - fiksuotas 0,4 procentinio punkto
sumazéjimas. Veiklos sgnaudos augo 33,5 proc. iki 54,8 min.eury, o
tai lémé veiklos pelno marzos sumazéjima 1,9 procentinio punkto
iki 1,7 proc. Kity jmoniy sektoriaus veiklos pelno marza buvo 3,0
procentinio punkto didesné nei viso SV| portfelio. Analizuojamo
sektoriaus EBITDA marzos rodiklis mazéjo 1,3 procentinio punkto
iki 13,3 proc., taciau jis buvo 2,9 procentinio punkto aukstesnis uz
viso SV| portfelio vidurkj. EBITDA rodiklis, augo 10,6 proc. ir
ataskaitinio laikotarpio pabaigoje sieké 35,9 min.eury.

Pardavimo pajamy ir EBITDA marzos rodiklio dinamika

B Pardavimo pajamos, min. eury EBITDA marza, proc.

2022 metais pelningai veiklg vykdé 60 i$ 97-iy j kity jmoniy sektoriy
jtraukty SV|, Likusios 37-ios jmonés per 2022 metus patyré
nuostolj, kuris sieké nuo 0,3 tUkst. eury (UAB ,,Pasvalio knygos*)
iki 1,7 min. eury (UAB ,,Nemenéinés komunalininkas*). Grynasis
pelnas tarp pelningai veikusiy jmoniy svyravo nuo 0,3 tukst. eury
(UAB ,Ukmergés buty ukis*) iki 4,1 min. eury (UAB ,Visagino
energija*). IS viso kity jmoniy sektoriui priskirty jmoniy uzdirbtas
grynasis pelnas sieké 12,4 min. eury, tai yra 30,5 proc. daugiau nei
2021 metais. Didziausig teigiama poveikj Siam pokyc€iui turéjo
jmoniy UAB ,Druskininky sveikatinimo ir poilsio centras
AQUA* ir UAB ,,Visagino energija* iSauges grynasis pelnas, kuris
augo atitinkamai 3,0 min. eury ir 2,6 min. eury. Druskininky
jmonés grynojo pelno augimas sietinas su iSaugusiais klienty
srautais bei teikiamy paslaugy kiekiu dél ribojimy atlaisvinimy, o
Visagino jmonés teigiamas grynojo pelno pokytis sietinas su
didesnémis energijos kainomis ir parduotais apyvartiniais tarsos
leidimais uz 2,8 min. eury. Didziausig neigiama jtaka sektoriaus
grynojo rezultato pokyciui turéjo UAB ,Vilniaus vystymo
kompanija*, kurios grynais pelhas susitrauké 1,8 min. eury ir
jmoné metus baigé su 0,5 min. eury grynoju nuostoliu.
Daugiausiai jtakos pokyciui turéjo iSaugusios nekilnojamojo turto
pardavimo sgnaudos, augusios 986,8 tlkst. eury.

Kity jmoniy sektoriaus nuosavo kapitalo graza (ROE) 2019-2022-
yjy mety laikotarpiu laikési auksciau nei viso SV| portfelio kapitalo
grazos rodiklio reik§mé. Ataskaitiniu laikotarpiu nuosavybés graza
iSaugo 0,7 procentinio punkto iki 3,7 proc. ir buvo 3,5 procentinio
punkto didesné nei viso SV| portfelio nuosavybés graza.
Auksciausia ROE rodiklj i 10-ies didziausiy SV| kity jmoniy
sektoriuje pasieké UAB ,Visagino energija*. |monés ROE 2022
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mety pabaigoje sieké 16,2 proc., tai yra 9,7 procentinio punkto
aukstesnis rodiklis nei 2021 metais. Analizuojamo sektoriaus
nuosavo kapitalo grazos rodiklio mazéjimui didziausia jtaka turéjo
UAB ,,Nemencinés komunalininkas*, kurios anks¢iau aptartas
grynasis nuostolis lémé ROE rodiklio mazéjima 5,9 procentinio
punkto iki-23,4 proc.

Grynojo pelno ir nuosavo kapitalo grazos rodikliy dinamika

[ oY
B Sektoriaus grynasis pelnas, min. eury

Sektoriaus ROE, proc. SV| portfelio ROE, proc.

Nors 2022 metais pelningai veiké 60 analizuojamo sektoriaus
jmoniy, dividendus ar pelno jmokas savivaldybiy biudzetams
paskyré tik 23 Sio sektoriaus SV|. IS viso uz 2022 mety veiklos
rezultatus paskirty dividendy ir pelno jmoky suma sudaré 6,4 min.
eury arba 23,4 proc. daugiau nei buvo paskirta uz 2021 mety
laikotarpj. TreCius metus paeiliui didzZiausig dividendy suma
paskyré UAB ,Kauno Svara®, kuri Kauno miesto savivaldybés
biudzeta papildé 2,5 min. eury. Butent Kauno miesto savivaldybés
biudzZeta papildé didziausia dividendy ir pelno jmoky suma, kuri
sieké 3,8 min. eury. Vilniaus miesto savivaldybés biudzeta
analizuojamo sektoriaus jmnonés papildé 1,7 min. eury. Bendrai
Vilniaus ir Kauno miesto savivaldybiy gauti dividendai ir pelno
jmokos sudaré 86,3 proc. visy kity jmoniy sektoriaus paskirty
dividendy ir pelno jmoky. Panevézio miesto savivaldybés 4-ios
jmonés j biudzetg paskyré 154,1 takst. eury, Siauliy miesto
savivaldybei viena jmoné paskyré 24,0 tukst. eury, Klaipédos
miesto biudZetui dvi jmonés paskyre 22,1 tukst. eury. Likusios 7-ios
jmonés, paskyrusios dividendus ar pelno jmokas, bendrai kity
savivaldybiy biudzetus papildé 695,1 tikst. eury. Didzigja dalj Sios
sumos sudaré UAB ,,Druskininky sveikatinimo ir poilsio centras
AQUA¥, kuri paskyré 500,0 tukst. eury dividendy j Druskininky
savivaldybés biudzeta.

Sektoriaus paskirti dividendai ir pelno
jmokos savivaldybéms, min. eury

5,2

5,0
4,4

3,4

2019 2020 2021 2022

B Paskirti dividendai (savivaldybiy dalis)

Paskirtos pelno jmokos



Kity jmoniy sektoriaus turtas kasmet vis labiau auga ir 2022 mety
pabaigoje sieké 587,8 min. eury. Nuo 2019 mety apskaitiné
disponuojamo turto verté augo 23,2 proc. arba 110,8 min. eury.
Daugiausiai jtakos sektoriaus turto vertés augimui turéjo UAB
»Grinda®, kurios valdomas turtas ataskaitiniy mety pabaigoje
sieké 76,2 min. eury, tai yra 12,8 min. eury arba 20,1 proc. daugiau
nei 2021 mety pabaigoje. Turto augima nulémeé atliktos
investicijos, finansuotos ES fondy ir Vilniaus miesto savivaldybés
|éSomis bei avansu gautos finansavimo |éSos. Teigiamam
sektoriaus kontroliuojamo turto pokyciui teigiamos jtakos turéjo ir
9,5 min. eury iSauges S| y,Vilniaus miesto bastas* valdomas
turtas, kuris 2022 mety pabaigoje sieké 65,9 min. eury. Sj pokytj
lémeé nupirkty socialiniy busty skaicius, vykdant ES struktariniy
fondy léSomis finansuojama projekta. Analizuojamu laikotarpiu
kity jmoniy sektoriaus turto graza ROA svyravo ir 2022 metais
sieké 2,2 proc,, t.y. 0,4 procentinio punkto daugiau nei 2021 metais.
Turto grazos rodiklio augima lémé iSauges sektoriaus grynasis
pelnas. Kity jmoniy sektoriaus ROA ataskaitiniais metais buvo 2,1
procentinio punkto didesnis nei viso SV| sektoriaus turto graza.

Apskaitinés turto vertés ir turto grazos rodikliy dinamika

= -]
H E 587'8

B Sektoriaus apskaitiné turto verté, min. eury
Sektoriaus ROA

2022 mety pabaigoje kity jmoniy sektoriaus jsipareigojimy suma
sieké 120,4 min. eury ir buvo 10,3 proc. didesné nei ankstesniais
metais ir didziausia visu analizuojamu laikotarpiu. Didzigja dalj
(65,8 proc.) jsipareigojimy ataskaitiniais metais sudaré
trumpalaikiai jsipareigojimai, kurie per 2022 metus padidéjo 18,9
proc. iki 79,2 min. eury, o likusiag dalj (34,2 proc.) sudare ilgalaikiai
jsipareigojimai sumazéjo 3,1 proc. iki 41,2 min. eury. llgalaikiy
jsipareigojimy sumazéjima Iémé jmoniy ne finansiniy skoly
sumazéjimas 7,1 proc. iki 5,4 min. eury. llgalaikés finansinés skolos,
kurios sudaré 35,8 min. eury, per ataskaitinius metus sumazéjo 2,5
proc. Didzigja dalj (69,2 mIn. eury) sektoriaus trumpalaikiy
jsipareigojimy sudaré ne finansiniai jsipareigojimai, kurie per
metus padidéjo 21,4 proc. Daugiausiai tokiy jsipareigojimy turéjo
UAB,,Grinda“ (6,4 mIn. eury, i5jy-2,4 min. eury skolos tiekéjams),
UAB ,,Kauno svara* (4,9 min. eury, i$ jy 1,8 min. eury - su darbo
santykiais susije jsipareigojimai) ir AB ,Visagino energija* (4,0
min. eury,i$jy-3,0 min. eury skolos tiekéjams).

|sipareigojimy struktdros dinamika, min. eury

ﬂ 42,2 42,5 41,2

22,1

2019-12-31 2020-12-31 2021-12-31 2022-12-31

llgalaikiai jsipareigojimai B Trumpalaikiai jsipareigojimai

Kity jmoniy sektoriaus finansinés priklausomybés koeficientas
(D/E) sumazéjo 1,2 procentinio punkto ir ataskaitiniy mety
pabaigoje sieké 13,3 proc. §j pokytj Iémé nezymiai (1,5 proc.) mazéje
finansiniai jsipareigojimai ir 7,0 proc. padidéjes sektoriaus
nuosavas kapitalas. Nors 2022 mety kity jmoniy sektoriaus skolosir
nuosavybés santykis buvo 5,6 procentinio punkto didesnis nei 2019
metais, lyginant su viso SV| portfelio D/E rodikliu, kuris sieké 22,2
proc., kity jmoniy sektoriaus rodiklis buvo 8,9 procentinio punkto
mazesnis. Zemesné D/E rodiklio reikdmé rodo mazesne jmoniy
veiklosrizika bei mazesne priklausomybe nuo skolinty lésy.

Finansiniy jsipareigojimy ir D/E rodiklio dinamika

B Finansiniai jsipareigojimai, min. eury D/E

2022 mety pabaigoje kity jmoniy sektoriuje dirbo 31,9 proc. visy SV|
darbuotojy. Lyginant su 2021 metais, darbuotojy skaicius augo 1,4
proc. iki 6 667 darbuotojy analizuojamame sektoriuje. IS Siy
darbuotojy 1 039 buvo administracijos darbuotojai. Darbuotojy
skaicius nuo 2019-yjy mety sumazéjo 1,8 procentinio punkto arba
128 darbuotojais. Kity jmoniy sektorius pasizymi tuo, kad jame
veikia daug smulkiy jmoniy — 2022 mety pabaigoje 19-oje jmoniy
dirbo maziau nei 10 darbuotojy. 18-oje sektoriaus jmoniy dirbo 100-
as arba daugiau asmeny. Daugiausiai darbuotojy dirbo UAB
pKauno svara“, 2022 mety pabaigoje darbuotojy skaicius sieké
560, t. y. 22-iais darbuotojais daugiau nei 2021 metais. Didziausia
darbuotojy prieaugj fiksavo UAB ,Grinda¥, kurios darbuotojy
kolektyva papildé 29 nauji darbuotojai ir ataskaitinio laikotarpio
pabaigoje kolektyva sudaré 483 darbuotojai.

Darbuotojy skai¢iaus dinamika

6 795 6 662 6 575 6 667
2019 2020 2021 2022

B Darbuotojy skaigius Administracijos darbuotojy skai€ius



Vertinant SV| kity jmoniy sektoriaus veiklos efektyvuma pagal
pardavimo pajamas, tenkancias vienam darbuotojui, pastebima
augimo tendencija, labiau iSaugusi per pastarajj ataskaitinj
laikotarpj: nagrinéjamu 2019-2022 mety laikotarpiu jos kasmet
augo ir ataskaitiniy mety pabaigoje sieké 40,4 tukst. eury
darbuotojui. Nagrinéjant 5-ias pagal turta didziausias kity jmoniy
sektoriaus SV|, 2019-2022 mety laikotarpiu efektyviausiai veike
UAB ,Visagino energija“, kurios efektyvumas, lyginant su 2021
metais, iSaugo 40,8 proc. ir sieké 102,5 tukst. eury vienam
darbuotojui. Antroji jmoné pagal efektyvumg i$ 5-iy pagal turta
didziausiy jmoniy, UAB ,Vilniaus apsvietimas*, pardavimo
pajamos tenkancios vienam darbuotojui 2,4 karto virsijo

analizuojamo sektoriaus vidurkj. Vienas darbuotojas jmonei
uzdirbo 96,4 tukst. eury, t.y. 25,6 proc. daugiau nei prie§ metus. Taip
pat Zenkliai sektoriaus vidurkj vir$ijo ir S| ,Vilniaus miesto bustas*,
kurios efektyvumas nagrinéjamu laikotarpiu padidéjo 36,7 proc. ir
2021 mety pabaigoje sieké 94,4 tlkst. eury darbuotojui. DidZiausias
teigiamas efektyvumo pokytis fiksuotas UAB ,Druskininky
sveikatinimo ir poilsio centras AQUA¥, kurios efektyvumas augo
99,5 proc. iki 40,9 tukst. eury ir virsijo viso sektoriaus vidurkj. Tik
UAB,,Grinda“ i3 penkiy didzZiausiy sektoriaus jmoniy efektyvumas
nezymiai mazéjo, t. y. buvo 0,6 proc. mazesnis ir sieké 48,6 tukst.
eury vienam darbuotojui.

Pardavimo pajamos, tenkancios vienam darbuotojui, tukst. eury
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Vadovaujanciy darbuotojy ir kolegialiy
organy nariy darbo apmokejimas 2022 metais

Savivaldybés valdomy jmoniy rezultatai priklauso nuo daugelio
veiksniy: teikiamy paslaugy poreikio, politiniy sprendimuy,
konkurencinés aplinkos, o kartais net oro salygy (ypatingai
Silumos tinkly sektoriuje). Vienas svarbiausiy vaidmeny jmonés
veikloje tenka jos vadovui, kurio kompetencija, patirtis, derybiniai
ir kiti turimi jgudziai bei Zinios daznai turi jtakos tam, kokius
rezultatus jmoné pasiekia jo vadovavimo laikotarpiu. Atlygis uz
atliekama darba - svarbi motyvacijos siekti kuo geresniy rezultaty
dalis. 2022 metais Lietuvoje veiké 235 savivaldybés valdomos
jmoneés, atitinkamai tokiam paciam skaiciui jy vadovy buvo
mokamas darbo uzmokestis. Tik 8,1 proc. SV| sudaré savivaldybés
jmonés (viso - 19), o likusios — savivaldybiy valdomos akcinés
bendrovés beiuzdarosios akcinés bendroveés.

Sioje ataskaitoje vidutinis ménesinis vadovy atlygis apibréziamas
kaip visas vadovo gaunamas ikimokestinis (bruto) darbo
uzmokestis, jskaitant pastovigja ir kintamaja atlyginimo dalis.
Didziosios dalies SV| vadovy darbo uzmokestis buvo
skai¢iuojamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Seimo
nustatytu Lietuvos Respublikos valstybés politiky, teiséjy,
valstybés pareiginy ir valstybés tarnautojy pareiginés algos

baziniu dydziu, kuris 2022 metais sieké 181 eura ir buvo 2,3 proc.
didesnis nei 2021 metais. Ataskaitiniais metais perziGrétas
pareiginés algos bazinis dydis 2023 metams jau sieks 186 eurus.

Analizé buvo atlikta pagal 234 SV| pateikta informacija, t. y. UAB
nNeringos komunalininkas* informacijos neteiké, taip kaip 2022
metais nevykdé veiklos. Pazymétina, jog ne visoms jmonéms
pateikus tikslia informacijg apie vadovams mokamo darbo
uzmokescio struktdra, buvo analizuojamas suminis ménesinis
atlygis vadovams, neiSskiriant informacijos apie pastovig ir kintama
atlygio dalis. Analizéje gautos premijos parodomos atskirai, t. y.
vertinantvidutinjvadovy atlygj premijavimas néra vertinamas.

2022 m. SV| dirbanciyjy skaic¢ius augo 0,2 proc. ir sieké 20 932
asmenj. Skaitlingiausias isliko vieSojo transporto sektorius — Cia
2022 m. pabaigoje darbavosi 27,6 proc. visy dirbanciyjy arba 5,7
tukst.asmeny. Savaime suprantama, jog Vilniaus bei Kauno miesty
savivaldybiy jmonése buvo didZiausia koncentracija visy
dirbanciyjy-33,5proc.arba 7,0 tikst. asmenuy.

Atlygio pasiskirstymas pagal vadovy lytj

2022 metais dirbusiy SV| vadovy amzius svyravo tarp 30 m.ir 79 m.
Daugiausiai darbavosi 50 - 69 m. amziaus grupéms priklausantys
asmenys - jie sudaré 60,6 proc. visy vadovy. Prastesné situacija su
vadovaujanciy darbuotojy ly¢iy balansu - moterys 2022 metais
sudareé vos 12,8 proc. visy SV| vadovy. Beveik ketvirtadalj dirbusiy
motery-vadoviy samdé didziosioms savivaldybéms
priklausancios jmonés. Didziausia motery-vadoviy koncentracija
buvo fiksuojama Birzy, Pasvalio bei Sirvinty rajonuose, kur
vadovaujancios moterys sudaré nuo 50 proc. iki 80 proc. Birzy

Vadovy amziaus pasiskirstymas, proc.

1%

M 30-39m. Wl 40-49m. 50-59 m. 60-69m. @ 70-79m.

63

rajone moterys vadovo 2 SV|: S| Birzy agrolaboratorijaiir UAB ,,Birzy
vandenys", Pasvalio rajone moterims buvo patikéta vadovauti 3 i
4-iy rajono SV, Sirvinty rajone - 4 i§ 5-iy veikian&iy SV|.

Vidutinio dydzio SV| vadovavimas patikétas vos keturioms
moterims, visos kitos darbavosi mazy ir labai mazy SV| kategorijose
(70 proc. ty jmoniy priskiriama kity jmoniy sektoriui), t. y.
vadovavimas visoms didziosioms bei absoliuc¢iai daugumai
vidutiniy SV| patikétas isskirtinai tik vyrams.

Vadovy pasiskistymas pagal lytj, proc.

87,2%

Moterys B Vyrai



Nors 2022 metais Salies SV| vidutinis vadovy atlygis sieké 3 159
eurus, savivaldybés vadovaujanéioms moterims buvo linkusios
mokéti net 16,3 proc. mazesnj nei vidutinis atlygj (2 716 eury).
Atotrukis tarp vadovaujanciy motery ir vyry vidutinio atlygio itin
zenklus: per ataskaitinius metus atlygis moterims-vadovéms
vidutiniSkai kilo vos 160 eury arba 6,2 proc. Tuo tarpu vyrams-
vadovams savivaldybés buvo linkusios didinti darbo uzmokest;j
vidutiniskai 11,2 proc. DidZiausig atlygj moterims-vadovéms
mokéjo Vilniaus savivaldybei priklausancios SV|: nuo 4,7 tukst.
eury iki 6,1tukst. eury. Vadovy vyry didziausi atlygiai sieké 8,4-12,8
takst.eury.

Vidutinis ménesio darbo uzmokestis eurais

3210
2 556

Moterys Vyrai

B 2021 2022

Paminétini faktai, jog Birstono savivaldybéje vidutinio dydZzio AB
Bir§tono sanatorijai ,,Versmé* vadovei moteriai 2022 m. buvo
mokamas ~19 proc. mazesnis atlyginimas, nei mazy jmoniy
kategorijai priskirtos UAB ,,Birstono Siluma* vadovui vyrui.
Plungés rajono savivaldybei priklausanciose dvejose vidutinio
dydzio SV| moters vadovés atlygis buvo 10 proc. mazesnis, nei
vadovaujancio vyro. Klaipédos miesto savivaldybés valdomo 2
vidutinio dydzio SV|, vienai i§ kuriy vadovavo moteris — atlygio
skirtumas dar labiau rézia akj: moteriai vadovei mokamas net 2/3
mazZesnis darbo uzmokestis, nei kitos vidutinio dydzio SV| vadovui
Vyrui.

Vilniaus miesto savivaldybés valdomose SV| darbavosi 2 moterys
vadovés: S| ,Vilniaus miesto bistas* vadovei buvo mokamas 4
681 euras, UAB ,Vilniaus planas* vadovei — 6 133 eurai. Sios SV|
priskiriamos mazy jmoniy kategorijai, tarp kuriy kitose
vadovaujantys vyrai uzdirbo 5 800 eurus (S| ,Vilniaus atlieky
sistemos administratorius®) bei 8 433 eurus (UAB ,Vilniaus
vystymo kompanija*).

Vidutinio vadovy atlygio (DU) palyginimas pagal
savivaldybes, SV| dyd| bei sektorius

2022 m. beveik visose savivaldybése buvo perzitréti SV| vadovy
atlyginimai, juos pakeliant vidutiniskai ~12 proc.

Vilniaus savivaldybés jmoniy, bendrai uzdirbusiy 8,5 min. eury
grynojo pelno, vadovy atlygis per ataskaitinius metus vidutiniskai
augo 7,1 proc. ir pasieké 7 224 eury sumga, kas yra auksciausias
vidutinis atlygis tarp visos Lietuvos Respublikos savivaldybiy
jmoniy. DidzZiausias 12 829 eury ménesio atlyginimas mokétas AB
Vilniaus silumos tinklai vadovui, kitos Sios savivaldybés SV| taip
pat perzitréjo atlygj savo vadovams, padidinant jj ~10-17 proc. (UAB
»Vilniaus vandenys“ UAB ,Grinda“ UAB ,Vilniaus vystymo
kompanija*, S| ,Vilniaus miesto bustas" bei UAB ,Vilniaus
planas‘). Sveikintina, jog Kauno miesto savivaldybé 2022 metais
savo jmoniy vadovams kélé darbo uzmokestj beveik 30 proc. —
vidutinis ménesio atlygis ¢ia sieké 4 360 eury, kai 2021 m. - 3 373
eurus. Didziausias atlyginimas mokeétas didelés jmonés AB
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»Kauno energija* vadovui — 6 733 eurai, maziausias - labai mazy
jmoniy kategorijai priskiriamai UAB ,Centrinis knygynas* — 825
eurai. Antrg pagal dydj atlygj tarp savivaldybiy mokéjo Klaipédos
miestas — Cia didZiausias darbo uzmokestis sieké 9 600 eury ir buvo
mokamas vienos i vidutinio dydZio jmoniy vadovui, tuo tarpu keliy
dideliy jmoniy kategorijai priskiriamy jmoniy vadovai gavo ~14
proc. mazesnj atlygj. Siauliuose veikianéiy SV| vadovai atskaitiniais
metais vidutiniskai uzdirbo 3 439 eurus arba 3,9 proc. daugiau, nei
2021 m. Panevézio miestas savo vadovams keélé atlyginimus
vidutiniskai 7,1 proc.-ikividutinio 4167 eury. Didziausi atlygiai buvo
mokami didelés SV| AB ,,PanevézZio energija* bei vidutinio dydzio
jmonés UAB , Aukstaitijos vandenys* vadovams (atitinkamai 5
539 eurai ir 5 385 eurai), maziausi - mazyjy SV| UAB ,,PanevéZio
bastas“ir UAB,,Grauduva* vadovams (2924 euraiir3144eurai).



2022 metai 2021 metai

Savivaldybé Darbg?tojq r:::l:::;ss, Vidutini.s Darb.l{?tojq r::zlr:::;ss, Vidutini.s po:;:is,
skaicius takst. eury DU, eurais skaicius takst. eury DU, eurais proc.
Vilniaus m. 4273 8 480 7 224 4 255 -12 935 6 742 71%
Klaipédos m. 1097 589 5718 1075 883 4 731 20,9%
Utenos raj. 445 -173 4 425 451 665 4215 5,0%
Alytaus m. 427 -563 4 414 420 1028 3964 1,4%
Kauno m. 2743 4 422 4 360 2740 5173 3373 29,3%
Panevézio m. 1455 1362 4167 1492 1188 3891 71%
Taurageés raj. 350 -1424 4098 340 12 3602 13,8%
Ukmergés raj. 264 194 4 058 237 255 3800 6,8%
Jonavos raj. 169 565 3879 565 713 3724 42%
Mazeikiy raj. 395 -199 3819 396 504 3489 9,5%
Silutés raj. 225 -424 3815 233 -87 3575 6,7%
BirStono m. 263 -151 3712 249 -173 3133 18,5%
Kretingos raj. 264 -821 3676 264 43 3500 50%
Anyksc¢iy raj. 180 -279 3604 192 20 2927 231%
Visagino 335 4101 3459 343 1162 341 1,4%
Marijampolés 362 -1696 3456 339 -21 3191 8,3%
Siauliy m. 886 4280 3439 883 1443 3309 3,9%
Radlviliskio raj. 109 -388 3401 1o -31 2710 25,5%
Kazly Rudos 69 -332 3310 70 -95 3310 0,0%
Druskininky m. 503 2536 3308 499 -97 3376 -2,0%
Prieny raj. 107 -368 3305 108 -282 3016 9,6%
Palangos m. 288 -583 3291 289 68 3027 8,7%
Plungés raj. 187 -669 3287 182 -836 2898 13,4%
Moléty raj. 155 -210 3272 164 9 3134 4,4%
Elektreny 218 18 3258 205 121 2739 18,9%
Kaisiadoriy raj 173 -971 3218 170 -29 3110 3,5%
TelSiy raj. 235 -780 3178 221 86 2858 1,2%
Kédainiy raj. 206 -618 3159 219 44 2753 14,7%
Raseiniy raj. 260 -868 3017 253 228 2894 4,3%
Kelmeés raj. 138 -369 2966 150 -206 2710 9,4%
Pakruojo raj. N4 -221 2941 N4 43 2681 9,7%
Vilniaus raj. 414 -2151 2930 377 -2 010 2732 7,2%
Akmenés raj. 149 -227 2916 155 -36 2651 10,0%
Joniskio raj. m -314 2885 n8 -136 2712 6,4%
Lazdijy raj. 69 -276 2876 73 -64 2089 37,7%
Rietavo 33 5 2874 34 n 2585 1,2%
Varénos raj. n8 -32 2860 156 88 2594 10,3%
Rokiskio raj. 222 -448 2833 228 -286 2176 30,2%
Traky raj. 192 -426 2824 185 -307 2538 1,3%
Kauno raj. 145 -495 2789 142 90 2092 33,3%
Siauliy raj. 182 -546 2773 177 -180 2159 28,4%
Alytaus raj. 44 -306 2758 43 -181 2697 2,3%
Skuodo raj. 77 38 2679 82 5 2419 10,7%
Vilkaviskio raj. 193 -179 2658 196 181 2088 27,3%
Jurbarko raj. 200 -495 2650 198 -117 2190 21,0%
Sakiy raj. 141 -658 2572 140 -106 2190 17,4%
Sal&ininky raj. 170 -34 2551 172 4 2 401 6,2%
Zaras\ raj. 104 -205 2 491 N4 -172 2315 7,6%
Kupiskio raj. 121 -78 2 432 124 48 2432 0,0%
Pasvalio raj. 100 -227 2380 101 41 2167 9,8%
Pagégiy 28 -161 2172 29 -46 1751 24,0%
Kalvarijos 43 -153 2150 45 (0] 1947 10,4%
Klaipédos raj. 23 37 2150 21 -38 2126 11%
Ignalinos raj. 190 -380 2121 194 -166 1838 15,4%
Neringos 51 -464 2101 61 -148 1977 6,3%
Silalés raj. 18 -202 2090 9o 32 1825 14,5%
gvenéioniq raj. 143 -309 2084 144 -10 1832 13,8%
Birzy raj. 94 -278 1982 89 -181 2050 -3,3%
Sirvinty raj. m -180 1568 128 59 1443 8,7%
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Natdralu, jog islieka tam tikras atotrukis tarp vidutinio vadovy
darbo uzmokescio, mokamo didelj darbuotojy skaiciy turin¢iose
bei reikSminga pelna uzdirbanciose savivaldybiy valdomose
jmonése ir kity SV|. Taciau i§ analizuojamy SV] iSsiskiria vienos
didziyjy - Siauliy miesto - savivaldybiy jmonés, kuriy bendras
agreguotas grynasis pelnas ataskaitiniais metais sieké 4,3 min.
eury, SV| darbavosi 886 darbuotojai, taciau vidutinis vadovy
uzmokestis buvo mazesnis, nei eilés rajoniniy savivaldybiy jmoniy,
turin€iy Zenkliai mazesnius darbuotojy skaiCius bei neretai
generuojancias nuostolius, pvz. Alytaus mieste SV| darbavosi per
puse maziau darbuotojy (427), jmonés bendrai patyré 563,5 tukst.
eury nuostolj, taciau vidutinis atlygis vadovams sieké 4 414 eury.

Tarp mazesniy savivaldybiy salyginai aukstais vadovams
mokamais atlyginimais iSsiskiria ir Utenos rajonas, kuriame veiké 2
vidutinio dydzio ir 4 mazos SV|, taciau vidutiné vadovy alga buvo
trecia didziausia (po Vilniaus ir Klaipédos miesty) tarp visy Salies
savivaldybiy ir sieké 4 425 eurus . Utenos rajono savivaldybé 2022
m. labiausiai (13,7 proc.) atlygj kélé nuostolingai metus baigusios
UAB ,,Utenos vandenys* vadovui, mokédama 6 935 eurus bei 8,2
proc. UAB ,Utenos Silumos tinklai* vadovui, mokant 5 750 eurus.
Zemesnius nei vidutiniai SV| vadovy atlygius mokéjo 31
savivaldybé, tarp jy maziausiai uzdirbantys vadovai - Sirvinty bei
Birzy rajonuose. Birzy rajone didziausias atlygis buvo skiriamas
UAB ,,Birzy autobusy parkas* vadovui - 2 080 eury, Sirvinty
rajone - didziausias atlygis sieké 3 559 eurus ir buvo mokétas UAB
»Sirvinty siluma* vadovei, maziausias - UAB ,,Sirvintos verslui ir
laisvalaikiui* vadovei (498 eurai).

Vidutinio SV| vadovy atlygio pasiskirstymas
pagal sektorius, eurais

3849
3 474 33M
2 959 2818
RATC Silumos Vandentvarka Viesasis Kita
tinklai transportas
B 2022 2021

SV| vadovy premijavimas

Ataskaitiniais metais 73 SV| (31,1 proc.) SV| skyré premijas uz 2021 m.
rezultatus savo vadovames, i$ viso iSmokant 386,0 tukst. eury. Kaip
ir ankstesniais metais, didZiosios SV| buvo linkusios premijuoti
didesne dalj savo vadovy - jas gavo 50 proc. vadovavusiy
darbuotojy. Didziausia iSmoka (15,8 tukst. ery) uz gerus darbo
rezultatus buvo skirta AB ,Kauno energija* vadovui: jmonéje
darbavosi 383 darbuotojai , o uzdirbtas grynasis 6,4 min. eury
pelnas lémé visos Kauno miesto savivaldybés valdomy jmoniy
bendrag teigiama 4,4 min. eury metinj rezultata. Vidutiniy SV|
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2022 m. didziausiu vidutiniu atlygiu galéjo pasigirti RATC
sektoriaus jmoniy vadovai-per 2022 m. jis kilo daugiau nei 8 proc.
ir iSliko didziausiu vidutiniu atlygiu tarp sektoriy (didZiausias
mokeétas vidutinis darbo uzmokestis sieké 5 475 eury, maziausias-3
342 eurus). Geriausig ataskaitiniy mety rezultata — 499,9 tkst. eury
grynajj pelna uzdirbusios UAB ,,VAATC* vadovui mokétas vienas
maziausiy sektoriaus - 3 738 eury meénesio atlyginimas ir jis buvo
beveik 12 proc. mazZesnis, nei vidutinis Sio sektoriaus vadovy atlygis,
tuo tarpu didziausig RATC sektoriaus SV| vadovy atlygj gavusios
jmonésrezultatas—minimalus 25,0 tUkst. eury pelnas.

2021 metais beveik nekites, vandentvarkos sektoriaus vadovy
atlygis ataskaitiniais metais kilo 11,8 proc. ir sieké 3 701 eura.
Didziausias DU Suolis fiksuojamas UAB ,Lazdijy vanduo* (+43
proc.), UAB ,, Anykséiy vandenys* (+58 proc.) bei UAB ,,Kur§ény
vandenys* (+38 proc.). Didziausi atlygiai mokéti dideliy jmoniy
kategorijai priskiriamy UAB ,Vilniaus vandenys* vadovui (9 050
eury) bei UAB , Klaipédos vanduo* vadovui (8 408 eurai). Maziausias
tarp sektoriaus jmoniy vadovo atlyginimas buvo UAB ,lIgnalinos
vanduo* - 1991 euras. Silumos tinkly sektoriaus vidutinis vadovy
atlygis augo 12 proc. ir sieké 3 890 eury. ReikSminga 12,5 min. eury
grynajj pelna uzdirbusios AB Vilniaus Silumos tinkly vadovui
mokétas didziausias sektoriaus atlygis — 12 829 eurai. Nors
Zenkliausias vidutinio vadovy atlygio augimas buvo stebimas
vieSojo transporto sektoriuje - 13,7 proc., taciau jis iSliko vienas
maziausiy tarp sektoriy — 3 364 eurai. ReikSmingai atlygius didino
UAB ,,Kauno autobusai* (+56 proc.) - iki 5301 euro, UAB ,,Kur§ény
autobusy parkas* (+54 proc.) - iki 3 041 euro, UAB ,Rokiskio
autobusy parkas* (+66 proc.) — iki 3177 eury. DidzZiausig atlygj tarp
Sio sektoriaus SV| mokéjo UAB ,Vilniaus viesasis transportas*
vadovui, maziausia — UAB ,,Sirvinty autobusy parkas* - 990 eury.
Kity jmoniy sektoriuje vidutinis vadovy atlygis isliko Zemiausias ir
sieké 3 118 eurus. Apie 60 proc. jmoniy vadovy 2022 m. uzdirbo
mazesnj, nei vidutinis sektoriaus DU. Didziausiais mokétais
atlygiais ypac iSsiskyré Sios Vilniaus miesto savivaldybei
priklausancios jmonés: mazy jmoniy kategorijai priskiriama bei
546 takst. eury nuostolj patyrusi UAB ,Vilniaus vystymo
kompanija“ - 8 443 eurus, taip pat UAB ,,Grinda* - 7 700 eurus,
dideléir pelningaidirbantijmoné.

kategorijoje didziausia premija uz gerus veiklos rezultatus bei
Kalédy proga buvo iSmokéta Jonavos rajono SV| - UAB ,,Jonavos
Silumos tinklai* vadovui (14,2 tUkst. eury). Mazy ir labai mazy
jmoniy kategorijai priklausanciy SV| premijuota vos 26 proc.
vadovy, t. sk. rekordiné 17,3 tukst. eury premija (didziausia i$ visy
Salies SV|) iSmokéta su minimaliu pelnu dirbancios ir tik 73
darbuotojus turin¢ios mazy jmoniy kategorijai priskiriamos UAB
nJonavos autobusai* vadovui.



ISmokeéty premijy dydis eurais pagal SV| dydj ir proc.
SV| dalis, skyrusiy premijas

163 826

B 2022 Dalis

156 381

65815

Premijos buvo skiriamos vos 17 proc. motery vadoviy, tuo tarpu
daugiau nei trec¢dalis visy vyry vadovy tokias iSmokas gavo.

Silumos sektorius 2021 m. patyré 16,3 mIn. eury nuostolius, tagiau
2022 m. grynojo pelno rezultatas jau sieké 24,9 min. eury,
sektoriaus jmonése darbavosi i$ viso ~3,5 tukst. darbuotojy arba
16,6 proc. visy SV|. Sio sektoriaus SV| paskatino 15 vadovy, i$ viso
iSmokant 105 tukst. eury. Kaip jau minéta auksciau, didziausios
premijos skirta AB ,,Kauno energijos* bei UAB ,,Jonavos Silumos
tinklai* vadovams. Vandentvarkos sektorius ataskaitiniais metais

_ e Idybé

patyré reikSminga 29,4 min. eury nuostolj, nors 2021 m. rezultatas
buvo 3,1 min. eury pelnas, sektoriaus jmonése darbavosi ~4,5 tukst.
darbuotojy, bendrai buvo premijuota 16-os jmoniy vadovy bendra
53,4 tukst. eury suma. Didziausia premija skirta UAB ,,Jonavos
vandenys* vadovui - 7,1 tlkst. eury. VieSojo transporto sektorius ir
véldirbo nuostolingai, taciau darbuotojy skaicius (5,7 tukst.) sudare
beveik ketvirtadalj visy Salies SV| darbuotojy. IS viso buvo
premijuoti vos 6 jmoniy vadovai, iSmokant bendrai 35 tukst. eury.
Kaip jau minéta auksciau, Jonavos rajono savivaldybei
priklausancios UAB ,,Jonavos autobusai* vadovui skirta rekordiné
premija. RATC sektorius premijavo 5 jmonés vadovus, iSmokant
38,2 tukst. eury, 154,3 tukst. eury premijas gavo kity jmoniy
sektoriaus SV| (31 jmoné): ¢ia ir vél didziausia premija iSsiskyré
Jonavos rajono savivaldybe, skyrusi UAB ,,Jonavos paslaugos*
vadovuil17 tukst. eury.

Vilniaus miesto savivaldybé premijavo visy 11 valdomy jmoniy,
kuriy bendras ataskaitiniy mety rezultatas - 8,5 min. eury grynasis
pelnas - vadovus, iSmokédama i$ viso 991 tUkst. eury, jmonése
darbavosi 4,3 tikst. darbuotojy. Kauno miesto SV| uzdirbo 4,4 min.
eury grynojo pelno ir vadovy premijoms skyré 635 tukst. eury.
Jonavos rajono SV| bendras premijy vadovams krepselis sieké 58
tukst. eury ir sudaré 15 proc. viso Salies SV| vadovy premijy fondo, o
iS viso kartu atlyginimu ir premijomis gautos 5 rajono SV| vadovy
pajamos sieké 291tukst. eury.

Ataskaitiniu laikotarpiu i$ visy nagrinéjamy SV| buvo 19 jmoniy,
kurios 2021 metais dirbo nuostolingai arba su itin minimaliu pelnu,
taciau jy vadovai 2022 m. buvo skatinami premijomis, kuriy dydis
beveik lygus visy 2021 m. pelnuiarba net didesnis.

SV| 2021 m. rezultatas,

UAB ,,Akmenés vandenys*

UAB ,Druskininky sveikatinimo ir poilsio centras AQUA"
UAB ,Jonavos vandenys*

UAB ,Jonavos knyga“

UAB ,Jurbarko vandenys*

S| ,Kauno planas*

UAB Marijampolés apskrities atlieky tvarkymo centras
UAB ,TelSiy regiono atlieky tvarkymo centras”

UAB ,Palangos komunalinis Ukis"

UAB ,Panevézio gatvés"”

UAB ,Plungés silumos tinklai*

UAB ,Plungés vandenys"

UAB ,Skuodo vandenys*

UAB ,Sakiq autobusy parkas*

UAB ,Sal&ininky silumos tinklai*

UAB ,Siauliy vandenys*

UAB Tauragés Silumos tinklai

UAB ,Vilkaviskio architekttros biuras*

S| ,Vilniaus atlieky sistemos administratorius"

tukst. Eury

Akmeneés raj. 2299
Druskininky 5703 -271,3
Jonavos raj. 7124 -128,4
Jonavos raj. 1600 -16,5
Jurbarko raj. 400 -60,1
Kauno 7 892 -71,3
Marijampolés 3200 -308,7
TelSiy raj. 5855 -15,3
Palangos 3258 36
Panevézio 2697 3,0
Plungés 6109 -753,5
Plungés 850 -12,3
Skuodo raj. 4 553 -91,1
Sakiy raj. 2172 1,0
Sal&ininky raj. 2623 33
Siauliy 3077 -75,6
Taurageés raj. 4302 43
Vilkaviskio raj. 8161 -1,0
Vilniaus 10 904 -229

Kity SV| vadovy premijavimas ataskaitiniu laikotarpiu buvo siejamas su geréjanciais jmoniy, kurioms vadovavo, veiklos rezultatais.
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Kolegialiy prieziaros ir valdymo organy nariy darbo uzmokestis

SV| valdymo organai turi bGti nurodyti jmoniy jstatuose.
DaZniausiai sudaromas kolegialus prieziGros ir valdymo organas
yra valdyba, gerokai re¢iau renkama stebétojy taryba (toliau
vadinami kolegialiu priezitros ir valdymo organu - KO).
Akcininkams nusprendus (dazniausiai dideliy jmoniy atveju), SV|
galituréti suformuota tiek valdyba, tiek stebétojy taryba.

Per pastaruosius 2020-2022 m. suformuoty valdyby bei stebétojy
taryby skaicius mazéjo: jei 2020 m. 44-iose savivaldybése KO veikeé
135-0se jmonése, tai 2021 m. savivaldybiy skai¢ius mazéjo iki 32, KO
skaicius - iki 106, o ataskaitiniais 2022 m. pabaigoje liko i$ viso 32
savivaldybés, kuriy 79-ose jmonése veiké KO. SV| valdybose
darbavosi 335 nariai, i$ kuriy 52,5 proc. sudaré nepriklausomi,
stebétojy tarybose dirbo 59 nariai, t. sk. 28 — nepriklausomi.

Daugiausiai KO nariy darbavosi kity jmoniy sektoriuje — 28-ose SV|
(buvo sudarytos 25 valdybos bei 3 stebétojy tarybos). Didziausia
nepriklausomy nariy proporcija pasizyméjo UAB ,Utenos
komunalininkas“, UAB ,,Pakruojo komunalininkas*, UAB
»Kauno svara“, UAB ,Tvarkyba“, UAB ,,Grinda¥, ir t.t. Silumos
tinkly sektorius buvo pritraukes 44 nepriklausomus valdyby bei 12
stebétojy taryby narius arba 54,9 proc. visy KO nariy.
Vandentvarkos sektoriaus KO darbavosi 76 asmenys, tarp kuriy - 43
nepriklausomi valdyby bei stebétojy taryby nariai. Gausiausiu KO
nariy skai¢iumi AB ,,Klaipédos vanduo* - ¢ia veiké 4 nariy valdyba
(t. sk. 2 nepriklausomi nariai) bei 6 nariy stebétojy taryba (t.sk.-3
nepriklausomi nariai). 13 vieSojo transporto sektoriaus SV| darbino
viso 55 valdyby ir 3 stebétojy taryby narius, kuriy 53,4 proc. buvo
nepriklausomi. Daugiausiai KO nariy turéjo dvi Vilniaus miesto
savivaldybés jmonés - viso 11 nariy. RATC sektoriuje KO 2022 m.
pabaigoje veiké vos 2-ose SV|: UAB ,Klaipédos regiono atlieky
tvarkymo centras“ir UAB,VAATC*.

KO nariy skaicius ir nepriklausomy nariy dalis 2022 metais, proc.

B 15 viso KO nariy Nepriklausomi
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KO nariy atlygj SV| lygmenyje reguliuoja Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2015 m. spalio 14 d. nutarimas Nr. 1092 ,Dél Valstybés
jmoniy ir savivaldybés jmoniy valdyby nariy atlygio skyrimo
tvarkos apraso patvirtinimo ir valdybos nariy civilinés atsakomybés
draudimo”. Jei iki ataskaitiniy mety atlygio KO nariams klausimas
buvo silpnai reglamentuotas, t. y. leidziantis mokéti simbolinj atlygj
arba jo visai nemokeéti, tai 2022 m. rugpjucio 3 d. nutarimu Nr. 794
atlygio dydziai KO nariams buvo reglamentuoti sekanciai:

® kolegialaus organo nepriklausomo narioir kolegialaus organo
nario, kuris yra kitas atranka inicijuojanc¢io subjekto
pasirinktas asmuo, - atlygis ne maZesnis kaip 1/4 bendrovés
vadovo vidutinio ménesinio darbo uzmokescio ir ne didesnis
kaip bendrovés vadovo vidutinis ménesinis darbo uzmokestis;

e valstybés tarnautojo, einancio valstybés valdomos bendrovés
ar savivaldybés valdomos bendroves kolegialaus organo nario
pareigas, — atlygis ne mazesnis kaip 1/8 ir ne didesnis kaip 1/4
bendroveés vadovo vidutinio ménesinio darbo uzmokescio;

e Rekomenduojama, kad valstybés valdomos bendrovés ar
savivaldybés valdomos bendrovés kolegialaus organo
pirmininko atlygis buty ne mazesnis kaip 1/3 bendroveés
vadovo vidutinio ménesinio darbo uzmokescio.

KO nariams taip pat papildomai gali blti kompensuojamos
patirtos kelionés islaidos. KO nariams skiriamas atlygis skatina
siekti jmoniy veiklos strategijoje nustatyty tiksly, didinti KO nariy
profesionaluma.

IS viso per ataskaitinius metus KO nariams buvo iSmokéta per 2,1
mln. eury arba 50 proc.daugiau, nei 2021 m., t.y. valdyby nariai gavo
92 proc. visy iSmoky. IS viso KO 2022 m. pabaigai darbavosi 394
nariai, t. sk. 84 proc. — valdybose. Stebétojy tarybos prisitrauké 47
proc. nepriklausomy nariy, tuo tarpu valdybose tokiy darbavosi
52,5proc.

Labiausiai savo KO nariams uz pastangas buvo like atlyginti trys
didZiyjy miesty savivaldybés: Vilniaus SV| i§ viso savo KO nariams
skyré 958,7 tukst. eury, Klaipédos miesto — 362,8 tukst. eury, Kauno
miesto — 304,7 tukst. eury, visos jos iSmokéjo 1,6 min. eury arba 76
proc. viso KO atlygio. Kity didziyjy savivaldybiy - Panevézio miesto
ir Siauliy miesto KO nariai atlygio gavo gerokai maziau -
atitinkamai 66,4 tUkst. eury ir 7,3 tukst. eury.

Visose Vilniaus miestui priklausandiose SV| 2022 m. veiké
suformuotos valdybos ir/far stebétojy tarybos, ir visi 60 (t. sk. ir
priklausomuy) jy nariy gavo atlygius, iSskyrus UAB ,,VAATC*, kurioje
nejvyko nei vienas KO posédis 2022 m., todél nariams mokama
nebuvo, taip pat UAB ,Grinda* dar vis neskyré atlygio
priklausomiems valdybos nariams. Verta paminéti, jog Vilniaus
miesto SV| KO pirmininko poste darbavosi vos 3 moterys: UAB
»Vilniaus viesasis transportas%, UAB ,Vilniaus vystymo
kompanija* bei UAB ,,Vilniaus planas®. Vidutinis ménesio atlygis
KO pirmininkui varijavo nuo 3,2 tukst. eury (buvo mokamas
valstybés tarnyba atstovaujanéiam AB Vilniaus Silumos tinklai
valdybos pirmininkui) iki 1,1 tdkst. eury (mokéta S| ,Vilniaus
atlieky sistemos administratorius* ir S| ,,Vilniaus miesto biistas*
valdybos pirmininkams). Vidutinis ménesio atlygis



nepriklausomiems KO nariams Vilniaus miesto SV| sieké 1 582
eurus, priklausomiems-1370 eury.

Kauno mieste 5 i3 veikusiy 11 SV] turéjo veikianéias valdybas ir
stebétojy tarybas, visoms jos pirmininkavo isskirtinai vyriskos
lyties asmenys. Auksciausiag vidutinj ménesio atlygj savo
pirmininkui mokéjo AB ,Kauno energija* - 2,2 tdkst. eury,
Zemiausia — UAB ,Kauno autobusai* - 1,7 tikst. eury, o UAB
nStoties turgus* valdybos pirmininkas i viso darbavosi
neatlygintinai. Vidutinis ménesio atlygis nepriklausomam KO
nariui sieké 1 235 eurus, priklausomam nariui - 1 332 eurus.
Atkreiptinas démesys, jog Kauno miesto savivaldybei
priklausanciy SV| visose valdybose darbavosi su pacia savivaldybei
siejamos UAB ,Vi€éitunai grupé® darbuotojai: AB ,Kauno
energija* valdybos pirmininko posta uzémé UAB ,Vicianai
grupé* finansy direktoriaus pareigas einantis asmuo, tos pacios
bei kity Kauno savivaldybés jmoniy valdyby nariais dirbo UAB
»Viéilnai grupé* teisininkai,ekonomikos vadovas.

Visos Klaipédos miesto valdomose jmonése buvo formuojami KO,
isskyrus labai mazas UAB ,Debreceno vaistiné“ bei UAB
»Vildmina¥. Kity penkiy SV| valdybose ir stebétojy tarybose
aktyviai dirbo i$ viso 34 nariai. Nepriklausomi nariai Sio miesto
jmoniy KO sudaré 47 proc. Didziausias vidutinis ménesio atlygis
buvo skirtas didziosios jmonés — nepriklausomai AB ,,Klaipédos
vanduo* valdybos pirmininkei - 2,3 tukst. eury (nepriklausomam
stebétojy tarybos pirmininkui Sioje jmonéje skirta 1,35 tukst. eury
per ménesj) , maziausias - UAB ,Naujasis turgus* primininkui —
785 eurai. Nepriklausomi miesto jmoniy KO nariai per ménes;j
uzdirbo nuo 468 eury iki 1,8 tukst. eury (maziausiai mokéta UAB
nNaujasis turgus®, daugiausiai - AB ,Klaipédos vanduo*).
Priklausomiems nariams taip pat buvo atlyginama uz pastangas,
taciau ¢ia vidutinis ménesio atlygis buvo zenkliai mazesnis ir sieké
575eurus.

Panevézio savivaldybei priklauso i3 viso 9 jmonés, i3 kuriy KO i3
viso nebuvo formuojami 3-ose (t. sk. 2-iose vidutinio dydzio SV|
UAB , Aukstaitijos vandenys“ bei UAB ,PanevéZio regiono
atlieky tvarkymo centras*), UAB ,,Panevézio autobusy parkas*
ir UAB ,,PanevézZio gatvés“ Valdybos savo veiklg nutrauké 2022 m.
balandzio mén. pabaigoje. AB ,,Panevézio energija*
priklausomam stebétojy tarybos pirmininkui mokamas atlygis
sieké 5 547 eurus uz visus 2022 m., o priklausomiems ir
nepriklausomiems nariams buvo mokamas vienodas vidutinis 308
eury ménesio atlygis. |monés valdybai vadovaves pacios jmonés
generalinis direktorius gavo 462 eury vidutinj ménesio atlygj,
priklausomiems valdybos nariams buvo mokama vidutiniskai po
308 eurus per ménes;j. Kitose 3-ose Panevézio miesto savivaldybei
priklausanciose jmonése (UAB ,PanevéZio autobusy parkas“, AB
nPanevézio baty ukis* bei UAB ,Grauduva¥*) KO nariy
apmokéjimo praktika vienoda - iSrenkami priklausomi
pirmininkai, kuriems atlygis néra mokamas, tuo tarpu kiekvienoje
SV| po 2 nepriklausomus narius, kurie gauna vidutinj 314-404

tukst. eury atlygij.

Siauliy miesto savivaldybé nuosavybés teise valdé 7 SV|, tadiau
ataskaitiniy mety pabaigoje KO veiké vos dvejose: UAB ,,Siauliy
vandenys* ir S| ,,§iauliq oro uostas®. Didelés jmonés statusa
turingioje ir vandentvarkos sektoriuje veikian&ioje Siauliy jmonéje
pritraukta net 12 valdybos nariy (jskaitant ir pirmininke,
atstovaujancia valstybés tarnybai), taciau atlygis uz darba yra
labiau nei simbolinis — pirmininkei uz 2022 m. iSmokéta suma
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siekia 550 eury, nariams vidutiniSkai iSmokéta uz metus po 241
eura. Dar liGdniau atrodo atlyginimai uz KO nariy pastangas S|
»Siauliy oro uostas* - 2022 m. &ia darbavosi 9 valdybos nariai kartu
valstybés tarnyba atstovaujancia pirmininke, ta¢iau 100 eury
metinis atlygis tebuvo iSmokétas vienam nepriklausomam nariui.
UAB ,,Busturas“, UAB ,Siauliy gatviy apsvietimas“, UAB
pPabaliy turgus* bei UAB ,Saulés dominija* atsisaké KO
formavimo vos tik LRV nutarimu Nr. 794 sugrieztino KO nariy
apmokéjimo reglamenta.

I3 mazesniy savivaldybiy atlygio KO gausa issiskyré Plungés
rajonas - viso iSmokeéjes 117,2 tukst. eury, bei Traky rajonas — 90,8
tdkst. eury. Vidutiniy jmoniy kategorijai priklausanc¢iy Plungés
rajono SV| UAB ,Plungés Silumos tinklai* ir UAB ,Plungés
vandenys* KO nariai atitinkamai gavo 45,2 tUkst. eury ir 44,8 tUkst.
eury, viesojo transporto sektoriaus jmoné UAB ,Plungés
autobusy parkas* KO nariai — 27 tUkst. eury. Traky rajono
savivaldybé skyré panasy atlygj visoms savo jmonéms,
daugiausiai — 28,2 tukst. eury - iSmokéta UAB , Traky vandenys*
KO.

Sv| desimtukas, iSmokéjes didziausig atlygj KO komandoms
ataskaitiniais metais priklauso trims didZiausioms Vilniaus, Kauno
bei Klaipédos savivaldybéms:

10 Sv|, iSmokeéjusiy didziausig KO atlygj 2022 metais, eurais

UAB ,,Kauno autobusai* m
UAB ,,Vilniaus planas* m
AB nlaun enerdla R T
AB ,Klaipédos energija*
” p gi) 85 296
UAB ,,Kauno vandenys*
" alll 88214

UAB ,,Vilniaus viesasis

UAB ,,Vilniaus vystymo

kompanija* FFP AT
A K edos vandue D
UAB ,,Vilniaus vandenys* _

AB Vilniaus Silumos

tinklai POLY13

B 2021 2022

Visos Sios SV| priskiriamos didziyjy jmoniy kategorijai, iSskyrus
UAB ,,Vilniaus vystymo kompanija* bei UAB ,Vilniaus planas*,
kurios veiké mazy jmoniy sektoriuje. Kaip ir ankstesniais, 2021 m.,
ataskaitiniu laikotarpiu Silumos tinkly sektorius iSmokéjo
didziausig 554,1 takst. eury atlygj tarp visy sektoriy: Cia, kaip jau
paminéta auksciau, issiskyré AB Vilniaus Silumos tinklai, AB
nKlaipédos energija* bei AB ,,Kauno energija* iSmokos.
MazZesniyjy savivaldybiy skirtos iSmokos KO Zenkliai skyrési nuo
didziyjy, tac¢iau paminéti atlygiai, kuriuos mokéjo UAB ,,Alytaus
Silumos tinklai* (46,5 tUkst. eury), UAB ,,Plungés Silumos tinklai*
(45,2 thkst. eury) bei UAB ,, Traky Silumos tinklai* (21,8 tUkst. eury).
Vandentvarkos sektoriaus mokamas atlygis KO 2022 m.augo vos



ne dvigubai ir sieké 545,7 tlkst. eury. Cia pagal atlygio dydj
lyderiavo UAB ,,Vilniaus vandenys* bei AB ,,Klaipédos vanduo¥,
kuriy susumuotos iSmokos sudaré daugiau nei puse sektoriaus
iSmoketo KO atlygio. UAB ,Traky vandenys* KO nariams
iSmokéjo viso 28,2 tukst. eury, UAB ,,Dzikijos vandenys* - 31,6
takst. eury. Kity jmoniy sektoriuje KO nariams 74 tukst. eury ir 64
takst. eury sumas iSmokéjo Vilniaus miesto savivaldybés
valdomos UAB ,Vilniaus planas“ ir UAB ,Vilniaus atlieky
sistemos administratorius®, 59 tUkst. eury - UAB ,Vilniaus
miesto bustas“. VieSojo transporto sektoriaus lyderiais pagal
iSmokas KO vienareikdmiskai tapo UAB ,Vilniaus viesasis
transportas“ bei UAB , Kauno autobusai“. IS maZesniyjy
savivaldybiy reikSmingesnémis iSmokomis pasizyméjo UAB
»Plungés autobusy parkas* (27,2 tukst. eury) bei UAB ,,Traky
autobusai“ (20,6 tikst. eury).

ISmokeétas KO atlygis pagal sektorius, eurais

554 049 545 7T
471 663
369 341
I 60 399
Silumos Vandentvarka Kitos Viesasis RATC
tinklai ijmonés transportas
B 2022 2021

Nors ataskaitiniy mety bégyje 100 SV| darbavosi KO, taciau dalyje
jy - 21-oje SV| - kolegialiy organy nebeliko iki 2022 m. pabaigos.
Privalomo atlygio KO nariams jvedimas ir uzmokescio dydzio
apibrézimas 2022 m. rugpjucio mén. galimai galéjo paskatinti kai
kurias SV| persvarstyti savo finansines galimybes skirti bent
privaloma minimaly atlygj KO nariams ir galimai dél to atsisakyti
Siyvaldymo organuy:

e UAB ,lgnalinos vanduo* (KO dirbo iki 2022.12.24 d., 2021 m.
nepriklausomy nariy ménesio atlygis sieké vos 1,56 euro uz
meénesj, valdybos pirmininko-156 eurus uz mén.);

e UAB ,Kazly Ruados silumos tinklai* (KO darbavosi iki
2022.10.01 d., 2021 m. atlygis KO nariams nebuvo mokamas
visai);

UAB ,,Gargzdy turgus* (Valdyba panaikinta dar iki LRV
nutarimo Nr.794 - 2022.02.22 d., taciau ir taip 2021 m. KO
nariams atlygis nebuvo skiriamas);

UAB ,Mazeikiy Silumos tinklai* (Valdyba veiké iki
2022.10.02d., atlygis nariams nebuvo mokamas nei 2021 m.,
® nei2022m.);

UAB ,Mazeikiy vandenys* (Valdyba veiké iki 2022.10.05d.,
e atlygis nariams nebuvo mokamas nei 2021 m., nei2022 m.);

UAB ,,MazZeikiy autobusy parkas* (taip pat nemokéjes
atlygio KO nariams nei 2021 m., nei 2022 m., Valdyba panaikino
2022.09.25d.);
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* UAB ,Mazeikiy komunalinis akis* (kaip ir kitos tos pacios
savivaldybés SV| atlygio KO nemokéjo galutinai panaikinant
Valdybas2022.11.08 d.);

e AB ,PanevéZio specialus autotransportas* (Sioje SV|
Valdyba veikeé iki 2022.04.28 d. ir uz ataskaitinius metus gavo
5,01tukst. ery atlygj);

e UAB ,PanevézZio gatvés* (KO atlygintinai darbavosi iki
2022.04.30 d.- per 2022 m. nariams iSmokéta viso 2,4 tukst.
eury);

e UAB ,Raseiniy silumos tinklai* (Valdybos atsisakyta nuo
2022.11.09 d., per ataskaitinius metus jai sumokéjus 3,3 tukst.
eury);

e UAB ,Raseiniy vandenys* (iSmokéjo 1,3 takst. eury atlygj
savo KO ir atsisakeé Valdybos nuo 2022.11.09 d.);

UAB ,,Raseiniy autobusy parkas* (Valdybos darba uz 2022
m. jvertino1,7 tikst. eury irnuo 2022.11.09 d. jos atsisaké);

UAB ,,Busturas* (Sios SV| Valdyba darbavosi iki 2022.09.13 d.,
uzsavo darbag ataskaitiniais metais gavusiviso 1,4 tukst. eury);

UAB ,,Siauliy gatviy apsvietimas* (atsisaké Valdybos nuo
2022.09.08d.,ismokant uz KO nariy darba viso 1,1 tukst. eury);

UAB ,,Pabaliy turgus* (sumokéjes simbolinj 500 eury atlygj
atsisakeé Valdybos nuo2022.10.03d.);

e UAB ,Saulés dominija* (Valdyba panaikinta 2022.08.23 d.,
sumokant 1,0 tkst. eury atlygj uz ataskaitinius metus);

e UAB ,Kursény komunalinis dkis* (naikino neatlygintinai
dirbusig Valdybg 2022.12.21d.);

e UAB ,Kursény vandenys* (atlygine 12,4 tUkst. eury uz KO
nariydarba 2022 m., Valdyba panaikino 2022.12.13d.);

e UAB ,Kursény autobusy parkas* (2022.12.08 d. Valdybos
buvo atsisakyta, pries tai atsiskaicius 2,9 tukst. eur);

e UAB ,Visagino energija* (turéjo apmokamai dirbusia
Valdyba iki2022.03.31d.);

e UAB ,Alytaus regiona atlieky tvarkymo centras"
(2022.04.19d., pasibaigus kadencijai, nauja valdyba nebuvo
renkama).

Deja, atlygio KO nariams politikos poky¢iai buvo atspindéti ne visos
SV|, zemiau iSvardiname sarasa jmoniy, kuriose ir toliau
ataskaitiniais metais KO nariai dirbo neatlygintinai, t. y. pazeidziant
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2022 m. rugpjucio 3 d. nutarima
Nr.794.

® Visos Druskininky savivaldybés jmonése (AB ,,Druskininky
Silumos tinklai“, UAB ,,Druskininky vandenys“, UAB
n»Druskininky sveikatinimo ir poilsio centras AQUA%, UAB
nDruskininky buty tkis*) darbavosi po 6 valdyby narius, tarp
kuriy ¥2 buvo nepriklausomi, tac¢iau atlygis ir toliau nebuvo
skiriamas.



e Vieninteléje Elektrény savivaldybei priklausancioje UAB
nElektrény komunalinis tkis* dirbantiems 5 valdybos bei 5
stebétojy tarybos nariams atlygis nebuvo mokamas.

e Kauno miesto savivaldybés jmonéje UAB ,Stoties turgus*
2022 m. neatlygintinai dirbo 5 valdybos nariai, t. sk. 3
nepriklausomi.

® MazZeikiy rajono savivaldybés vienintelé UAB ,,Tavo pastogé*
2022 m. pabaigoje turéjusi veikiancia valdyba (visose kitose
savivaldybés jmonése Sis KO panaikintas), susidedancia is 2
nariy, atlygio nemokeéjo.

e UAB ,Prieny silumos tinklai“ savo KO organui - Valdybai -
atlygio taip pat nemokéjo.

® AB ,Rokiskio komunalininkas* Valdyboje turéjo narius,
taciau 2022 m. atlygio jiems neskyré.

e Salgininky rajono savivaldybéje absoliugiai visos 4-ios
veikian&ios SV| (UAB ,Saléininky autobusy parkas“, UAB
»EiSiSkiy komunalinis akis*, UAB ,Tvarkyba“ ir UAB
»Saléininky silumos tinklai*) taip pat nutaré, kad i$ viso
besidarbave 14 valdybos nariy galéty dirbti neapmokamai.

e Visos 5-iose Utenos savivaldybei priklausanciose SV| buvo
suformuotos stebétojy tarybos ir 3-ose jmonése atlygis
nariams buvo mokamas, tac¢iau UAB ,,Utenos vandenys*
(vidutinio dydzio SV|) bei UAB ,Utenos autobusy parkas*
besidarbave i$ viso 8 nariai atlygio negavo.

e Trijose Varénos rajono savivaldybei priklausanciose SV, dvi i$
kuriy priskiriamos vidutinio dydzio jmoniy kategorijai (UAB
nVarénos siluma“, UAB ,Varénos vandenys“ ir UAB
mVarénos autobusy parkas*) visiems 12-ai valdyby nariy
atlygis skirtas nebuvo.

Apskritai, tik Alytaus miesto, Kauno miesto, Plungés rajono
savivaldybés buvo labiau linkusios vadovautis atitinkamu teisés
aktu, reglamentuojanciu KO pirmininky bei nariy atlygio dyd;j:
Kauno miesto skiriamas atlygis AB , Kauno energija“ , UAB
»Kauno autobusai“ valdybos pirmininkams sieké 1/3 vidutinio
meénesinio atitinkamy SV| vadovy atlygiy, UAB , Kauno
vandenys* valdybos pirmininkas gavo 8 proc. mazesnj, UAB

ISskirtiniai faktai

nKauno svara“ valdybos pirmininko - 9 proc. mazesnj, nei
rekomenduojamas minimalus atlygis. Alytaus SV| UAB ,,Dzukijos
vandenys* bei UAB ,,Alytaus Silumos tinklai* valdyby pirmininky
atlygiai atitiko reglamentavima atitinkamai 100 proc. ir 94 proc.
Plungés rajono savivaldybé mokéjo UAB ,Plungés autobusy
parkas* KO vadovui 1/3 jmonés vadovo algos, UAB ,Plungés
Silumos tinklai* - 94 proc. rekomenduojamo minimalaus dydzio,
UAB, ,,Plungés vandenys*-91 proc.

IS visy Vilniaus miesto savivaldybei priklausanciy SV| tik UAB
n»Vilniaus apsvietimas* valdybos pirmininkui buvo mokamas
artimesnis bent minimaliam rekomenduojamam atlygis - 1526
eurai arba 91 proc. minimalaus, nariams mokama 86,3 proc.
minimalaus atligio. Nors nustatant UAB ,Vilniaus vandenys*
valdybos nariy atlygj buvo pilnai laikomasi rekomendacijy dél
atlygio dydzio, ty. vidutinis nario ménesio atlygis 2 238 eurai sudaré
Y4 jmonés vadovo algos, tac¢iau valdybos pirmininko gaunami 3 017
eury sudaré tik 64 proc. minimalaus rekomenduojamo
uzmokescio. UAB ,Vilniaus vieSasis transportas“ buvo linkes
valdybos nariams vidutiniskai mokéti 1 386 eurus arba 68 proc.
rekomenduojamo dydzio, pirmininkui—2 711 eurg arba 58 proc.

Paminétinos savivaldybés, kuriy SV| suformuoty KO tiek
pirmininky, tiek nariy atlygiai tebuvo simboliniai ir Zzenkliai atsiliko
nuo rekomenduojamy minimaliy sumy: Kretingos rajono dviejy
SV| KO pirmininkai vidutiniSkai gavo vos 11 proc. minimalaus
atlygio, nariai — 14 proc. (pvz. UAB ,Kretingos Silumos tinklai*
valdybos pirmininkui buvo mokama vidutiniskai 110 eury per
meénesj, valdybos nariams buvo mokama net Siek tiek daugiau - po
125 eurus, tuo tarpu jmonés vadovo ménesio atlygis sieké 4 200
eury), Pakruojo rajono 4 SV| valdyby pirmininky vidutinis ménesio
atlygis sieké 8,2 proc. minimalaus, nariy - 42 proc., Tauragés rajono
SV| KO pirmininky atlygis sieké vos 7 proc. minimalaus, nariy - 10
proc. (pvz. vidutinio dydzio SV| UAB ,,Tauragés vandenys* vadovo
vidutiné ménesio alga sieké 4 000 eury, o valdybos pirmininko bei
nepriklausomo nario — po 267 eurus), TelSiy rajonui priklausanciose
2-ose i$ 4 SV| pirmininkams atlygis nebuvo mokamas is viso (pvz.
vidutinio dydZio UAB ,,TelSiy vandenys* vadovas vidutiniskai per
meénesj uzdirbo 4 073 eurus, o priklausomas valdybos pirmininkas
darbavosi neatlygintinai, valdybos nariam buvo mokama
vidutiniskai po101eurg per ménesj, o taiyravos10 proc. minimalaus
rekomenduojamo atlygio), Traky rajono savivaldybé mokéjo 45
proc. minimalaus atlygio KO pirmininkams, nariams-48 proc.,ir t.t.

® UAB,,Prieny buty dakis* vadovas buvo atleistas su iSeitine iSmoka, ir véliau vél priimtas atgal jdarba.

e AB Vilniaus Silumos tinklai valdybos pirmininko atlygis (3185 eurai) buvo maZesnis, nei vidutinis valdybos nario-3 449 eurai.

e UAB,Vilniaus vandenys* valdybos pirmininkui mokéjo 16 proc. maZesnij, nei valdybos nariy atlygj.

® UAB,Vilniaus miesto biistas* valdybos pirmininko atlygis 1127 eurai buvo mazesnis, neivaldybos nario-1150 eurai.

® UAB,Ignalinos Silumos tinklai* valdybos pirmininkés atlygis 2 800 eurai, tuo tarpu vieno i nepriklausomy nariy-net 5200 eury.

®* UAB ,Tauragésvandenys* valdybos pirmininko atlygis siekia tiek pat, kiek ir valdybos nario.

v



Vidaus sandoriai

Lietuvoje vidaus sandorius apibrézia ir jy teikimo proceduras bei
apribojimus numato Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimy
jstatymas. Siekiant didinti vidaus sandoriy skaidruma ir mazinti
konkurencijos ribojima, 2017 m. liepos 1 d. priimti Viesyjy pirkimy
jstatymo pakeitimai sugrieztino tokiy sandoriy sudarymo tvarka.
Nuo tada valstybés valdomos jmonés ir bendroveés, kuriose
valstybei nuosavybés teise priklausancios akcijos suteikia daugiau
kaip 1/2 balsy visuotiniame akcininky susirinkime, visai nebegali
sudaryti vidaus sandoriy, o savivaldybéms buvo palikta teisé juos
sudaryti, kai perkant viesojo pirkimo badu nejmanoma uztikrinti
paslaugos nepertraukiamumo, geros kokybés ir prieinamumo.
2019 metais savivaldybéms galiojantis vidaus sandoriy
reglamentavimassu jy valdomomis jmonémis tapo liberalesnis.

Savivaldybiy vidaus sandoriy tvarkai Lietuvoje reikSminga jtaka
turéjo 2019 m. spalio 3 d. Europos Sajungos Teisingumo Teismo
byloje C-285/18 priimtas sprendimas dél vidaus sandoriy ribojimo.
Si institucija atsakydama | Auks&iausiojo Teismo uzduotus
klausimus, pateiké iSaiskinimus dél to, ar valstybés narés turi teise
riboti vidaus sandoriy sudaryma kitais nei Europos Sajungos
teiséje jtvirtintais pagrindais. Iki tol kildavo diskusijy, nes vidaus
sandoriai jstatymy leidéjo pradéti riboti naujais pagrindais, apie
kuriuos Europos Sajungos viesSyjy pirkimy direktyvose
neuzZsimenama. Buvo nurodyta, jog Europos Sgjungos direktyvy
nuostatos, numatancios salygas vidaus sandoriams, negali bati
aiSkinamos kaip numatancios jpareigojima sudaryti vidaus
sandorius, kai tokios sglygos yra tenkinamos. Taigi, valstybés narés
gali nustatyti papildomas, Europos Sajungos teiséje nejtvirtintas,
vidaus sandoriy sudarymo ar ribojimo salygas.

Savivaldybés, jy valdomos jmonés, privatUs paslaugy teikéjai bei
teismai taip pat nesutaré dél Lietuvos Respublikos konkurencijos
jstatymo bei Viesyjy pirkimy jstatymo taikymo, vertinant vidaus
sandorio teisétuma. 2019 mety pabaigoje Seimas ir Auks¢iausiasis
Teismas pripazino Viesyjy pirkimy jstatymo pirmenybe pries kitus
jstatymus.

2019 m. geguzés 30 d. priimti Viesyjy pirkimy jstatymo pakeitimai,
numatant galimybe keisti pirkimui skirty léSy suma, kai ji néra
nurodyta pirkimo dokumentuose ir perkancioji organizacija gali
pagrjsti ekonomiskai naudingiausiame pasitlyme nurodytos
kainos priimtinuma ir suderinamuma su racionalaus lésy
naudojimo principu. Sie pakeitimai, taip pat reikdmingai
atsispindintys ir vidaus sandoriy sudarymo procese, buvo
patvirtinti, atsizvelgiant j praktikoje pirkimy vykdytojy patiriamus
sunkumus dél griezto Siuo metu galiojancio viesyjy pirkimy
pasitlymy reglamentavimo.

Taip pat, siekiant jgyvendinti E. saskaity direktyvos! nuostatas,
jtvirtinta pareiga perkanciosioms organizacijoms, vykdant
pirkimo sutartis, saskaitas teikti tik elektroniniu badu. Sis
reikalavimas galioja ir vidaus sandoriams. Elektroninés saskaitos
faktdros, atitinkancios Europos elektroniniy saskaity faktary
standarta, gali buti teikiamos tiekéjo pasirinktomis priemonémis,
o Sio standarto neatitinkancios - tik naudojantis informacine
sistema ,E. saskaita“. Pazymetina, kad perkancioji organizacija
elektronines saskaitas faktlras privalo priimti ir jas apdoroti
naudojantis tik informacinés sistemos ,E. sgskaita“ priemonémis.

Tokiu budu uztikrinama, kad valstybés informacinéje sistemoje
sukaupta tinkama informacija apie vykdomas pirkimy sutartis.

2019 m. gruodzio 20 d. priimti Lietuvos Respublikos vietos
savivaldos jstatymo ir Lietuvos Respublikos pirkimy, atliekamy
vandentvarkos, energetikos, transporto ar pasto paslaugy srities
perkanciyjy subjekty, jstatymo pakeitimai, kuriais susvelninta
ankstesné vidaus sandoriy tvarka. Jais jtvirtinta galimybeé
savivaldybéms pacioms spresti, kas ir kokia tvarka teiks viesasias
paslaugas, tokias kaip vandens ir Silumos tiekimas, nuoteky
valymas ir atlieky tvarkymas, keleiviy veZimas vietinio susisiekimo
marsrutais, savivaldybiy vieSyjy teritorijy ir gatviy priezitra,
maitinimas ugdymo, globos ar sveikatos priezitros jstaigose. Be to,
vidaus sandoris dabar gali bati sudaromas ir tais atvejais, kai
teikiant paslaugas turi bati valdomas ir naudojamas savivaldybiy ar
savivaldybiy juridiniy asmeny nekilnojamasis turtas ir kitas Ukio
subjektas tokios paslaugos negaléty teikti savo patalpose. Taigi,
savivaldybés nuo Siol turi galimybe jvertinti ir pacios spresti dél
geriausio paslaugy ar darby jsigijimo bddo - tai daryti vidaus
sandorio pagrindu ar atiduoti paslaugy ar darby vykdyma rinkai,
skelbiant viesajj pirkima.

e |prastas paslaugy pirkimas vieSojo pirkimo buadu neuztikrina
paslaugy teikimo nepertraukiamumo, kokybés ir
prieinamumo, arba

e teikiamos vandens tiekimo, nuoteky valymo, Silumos
tiekimo, atlieky tvarkymo, keleiviy vezimo, teritorijy ir gatviy
priezilros ir tvarkymo, maitinimo Svietimo, socialinés globos
arba sveikatos prieziuros jstaigose paslaugos, arba

e teikiant vieSasias paslaugas turi buti valdomas ir naudojamas
savivaldybiy ar savivaldybiy juridiniy asmeny nekilnojamasis
turtas ir kitas Ukio subjektas tokios paslaugos negaléty teikti
savo patalpose, arba

e steigiant nauja juridinj asmenj ar pavedant vykdyti Sios
vieSosios paslaugos teikima, kuris yra ukiné veikla, jau
veikianciai savivaldybés valdomai jmonei buvo gautas
Lietuvos Respublikos konkurencijos tarybos sutikimas.

Taip pat savivaldybiy administracijy sudaromi vidaus sandoriai turi
atitikti Siuos reikalavimus:

e gali bati sudaromi tik tarp subjekty, kurie vieni kity atzvilgiu
jgyvendina kontrole, t. y. perkancioji organizacija kita
perkancigja organizacijg kontroliuoja kaip savo pacios
tarnyba ar struktarinj padalinj, darydama lemiama jtaka jos
strateginiamstikslamsir reikSmingiems sprendimames;

e perkancioji organizacija sudaro vidaus sandoriu pagrjsta
sutart]j su kita perkancigja organizacija tik jeigu
kontroliuojamas subjektas ne maziau kaip 80 proc. pajamy
per paskutinius 3 finansinius metus gauna is$ veiklos, skirtos
kontroliuojancios perkanciosios organizacijos poreikiams
tenkinti ar funkcijoms atlikti (pavyzdziui, jeigu SV| per
pastaruosius 3 metus gavo ne maziau nei 80 proc. pajamy i$ja
kontroliuojancios savivaldybés, kurios poreikiams tenkinti
buvo vykdoma veikla);

12014 m. liepos 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva Nr. 2014/92/ES dél mokesc¢iy, susijusiy su mokéjimo saskaitomis, palyginamumo, moké&jimo saskaity perkélimo ir

galimybés naudotis batiniausias savybes turin¢iomis mokéjimo saskaitomis



e kontroliuojamoje perkanciojoje organizacijoje néra
tiesioginio privataus kapitalo dalyvavimo;

e vykdant pirkimo sutartis, saskaitos faktdros teikiamos tik
elektroniniu budu. Perkancioji organizacija elektronines
saskaitas faktdras priima ir apdoroja naudodamasi
informacinés sistemos ,E. saskaita“ priemonémis, iSskyrus
atvejus, kai pirkimo sutartys sudaromos zodziu;

e per15dieny nuo vidaus sandorio sudarymo ar nuo kiekvieno
jo pakeitimo Centrinéje vieSyjy pirkimy informacinéje
sistemoje perkancioji organizacija privalo paskelbti sudarytas
sutartis ir visus jos pakeitimus bei per 30 dieny nuo
ataskaitiniy kalendoriniy mety pabaigos Viesyjy pirkimy
tarnybai pateikti ataskaitas apie vidaus sandoriy pagrindu
vykdytus pirkimus uz praéjusius metus.

Vadovaujantis VieSyjy pirkimy jstatymo nuostatomis, visos
savivaldybés turi teikti informacija Viesyjy pirkimy tarnybai apie
sudaromus vidaus sandorius su savivaldybiy valdomomis
jmonémis. Informacijos vieSinimo centrinéje vieSyjy pirkimy
informacinéje sistemoje tvarkos aprasas? numato, kad perkancioji
organizacija suvestine apie visus pirkimus (iSskyrus mazos vertés ir
supaprastintus pirkimus) bei vidaus sandorius skelbia kasmet iki
kovo 15 d. Siame aprase nurodomas skelbiamos pirkimy
suvestinés turinys - joje privalomai turi bati pazyméta, jeigu
pirkimas bus atliekamas kaip vidaus sandoris. Sioje ataskaitos
dalyje pateikiama vidaus sandoriy sudarymo analize, paremta
Viesyjy pirkimy tarnybos statistine informacija.

2021 mety duomenimis galiojanc¢iy vidaus sandoriy tarp
savivaldybiy administracijy ir SV| (S|, AB, UAB) buvo 192, t. y. 38
sandoriais daugiau nei 2021 metais. Siuos sandorius sudaré 38-ios
Lietuvos savivaldybiy administracijos su 65-iomis SV|. Daugiausiai
galiojanciy vidaus sandoriy buvo sudariusios Kauno rajono (53
sandoriai), Siauliy rajono (25 sandoriai), Kauno miesto (14
sandoriy), Panevézio miesto (11 sandoriy) ir Vilniaus rajono (9
sandoriai) savivaldybés. Per ataskaitinius metus sudaryta 47 nauji
vidaus sandoriai, o like sandoriai i§ ankstesniy mety sudaryti
ilgesniam laikotarpiui ir tebegalioja nagrinéjamais 2022 metais.
Nagrinéjamu laikotarpiu sudaryty vidaus sandoriy pagrindu
sutarta savivaldybéms suteikti paslaugy uz 141,8 min. eury. Si verté
néra galutiné ir gali skirtis atsizvelgiant j tai, kad dalies sandoriy
verté pagrjsta patiriamy faktiniy nuostoliy kompensavimu.

Vidaus sandoriy pagrindu sudarytos sutartys skiriasi ne tik savo
veiklos pobUdziu, apimtimis, bet ir trukme bei verte. Vidutiné
metiné 2022 metais Lietuvoje galiojusiy vidaus sandoriy verté
sieké 264,8 min. eury. Daugiausiai per vienerius metus uz vidaus

sandorio pirkimo bldu suteiktas (nupirktas) paslaugas sumokéjo
Vilniaus miesto savivaldybés administracija — 107,4 min. eury. Uz
75,9 min. eury per metus paslaugy buvo suteikta Kauno miesto
savivaldybei, kiek mazesnés vidutinés metinés sandoriy vertés
buvo tarp Panevézio miesto (27,2 min. eury), Vilniaus rajono (8,9
min. eury), Utenos rajono (4,8 min. eury) ir Palangos miesto (4,8
min. eury) savivaldybiy administracijy ir jy pavaldume veikianciy
jmoniy. Likusiy savivaldybiy bendra vidutiné metiné vidaus
sandoriy verté sieké 35,8 min. eury.

Vidutiné 2022 metais galiojusiy vidaus sandoriy metine
verté pagal savivaldybes, min. eury

»

'8\

Vidutiné visy
vidaus sandoriy

metiné verté
264,8 min. eury

B Utenos rajono

B Vilniaus miesto

B Kauno miesto Palangos miesto

B Panevézio miesto [l Kitos savivaldybés

Vilniaus rajono

Saltinis: Viesyjy pirkimy tarnyba

2022 metais savivaldybiy sudaryty vidaus sandoriy verté sumazéjo
2,0 proc. Tam jtakos galéjo turéti sudaryty vidaus sandoriy skaicius:
2021 metais jy buvo sudaryta 50, o 2022 metais buvo sudaryti 47
nauji vidaus sandoriai. Ataskaitiniais metais 83,0 proc. sudaryty
vidaus sandoriy terminas iki 10 metuy, likusiy (17,0 proc.) terminas —
ilgesnis nei10 mety.

2Viesyjy pirkimy tarnybos direktoriaus 2017 m. birzelio 19 d. jsakymas Nr. 15-91 ,Dél Informacijos vieSinimo Centrinéje viesyjy pirkimy informacinéje sistemoje tvarkos apraso

patvirtinimo*
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Perkanéiosios organizacijos
pavadinimas

Ignalinos rajono savivaldybés
administracija

KaiSiadoriy rajono savivaldybés
administracija

Kauno miesto savivaldybés
administracija

Kauno rajono savivaldybés
administracija

Kelmeés rajono savivaldybés
administracija

Klaipédos miesto savivaldybés
administracija

Kretingos rajono savivaldybés
administracija

Marijampolés savivaldybés
administracija

Pakruojo rajono savivaldybés
administracija

Panevézio miesto savivaldybés
administracija

Raseiniy rajono savivaldybés
administracija

Sakiy rajono savivaldybés
administracija

Siauliy miesto savivaldybés
administracija

Siauliy rajono savivaldybés
administracija

Silalés rajono savivaldybés
administracija

Svencioniy rajono savivaldybés
administracija

TelSiy rajono savivaldybés
administracija

Traky rajono savivaldybés
administracija

Ukmergeés rajono savivaldybés
administracija

Utenos rajono savivaldybés
administracija

Vilniaus miesto savivaldybés
administracija

Vilniaus rajono savivaldybés
administracija

Visagino savivaldybés
administracija

Saltinis: Viesyjy pirkimy tarnyba

Subjekto, su kuriuo sudarytas vidaus
sandoris, pavadinimas

UAB Ignalinos autobusy parkas

S| ,Kaisiadoriy paslaugos”

UAB ,Kauno gatviy apsvietimas"
UAB Kauno buty tkis
UAB ,Kauno autobusai“

UAB Kauno miesto paslaugy centras

UAB Komunaliniy paslaugy centras

UAB ,Kelmés autobusy parkas*
UAB ,Gatviy apsvietimas"

UAB ,Klaipédos paslaugos”

S| ,Kretingos komunalininkas"

UAB Kretingos autobusy parkas
UAB ,Marijampolés autobusy parkas”

UAB ,Pakruojo Siluma*

UAB ,,Pakruojo komunalininkas”

“

AB ,Panevézio specialus autotransportas'
UAB ,Panevézio autobusy parkas”

UAB ,Panevézio gatvés”
UAB ,Raseiniy komunalinés paslaugos*

UAB ,Sa kiy autobusy parkas*

UAB ,Siauliy gatviy apsvietimas*
UAB ,Siauliy vandenys*

UAB Kursény komunalinis Gkis

UAB ,Silalés autobusy parkas"

UAB ,Pabradés komunalinis tkis*

UAB ,Svencioniy svara“

UAB TelSiy autobusy parkas

UAB ,Traky paslaugos*

UAB ,Ukmergés autobusy parkas"
UAB ,Utenos komunalininkas*

V3| ,Active Vilnius*

S| Vilniaus rajono autobusy parkas
UAB ,Nemencinés komunalininkas"

UAB ,Nemézio komunalininkas"
UAB ,Visagino bustas"

IS viso
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2021 metai

Sudaryty
vidaus

sandoriy
skaicius

50

Vidaus
sandoriy
verté
(takst. eury)

133

5100
341
5635

18 540

3993

20110
16 000

185

5000

1890

30

1939

3513

73
145

1488

61

5500
30000
25000

144 675

2022 metai

Sudaryty
vidaus
sandoriy
skaicius

47

Vidaus
sandoriy
verté
(tukst. eury)

1746

2974

95

962

796

1232
205

10 800

3883
157
53846
7986

39

2500

177
162

73
182

5931

7 000

990

28 000

12100

141 833



Lyginant su 2021 metais, 2022 metais savivaldybiy administracijy 2022 metais sudaryty vidaus sandoriy verte pagal
sudaryty vidaus sandoriy su SV| kiekis sumazéjo 3-imis sandoriais savivaldybes, min. eury

iki 47-iy sandoriy, o jy verté buvo 2,8 min. eury mazesné.
Ataskaitiniais metais sudaryty sandoriy galiojimo laikotarpiu
numatyta savivaldybéms suteikti paslaugy uz 141,8 min. eury.
Panevézio miesto savivaldybé sudaré didziausios bendros vertés
vidaus sandorius, kurie sieké 61,8 min. eury. AB ,Panevézio
specialus autotransportas* sudaré tris vidaus sandorius, kuriy
bendra verté sieké 53,8 min. eury, ir kuriais jmoné jsipareigojo
teikti komunaliniy atlieky tvarkymo paslaugas Panevézio mieste.
UAB ,PanevéZio autobusy parkas* kartu su V§| ,PanevézZio
keleivinis transportas* sandorio verté sieké 8,0 min. eury, o sio
sandorio objektas, remiantis Viesyjy pirkimy tarnybos
duomenimis, keleivinio keliy transporto vietiniais (miesto)
reguliaraus susisiekimo marsrutais viesyjy paslaugy teikimas ir
nuostoliy kompensavimas. Vilniaus rajono savivaldybés
administracija sudaré 9-eriy mety 28,0 min. eury 6 vidaus
sandorius su S| Vilniaus rajono autobusy parkas, kuriy pagrindu
jmoné tures teikti keleiviy vezimo paslaugas Vilniaus rajono
priemiestinio reguliaraus susisiekimo jvairiy krypciy marsrutais
paslaugas. Visagino savivaldybés administracija sudaré 2 vidaus B Panevéio miesto B visagino Ukmergeés rajono
sandorius su UAB ,,Visagino bustas*, kuriy verté sieké 12,1 min.
eury, o jy objektas atlieky surinkimo, vezimo ir perdavimo
paslaugy teikimas. Saltinis: Viesyjy pirkimy tarnyba

B Vilniaus rajono Marijampolés B Kitos savivaldybés (13)

UAB Komunaliniy paslaugy centras su Kauno rajono savivaldybe sudaré daugiausiai naujy vidaus sandoriy (12), kuriy bendra verté sieké
0,8 mIn. eury. DidzZioji dalis sandoriy buvo sudaryta 3-jy mety laikotarpiui, kuriais jmoné jsipareigojo teiktu atitinkamoms vietovéms teritorijy
ir gatviy prieziaros ir tvarkymo paslaugos. Kitose savivaldybése naujy vidaus sandoriy skaicius svyravo nuo1iki 6.

Sudaryty naujy vidaus sandoriy (pasirasyty sutarciy) skaicius pagal savivaldybes
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Saltinis: Viesyjy pirkimy tarnyba
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Savivaldybes valdomuy bendroviy

suteikta parama

Savivaldybés valdomy jmoniy paramos teikimo tvarka
reglamentuoja Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos
jstatymas. Vadovaujantis Siuo jstatymu, parama teikti gali tik
savivaldybés valdomos akcinés ir uzdarosios akcinés bendrovés, o
savivaldybés jmonés paramos teikti negali. Parama teikti gali tik
tos SV|, kurios ataskaitiniu laikotarpiu veiké pelningai, o paramos
gaveéjas per pastaruosius 3 metus, vykdydamas ankstesne
paramos gavimo sutartj, néra padares esminiy sutarties salygy
pazeidimy. SV| negali sudaryti tokiy paramos teikimo sutarciy,
kuriose numatomas bendrovés jsipareigojimas skirti parama is
ateinanciy finansiniy mety IéSy. Sprendimas skirti parama gali
bati priimamas ne véliau kaip iki einamuyjy mety, kuriais buvo
patvirtintas praéjusiy finansiniy mety finansiniy ataskaity
rinkinys, pabaigos. Taip pat bendrovés negali teikti paramos
politinio pasitikéjimo valstybés tarnautojy, Lietuvos Respublikos
Seimo, Vyriausybés, savivaldybiy taryby nariy ir politiniy partijy
vienasmeniy ir kolegialiy valdymo organy nariy bei jy artimyjy
jsteigtiemsfondamsirjstaigoms.

Parama teikiancios savivaldybés valdomos bendrovés iki 2019 m.
kovo 9 d. privaléjo vadovautis Paramos teikimo tvarkos aprasu?.
Jame buvo numatoma, kad jeigu bendrové parama teikia per
specialiai tam tikslui jsteigtus paramos fondus, tuomet gali
vadovautis Labdaros ir paramos fondy jstatymo nuostatas
atitinkanciomis konkretaus bendrovés tam tikslui jsteigto
paramos fondo paramos valdymo taisyklémis. Iki Paramos teikimo
tvarkos aprasui netenkant galios bendrové paramai per metus
galéjo skirti ne daugiau kaip 3 proc. ataskaitiniy finansiniy mety
grynojo pelno, o vienam paramos gaveéjui per metus skiriama
suma negaléjo virSyti 0,3 min. eury. Paramos teikimo tvarkos
aprasui netekus galios, savivaldybés valdomos bendroveés,
teikdamos parama, vadovaujasi Labdaros ir paramos jstatymu.
Pagrindinés nuostatos tiek Siame jstatyme, tiek ir pries tai
galiojusiame Paramos teikimo tvarkos aprase isliko tos pacios:
bendrovés paramos negali teikti, jeigu praéjusiais finansiniais
metais patyré nuostoliy, taip pat jos yra jpareigotos savo interneto
svetainéje viesinti paramos valdymo taisykles ir informacija apie
suteiktg parama.

Pagal naujausia Labdaros ir paramos jstatymo redakcijg, SV|
teikiamos paramos vienam paramos gavéjui suma negali bati
didesné kaip 0,2 mIn. eury per metus, o apskritai paramai skiriama
bendrovés ataskaitiniy finansiniy mety grynojo pelno dalis turi
bati ne didesné kaip:

e 10 proc. SV| ataskaitiniy finansiniy mety grynojo pelno, jeigu
jis nevirsijo0,5min.eury;

e 5 proc. SV] ataskaitiniy finansiniy mety grynojo pelno, jeigu
jisbuvo didesnis kaip 0,5 min. eury, bet nevirsijo 2,0 min. eury;

e 3 proc.SV| ataskaitiniy finansiniy mety grynojo pelno, bet ne
daugiau 0,5 mIn. eury, jeigu grynasis pelnas ataskaitiniais
finansiniais metais buvo didesnis kaip 2,0 mIn. eury.

Parama teikiancios SV| ne véliau kaip per vieng meénesj nuo
paramos suteikimo privalo savo interneto svetainése paskelbti

informacija apie einamaisiais metais ir ne maziau kaip per 3
praéjusius finansinius metus suteikta parama (paramos gaveéja,
paramos tiksla bei suma ir teikimo laikotarpj). Teikdamos parama,
SV| privalo vadovautis bendroviy paramos teikimo taisyklémis.
Jose turi bati nustatyta: socialinés atsakomybés politikos kryptys ir
remtinos sritys, paramos teikimo tikslai, paramos gavéjams taikomi
reikalavimai, paramos panaudojimo tikslai, paraisky gauti parama
teikimo tvarka ir vertinimo kriterijai bei kitos bendrovei svarbios ir
su paramos teikimu susijusios nuostatos. Nuo 2020 m. geguzés1d.
Labdaros ir paramos jstatymu nustatyta, jog SV| interneto
svetainése turi buti skelbiama ne tik pries tai aprasyta informacija
apie jy paciy teikiama paramga, bet ir apie jy patronuojamuyjy
bendroviy ir per patronuojamasias bendroves susijusiy paskesniy
eiliy patronuojamuyjy bendroviy suteikta parama.

Labdaros ir paramos jstatyme nurodoma, jog savivaldybés
valdomos bendrovés, teikdamos parama turi vadovautis Siais
principais: atitikties savivaldybés valdomos bendrovés veiklos
tikslams, tikslingumo, skaidrumo bei nesaliSkumo. Pirmasis
principas reiskia, kad priimant sprendimus dél paramos skyrimo
turi bati siekiama, kad ja gauty tie pareiskéjai, kuriy nurodyti ir
tinkamai pagrjsti paramos panaudojimo tikslai labiausiai atitinka
SV| veiklos tikslus, socialinés atsakomybés politikos kryptis ir
deklaruojamas vertybes. Tikslingumo principas jtvirtina tai, jog
parama gali gauti pareiskéjai, kuriy vykdoma veikla sukuria verte
srityse, kuriose veikia pati SV|. Skaidrumo principas nurodo, kad
visoms paraiskoms turi bati taikomi vienodi, aiskUs ir suprantami
paramos vertinimo ir skyrimo kriterijai. NeSaliSkumo principas
reiskia, kad tais atvejais, kai paraiSkos vertinimas gali sukelti
interesy konflikta, priimant sprendima, vertintojas privalo
nusisalinti nuo sprendimo priémimo.

2022 metais parama teike 42 i$ 218 savivaldybés valdomy akciniy ir
uzdaryjy akciniy bendroviy. SV| suteiktos paramos suma sieké
480,9 tukst. eury. Palyginimui, 2021 metais parama teiké 27
savivaldybés valdomos bendrovés, o bendra paramos suma sudaré
345,8 tukst. eury. Ataskaitiniu laikotarpiu bendra suteiktos
paramos dalis nuo SV|, skyrusiy parama, grynojo pelno sieké -7,1
proc., kai pries metus ji buvo lygi 1,5 proc. Tam daugiausiai jtakos
turéjo AB Vilniaus Silumos tinklai patirtas 19 min. eury nuostolis
2021 metais. Nejtraukus Sios jmonés nuostolio ir skirtos paramos,
bendra suteiktos paramos dalis nuo parama skyrusiy jmoniy
grynojo pelno siekia 3,3 proc. Paramos skyrimo taisyklés
vieSinamos 25-iy i$ 42-iejy savivaldybés valdomy bendroviy, kurios
teiké parama, interneto svetainése. Likusios 17-ioka SV| nevieSino
paramos taisykliy 2022 metais. Remiantis Labdaros ir paramos
jstatymo nuostatomis SV| privalo savo interneto svetainéje viesinti
informacija apie suteikta parama trejy mety laikotarpiu.
Ataskaitiniu laikotarpiu 15-ioka parama teikusiy bendroviy
informacijos interneto svetainéje neviesino. Beveik visos jmonés,
kurios neskyré paramos 2021-aisiais metais, neviesino informacijos
apie suteikta parama per 2022 metus.

Prasidéjusi Rusijos kariné invazija j Ukraing smarkiai keité
suteikiamos paramos dinamika. Per 2022 metus, SV| skyré daugiau
neipuse, t.y. 247,8 tukst. eury, paramos padéti Ukrainaiir jos

12017 m. birzelio 28 d. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimas Nr. 533 ,Dél Valstybés valdomy bendroviy paramos teikimo tvarkos apraso patvirtinimo*, netekes galios 2019 m.

kovo9d.



gyventojams. Galima isskirti pagrindines paramos kryptis,
kokioms reikméms buvo skiriama parama. DidzZiausia paramos
dalis buvo skirta humanitarinei pagalbai per jvairias organizacijas
ir iniciatyvas, padedant tiek Ukrainoje gyvenantiems, tiek ir
Lietuvoje apsigyvenusiems karo pabégéliams. Taip pat, buvo
remiamos Ukrainos ginkluotosios pajégos per nevyriausybine
organizacija VS| ,Mélyna ir geltona*, skiriami pinigai Ukrainos
kovotojy mokymams, perkami dyzeliniai elektros generatoriai,
perduodamos naudotos transporto priemonés kartu su kuru bei i$
keliy vandentvarkos jmoniy buvo perduota hipochlorito atsargy.
Daugiausiai paramos Ukrainai skyré dvi Silumos tinkly bendroves —
AB ,Vilniaus Silumos tinklai* (skirta suma 55,5 tlkst. eury) ir AB
nKauno Energija* (skirta 50,0 tUkst. eury), bei UAB ,Kauno Svara*
(skirta 42,0 tukst.eury).

1S visy savivaldybés valdomy jmoniy daugiausiai paramos skyré
AB Vilniaus Silumos tinklai, nepaisant to, kad praéjusiu
ataskaitiniu laikotarpiu patyré grynojo nuostolio. |moné paskyré
78,3 tukst. eury, tai yra -0,4 proc. nuo praéjusio laikotarpio grynojo
pelno. Didzioji dalis paramos buvo skirta paramai Ukrainai, likusi
paramos dalis buvo skirta jmonei VS| ,Lietuvos energetikos
muziejus”, siekusi 22,8 tukst. eury. Antra daugiausiai paramos
skyrusi jmoné buvo UAB ,,Kauno Svara“, skyrusi 52 tukst. eury
arba 1,7 proc. nuo praéjusio laikotarpio grynojo pelno. 42
tukstancius eury skyrusi Ukrainai, likusi suma buvo paskirta
senjory ekspedicijai, V5| ,Ciurlinio fondo investicijos* fondo veiklos
vykdymui bei akcijos ,Maltieciy sriuba 2022" vykdymui. Trecioji
daugiausiai paramos skyrusi jmoné - AB ,,Kauno energija* - visa
suteikta parama (50 tukst. eury) paskyré su Ukraina susijusiomis
veiklomis - kultdriniais renginiais, kariy mokymais. Pabréztina,
kad Sios jmonés suteiktos paramos dalis buvo didesné nei
nustatyta Labdaros ir paramos jstatymo nuostatuose.

Ataskaitiniais metais keturiy jmoniy - AB ,Kauno energija*, UAB
nsBusturas¥, UAB ,Tauragés Silumos tinklai* ir UAB ,,Utenos
vandenys* - skirta paramos suma nuo grynojo rezultato buvo
didesné nei nustatyta Labdaros ir paramos jstatymo nuostatuose.

Siy bendroviy grynasis pelnas 2021 metais nevirsijo 0,5 min. eury
ribos, todél skiriama parama galéjo siekti ne daugiau nei 10 proc.
nuo 2021 mety grynojo pelno. Taciau visy Siy keturiy jmoniy
parama sudaré daugiau nei 19 proc. nuo grynojo pelno.
PaZymétina, kad UAB ,Klaipédos regiono atlieky tvarkymo
centras* skyré maksimalig suma - 10,0 proc. - nuo jmonés 2021
grynojo pelno, taisieké 17,5 tukst. eury.

2022 metais parama teiké 8-ios bendroveés, kuriy veikla 2021 metais
buvo nuostolinga. Bendrovés teiké parama nepaisydamos patirto
nuostolio, nors vadovaujantis Labdaros ir paramos jstatymu, tai
néra leistina. Be jau minétos AB Vilniaus Silumos tinklai, kitos
jmonés skyré parama Ukrainai ir jos gyventojams. Keturios
vandentvarkos jmonés i§ Birzy, Kédainiy, Sakiy ir Siauliy skyré
hipochloritg ir humanitarine parama, UAB ,,Anyks¢iy Siluma* ir
UAB ,Klaipédos paslaugos“ skyré parama karo pabégéliy is
Ukrainos priéemimui ir kitai humanitarinei pagalbai. Pazymeétina,
kad nuostolingai veikusiy jmoniy paramos mastai, iSskyrus jmone
AB Vilniaus silumos tinklai, buvo nedideli ir nesieké 5 tkst. eury
nuo vienos jmonés. IS viso septynios nuostolingai veikusios jmonés
skyré 9,5 tukst. eury, o Vilniaus miesto savivaldybei priklausanti
Silumostinkly bendrové paskyré 78,3 tUkst. eury paramos.

2022 metais bendras savivaldybiy, kuriy jmonés teiké parama,
skaicCius iSaugo nuo 15 iki 21. Daugiausia paramos teiké Kauno
miesto savivaldybés jmoneés, kuriy skirta parama augo 16 karty iki
153,2 tukst. eury. Antroje vietoje liko Vilniaus miesto savivaldybé ir
jai priklausancios jmonés, kurios skyré 118,8 tukst. eury, tai yra 39,0
proc. daugiau nei per 2021 metus. Utenos rajono savivaldybés
jmonés kone padvigubino paramos skaicius, lyginant su 2021
metais, ir skyré 61,6 tukst. eury paramos ir pateko tarp trijy
daugiausiai paramos skyrusiy jmoniy. Praéjusiais metais
daugiausiai paramos skyrusios Klaipédos miesto savivaldybei
priklausancios jmonés Siemet paramos skyré 59,5 tukst. eury, tai
yra59,5 proc. maziau negu praéjusiu ataskaitiniu laikotarpiu.

2022 metais SV| suteiktos paramos verciy pasiskirstymas pagal savivaldybes, tukst. eury

kauno miesto [IEEIIIIEGEGEEEEEEEEED
Vilniaus miesto LR
utenos rajone IGCHIIIIEGEGEEEEED

Kiaipédos miesto IECCHIND

Panevézio miesto _
Siauliy miesto XD
Moléty rajono [JEIED

Kitos savivaldybés [JEEEAD

Penkiy savivaldybiy, kuriy jmonés teiké daugiausiai paramos per
2022 metus, parama sieké 90,9 proc. visy SV| suteiktos paramos.
Kauno miesto savivaldybéje parama skyré 5-ios i$ 9-iy ir skirtos
paramos suma padidéjo 143,9 tukst. eury ir sieké 153,2 tlkst. eury.
Daugiausiai skyrusios jmonés - UAB ,Kauno Svara“ parama
sudaré 15,0 proc. visos SV| skirtos paramos , AB ,,Kauno energija*
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- 14,5 proc.. Vilniaus miesto savivaldybéje treCius metus paeiliui
parama skyré dvi bendrovés i septyniy. AB Vilniaus Silumos
tinklai skyré 78,3 tukst. eury, tai sudaré 22,6 proc. ir sudaré
didZiausiag dalj nuo visos skirtos paramos. UAB ,,VAATC" parama
sudaré 11,7 proc. visos SV| paramos. - 40,5 tikst. eury. Zenkliai
iSaugusi bendra paramos suma Utenos rajono savivaldybéje



sietina su UAB ,,Utenos Silumos tinklai“ ir UAB ,,Utenos
vandenys* skirta parama - Sios jmonés atitinkamai skyré 29,8
takst. eury ir 24,7 tuakst. eury. Praéjusiais metais daugiausiai
paramos skyrusios Klaipédos miesto savivaldybés jmonés skyré
maziau paramos dél prasty AB ,Klaipédos energija“ rezultaty,
kuri fiksavo nuostolj, kai 2021 metais skyré 96,0 tukst. eury
paramos. Klaipédoje daugiausiai paramos skyré AB ,,Klaipédos
vanduo®, skyrusi 31,0 tdkst. eury paramos ir UAB ,Klaipédos
regiono atlieky tvarkymo centras®, skyrusi 17,5 tdkst. eury.
Panevézyje paramos teikéjy isliko dvi i§ devyniy jmoniy, kurios
bendrai skyré 44 tlkst. eury. AB ,,Panevézio energija“ skyré 24
takst. eury paramos, o likusi Panevézio miesto savivaldybei
priklausanéiy jmoniy paramos dalis skirta UAB ,Aukstaitijos
vandenys*.

Paramos verciy dinamika pagal savivaldybes, kuriy SV|
suteiké daugiausiai paramos, tukst. eury

10,0

2021 2022

B Klaipédos miesto [ Kauno miesto B Utenos rajono

Panevézio miesto [ Vilniaus miesto B Ukmergés rajono

Apibendrinant 2022 metais SV| teiktg parama, galima jzvelgti, jog
vienos jmoneés vidutiniSkai suteiktos paramos suma sumazéjo nuo
12,3 tukst. eury iki 11,5 takst. eury. Visgi, vienam gavéjui vidutiniskai
suteikta parama iSaugo nuo 3,1 tukst. eury iki 3,8 tdkst. eury.
Didziausia paramos teikéja ataskaitiniu laikotarpiu tapo AB
Vilniaus Silumos tinklai, kuri, nepaisant nuostolingy 2021-yjy
mety, trims gavéjams skyré 78,3 tukst. eury. Kaip jau minéta,
daugiau nei pusé paramos buvo skirta Ukrainai ir jos Zmonéms,
aukojant lésas jvairiems fondams, veZzant ar suteikiant
humanitarine parama Ukrainoje ar i$ jos bégantiems karo
pabégéliams, kitoms kultdrinéms veikloms, susijusiomis su
Ukrainos gyventojais. Be paramos Ukrainai, aktyviai remiamos
sporto komandos ir varzybos, kultdros ir meno renginiai, muziejai,
nevyriausybinés organizacijos, uzsiimancios socialiniy problemy
sprendimu ar senjory globa ir uzimtumu.
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|moné

Pardavimo pajamos

Grynasis pelnas

Dividenda

i / pelno

imokos (i$ viso)

Takst. Dalis Takst. Povefilf.is Takst. Dalis
eury portfelyje eury r';g[,t"ggai eury portfelyje
VILNIAUS VIESASIS TRANSPORTAS
UAB ,Vilniaus vieSasis f 32244 2,4% f 3295 -70,9% 0 0,0%
transportas*
KAUNO UAB ,Kauno autobusai* f 2521 1,9% ‘ -1607 -34,6% 0 0,0%
AUTOBUSAI @A
UAB ,Klaipédos paslaugos” 15116 1,1% 1267 27,3% 100 0,9%
4\ KLAP pecos pasiaus t t 1)
[ ]
\JU ’U S| .Susisiekimo paslaugos* t 38267 2,9% 1 1554 33,4% t 949 82%
R\
:: vilniaus silumos tinklai. - AB Vilniaus Silumos tinklai t 276 595 20,8% 1 12 447 267,7% 0 0,0%
v
KAUNO  AB Kauno energija“ o 9 9
OOO ENERGLA “° 9l 1+ v 66%  f 6356 1367% 4 2784 24,1%
' gEi) AB ,Klaipédos energija 51987 39% 12 0,3% 85 0,7%
KLAIPEDOS ENE:(;G::;: = } n t 1 '
‘ :) EneRGa  AB,Siauliy energija“ f 40327 3,0% f 5345 115,0% ' 477 4%
‘ mimmEmmu ' AB ,Panevézio energija t 54 657 4% t 5178 46,8% t 652 56%
|
w- S| .Visagino energija* f 19 061 1,4% f 4074 87,6% 0 0,0%
y J
V\/ UAB ,Vilniaus vandenys* t 40 994 31% ‘ 6002 129,1% 0 0,0%
Vilniaus vandenys
UAB ,Kauno vandenys" ‘ 24772 19% ‘ 4040 -86,9% 0 0,0%
@
AB ,Klaipédos vanduo* 19 477 1,5% -960 -20,7% 0 0,0%
KLAIPEDOS VANDUO t ‘ ‘
@ SiAuLly UAB ,Siauliy vandenys" f 10924 0,8% ‘ 1500 -32,3% 0 0,0%
VANDENYS
‘é} UAB ,Aukstaitijos vandenys" 1 10 691 0,8% ‘ 471 -10,1% ‘ 0 0,0%
A Dzakijos UAB ,Dzikijos vandenys" t 5214 0,4% ‘ 963 20,7% 0 0,0%
s Vandenys
Utenos u
UAB ,Utenos vandenys 5095 0,4% -292 -6,3% 0 0,0%
vandenys v 1 ) I £ ’ 0
g UAB ,Kédainiy vandenys* t 4346 03% ‘ -636 13.7% 0 0,0%
= Telsiywandenys UAB ,Telsiy vandenys* 4 3500 03% b om -153% 0 0,0%
UAB ,Plungés vandenys" ‘ 2545 02% ‘ -8 17,4% 0 0,0%
PPLUNGES VANDENYS
O o DRUSKININKY .. . .
sesmemers  UAB ,Druskininky sveikatinimo t 16210 12% t 2758 59,3% t 500 43%
(] ir poilsio centras AQUA™*
N\ VAATC u
> Shaimaan, 2D WYAATC 1+ <o 12% 4 s00 10,8% 0 0,0%
tvarkymo centras
O KAUNO Svara UAB ,Kauno évara® t 33373 2,5% ‘ 2268 48,8% ' 2500 21,7%
GRINDA
U ﬂ UAB ,Grinda“ t 23 460 1,8% ‘ 1056 22,7% t 200 1,7%
VILNIUS
VILNIAUS
U Weme S| ,Vilniaus miesto bastas® 4+ 420 0.3% 1+ & 18,2% 0 0,0%

VILNIUS

*Informacija parengta pagal jmonés pateiktas neaudituotas finansines ataskaitas

t Rodyklé vaizduoja teigiama rodiklio pokytj ‘ Rodyklé vaizduoja neigiama rodiklio pokytj

Lenteléje pateikiami pokyciai yra vertinami atsizvelgiant | praéjusio ataskaitinio laikotarpio pabaigoje fiksuotus rezultatus, t. y. 2022 m. gruodzio 31 d.
duomenys yra lyginami su 2021 m. gruodzio 31d. duomenimis.
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Nuosavas kapitalas Darbuotojai

moné. | e
Tuakst. Dalis Takst. Dalis Dalis
eury portfelyje eury portfelyje portfelyje

VILNIAUS VIESASIS TRANSPORTAS

UAB ,Vilniaus viesasis ‘ 88 395 2,4% ‘ 32246 1,9% ‘ 1878 9,0% ‘ -9,8%
transportas*
KAUNO UAB ,Kauno autobusai* 65768 1,8% 15176 0,9% 1107 53% 10,9%
AUTOBUSAI @A b ‘ t ‘ ‘
UAB ,Klaipédos paslaugos” 25052 0,7% 12917 0,8% 320 1,5% 14,6%
48 KLAP a5 Kiipedos pasiaug 1 r . 4 o e
[ ]
\J U ,U S| .Susisiekimo paslaugos* t 25869 0,7% 1 6624 0,4% ‘ 200 1,0% t 26,9%
RN\E
g viliaus siumos tinai AB Vilniaus Silumos tinklai t 234 931 6,3% f 141211 8,3% t 587 2,8% f 1,0%
’41‘-'
m KAUNO AB ,Kauno energija“ 1203 886 5,5% t 96101 5,6% t 383 1,8% t 6,8%
ENERGIJA
ATPED 65 ENERGIIA a/lﬁ—h AB ,Klaipédos energija“ ' 90 922 2,4% f 47179 2,8% t 286 1,4% f 0,0%
ANNO 1929
‘ :) ENERtia  ABSiauliy energija” 4 74028 20% 448005 28% 4 226 % 4 mew
‘ mi,mmE' AB ,Panevézio energija“ 1 97048 26% 458402 34% 4 405 19% 4 38%
|
w- S| »Visagino energija“ f 43099 1,2% f 27183 1,6% ‘ 186 0,9% f 16,2%
y J
\/\/ UAB ,Vilniaus vandenys* 211203 5,7% 139 925 8,2% 621 3,0% -4,4%
Vilniaus vandenys ' t ‘ ‘
UAB ,Kauno vandenys" '219 978 59% ‘ 112 833 6,6% ‘ 352 17% ‘ -3,5%
=
\‘) AB ,Klaipédos vanduo* 157 396 4,2% 79 925 4,7% 345 1,6% -1,3%
KLAIPEDOS VANDUO ' 1 ‘ ‘
1ALl UAB ,Siauliy vandenys* 9 9 9 - 2,59
@ Sy u y. ‘ 13 606 3,0% ‘ 60 270 3,5% ' 248 12% ‘ 2,5%
“ A UAB ,Aukstaitijos vandenys" ‘ 63 530 17% ‘ 26233 15% t 232 1% ‘ 1,8%
/\ DZUkIJOs UAB , Dzakij “
jos vandenys 44004 1,2% 17 897 11% 131 0,6% -52%
” andenys " ‘ ‘ ‘ ‘
Utenos “
UAB ,Utenos vandenys 53363 1,4% 16 511 1,0% n7 0,6% -1,8%
vandenys ' ‘ ‘ ‘
g UAB ,Kédainiy vandenys" B 4s4m 12% {17387 10% 108 os% W -36%
% TelSiy wandenys UAB ,Telsiy vandenys* ‘ 41561 1,1% 1 8237 0,5% ‘ 109 0.5% ‘ -93%
UAB ,Plungés vandenys* 34123 0,9% 8 735 0,5% 67 0,3% -10,8%
PPLUNGES VANDENYS ' t ‘
O o DRUSKININKY .. . .
Riige:  UAB,Druskininky sveikatinimo g 4331 1% 4 28502 7% 4 39 19% 4 102%
(] ir poilsio centras AQUA
N\ VAATC u . N 5 o
b dntabed UAB ,VAATC t 74776 2,0% 1 26518 1,6% t 77 0,4% ‘ 1,9%
O KAUNO Svara UAB ,Kauno &vara® f 31594 0,8% t 19 294 1% f 560 2,7% ‘ 12,7%
GRINDA
U ﬂ UAB ,Grinda“ t 76 217 2,0% t 28301 1,7% t 483 2,3% t 3,8%
VILNIUS
VILNIAUS
U MO 5] Vilniaus miesto bastas® t 65 941 1,8% t 65 475 3,8% t 45 0,2% t 14%
VILNIUS

*Informacija parengta pagal jmonés pateiktas neaudituotas finansines ataskaitas
t Rodyklé vaizduoja teigiama rodiklio pokytj ‘ Rodyklé vaizduoja neigiama rodiklio pokytj

Lenteléje pateikiami pokyciai yra vertinami atsizvelgiant | praéjusio ataskaitinio laikotarpio pabaigoje fiksuotus rezultatus, t. y. 2022 m. gruodzio 31 d.
duomenys yra lyginami su 2021 m. gruodzio 31d. duomenimis.
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UAB Vi

Keleiviy veZimas autobusais ir troleibusais vietinio (miesto ir priemieséio)

iekimo marsrutais.

reguliaraus susi

‘ Valdomas turtas mazéjo 6,8 proc.

‘ Patirtas 3,3 min. eury grynasis nuostolis

‘ Per vienus metus mokétinos sumos iSaugo 25,4 proc.

SVARBIAUSI |VYKIAI:

® Vasarj Vilniaus miesto taryba pritaré VVT transporto parko atnaujinimui,
isigyjant 159 troleibusus, o gruodzio ménesj pasiektas susitarimas dél
finansavimo su EBRD ir paskelbtas tarptautinis 91 troleibusy pirkimas;

e Pakeista darbo apmokéjimo sistema, darbuotojy atlyginimai augo
vidutiniskai 24,8 proc.;

Po gruodzio 5-22 dienomis vykusio darbuotojy profesinés sgjungos
paskelbto streiko buvo pasirasyta kolektyviné sutartis.

Per 2022 metus |moné pervezé 1451 min. keleiviy, t. y. 45,7 proc. daugiau nei 2021
metais. Atsigavimas sietinas su COVID-19 pandemijos suvarzymy atlaisvinimu. |[monés
transporto priemoniy parka 2022 metais sudaré 656 autobusy ir troleibusy, kuriy
bendra rida sieké 33,3 miIn. km, kai 2021 metais buvo 678 vienetai, o nuvaZiuotas
atstumassieké 31,8 min.km.

|monés pardavimo pajamos per metus padidéjo 40,4 proc. ir laikotarpio pabaigoje
sieké 32,2 min. eury. IS keleiviy veZimo gautos pajamos uz bilietusiSaugo 6,1 min.eury ir
sieké 21,4 min. eury dél didesniy veiklos apim¢iy ir naujai nustatyty keleiviy vezimo
vieSuoju transportu paslaugy jkainiy.

1Saugusios veiklos apimtys, lyginant su praéjusiu ataskaitiniu laikotarpiu, lémé ir
didesnes islaidas. Per 2022 m. veiklos sgnaudos iSaugo 34,4 proc. ir sieké 35,9 mIn. eury.
Tai pagrinde lémé daugiau nei du kartus arba 11,9 min. eury iSaugusios dyzelino, dujy,
elektros sanaudos bei 1,5 karto iSaugusios tepaly, padangy, medziagy ir kity atsarginiy
detaliy sgnaudos. Visa tai lémé, jog per 2022 metus buvo patirtas 3,3 min. eury
nuostolis, nors, lyginant su 2021 metais, rezultatas geréjo 7,6 proc. |monés EBITDA
rodiklis mazéjo14,2 proc. ir sieké 3,1min.eury.

2022 m. |monés nuosavybés grazos (ROE) ir turto grazos (ROA) rodikliai keitési
nezymiai - abu mazéjo 0,1 proc. punkto ir atitinkamai sieké -9,8 proc. ir -3,6 proc. Skolos
ir nuosavybeés santykis sumazéjo 4,9 proc. punkto ir 2022 m. pabaigoje sieké 93,9 proc.

|moneés investicijos per 2022 metus augo 15,9 proc. ir sieké 221,4 takst. eury. Didziausia
suma - 151,3 tOkst. eury - buvo skirta kontaktinio tinklo atnaujinimams. Pazymétina,

kad |moné 2022 mety pabaigoje pradéjo tarptautinius vieSuosius pirkimus naujiems
troleibusams jsigyti.
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vvr

www.vilniausviesasistransportas.|t

Generalinis Valdybos
direktorius pirmininkas
Darius llja

Aleknavicius Karuzis

2021 METAI 2022 METAI POKYTIS

Pardavimo pajamos 22968 32244 +40,4%
Pardavimo savikaina 18 057 26 057 +44.3%
drasis pelnas (| liai) 49M 6187 +26,0%
Pardavimo sanaudos 35 30 -14,3%
Bendrosios ir administracinés sanaudos 8627 9816 +13,8%
Kitos veiklos rezultatai 766 77 +0,7%
Finansiné ir investiciné veikla -1175 -981 +16,5%
Pelnas iai) pries ini -4160 -3 869 +7,0%
Pelno mokestis -595 -574 +3,5%
Grynasis pelnas (nuostoliai) -3565 -3295 +7,6%
BALANSAS (TUKST. EUR! 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
ligal: turtas 82964 75 876 -8,5%
Trumpalaikis turtas 11882 12519 +5,4%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 989 3441 +247,9%
E'a‘mos" el Pl =2 " v v B
Turto i$ viso 94 846 88 395 -6,8%
Nuosavas kapitalas 35051 32246 -8,0%
Dotacijos, subsidijos 11896 10197 -14,3%
Atidéjiniai 2645 2157 -18,4%
Mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai 45 254 43795 -32%

Po vieny mety mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai

isipareigojimai 29371 23876 -18,7%
Finansiniai jsipareigojimai 27769 22593 -18,6%
e nos omos T = os e
Finansiniai jsipareigojimai 6862 7 680 +11,9%
ir ateinanéiy lai piy paj ® g .

ir jsipareigoji is viso 94 846 88 395 -6,8%

RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
ROA -3,5% -3,6% -01p.p.
ROE -9,7% -9,8% -01p.p.
D/E 98,8% 93,9% -49p.p.
EBITDA 3568 3060 -14,2%
EBITDA marza 15,5% 9,5% -6,0 p. p.
Grynojo pelno marza -15,5% -10,2% +53p.p.
INDELIS | SAVIVALDYBIY BIUDZETA (TUKST. S PACTET CERTS
Paskirti dividendai / pelno jmokos [0} (0] -
INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Darbuotojy skaicius 1900 1878 -1,2%
Administracijos darbuotojy skaicius 80 81 +1,7%

AKCININKAI (2022-12-31)

Vilniaus miesto savivaldybé 100,0%

VADOVYBE (2023-07-01)

Generalinis direktorius Darius Aleknavicius

Valdybos pirmininkas llja Karuzis

Algirdas Juozaponis*
Robertas Serénas*
Ignas Klimaitis*

Valdybos nariai

*Nepriklausomas narys, f&)

-3 294,8

--0--ROE --e--ROA



My

UAB Kauno autobusai

Keleiviy veZimas marsrutiniais miesto autobusais ir troleibusais.

‘ Grynasis nuostolis 2022 m. sieké 1,6 min. eury

‘ Valdomas turtas sumazéjo 4,9 proc.

f |sipareigojimai mazéjo 8,3 proc.

SVARBIAUSI |VYKIAI:

® Liepos 21 dieng priimtas sprendimas padidinti Jmonés jstatinj kapitalg 2,4
miln. eury, iSleidziant 8,3 min. vnt. paprastyjy 0,29 eury nominalios vertés
akcijy, uz kurias buvo apmokéta nepiniginiu jnasu - Kauno miesto
savivaldybei nuosavybés teise priklausanciu kilnojamuoju turtu;

@ Spalio 27 diena pasirasyta pirkimo - pardavimo sutartis dél 64 naujy
autobusy, kuriy pristatymas numatomas 2023 m. Pirkimai vykdomi su
APVA 10 min. eury finansavimu, kuris buvo suplanuotas 2021 metais;

e Gruodzio 2 dieng buvo pasiradyta Kolektyviné sutartis, kuri taikoma
visiems |monés darbuotojams ir kuri pakoregavo sumine darbo laiko
apskaita vairuotojams.

Pagal Zzymeétus bilietus per 2022 metus |moneé pervezé 40,3 min. keleiviy, t.y. 41,9 proc.
daugiau nei per 2021 metus. 2022 mety pabaigoje |monés transporto priemoniy parka
sudaré 489 autobusai ir troleibusai, kurie nuvaziavo 22,4 min. km, kai 2021 metais 500
|monei priklausiusiy transporto priemoniy nuvaziavo 20,3 min. km.

Ataskaitiniais metais pardavimo pajamos augo 32,4 proc. ir sieké 25,2 min. eury.
Pajamos i$ keleiviy pervezimo padidéjo 2,3 min. eury, dél Zenkliai iSaugusio
pervezamy keleiviy skaic¢iaus. Kompensacijos uz transporto lengvatomis
besinaudojancius keleivius iSaugo 48,6 proc. ir sieké 11,9 min. eury, tai sietina su
padidéjusiu parduodamy biliety kiekiu. Parduoty vienkartiniy biliety kiekis iSaugo 3,4
min. biliety, o terminuoty - 85,7 tukst., kas yra atitinkamai 26 proc. ir 33 proc. daugiau
nei2021 metais.

2022 metais |monés sgnaudos augo 1,4 karto ir sieké 27,1 min. eury. Prie Sio augimo
zenkliai prisidéjo 5,3 min. eury arba 95,7 proc. iSaugusios kuro sgnaudos. Tai atsispindi
ir vidutine degaly sanaudy kaina vienam kilometrui, kuri augo nuo 0,3 Eur/km iki 0,5
Eur/km. Zenklus sanaudy augimas turéjo jtakos |monés rezultatui, kadangi per 2022
metus Jmoné patyré 1,8 min. eury nuostolj. 20,7 proc. sumazéjo |monés EBITDA
rodiklis, kuris mety pabaigoje sieké 51 min.eury.

Ataskaitiniais metais, dél nudévéto transporto priemoniy parko, 4,9 proc. mazéjo
|monés turtas, kuris sudaré 65,8 min. eury (2021 metais 69,1 min. eury). |monés
isipareigojimai mazéjo 8,3 proc. ir sieké 49,1 min. eury. Pazymétina, kad ilgalaikiai
isipareigojimai mazéjo 12,7 proc. iki 36,7 min. eury, taciau trumpalaikiai jsipareigojimai
per ataskaitinius metus iSaugo 8,0 proc. iki 12,4 min. eury. |sipareigojimy mazéjimui
daugiausiai jtakos turéjo finansiniy skoly sumazéjimas 14,7 proc. iki 28,8 mIn. eury.

Patirti nuostoliai ataskaitiniai metais atsispindi ir finansiniuose rodikliuose -
nuosavybés grazos (ROE) rodiklis mazéjo 11,7 proc. punkto ir sieké -10,9 proc., turto
grazos (ROA) rodiklis susitrauké 2,6 proc. punkto ir sieké -2,4 proc. |monés skolos ir
nuosavybés santykis sumazéjo 40,1 procentinio punkto ir sieké189,5 proc.

|moné investicijoms per 2022 metus skyré 4,6 min. eury, i$ kuriy didzioji dalis (3,1 mIn.
eury) buvo skiriama kontaktinio tinklo rekonstrukcijai ir jsigijimui. Kitos reik§mingos
investicijy IéSos buvo skiriamos transporto priemoniy jsigijimui (1,1 min. eury) bei
programai,Ziogas“.
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www.kaunoautobusai.lt

Generalinis Valdybos

direktorius pirmininkas

Mindaugas Petras

Grigelis Ganiprauskas

PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TUKST. EURY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Pardavimo pajamos 19 037 2521 +32,4%
Pardavimo savikaina 17 537 25177 +43,6%
drasis pelnas iai 1500 34 -97,7%
Pardavimo sgnaudos [0} [0} -
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 1630 1968 +20,7%
Kitos veiklos rezultatai 346 326 -5,9%
Finansiné ir investiciné veikla -63 -192 -203,2%
Pelnas iai) pries ini 153 -1800 -
Pelno mokestis 31 -193 o
Grynasis pelnas (nuostoliai) 122 -1607 -
BALANSAS (TUKST. EURY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
llgalaikis turtas 60 431 58 484 -32%
Trumpalaikis turtas 8218 6797 -17,3%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 3684 2667 -27,6%
[nantiyllaikotarpiy g 475 487 +2,5%
Turto is viso 69 124 65768 -4,9%
Nuosavas kapitalas 14 366 15176 +5,6%
Dotacijos, subsidijos 30 26 -10,5%
Atidéjiniai 1087 1315 +20,9%
Mokétinos sumos ir Kiti jsipareigojimai 53 516 49 084 -8,3%
;?p\éiree?;o??rit; mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai 42070 36725 27%
Finansiniai jsipareigojimai 28761 24531 14,7%
e r g sumes K ness
Finansiniai jsipareigojimai 4231 4231 0,0%
ir i &il il piy paj: 125 166 +33,4%

i ir jsipareigojimy is viso 69 124 88 395 -4,9%

RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
ROA 0.2% 2,4% 26p.p.
ROE 0,9% -10,9% -11,8p. p.
D/E 229,7% 189,5% -40,1p. p.
EBITDA 6 480 5139 -20,7%
EBITDA marza 34,0% 20,4% -13,7 p. p.
Grynojo pelno marza 0,6% -6,4% -7,0 p. p.
IE':JI:EUL)IS | SAVIVALDYBIY BIUDZETA (TUKST. 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Paskirti dividendai / pelno jmokos [o] (o] -
INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Darbuotojy skaicius im 1107 -0,4%
Administracijos darbuotojy skaicius 120 ns -1,7%

AKCININKAI (2022-12-31)

Kauno miesto savivaldybé 100,0%

VADOVYBE (2023-07-01)

Generalinis direktorius Mindaugas Grigelis

Petras

Ganiprauskas*

Mindaugas Simkus*

Rata Simkaityté-Kudarauské

Valdybos pirmininkas

Valdybos nariai

*Nepriklausomas narys, (-€)

121,9
-1606,6
m Pardavimo pajamos (min. eury) m Grynasis pelnas (nuostoliai) (tukst. eury) --e--ROE --e¢--ROA
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UAB ,Klaipedos pas

f Pardavimo pajamos augo 82,9 proc.

4 Gy

o pelno teigiamas pokytis sieké 1,4 min. eu

f Valdomas turtas augo 119,8 proc.

SVARBIAUSI |VYKIAI:

® 2022 mety birzelio 30 diena baigtas reorganizavimo procesas prie jmonés
prijungiant UAB ,Gatviy apsvietimas®;

e Nuo ataskaitiniy mety lapkric¢io 1 dienos |moné jai priklausancius 47
autobusus pildo Svariausiais ir Zaliausiais alternatyviaisiais degalais —
biometanu;

o 2022 metais buvo pasiradyta sutartis, dél 10 elektra varomy autobusy
isigijimo veiklos nuomos pagrindais, uz kurig |moné buvo EIMIN ir viesyjy
pirkimy tarnybos apdovanota kaip Inovatyviausio pirkimo vykdytoju 2022
metais.

Per 2022 metus |moné pervezé 19,8 min. keleiviy, t. y. 58,9 proc. daugiau nei 2021
metais. Toks pervezty keleiviy augimas nulemtas su COVID-19 pandemijos suvarzymy
atlaisvinimu. Jmonés transporto parka sudaré 125 autobusai, tai, lyginant su 2021
metais, 16-os autobusy sumazéjimas. Ataskaitiniu laikotarpiu |monés darbuotojai
nuvaziavo 7,2 min. km, kai praéjusiais metais buvo jveikta 6,8 min. km.
|monés pardavimo pajamos per 2022 metus paaugo 82,9 proc. iki 151 min. eury.
Didziausig jtaka pardavimo pajamy augimui turéjo sékmingai jgyvendintas
reorganizacijos procesas, prijungiant jmone UAB ,Gatviy apsvietimas”, kas iSaugino
|monés veiklos apimtis. Be to, augimui teigiamos jtakos turéjo keleiviy vezimo
paslaugy jkainio indeksavimas dél kuro kainy augimo ir uzbaigti iSmanaus eismo
valdymo projekto darbai Minijos g.

Augusios veiklos apimtys lémé ir 59,8 proc. iSaugusig pardavimo savikaing. Gerokai
sparciau augusios pardavimo pajamos lémé, kad |moné ataskaitinius metus baigé
uzdirbusi1,3 min. eury, po to, kai 2021 metais buvo fiksuotas 99,1 tlkst. eury nuostolis. 5
rezultata didzZigja dalimi nulémé pervezimo paslaugy jkainio indeksacija ir vienkartinis
pajamy augimas dél Minijos gatvés iSmanaus eismo valdymo sistemos projekto, kur
patirtos sgnaudos apskaitytos 2021 metais, o gautos pajamos atsispindéjo 2022 mety
ataskaitoje. Beveik tris kartus augo |monés EBITDA rodiklis, kuris 2022 mety pabaigoje
sieké 2,7 min.eury.

|monés turtas 2022 mety pabaigoje sieké 25,1 min. eury. Reorganizavimo btdu prie
|moneés prijungus UAB ,Gatviy apsvietimas", buvo perimta ilgalaikio materialaus turto,
kurio likutiné verté sieké 9,9 min. eury. Augo ir [monés mokétinos sumos ir Kiti
isipareigojimai, ataskaitinio laikotarpio pabaigoje sieke 4,6 min. eury, t. y. 51,4 proc.
daugiau nei 2021 metais. Tam jtakos turéjo ne tik po reorganizacijos perimti
isipareigojimai, bet ir naujos lizingo sutartys, jsigyjant autobusus ir sniego valytuvus.
Sékmingi finansiniai metai atsispindéjo ir [monés finansiniuose rodikliuose -
nuosavybés graza augo 16,8 procentinio punkto iki 14,6 proc., turto graza augo 7,8
procentinio punkto iki 7,0 proc. Dél reorganizacijos beveik tris kartus iSauges nuosavas
kapitalas lémé 25,9 procentinio punkto skolos ir nuosavybés santykio sumazéjima iki
1,3 proc.

|moneés investicijos ataskaitiniu laikotarpiu sieké 1,3 min. eury, t. y. daugiau nei Sesis
kartus didesné suma investicijoms nei 2021 metais. Didzioji dalis investicijy skirta
miesto apsvietimo tinkly infrastruktdrai gerinti, kuriai buvo skirta 0,6 min. eury. Kitos
reikS§mingos investicijos - jsigyti 6 sniego valytuvai uz 0,4 min. eury ir 2autobusai uz 0,2
min.eury.

|moneés paskirstytinasis pelnas 2022 metais sieké 1,4 min. eury ir pati jmoné j Klaipédos
miesto savivaldybés biudzeta paskyré 100,0 tukst. eury dividendy.

*2023 mety geguzeés 12 d. Klaipédos miesto savivaldybei priklausantis UAB ,Klaipédos

autobusy parkas" pakeité bendroveés pavadinimq j UAB ,Klaipédos paslaugos”.
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Keleiviy veZimas miesto, priemieséio, tolimojo ir tarptautinio susisiekimo marsrutais
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m Grynasis pelnas (nuostoliai) (takst. eury)

KLAP

Klaipédos paslaugos

N

www.klap.lt

Generalinis Valdybos

direktorius pirmininkas
Vaidas Benediktas !

Ramanauskas Petrauskas

PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TUKST. EURY)

2021 METAI 2022 METAI POKYTIS

Pardavimo pajamos 8266 15116 +82,9%
Pardavimo savikaina 7 546 12 058 +59,8%
drasis pelnas iai 720 3058 +324,9%
Pardavimo sgnaudos [0} o] -
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 1214 1734 +42,8%
Kitos veiklos rezultatai 427 242 -432%
Finansiné ir investiciné veikla -38 -49 -28,1%
Pelnas iai) pries ini -106 1517 -
Pelno mokestis -7 250 o
Grynasis pelnas (nuostoliai) 1267 -
BALANSAS (TUKST. EURY)
llgalaikis turtas 9273 18 244 +96,7%
Trumpalaikis turtas 2047 677 +228,2%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 848 4 347 +412,4%
inantiylialictarply g 77 %2 19,7%
Turto is viso 1396 25 052 +119,8%
Nuosavas kapitalas 4 432 12917 +191,5%
Dotacijos, subsidijos 3805 7 419 +95,0%
Atidéjiniai n4 106 -77%
Mokétinos sumos ir Kiti jsipareigojimai 3046 46n +51,4%
;?p\éiree?;o??rit; mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai 42070 835 21,5%
Finansiniai jsipareigojimai 28761 835 -21,5%
e r g sumes K ness
Finansiniai jsipareigojimai 4231 622 +6,6%
ir ateinanéiy lai oly paj ° ° -
i ir jsiparei y i3 viso 1396 25 052 +119,8%
RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
ROA -0,8% 7.0% +7,8 p. p.
ROE -2,2% 14,6% +16,8 p. p.
D/E 372% n,3% -259 p. p.
EBITDA 950 2723 +186,6%
EBITDA marza n,5% 18,0% +6,5p. p.
Grynojo pelno marza -1,2% 8,4% +9,6 p. p.

INDELIS | SAVIVALDYBIY BIUDZETA, (TUKST.

EURY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Paskirti dividendai / pelno jmokos [o] 100 -
INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Darbuotojy skaicius 280 320 +14,3%
Administracijos darbuotojy skaicius 21 36 +71,4%
AKCININKAI (2022-12-31)

Klaipédos miesto savivaldybés administracija 100,0%

VADOVYBE (2023-07-01)

Generalinis direktorius Vaidas Ramanauskas

Valdybos pirmininkas Benediktas Petrauskas*

Viktorija Molyté*
Genovaité Paulikiené
Imantas Paliakas
Rimantas Mockus

Valdybos nariai

*Nepriklausomas narys,- (é)

1267,2

100,0

0,0
-

99,2

--e--ROE -

m Paskirti dividendai (tdkst. eury)
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S ,,Susisieki_mo 0as

Kompleksinés judumo strategijos parer

eismo organizavimas ir valdymas, miesto judumo infrastrukturos prieZiura ir plétra, vietinés rinkliavos

ir aut biliy st: 10 liy administravimas

t Grynojo pelno teigiamas pokytis sieké 1,3 min. eury

t Valdomas turtas augo 50,3 proc.

f Pardavimo pajamos augo 40,0 proc.

SVARBIAUSI |[VYKIAI:

® Rugpjucio 16 dieng startavo $esi nauji elektriniais autobusais
aptarnaujami marsrutai;

® Lapkricio 16 dieng patvirtintas Vilniaus darnaus judumo veiksmy planas
iki 2024 mety;

e Gruodzio 1diena startavo jungtinis JUDU ir ,LTG Link" bilietas - pirkdamas
traukinio bilietg keleivis turi galimybe pasirinkti vienkartinj elektroninj 60
min. Vilniaus miesto vieSojo transporto bilieta.

2022 metais vieSojo transporto marsruty skaicius sistemoje iSaugo iki 106, o keleiviy
pasitenkinimo balas buvo auksciausias per visg laikotarpj ir sieké 8,32 balo i$10. |[moné
yra atsakinga uz 15,2 takst. automobiliy stovéjimo viety, kuriose renka ir administruoja
vietine rinkliava, taip pat patikéjimo teise valdo 34-ias automobiliy stovéjimo aikstelés,
kuriose yra1638 parkavimo viety.

|monés pardavimo pajamos ataskaitiniu laikotarpiu paaugo 40,0 proc. ir sieké 38,3
min. eury. DidzZiausiag pardavimo pajamy dalj sudaré pajamos gautos i$ vieSojo
transporto biliety pardavimy, kurios augo 40,6 proc. ir sieké 30,0 mIn. eury. Tai sudaré
78,3 proc. visy |monés pardavimo pajamy. 3,8 min. eury arba 10,0 proc. visy pajamy
|moné generavo i$ rinkliavos administravimo veiklos, kurios pajamos, lyginant su
praéjusiais metais, augo 41,7 proc.

2022 metais jmonés sgnaudos sieké 36,5 min. eury, t. y. 34,5 proc. daugiau nei 2021
metais. Kadangi pardavimo pajamos augo sparc¢iau uz |monés patirtas sgnaudas, tai
lémé, kad |moné ataskaitinius metus baigé uzdirbdama didziausia grynajj pelna per
visg analizuojama laikotarpj - 1,6 min. eury, kai praéjusiais metais buvo uzdirbta 0,3
min. eury grynojo pelno. ReikSmingai augo ir |[monés EBITDA rodiklis, kuris didéjo
276,8 proc.iki2,5min.eury.

|monés turtas per 2022 metus iS$augo 50,3 proc. iki 25,9 mIn. eury. Atsizvelgiant j tai, kad
|monés Finansinés ataskaitos uz 2022 metus yra pirma karta parengtos pagal
Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, ilgalaikio turto dalyje pirma karta
iSskirtas Naudojimo teise valdomas turtas (3 514,0 tUkst eury) ir atitinkamai po vieneriy
mety mokétiny sumy ir jsipareigojimy dalyje pirma kartg iSskirti Nuomos
isipareigojimai (3 276,0 tukst. eury). Nuomos jsipareigojimy straipsnyje apskaitomi
visy busimyjy mokéjimy diskontuotos vertés pagal ilgalaikes nuomos sutartis
(pagrindinés nuomos sutartys sudarytos dél patalpy nuomos, automobiliy nuomos ir
duomeny centro nuomos).

Sékmingi finansiniai metai atsispindi ir finansiniy grazos rodikliy augime. Turto graza
(ROA) augo 5,3 procentinio punkto iki 7,2 proc., nuosavybés graza (ROE) iSaugo net 21,1
procentinio punkto iki 26,9 proc. Zenkliai paaugo ir D/E rodiklis, atspindintis skolos ir
nuosavybés santykj. Jis 2022 metais sieké 56,7 proc., tai yra 51,7 procentinio punkto
daugiau nei 2021 metais.

|monés investicijos 2022 metais sieké 1,8 min. eury, tai yra beveik tris kartus didesné
suma nei 2021 mety laikotarpiu. DidZiausia dalis investiciniy IéSy - 0,8 min. eury - skirta
iSmaniosios integracinés atsiskaitymo platformos jdiegimo darbams. Dar 154 takst.
eury skirti automobiliy stovéjimo aiksteliy jrangai ir plétros darbams, 130 takst. eury -
keleiviy informavimo Svieslenciy tinklo plétrai.

|moné uz 2022 metus paskyré 948,5 tukst. eury pelno jmoky j Vilniaus miesto
savivaldybés biudzeta.
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Generalinis Valdybos

direktorius \’ pirmininkas

Gintaras ] Viktoras

Macijauskas b ot Bachmetjevas
PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TUKST. EURY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Pardavimo pajamos 27327 38267 +40,0%
Pardavimo savikaina 24 605 32651 +32,7%
drasis pelnas i 2722 5616 +106,3%
Pardavimo sgnaudos 51 667 +30,7%
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 2014 3174 +57,5%
Kitos veiklos rezultatai 81 52 -35,8%
Finansiné ir investiciné veikla 10 16 +52,0%
Pelnas iai) pries ini 288 1843 +539,1%
Pelno mokestis 9 289 +3074,7%
Grynasis pelnas (nuostoliai) 279 1554 +456,5%
BALANSAS (TUKST. EURY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
llgalaikis turtas 7817 12 404 +58,7%
Trumpalaikis turtas 9177 13 214 +44,0%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 3603 10151 +181,8%
el Piy g 216 250 +16,0%
Turto i3 viso 17 210 25 869 +50,3%
Nuosavas kapitalas 4946 6 624 +33,9%
Dotacijos, subsidijt 2231 3048 +36,6%
Atidéjiniai [ [ -
Mokétinos sumos ir Kiti jsipareigojimai 5692 10 702 +88,0%
;?p\éiree?;o??rit; mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai 190 3316 11642,7%
Finansiniai jsipareigojimai 105 3276 +3005,8%
e r g sumes K
Finansiniai jsipareigojimai (0] (0] -
ir il ¢iy lail piy paj 4341 5495 +26,6%
i ir jsiparei y i3 viso 17 210 25869 +50,3%
RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
ROA 1,9% 7.2% +53p.p.
ROE 58% 26,9% +211p. p.
D/E 50% 56,7% +51,7 p. p.
EBITDA 650 2448 +276,8%
EBITDA marza 2,4% 6,4% +4,0 p. p.
Grynojo pelno marza 1,0% 41% +31p. p.
IEP:J%EJ.)IS | SAVIVALDYBIY BIUDZETA (TUKST. o =T CPRNET CEETS
Paskirti dividendai / pelno jmokos 17 949 +5446,8%
INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Darbuotojy skaicius 205 200 -2,4%
Administracijos darbuotojy skaicius 51 56 +9,8%

AKCININKAI (2022-12-31)

Vilniaus miesto savivaldybé 100,0 %

VADOVYBE (2023-07-01)

Generalinis direktorius Gintaras Macijauskas

Valdybos pirmininkas Viktoras Bachmetjevas*

Jonas Pidkovas
Linas Bauzys*
Vladislav Prismont
Thea de Vries*

Valdybos nariai

*Nepriklausomas narys, (-€)

1553,7

2
|94s,5 .

. 17,1

--e--ROE

--e--ROA

| Paskirtos pelno jmokos (tikst. eury)

85



AB Vilniaus S

Silumos ir kar$to vandens tiekimas Vilniaus miesto savivaldybéje

f Pardavimo savikaina augo 84,7 proc.

f Sukauptos sgnaudos ir ateinanciy laikotarpiy pajamos augo 6,7 karto

f Grynojo pelno teigiamas pokytis sieké 31,4 min. Eur

SVARBIAUSI |VYKIAI:

® Sausio mén. buvo jregistruota nauja |moneés jstaty redakcija, kurioje
atsispindéjo pakeitimai susije su jstatinio kapitalo didinimu, kai |monés
istatinis kapitalas buvo padidintas 44,2 mIn. eury Vilniaus miesto
savivaldybés jnasu;

Liepos mén. baigtas biokuro katilo GK-4 remontas;

Spalj pradéti teikti elektros balansavimo paslauga, kuri prisidés prie
elektros energijos vartojimo ir gamybos balanso uztikrinimo Lietuvos
elektros sistemoje;

Lapkritj pasirasyta sutartis, uztikrinanti visa Sildymo sezonui reikalinga
® mazasierio mazuto kiekj, kuris pradétas naudoti Silumos gamyboje.

Per 2022 metus |moné patieké 2 843,3 GWh Silumos energijos, o tai yra 10,4 proc. maziau nei
2021 metais. Tam daugiausiai jtakos turéjo aukstesné lauko oro temperatara Sildymo sezono
metu. |[monés nuosavuose gamybos objektuose pagaminta 51,8 proc. arba1473,2 GWh visos
patiektos Silumos, likusi dalis buvo perkama i§ nepriklausomy Silumos gamintojy.
Nuosavose $altiniuose pagamintos Silumos energijos kiekis sumazéjo 18,9 procentinio
punkto, lyginant su 2021 metais, o perkamos Silumos i§ NSG apimtys augo nezymiai - 13,5
GWh arba 1,0 proc. punkto. IS visos Vilniui patiektos Silumos, 66,0 proc. Silumos energijos
buvo pagaminta i atsinaujinanciy istekliy, o taiyra10,0 proc. punkto daugiau nei 2021 metais
(56,0 proc.). Taip pat, buvo realizuota 103,9 GWh elektros energijos (11,6 proc. daugiau nei
praéjusiais metais). Elektros energija gaminama kogeneracijos budu, vienu technologinio
procesu metu gaminant Silumos bei elektros energijg, kas leidzia sutaupyti kuro gaminant
Siluma ir elektra atskiruose $altiniuose. Dar |[moné vykdydama papildoma reguliuojama
veiklg, t. y. karsto vandens tiekima, 212,1 tikst. vartotojy patieké 5,2 min. m* karsto vandens -
0,2 proc. maziau nei praéjusiais metais.

Ataskaitiniais metais jmonés pardavimo pajamos sieké 276,6 min. eury, t. y. 72,4 proc.
daugiau nei 2021 metais. Tokius pokycius Iémé didesné Silumos tiekimo kaina dél didesniy
zaliavy jsigijimo kainy. Silumos tiekimo pajamos augo 67,5 proc. arba 84,1 min. eury iki 208,6
min. eury, kas sudaré 75,1 proc. visos |monés apyvartos. Karsto vandens tiekimo pajamos,
sudariusios 14,2 proc. |[monés pardavimo pajamy, didéjo 66,8 proc. iki 39,4 mIn. eury, dél
aukstesnés karsto vandens tiekimo kainos, kuri tiesiogiai priklauso nuo Silumos kainos.
Elektros energijos pardavimo pajamos, sudariusios 7,9 proc. visy |monés pajamy, didéjo 166,8
proc.iki22,0 mIn. eury. Likusia dalj pajamy |moné uzdirbois kity veikly.

|monés sanaudos pagrindinei ir kitai veiklai vykdyti 2022 metais, lyginant su praéjusiu
laikotarpiu, augo 42,4 proc. ir sudaré 263, 7 min. Eur. Augima lémé Zenkliai iSaugusios
gamtiniy dujy, biokuro ir g&ilumos jsigijimy i& NSG kainos, kurios lémé Silumos, kuro ir kity
tiesioginiy sanaudy augima 49,0 proc. iki 222,1 mIn. eury, kas sudaré net 84,2 proc. visy
|monés sanaudy. Tagiau spartesnis pajamy augimas uztikrino 12,5 min. eury grynajj pelna po
to, kai 2021 metais buvo patirtas 19,0 min. eury nuostolis. EBITDA rodiklis taip pat Zenkliai augo,
kuris po neigiamy 2021 mety vél tapo teigiamas ir sieké 24,8 min. eury.

Per 2022 metus |monés sukauptos sgnaudos ir ateinandiy laikotarpiy pajamos iSaugo 6,7
karto ir sieké 9,1 min. eury. |monés jstatinis kapitalas visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimu, buvo padidintas 44,2 min. eury Vilniaus miesto savivaldybés jnasu ir sieké 137,7
min.eury.

Ataskaitiniu laikotarpiu |monés turto (ROA) ir nuosavo kapitalo (ROE) grazos rodikliai
atitinkamai iSaugo 17,2 procentinio punkto iki 5,9 proc. ir 30,7 procentinio punkto iki16,7 proc.
Skolos ir nuosavybés (D/E) rodiklis, dél iSaugusio nuosavo kapitalo ir sumazéjusiy finansiniy
isipareigojimuy, krito 36,7 procentinio punkto ir, lyginant su 2021 metais, sieké 16,7 proc.
Grynojo pelningumo rodiklis taip pat tapo teigiamas ir sieké 4,5 proc., o tai, lyginant su
praéjusiu laikotarpiu, 16,3 procentinio punkto daugiau.

Per 2022 metus |monés investicijos sieké 7,3 min. eury, o tai, lyginant su 2021 metais, buvo
37,6 proc. maziau. Tokj sumazéjima lémé uzbaigti jau pradéti jgyvendinti Silumos tiekimo
tinkly rekonstrukcijos projektai ir atskirtas projektavimo paslaugy bei rangos darby etapy
igyvendinimas. DidZigjg dalj (85,8 proc. arba 6,3 miIn. eury) investicijy |moné finansavo
nuosavomis léSomis, o likusig dalj (14,2 proc. arba 1,0 min. eury) sudaré ES paramos léSos.
Pagrindinés investicijos buvo skiriamos Silumos tinkly atnaujinimui, rekonstrukcijai, plétrai,
efektyvumui didintiir procesams optimizuoti bei skaitmenizuoti.
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Generalinis Valdybos
direktorius pirmininkas
Gerimantas Paulius

Bakanas Saltonas

h

PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TUKST. EURY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Pardavimo pajamos 160 475 276 595 +72,4%
Pardavimo savikaina 136 262 251706 +84,7%
drasis pelnas i 24213 24 889 +2,8%
Pardavimo sgnaudos 740 682 -7,9%
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 48332 11333 -76,6%
Kitos veiklos rezultatai 1603 1052 -34,3%
Finansiné ir investiciné veikla 123 10 -10,3%
Pelnas iai) pries ini -23134 14 036 -
Pelno mokestis -4169 1589 -
Grynasis pelnas (nuostoliai) -18 966 12 447 -
BALANSAS (TUKST. EURY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
llgalaikis turtas 15192 153999 +33,7%
Trumpalaikis turtas 72 877 80 932 +11,1%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 1490 3087 +107,2%
i ¢iy lail piy ir 0 o B
Turto i3 viso 188 068 234 931 +24,9%
Nuosavas kapitalas 84 604 14121 +66,9%
Dotacijos, subsidijos 13 801 14 302 +3,6%
Atidéjiniai 24185 17 780 -26,5%
Mokeétinos sumos ir kiti jsipareigojimai 64134 52576 -18,0%
;?p\éi;ri\;o??;t; mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai 2287 4584 +100,5%
Finansiniai jsipareigojimai 1797 4091 +127,6%
e r g sumes K Ger  am
Finansiniai jsipareigojimai 43 333 19 463 -551%
ir ateinangiy lai Piy paj; 1344 9 061 +574,0%

i ir jsipareigojimy i$ viso 188 068 234 931 +24,9%

RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
ROA -11,3% 59% +172 p. p.
ROE -19,6% 1n,0% +30,6 p. p.
D/E 53,3% 16,7% -36,6p. p.
EBITDA -13 618 24 805 o
EBITDA marza -8,5% 9,0% +175p. p.
Grynojo pelno marza -1,8% 4,5% +16,3 p. p.
IE':JI:EUL)IS | SAVIVALDYBIY BIUDZETA (TUKST. 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Paskirti dividendai / pelno jmokos [ [¢] -
INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Darbuotojy skaicius 574 587 +2,3%
Administracijos darbuotojy skaicius 97 129 +33,0%

AKCININKAI (2022-12-31)

Vilniaus miesto savivaldybé 99,6%

Kiti akcininkai 0,4%

VADOVYBE (2023-07-01)

Generalinis direktorius Gerimantas Bakanas

Valdybos pirmininkas Paulius Saltonas*

Edvardas Varoneckas
Eglé Ciuzaite*
Vitalijus Orlovas*

Valdybos nariai

*Nepriklausomas narys,- (é)
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AB ,Kauno energija”

KAUNO
ENERGIJA

000

Silumos gamyba ir tiekimas bei karsto vandens tiekimas Kaune, Jurbarke ir Kauno rajone.

AB , Kauno energija“ patronuojamoji jmoné yra UAB ,,GO Energy LT (valdomy akcijy dalis 100 proc.).

f Investicijos iSaugo 38,0 proc.

4 Gmyn

pelno teigiamas pokytis sieké 6,3 min. eury

f Trumpalaikis turtas augo 53,9 proc.

SVARBIAUSI |VYKIAI:

® 2022 mety liepos mén. stebétojy taryba patvirtino ,AB ,Kauno energija“ 5
mety vystymosi strategija

® Prie integruoto centralizuotai tiekiamos miesto Silumos tinklo prijungtas
Aleksotas ir Sargénai.

Per 2022 metus |[moniy grupé | tinklus patieké 1413,9 GWh Silumos energijos, o tai yra
10,9 proc. maziau nei 2021 metais. Mazéjimas siejamas su pakankamai auksta
temperatdra viso Sildymo sezono metu. Pagamintos energijos kiekis mazéjo 17,9 proc.,
lyginant su 2021 metais, ir sieké 396,8 GWh, kas sudaré 28,1 proc. visos patiektos
energijos. Likes energijos kiekis - 1017,1 GWh - buvo jsigytas i§ nepriklausomy Silumos
gamintojy, kuris mazéjo 7,9 proc. Taip pat [moné patieké 83,2 tikst. m?* karsto vandens,
kai praéjusiais metais buvo patiekta 85,1 takst. m3.

2022 metais |moniy grupés pardavimo pajamos augo 72,7 proc. iki 88,0 min. eury (2021
metais - 51,0 min. eury). Tai nulémé gerokai iSaugusi Silumos tiekimo kaina (2022
metais vidutiné tiekiamos Silumos kaina sieké 7,13 ct/kWh, 0 2021 metais - 3,63 ct/kWh),
dél aukstesniy kuro jsigijimo kainy. Didzigjg dalj |moniy grupés pajamy sudaré
Silumos tiekimo (81,3 min. eury) ir karsto vandens tiekimo (5,7 mIn. eury) pajamos,
kurios atitinkamaiaugo net 72,6 proc. ir 90,5 proc.

|moniy grupés sgnaudos ataskaitiniu laikotarpiu, dél gerokai iSaugusiy zaliavy kainy,
augo 48,9 proc. ir sieké 82,2 min. eury. Kiek didesnis pardavimo pajamy augimas uz
bendrasias sgnaudas lémé, kad |[moniy grupé per 2022 metus uzdirbo 6,4 min. eury
pelno, o tai buvo ryskus pokytis, lyginant su 2021 metais, kai buvo uzdirbta 72,0 takst.
eury. EBIDTA rodiklis taip pat augo ir 2022 metais sieké 12,9 min. eury (2021 metais - 7,2
min.eury).

|moniy grupés trumpalaikis turtas augo 53,9 proc. ir 2022 metais sieké 35,7 min. eury.
DidZiausig jtaka tam turéjo 57,6 proc. iSaugusios pirkéjy skolos. Ataskaitiniu laikotarpiu
29,8 proc. iSaugo finansiniai jsipareigojimai ir mety pabaigoje sieké 48,0 min. eury.

Finansiniai grazos rodikliai augo: ROE didéjo 6,7 procentinio punkto iki 6,8 proc., 0 ROA
augimas sieké 3,3 procentinio punkto. Grynojo pelno marza augo 7,1 procentinio
punkto ir sieké 7,2 proc. Finansinés priklausomybés rodiklis ataskaitiniais metais augo
8,7 procentinio punkto ir sieké 49,9 proc., dél iSaugusiy finansiniy skoly.

2022 metais |moniy grupé investicijoms skyré 38,0 proc. daugiau léSy nei per 2021
metus, kurios sieké 20,3 mIn. eury. Ataskaitiniais metais |[moniy grupé skyré 10,1 min.
eury nuosavy lésy, o tai buvo 3,8 karto daugiau nei 2021 metais. Pabréztina, kad
gerokai susitraukeé investicijos i$ jvairiy fondy €Sy - jos 2022 metais sieké 0,1 min. eury
(2021 metais - 4,5 mIn. eury). DidzZioji dalis investicijy buvo skirta Silumos tiekimo trasy
modernizavimui ir Silumos gamybos katily atnaujinimui.

|moniy grupé 2022 metais po sékmingy finansiniy mety paskyré 2,8 min. eury
dividendy j savivaldybés biudzeta. Palyginimui, tai pirmas kartas nuo 2018 mety, kai
akcininkui buvo iSmokami dividendai.

www.kaunoenergija.lt

Generalinis Stebétojy tarybos
direktorius pirmininkas
Tomas Antanas

Garasimavicius Etneris

R
PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TUKST. EURY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Pardavimo pajamos 50963 87992 +72,7%
Pardavimo savikaina 52201 79 087 +51,5%
is pelnas i -1238 8905 -
Pardavimo sgnaudos 1062 1098 +3,4%
Bendrosios ir administracinés sanaudos 1945 2033 +4.5%
Kitos veiklos rezultatai 4109 694 -831%
Finansiné ir investiciné veikla 348 -52 -
Pelnas iai) pries ini 212 6 416 +2926,4%
Pelno mokestis 140 60 -57,1%
Grynasis pelnas (nuostoliai) 72 6 356 +8 727,8%
BALANSAS (TUKST. EURY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
llgalaikis turtas 156 713 168 155 +7,3%
Trumpalaikis turtas 23221 35731 +53.9%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 3696 5550 +50,2%
¢iy lail piy ir ° ° ~

Turto is viso 179 934 203 886 +13,3%
Nuosavas kapitalas 89 745 96 101 +71%
Dotacijos, subsidijos 32715 322n -1,5%
Atidéjiniai 1042 452 -56,6%
Mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai 56 222 74 785 +33,0%
[ps?p\;ireeri];o??ri(; mokétinos sumos ir Kiti ilgalaikiai 29607 50919 +28,6%
Finansiniai jsipareigojimai 33974 45100 +32,7%
e wos  mes e
Finansiniai jsipareigojimai 3014 2891 -4,1%
ir ateinangéiy lai Piy paj 210 337 +60,5%

i ir jsiparei is viso 179 934 203 886 +13,3%

RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
ROA 0,0% 33% +33p.p.
ROE 0% 6,8% +6,7p. p.
D/E 412% 49,9% +8,7 p. p.
EBITDA 7197 12915 +79,4%
EBITDA marza 14,1% 14,7% +0,6 p.p.
Grynojo pelno marza 0% 72% +7] p. p.
Lr:;il.)ls | SAVIVALDYBIY BIUDZETA (TUKST. RIS CFANETY SEATE
Paskirti dividendai / pelno jmokos [o] 2784 -
INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Darbuotojy skaicius 379 383 +1,1%
Administracijos darbuotojy skaicius 7 8 +14,3%

AKCININKAI (2022-12-31)

Kauno miesto savivaldybé 92,8%

Kauno rajono savivaldybé 3,8%

Jurbarko rajono savivaldybé

1,7%

Kiti akcininkai
VADOVYBE (2023-07-01)

1,7%

Generalinis direktorius

Tomas Garasimavicius

Valdybos pirmininkas

Nepaskirtas

Valdybos nariai

Nerijus Mordas
Algimantas Stasys Anuzis
Karolis Siugzda

Stebétojy tarybos pirmininkas

Antanas Etneris*

Stebétojy tarybos nariai

Pranas Rakauskas
Mindaugas Bi¢kauskas*

*Nepriklausomas narys,- (€)
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AB ,Klaipedos energija”

KLAIPEDOS ENERGIJA E |
ANNO 1929 \\y

Silumos energijos termofikaciniu vandeniu ir garu gamyba, paskirstymas ir pardavimas

vartotojams, Silumos tiekimas ir pardavimas, Klaipédos mieste ir rajone

f Pardavimo pajamos augo 38,1 proc.

f Gryn pelno teigiamas pokytis sieké 895,4 tukst. eury.

f Valdomo turto verté augo 11,7 proc.

SVARBIAUSI |VYKIAI:

® 2022 metais pradétas tinko siurbliy keitimo projektas, kurio verté sieké 3,3
min. eury;

® 2022 mety rugséjo 26 diena neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimu, nutarta padidinti Bendrovés jstatinj kapitalg nuo 30,2 min.
eury iki 44,2 min. eury nuosavomis IéSomis.

Per 2022 metus Jmoné j tinklus patieké 813,1 GWh Silumos energijos, tai yra 9,7 proc.
mazZiau nei 2021 metais. Silumos pateikimas j tinkla sumazéjo dél aukstesnés vidutinés
metinés lauko temperatiros, kas sglygojo keturiolika dieny trumpesnjsildymo sezona.
|moné pagamino 252,6 GWh, arba 31,1 proc., Silumos energijos savo Saltiniuose, t.y. 22,3
proc. maziau nei 2021 metais, kai buvo pagaminta 324,9 GWh Silumos energijos. Likes
patiektos energijos kiekis, kuris mazéjo 2,6 proc. iki 560,5 GWh, buvo jsigytas i$ penkiy
nepriklausomy Silumos gamintojy.

2022 metais |monés pardavimo pajamos augo 38,1 proc. iki 52,0 min. eury (2021 m. -
37,6 min. eury). IS pagrindinés reguliuojamos veiklos - Silumos tiekimo - Jmoné
generavo 38,1 proc. arba 14,3 miIn. eury daugiau nei 2021 metais, o pajamos i$ Sios
veiklos sudaré 99,9 proc. visy pagrindinés veiklos pardavimo pajamuy. Silumos tinkly
pajamy padidéjima Iémé 53,8 proc. padidéjusi Silumos kaina, dél superkamos Silumos
ir kuro kainy iSaugimo. Likusios pardavimo pajamos gautos uz karsto vandens tiekima,
kurios didéjo 14,6 proc. iki 20,4 tlkst. eury. IS kitos veiklos [moné 2022 metais uzdirbo 1,6
min. eury, kurios, lyginant su 2021 metais, augo 146,2 proc., daugiausiai dél parduoty
aplinkostarsos leidimy.

|monés sgnaudos ataskaitiniu laikotarpiu sieké 54,9 min. eury, t. y. 37,6 proc. daugiau
nei 2021 metais. DidZiausig dalj sgnaudy struktiroje sudaré patiriamos sanaudos
Silumos ir karsto vandens gamyboje, kurios sieké 73,0 proc. arba 40,0 miIn. eury visy
imonés sanaudy. DidzZiausios jtakos sgnaudy augimui turéjo 88,5 proc. augusi
salyginio kuro kaina. Nepaisant to, |moné ataskaitiniu laikotarpiu uzdirbo 12,4 takst.
eury grynojo pelno, kai praéjusiais metais buvo patirtas 883,0 tukst. eury nuostolis.
|monés EBITDA rodiklis, kuris 2022 metais sieké 3,5 min. eury, buvo 27,1 proc. didesnis
nei 2021 metais.

|monés turtas ataskaitiniy mety pabaigoje sieké 90,9 min. eury ir buvo 11,7 proc.
didesnis nei 2021 metais. Trumpalaikis turtas augo 40,5 proc. iki18,7 mIn. eury, ilgalaikis
turtas - 6,1 proc. iki 72,2 miIn. eury. Taip pat 54,9 proc. iSaugo |monés jsipareigojimai,
kurie 2022 mety pabaigoje sieké 28,7 min. eury. Sj augima lémé tiek iSaugusios skolos
tiekéjams, tiek sudaryta 9,0 min. eury vertés kreditavimo sutartis su AB SEB banku
investiciniams projektams finansuoti.

Teigiamas grynasis rezultatas atitinkamai atsispindi ir |monés finansiniuose
rodikliuose - nors turto grgzos ROA ir nuosavybés grazos rodikliai sieké 0,0 proc., taiyra
atitinkamai 1,1 procentinio punkto ir 1,8 procentinio punkto daugiau nei 2021 metais.
Visgi, gerokai iSauge |monés jsipareigojimai didino finansinés skolos ir nuosavybés
santykj10,5 procentinio punkto iki 34,6 proc.

|moné pagal patvirtintg 2018-2022 m. investicijy plana, investiciniams projektams ir
ilgalaikio materialaus turto jsigijimui 2022 metais skyré 8,7 min. eury. Didesné dalis
investicijy - 53,4 proc. arba 4,6 min. eury - buvo skirta gamybos infrastruktarai, kita
dalis - 3,9 miIn. eury arba 45,4 proc. visy investicijy - skirta Silumos perdavimo
infrastruktdraitobulinti. Likg 100,0 takst. eury skirtimazmeniniam aptarnavimui.

|moné paskyré 85,3 tukst. eury dividendy j savivaldybés biudZetg uz 2022 metus.

Palyginimui, 2021 metais dividendai nebuvo skirti, 0 2020 m. savivaldybei iSmokéta
sumasieké 857,5t0kst. eury.

52,0

37,6
33,7 1922,6
~ 28,4 1444,0
15,7 % I 701,4 857,5

m Pardavimo pajamos (min. eury)

-883,0

m Grynasis pelnas (nuostoliai) (tGkst. eury)

www.klenergija.lt

Generalinis Valdybos

direktorius pirmininké

Rolandas Kristina

Baltuonis Petraitiené

PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TUKST. EURY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Pardavimo pajamos 37 644 51987 +38,1%
Pardavimo savikaina 35531 49 862 +40,3%
drasis pelnas i 2n3 2125 +0,6%
Pardavimo sgnaudos 981 1032 +5,2%
Bendrosios ir administracinés sanaudos 2925 3205 +9,6%
Kitos veiklos rezultatai 663 1632 +146,2%
Finansiné ir investiciné veikla 235 436 +85,5%
Pelnas iai) pries ini -895 -4l +95,1%
Pelno mokestis -12 -56 -357,7%
Grynasis pelnas (nuostoliai) -883 12 -
BALANSAS (TUKST. EURY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
llgalaikis turtas 68 021 72164 +6,1%
Trumpalaikis turtas 13 316 18 708 +40,5%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 467 1649 +253,3%
Elakotarpiu g 30 50 +63,9%

Turto i3 viso 81367 90 922 +2,0%
Nuosavas kapitalas 47166 47179 +0,0%
Dotacijos, subsidijt 15 501 14 848 -4.2%
Atidéjiniai 88 88 0,0%
Mokétinos sumos ir Kiti jsipareigojimai 18 566 28 749 +54,9%
;?p\éi;ri\;o??;t; mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai 4015 6276 +563%
Finansiniai jsipareigojimai 4015 6276 +56,3%
g e T wmo  mes s
Finansiniai jsipareigojimai 7 340 10 030 +36,7%
ir ateinangiy lai Piy paj; 46 57 +24,1%

italo ir jsipareigojimy i$ viso 81367 90922 +2,0%

RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
ROA -11% 0,0% +11p.p.
ROE 1,8% 0,0% +1,8 p. p.
D/E 24.1% 34,6% +10,5 p. p.
EBITDA 2716 3452 +271%
EBITDA marza 7,2% 6,6% -0,6 p. p.
Grynojo pelno marza -2,3% 0,0% +23p.p.
IEP:JI:EUL)IS | SAVIVALDYBIY BIUDZETA (TUKST. 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Paskirti dividendai / pelno jmokos [¢] 85 -
INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Darbuotojy skaicius 283 286 +1,1%
Administracijos darbuotojy skaicius 30 30 0,0%

AKCININKAI (2022-12-31)

Klaipédos miesto savivaldybé 75,5%
UAB "GREN Lietuva“ 19,5%
BANK JULIUS BEAR AND CO, LITHUANIA MAIN ACCOUNT 4,3%
Kiti akcininkai 0,7%

VADOVYBE (2023-07-01)

Generalinis direktorius Rolandas Baltuonis

Valdybos pirmininkas Kristina Petraitiené

Rimantas Tenené

Valdybos nariai _ N
Aranas Smaguris

*Nepriklausomas narys,- (é)

00 12,4853
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m Paskirti dividendai (takst. eury)



AB ,Siauliy energija“

Silumos ir elektros energijos, karsto vandens gamyba ir tiekimas vartotoj

SIAULIU
ENERGIJA

ir rajone

f Grynasis pelnas augo 296,3 proc.

f |sipareigojimai sumazéjo 19,8 proc.

f ISmokéta 4,8 karto daugiau dividendy nei 2021 metais

SVARBIAUSI |VYKIAI:

® Siekiant atitikti sugrieztintus aplinkosauginius oro tarsos azoto oksidais
reikalavimus po 2022 mety, jgyvendinti Pietinés katilinés vandens Sildymo
katilo PTVM-100 Nr. 6 rekonstravimo darbai (rangos sutarties verté 2,9 min.
eury) bei vandens Sildymo katilo PTVM-50 Nr. 3 rekonstravimo darbai (rangos
sutarties verté 2,5 min. eury);

® 2022 metais Bendrové suplanuota ir pasirengta projekto ,lki 20 MW galios
biokuro katilinés projektavimas ir statyba Siauliuose, Pramonés g. 10*
igyvendinimui. Pasiradyta rangos sutartis, kurios verté 13,5 min. Eur. Projekto
jgyvendinimo metu Bendrovés Pietinéje katilinéje planuojama jrengti 15 MW
biokuro katilg su 3,25 MW | laipsnio kondensaciniu ekonomaizeriu ir Il laipsnio
kondensaciniu ekonomaizeriu su 1,4 MW absorbciniu Silumos siurbliu. Darbus
numatoma vykdyti 2023 -2024 metais, projekto jgyvendinimui skirta 706,03
thkst. Eur parama pagal 2022-2030 mety plétros programos valdytojos
Lietuvos Respublikos aplinkos ministerijos aplinkos apsaugos ir klimato kaitos
valdymo plétros programa, vadovaujantis 2022 m. kovo 23 d. Europos
Komisijos komunikato nuostatomis;

e Siekdama didinti Silumos gamybos i$ biokuro pajégumy iSnaudojima,
Bendrové suplanavo Stumbro ir Papilés katiliniy centralizuoto Sildymo tinkly
sistemas prijungti prie Pietinés katilinés sistemos, atlikus Zemaités g.,
sujungiant Spindulio g. - Papilés g. - Purieny g. - Pakruojo g. kvartalus su
Pietine katiline, Siauliuose, projektavimo ir statybos darbus (apie 5 kms ),
kuriuos planuojama atlikti 2023 -2024 m. Pasirasytos rangos sutartys, pagal
kurias numatomos léSos projektui jgyvendinti sudaro apie 1,9 min. Eur
Bendroves lésy.

Per 2022 metus |moné vykdydama veikla j tinklus patieké 375,7 GWh Silumos energijos —
11,0 proc. maziau nei 2021 metais. Beveik visa Silumos energija buvo pagaminta Jmonés
nuosavuose Saltiniuose. Bendrovés Silumos gamybos kuro struktiroje didzigjg dalj
sudaré biokuras, t.y. 76,9 proc. viso sunaudojamo kuro.

2022 metais |monés pajamos iSaugo nuo 27,4 min. eury 2021 metais iki 40,3 min. eury
2022 metais, t. y. fiksuotas 47,1 proc. padidéjimas. Zenklus augimas sietinas su ilumos
tiekimo veikla, kurios pajamos augo 51,4 proc. iki 29,5 min. eury. IS elektros energijos
gamybos veiklos uzdirbta 7,8 min. eury pajamuy, kurios buvo 51,8 proc. didesnés nei 2021
metais.

|monés pagrindinés veiklos sanaudos sieké 35,6 min. eury, kurios, lyginant su 2021
metais, padidéjo 36,2 proc. Daugiausiai §j pokytj nulémé iSaugusios technologinio kuro
kainos, dél ko buvo patirta 57,8 proc. daugiau sgnaudy, skiriamy kuro technologijai.
Visgi, nepaisant iSaugusiy sanaudy, |monés grynasis pelnas augo beveik keturis kartus
ir sieké 5,3 min. eury (2021 metais - 1,3 mIn. eury). Pastebimai iSaugo ir [monés EBITDA
rodiklis, kuris ataskaitinio laikotarpio pabaigoje sieké 8,4 mIn. eury (2021 metais 4,9 min.
eury).

2022 metais |monés jsipareigojimy suma mazéjo 19,8 proc. ir sieké 8,6 min. eury. Tam
daugiausiai jtakos turéjo ilgalaikiy finansiniy jsipareigojimy sumazéjimas 68,7 proc., dél
paskoly grazinimo kredito jstaigoms.

Uzdirbtas didesnis |monés grynasis pelnas atsispindi ir finansiniuose rodikliuose - turto
grazos (ROA) rodiklis augo 5,4 procentinio punkto iki 7,3 proc. Nuosavybés grazos (ROE)
rodiklis augo 8,6 procentinio punkto iki 11,8 proc. Finansinés priklausomybés rodiklis
sumazéjo 11,4 proc. punkto ir 2022 mety pabaigoje sieké 6,1 proc.

Per 2022 metus |moné investavo 3,6 min. eury, t.y. 2,8 mIn.eury maziau nei 2021 metais.
Didziausia investicijy dalis buvo skirta katilinés vandens Sildymo katilo rekonstrukcijai
(2,4 min. eury), Silumos perdavimo tinkly projektavimo ir statybos darbams (0,4 miIn.
eury) bei administracinio pastato modernizavimui (0,3 min. eury).

|moné per 2022 metus i$ paskirstytinojo pelno paskyré 500 tUkst. eury dividendy - 4,8
karto daugiau nei 2021 metais (105 takst. eury).

40,3

27,4
20,9 +471%

22,6
7,8% +31,4% 1660,4
765,6
. 99,9 74,9

B Pardavimo pajamos (mlIn. eury)

1348,7

m Grynasis pelnas (nuostoliai) (tdkst. eury)

www.senergija.lt

Generalinis Valdybos
direktorius pirmininké
Virgilijus Vaida

Pavlavicius Kalasevi¢iené

PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TUKST. EURY) 2021 METAI 2022 METAI
Pardavimo pajamos 27 41 40 327 +47,1%
Pardavimo savikaina 25237 34 448 +36,5%
drasis pelnas i 2174 5879 +170,4%
Pardavimo sgnaudos 0] (o) -
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 913 1187 +30,1%
Kitos veiklos rezultatai 104 87 -16,7%
Finansiné ir investiciné veikla 192 1325 +591,6%
Pelnas iai) pries ini 1557 6103 +291,9%
Pelno mokestis 209 758 +263,3%
Grynasis pelnas (nuostoliai) 1349 5345 +296,3%
BALANSAS (TUKST. EURY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
llgalaikis turtas 61909 60 800 -1,8%
Trumpalaikis turtas 10 235 13879 +35,6%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 963 2323 +1411%
Ellaikctarpiy g 146 250 +711%
Turto i3 viso 72290 74 928 +3,6%
Nuosavas kapitalas 42764 48 005 +12,3%
Dotacijos, subsi 18 683 18 149 -2,9%
Atidéjiniai n7 168 +43,4%
Mokétinos sumos ir Kiti jsipareigojimai 10 726 8 607 -19,8%
;?p\éiree?;o??rit; mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai 2762 864 68,7%
Finansiniai jsipareigojimai 2762 864 -68,7%
g e T
Finansiniai jsipareigojimai 2219 2083 -6,1%
ir ateinanéiy lai piy paj g 3 .
i ir jsipareigojimy is viso 72290 74 928 +3,6%
RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
ROA 19% 7.3% +5,4p. p.
ROE 32% 1n,8% 8,6 p. p.
D/E 17,5% 6,1% N4 p.p.
EBITDA 4886 8403 +72,0%
EBITDA marza 17,8% 20,8% +3,0p. p.
Grynojo pelno marza 4,9% 13,3% +8,4p. p.
IEI:JI:EUL)IS | SAVIVALDYBIY BIUDZETA (TUKST. 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Paskirti dividendai / pelno jmokos 105 500 +376,2%
INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Darbuotojy skaicius 223 226 +1,3%
Administracijos darbuotojy skaicius 22 22 0,0%

AKCININKAI (2022-12-31)

Klaipédos miesto savivaldybé 95,3%
UAB "GREN Lietuva“ 4,6%
Kiti akcininkai 0,1%

VADOVYBE (2023-07-01)

Generalinis direktorius Virgilijus Pavlavi¢ius

Valdybos pirmininkas Vaida Kalaseviciené

Brigita Mareckiené
Artnas Rupsys*
Andrius Urbonas*

Valdybos nariai

*Nepriklausomas narys,- (€)

5345,2 1,8%

500,0
104,9 ;

--e--ROE --e--ROA

m Paskirti dividendai (tGkst. eury)



AB ,Paneverzio energija”

Silumos ir karsto vandens bei elektros energijos gamyba ir tieckimas Panevézio,
Kédainiy, Kupiskio, Pasvalio, Rokiskio ir Zarasy miestuose bei rajonuose.

f Grynasis pelnas augo daugiau nei 4

‘ |sipareigojimai didéjo 15,9 proc. G?nerallfus R Va.ld.ybos
direktorius pirmininkas

f Pardavimo pajamos augo 47,8 proc. Petras Jokabas
Diksa Leipus

SVARBIAUSI |VYKIAI:

PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TUKST. EURY)

2021 METAI

2022 METAI

www.pe.lt

POKYTIS

Pardavimo pajamos 36982 54 657 +47,8%
® 2022 metais vykdyta 13,1 MW galios dujinio kuro vandens Sildymo katilo su Pardavimo savikaina 33891 51190 +51,0%
2,07 MW galios kondensaciniu ekonomaizeriu statyba. Sis projektas leis drasis pelnas i 3001 3468 +12,2%
prisidéti prie poveikio klimato kaitai mazinimo, dél 8-10 proc. .
. . . v Pardavimo sgnaudos [0} o] -
efektyvesnes gamybos planuojamas CO2 emisijy sumazejimas;
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 3343 4223 +26,3%
@ |moné, didindama energetinj efektyvuma ir plésdama atsinaujinanciy Kitos veiklos rezultatai 527 2761 +424,4%
energijos |stekI|L4'[:'>a‘naucj10J|r-*n-a, vykdo ITTYGSF|C|JE§ i saulés fotovo!tlngs Finansing ir investicing velkla o s 235%
elektrines Panevézyje, Kédainiuose, RokiSkyje bei Zarasuose, kuriy visa
. . . . . P iail ies init L
pagaminta elektros energija bus naudojamas jmonés technologinéms Beinas pres 382 2l088 e O
reikmeéms; Pelno mokestis A1 -90 -12 685,7%
. . . i . Grynasis pelnas (nuostoliai) 383 2178 +468,3%
® Vykdomas Silumos tinkly rekonstravimas Panevézio m., Rokiskio m., =
AR P - A RS s . BALANSAS (TUKST. EURY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
Kédainiy m. ir raj. bei Kupiskio m. ir raj., kuris uztikrina patikima ir
kokybiska ilumos ir karsto vandens tiekima vartotojams bei mazina ligalaikis turtas 84 530 80 730 -4,5%
Silumos tiekimo nuostolius. Trumpalaikis turtas 9723 16 269 +67,3%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 787 607 -22,8%
iy Piy v 44 49 +1,8%
]m.one per 202'2 metus {Flgklus p?tl.eke 706,6 G\f\lh Silumos energijos-8,3 pﬁroc.vmana'u Turto i% viso 94297 97 048 2.9%
nei 2021 metais. Sumazéjimas sietinas su aukstesne lauko oro temperatura Saltuoju -
mety sezonu. Nuosavuose $ilumos gamybos Zaltiniuose buvo pagaminta 76,7 proc. P 2 SeL02 S
visos teikiamos ilumos, nors faktiskai pagamintos Silumos energijos kiekis augo 7,6 Dotacijos, subsidijos 28 373 27274 -39%
GWh, arba 1,4 proc., lyginant su 2021 m. Silumos supirkimas i§ NSG sumazéjo 30,2 proc., Atidéjiniai 1203 1667 +38,5%
del ‘su‘ma‘zgjusu‘) supgrlfamg Silumos kleklf) is AB "Lifosa" dél pritaikyty ‘sanlfcul.'; Mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai 8375 9706 115,9%
netiesioginiam jos savininkui. Vykdydama kitg veiklg, per 2022 metus |moné patieké Fo vieny mety mokatinos sumos ir Kiti ligalaikial 3 ] o
57,5 takst. m® maziau karsto vandens, lyginant su 2021 metais. Pagamintos elektros jsipareigojimai e
energijos kiekis per ataskaitinius metus sumazéjo ketvirtadaliu nuo 12,9 tikst. MWh iki Finansiniai jsipareigojimai o o o
9,6 tikst. Mwh. Per vienus metus mokétinos sumos ir kiti 8372 9705 15.9%
trumpalaikiai |sipareigojimai
Ataskaitiniais metais |[monés pardavimo pajamos augo 47,8 proc. iki 54,7 min. eury. alicnsnclEioaelooing © o -
Pajamos s pagrindinés - Silumos ir karsto vandens - veiklos augo 53,5 proc. iki 50,4 min. ir €iy lai piy ] ] -
eury, kas sudaré 92,3 proc. visy pagrindinés veiklos pajamy. Pajamy augimui taip pat italo ir jsiparei i& viso 94297 97 048 +2,9%
jtakos turéjo iSauge apyvartiniy tarsos leidimy pardavimai, kurieaugo 2,2 min.eury. EERTATN T Py TS
. L . . . o o
Per 2022 metus |monés sgnaudos sieké 56,0 min. eury ir, lyginant su 2021 metais, RO 0% 2:3% *19p.p.
iSaugo 48,8 proc. Tai salygojo 125,4 proc. iSaugusi biokuro kaina, kuris yra pagrindinis ROE 0.726 =59 R
. . .. . . . . . ox . )% 9
naudojamas kuras gamybinéje |monés veikloje. Vis délto, iSaugusios sgnaudos BIE 0:0% .8% AERER
. faps : f A : f EBITDA 5077 6827 +34,5%
nesutrukdé |monei fiksuoti 4,5 karto grynojo pelno padidéjima, kuris 2022 metais :
sieké 2,2 min. eury (2021 metais - 0,4 min. eury). Jmonés EBITDA rodiklis taip pat augo, ir EBIIDAImarza LS [12:5% 12p-p:
Grynojo pelno marza 1,0% 4,0% +3,0 p. p.

sieké 6,8 min. eury, kas, lyginant su 2021 m., buvo 34,5 proc. daugiau.

|monés jsipareigojimy suma iSaugo 15,9 proc. iki 9,7 min. eury. Beveik visg Sig suma

INDELIS | SAVIVALDYBIY BIUDZETA (TUKST.

EURVY)

2021 METAI

2022 METAI

POKYTIS

Paskirti dividendai / pelno jmokos 121 652 +438,8%
sudaro trumpalaikiai jsipareigojimai. |[moné antrus metus paeiliui neturéjo ilgalaikiy
finansiniy skoly. INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Darbuotojy skaicius 419 405 -33%
I15auges grynasis pelnas Zymi ir finansiniy rodikliy augima - ROA pakilo1,9 proc. punkto Administracijos darbuotojy skaicius 6 6 0,0%

ik 2,3 proc., nuosavo kapitalo pelningumo rodiklis augo 3,1 proc. punkto iki 3,8 proc., o
skolos ir nuosavybés santykis (D/E) 2022 metais sieké 1,8 proc.

AKCININKAI (2022-12-31)

Panevézio miesto savivaldybé 59,4%
Per ataskaitinj laikotarpj Jmonés investicijos sudaré 3,1 min. eury, o tai yra 29,6 proc. Kédainiy rajono savivaldybé 13,4%
maziau nei 2021 metais. Daugiau nei trecdalis visy investicijy buvo skirta vandens Rokiskio rajono savivaldybe 6,8%
Sildymo katilo su kondensaciniu ekonomaizeriu ir kaminu statybai (1,3 min. eury), taip Kupigkio rajono savivaldybé 59%
pat didelé dalis investicijy buvo skirta Silumos tinkly rekonstravimui, o likusi suma Pasvalio rajono savivaldybé 57%
remonto darbamsir katilinés jsigijimui. Zarasy rajono savivaldybé 4,8%

Ataskaitiniais metais |monés paskirstytinasis pelnas sieké 2,5 min. eury, o uz 2022
mety rezultatus akcininkams paskirta iSmokeéti 652,4 takst. eury dividendy. 1,8 min.
eury i$ paskirstytinojo pelno paskirta investicijy finansavimui.

Panevézio rajono savivaldybé

VADOVYBE (2023-07-01)
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UAB ,Visagino energija”

Silumos energijos bei karsto ir geriamojo vandens gamyba ir tiekimas, nuoteky
tvarkymo paslaugos Visagino savivaldybéje

f Daugiau nei dvigubai iSaugo grynasis pelnas

‘ |sipareigojimai augo 47,5 proc.

f UZdirbta 2,8 min. eury pajamy i$ apyvartiniy tarsos leidimy

SVARBIAUSI |VYKIAI:

® Siekiant pagerinti veiklos valdymo, atlygio, priemoky, kompensacijuy,
lengvaty suteikimo ir kity darbo salygy sistemas 2022 m. tarp |monés ir
darbuotojy kolektyvo vyko kolektyvinés sutarties nustatyty nuostaty
derybos. 2022 m. geguzés 24 d. pasirasyta nauja Kolektyviné sutartis Nr.
(118) 9VS-85, kuri jsigaliojo nuo 2022 m. birzelio1d.;

® |moné siekiant atnaujinti autotransporto tkj jsigijo du aplinkai netarsius,
elektra varomus, krovininius automobilius. Transporto priemoniy
isigijimas leis sumazinti iSmetamuy Siltnamio efekta sukelian¢iy dujy kiekj
bei kuro sagnaudas;

e Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos aplinkos ministerijos 2022 m. kovo
9 d. rastu Nr. (42-1)-D8(E)-1309 ,Dél vieSyjy geriamojo vandens tiekéjy ir
nuoteky tvarkytojy pasirengimo uztikrinti paslaugy teikima kritinése
situacijose” nacionaliniam saugumui uztikrinti, Jmoné émeési papildomy,
sustiprinanciy apsaugos priemoniy - nepertraukiamai nuoteky surinkimo
veiklai penkiose nuoteky surinkimo siurblinése jrengé rezervinius
maitinimo Saltinius — generatorius.

2022 metais |moné vykdydama veiklg j centralizuotg Silumos tinklg patieké 204,3 GWh
Silumos energijos, t. y. 13,5 proc. maziau nei 2021 metais. 60,9 proc. visos patiektos
Silumos buvo pagaminta nuosavuose Saltiniuose, tam naudojant dujas, dyzeling ir
biokurg, o likusi energijos dalis aukciono bldu buvo perkama i$ nepriklausomy
Silumos gamintojy. |monés gamybinés apimtys 2022 metais susitrauké 17,9 proc.,
lyginant su 2021 metais. Taip pat, |moné per 2022 metus iSgavo ir | centralizuota
geriamojo vandens tinklg patieké 1,0 min. m* geriamojo vandens (1,2 proc. daugiau nei
2021 metais) bei surinko beveik vienoda kiekj nuoteky (1,1 mIn. m?3), kaip ir 2021 metais.

Nepaisant sumazéjusiy tiekimo apimciy, |monés pagrindinés veiklos pardavimo
pajamos iSaugo 37,7 proc. ir sieké 19,1 mIn. eury. Tam daugiausiai jtakos turéjo beveik
dvigubai iSaugusi vidutiné galutiné Silumos kaina vartotojams, dél kuro ir elektros
energijos kainy kilimo. Taip pat |moné i$ kitos veiklos, t. y. pardavusi 30 000 vnt.
apyvartiniy tarSos leidimy, gavo 2,8 min. papildomy pajamy.

Ataskaitiniu laikotarpiu veiklos sgnaudos augo 39,5 proc. ir sieké 15,7 min. eury.
Daugiausiai jtakos tam turéjo kuro Zaliavy kainy augimas, kuris sudaro didziausia dalj
Silumos kainos dedamojoje. Nepaisant gerokai iSaugusiy sgnaudy, sparc¢iau augusios
pardavimo pajamos ir parduoti apyvartiniai tarSos leidimai lémé, jog |moneé fiksavo 4,1
min. eury grynajj pelng, kuris buvo net 178,8 proc. didesnis nei 2021 metais. |monés
EBITDA rodiklis taip augo reikSmingai ir sieké 59 min. eury (92,9 proc. augimas,
lyginant su praéjusiais metais).

Per 2022 metus 47,5 proc. augo |moneés jsipareigojimai, kurie sudaré 4,6 min. eury.
Didziausia jsipareigojimy dalj sudariusios skolos tiekéjams uz kuro Zaliavas ir skolas
nepriklausomiems silumos tiekéjams, augo daugiau neidu kartus iki 3,0 min. eury.

Geréje finansiniai rezultatai atsispindi ir finansiniuose grazos rodikliuose: turto grazos
(ROA) rodiklis augo 6,1 proc. punkto ir sieké 10,0 proc., nuosavybés grazos (ROE) rodiklis
augo net 9,7 proc. punkto ir sieké 16,2 proc. Skolos ir nuosavybés santykis (D/E) mazéjo
2,5 proc. punktoir sieké 2,2 proc.

|monés investicijos per 2022 metus sieké 1,8 min. eury, t. y. 2,1 karto daugiau nei 2021
mety laikotarpiu (0,8 min. eury). Daugiau nei puse visy |monés investicijy per 2022 m.
sudaré Kogeneracinés elektrinés statyba, kuriai skirta 951,0 tdkst. eury. Likusios

investicijos susijusios su |monés turto rekonstrukcijomis, modernizavimu ar
isigijimais.
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Zigmas

2022 METAI

POKYTIS

Pardavimo pajamos 13838 19 061 +37,7%
Pardavimo savikaina 11280 15735 +39,5%
drasis pelnas i 2558 3326 +30,0%
Pardavimo sgnaudos 537 635 +18,2%
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 408 1030 +152,4%
Kitos veiklos rezultatai 57 2960 +5068,7%
Finansiné ir investiciné veikla 44 60 +37,3%
Pelnas iai) pries ini 174 4 682 +173.2%
Pelno mokestis 252 608 +140,8%
Grynasis pelnas (nuostoliai) 1462 4074 +178,8%
BALANSAS (TUKST. EURY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
llgalaikis turtas 27 403 27 031 -1,4%
Trumpalaikis turtas 11069 16 053 +45,0%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 2564 3901 +52,1%
Eihliai Piy ig 1% 15 +10,1%

Turto i3 viso 38 486 43 099 +12,0%
Nuosavas kapitalas 23109 27183 +17,6%
Dotacijos, subsi 12 020 1 052 -8,1%
Atidéjiniai 218 235 +7,5%
Mokétinos sumos ir Kiti jsipareigojimai 3135 4623 +47,5%
;?p\éiree?;o??rit; mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai 598 %0 84.9%
Finansiniai jsipareigojimai 585 920 -84,6%
e r g sumes K
Finansiniai jsipareigojimai 495 495 0,0%
ir &y lai piy 4 5 +32,5%

i ir jsiparei i3 viso 38 486 43099 +12,0%

RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
ROA 39% 10,0% +6,1p. p.
ROE 6,5% 16,2% +9,7 p. p.
D/E 47% 22% -25p.p.
EBITDA 3083 5947 +92,9%
EBITDA marza 22,3% 31,2% +8,9 p. p.
Grynojo pelno marza 10,6% 21,4% +10,8 p. p.
IEP:JI:EUL)IS | SAVIVALDYBIY BIUDZETA (TUKST. 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Paskirti dividendai / pelno jmokos [} o -
INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Darbuotojy skaicius 190 186 -21%
Administracijos darbuotojy skaicius 0,0%

AKCININKAI (2022-12-31)

Visagino savivaldybé

100,0%

VADOVYBE (2023-07-01)

Zigmas Jurgutavicius

Generalinis direktorius
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UAB Vi

Geriamojo vandens tiekimas i$ giluminiy greZiniy ir nuoteky tvarkymas Vilniaus,

Svenéioniy ir Salé¢ininky rajony savivaldybiy teritorijose.

‘ Grynojo rezultato neigiamas pokytis sieké 9,1 mIn. eury

4 Turtas didéjo 219 proc.

‘ Finansiniai jsipareigojimai augo 123,8 proc.

SVARBIAUSI |VYKIAI:

® Birzelio ménesj pasirasyta sutartis su Europos investicijy banku dél 30,0
mIn. eury paskolos suteikimo;

e 2023 m.vasario 9 d. |moneés Valdybos posédyje patvirtinta nauja |[monés
ilgalaikés veiklos strategija 2023-2032 m.

|moné 2022 metais aptarnavo 277,9 tukst. klienty (2,0 proc. daugiau nei 2021 metais),
kuriems per para buvo patiekiama vidutiniskai 94 takst. m?* (2,9 proc. daugiau nei 2021
metais) vandens. Ataskaitiniais metais buvo iSgauta 34,3 mIn. m* geriamojo vandens, t.
y.2,7 proc.daugiau nei 2021 metais. Parduoto geriamojo vandens kiekis didéjo 2,9 proc.
iki 29,0 mIn. m3. Veiklos apim¢iy augimui daugiausia jtakos turéjo verslo atsigavimas
po pandeminio laikotarpio. Ataskaitiniu laikotarpiu |moné i$ viso surinko ir iSvalé 44,8
min. m* nuoteky (6,7 proc. daugiau nei 2021 metais), o nuoteky tvarkymo paslaugy
buvo parduota,0 proc., kas sudaré 32,5 mIn. m3.Jmoné idvalo didesnj nuoteky kiekj nei
parduoda dél lietaus vandens infiltracijos j nuoteky surinkimo sistema.

Per 2022 metus |monés pagrindinés veiklos pardavimo pajamos augo 5,7 proc. ir sieké
41,0 mIn. eury. |monés pagrindinés veiklos pajamos i$ skirtingy veiklos rasiy isliko
beveik stabilios. Gauty pajamy strukttroje geriamojo vandens tiekimo pajamos
sudaré 40,7 proc., nuoteky tvarkymo - 54,0 proc. |monés pagrindiniy veiklos pajamuy,
kurios atitinkamai augo 7,2 proc. ir 5,7 proc. Kitos veiklos pajamos, kurios sudaré 0,3
min. eury, mazéjo 3,4 min. eury, nes praéjusiais metais buvo parduotos |monés
patalpos Maironio gatvéje uz 3,6 min. eury.

|monés veiklos sgnaudos per 2022 metus augo 23,1 proc. ir sieké 48,2 min. eury.
Didziausig veiklos sgnaudy dalj 2022 metais sudaré darbo uzmokescio ir susijusiy
mokesciy (14,9 min. eury) bei ilgalaikio turto nusidévéjimo ir amortizacijos (8,7 min.
eury) sgnaudos, kurios atitinkamai sudaré 30,9 proc. ir 18,0 proc. visy |monés veiklos
sgnaudy. Daugiau nei dvigubai iSaugusios elektros energijos sgnaudos (2022 metais
sieké 8,9 min. eury) prisidéjo prie to, kad |moné per ataskaitinius metus patyré 6,0 min.
eury nuostolj po to, kai 2021 metais buvo fiksuotas 3,1 min. eury pelnas. [monés
EBITDA rodiklis susitrauké 84,0 procentais ir 2022 metais sieké 1,9 min. eury (2021
metais-12,1min. eury)

|moneés turtas finansiniy mety pabaigoje sudaré 211,2 min,, t.y. 21,9 proc. daugiau nei
2021 metais. Tokj augima lémé didelés apimties investicijos, vykdytos j infrastruktdros
renovacija, valyklos rekonstrukcijg ir kita. Beveik dvigubai iSaugo |monés
isipareigojimai, kurie 2022 metais sudaré 70,1 min. eury (2021 metais 35,3 min. eury).

|monés patirtas nuostolis per ataskaitinius metus atsispindi ir finansiniuose
rodikliuose: nuosavo kapitalo (ROE) ir turto (ROA) graza mazéjo atitinkamai 6,0 ir 5,0
procentinio punkto iki-4,4 proc. ir-3,1 proc. ISaugo finansiniy jsipareigojimy ir nuosavo
kapitalo santykis (D/E) 15,3 procentinio punkto iki 28,9 proc.

Per 2022 metus Jmoné investicijoms skyré 43,6 proc. daugiau nei praéjusiais metais, t.
y. 48,3 miIn. eury. Investicijos buvo skirtos eksploatuojamuy tinkly ir stociy renovacijai,
vandenvieciy renovacijai, Vilniaus miesto nuoteky valyklos rekonstrukcijai, dumblo
apdorojimo jrenginiy atnaujinimui, vandens apskaitos prietaisy keitimui, ir kt.
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PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TUKST. EURY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Pardavimo pajamos 38779 40 994 +5,7%
Pardavimo savikaina 26 031 32617 +25,3%
drasis pelnas i 12749 8377 -34,3%
Pardavimo sgnaudos 4 447 4731 +6,4%
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 8683 10 848 +24,9%
Kitos veiklos rezultatai 3621 251 -93,1%
Finansiné ir investiciné veikla £ -44 -373,0%
Pelnas iai) pries ini 3230 -6 996 -
Pelno mokestis 1o -994 o
Grynasis pelnas (nuostoliai) 3120 -6 002 -
BALANSAS (TUKST. EURY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
llgalaikis turtas 157 264 192 456 +22,4%
Trumpalaikis turtas 14 906 17 643 +18,4%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 7 348 12295 +67,3%
Eihliai Piy ig 1133 1105 2,5%

Turto i3 viso 173 303 21203 +21,9%
Nuosavas kapitalas 133 218 139 925 +5,0%
Dotacijos, subsidijos 174 161 -7,2%
Atidéjiniai 4590 1013 -77,9%
Mokétinos sumos ir Kiti jsipareigojimai 35322 70 104 +98,5%
;?p\éi;ri\;o??;t; mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai 18 625 40274 116.2%
Finansiniai jsipareigojimai 17 291 39 022 +125,7%
g e T v mwmo o
Finansiniai jsipareigojimai 755 1360 +80,1%
ir ateinanéiy lai piy paj 3 3 .

i ir jsiparei y i3 viso 173 303 21 203 +21,9%

2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS

ROA 1,9% -31% -50p. p.
ROE 2,4% -4,4% -6,8 p. p.
D/E 13,5% 28,9% +15,4p. p.
EBITDA 12 057 1928 -84,0%
EBITDA marza 311% 4,7% -26,4 p. p.
Grynojo pelno marza 8,0% -14,6% -22,6 p. p.
IE'::;ELIS | SAVIVALDYBIY BIUDZETA (TUKST. 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Paskirti dividendai / pelno jmokos 0] (o} °
INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Darbuotojy skaicius 659 621 -5,8%
Administracijos darbuotojy skai¢ius 191 180 -5,8%

AKCININKAI (2022-12-31)

Vilniaus miesto savivaldybé 90,8%
Vilniaus rajono savivaldybé 4%
Svengioniy rajono savivaldybé 3,4%
Salcininky rajono savivaldybé 1,8%

VADOVYBE (2023-07-01)

Generalinis direktorius Saulius Savickas

Valdybos pirmininkas Jurgita Petrauskiené

Rytis Ambrazevi€ius*
Robertas Serénas*
Vitalijus Orlovas*
Lina Korizniené

Valdybos nariai

*Nepriklausomas narys,- (é)

3120,2
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UAB ,Kauno vandenys”

Geriamojo vandens tiekimas ir nuoteky tvarkymas Kauno mieste ir rajone

‘ |moné patyré 4,0 min. eury nuostolj

‘ |sipareigojimai didéjo 111,7 proc.

f Valdomas turtas iSaugo 11,2 proc.

SVARBIAUSI |VYKIAI:

® Geguzés 20 d. Jmonés valdyba priémé sprendima tapti naujos
vandentvarkos asociacijos ,Vandens Jéga“ steigéja kartu su UAB ,Vilniaus
Vandenys" ir AB ,Klaipédos vanduo*;
Valstybiné energetikos reguliavimo taryba 2022 m. gruodzio 29 d.

e nutarimu O3E-1781 patvirtino naujas Bendrovés vandens tiekimo ir
nuoteky tvarkymo bei pavirsiniy nuoteky tvarkymo paslaugy bazines
kainas;

Bendrovés valdyba 2022 m. gruodzio 29 d. protokolu Nr. V-12-2022
® patvirtino geriamojo vandens apskaitos prietaisy jsigijimo, jrengimo ir
eksploatavimo uzmokest;.

2022 metais |moné eksploatavo 1460,9 km vandentiekio tinkly ir 1 029,4 km nuoteky
tinkly. Per ataskaitinius metus |moné iSgavo 3,1 proc. maziau vandens, ta¢iau 2022
metais realizuotas vandens kiekis buvo vos Siek tiek didesnis nei 2021 metais ir sieké
18,7 mIn. m3. Vandens netektys sudaré 12,9 proc.. Nuoteky tvarkymo veiklos apimtys
augo 7,3 proc. ir ataskaitinio laikotarpio pabaigoje sieké 33,2 min. m3. |moné 2022
metais teiké paslaugas 346,0 tUkst. Kauno miesto ir rajono gyventojy. Ataskaitiniais
metais |moné sumokéjo 711,5 tikst. eury, arba 73,2 proc. daugiau nei 2021 metais,
mokesciy uzaplinkos terSima ir nuslépta tarsa.

|monés pardavimo pajamos ataskaitiniu laikotarpiu sumazéjo 0,7 proc. ir sieké 24,8
min. eury. Didziausig dalj (51,2 proc.) pajamy sudaré pajamos gautos uz nuoteky
tvarkyma - jos, lyginant su 2021 metais, iSaugo 4,2 proc. ir sieké 12,7 min. eury. Uz
geriamojo vandens tiekima gautos pajamos sumazéjo 4,8 proc. ir sieké 8,5 min. eury, o
tai sudaré 34,3 proc. visy jmonés pardavimo pajamuy. Likusig pajamy dalj |moné
generavo i§ apskaitos veiklos, kurios augo 2,7 proc. iki 2,6 min. eury, bei pavirsiniy
nuoteky tvarkymo paslaugy, kurios mazéjo 25,1 proc. iki1,0 min.eury.

|monés sanaudos 2022 metais augo 23,1 proc. ir sieké 29,5 min. eury. Didesnes
sgnaudas nei 2021 metais, kaip ir kitoms vandentvarkos jmonéms, daugiausiai lémé
iSaugusios energetiniy resursy, medziagy ir technologiniy medziagy kainos.
ISaugusios sgnaudos lémé tai, kad jmoné metus baigé su 4,0 min. eury nuostoliu,
palyginimui, 2021 metais |moné uzdirbo 0,5 min. eury. Atitinkamai, dél ty paciy
veiksniy, mazéjo (-67,1 proc.) ir EBITDA rodiklis, kuris 2022 metais sieké 2,7 mIn. eury.

|monés valdomo turto verté per 2022 metus iSaugo 11,2 proc. ir sudaré 220,0 min. eury.
Tai labiausiai sietina su iSaugusiomis investicijomis j ilgalaikj turta. |monés
isipareigojimai augo daugiau nei dvigubai ir sieké 48,7 min. eury. Tai jvyko dél
iSaugusiy skoly kredito jstaigoms (kurios augo dél pasirasyty paskolos sutarciy su
Europos vystymo banko taryba) ir skoly tiekéjams.

15augusios skolos lémé 20,3 procentinio punkto skolos ir nuosavybés rodiklio (D/E)
augima iki 33,6 proc. Prastesni veiklos rezultatai lémé ir finansiniy grazos rodikliy
mazéjima: ROA rodiklio krito 2,2 proc. punkto iki -1,9 proc., o ROE rodiklis sumazéjo 4,0
proc. punktoiki-3,5 proc.

|moné 2022 metais investavo 29,7 min. eury, t. y. 35,2 proc. daugiau nei 2021 metais.
|moneés investicinj portfelj sudaré |éSos i§ Europos sanglaudos fondo (3,1 min. eury),
paskoly (19,7 min. eury) bei ilgalaikio turto nusidévéjimo léSos (6,9 min. eury).
Didziausios investicijos buvo skiriamos pavirsiniy nuoteky tinkly rekonstrukcijai (6,7
mln.eury) irgeriamojo vandens tiekimo, nuoteky tvarkymo infrastruktarai.

25,1 2200,0

. 250 1697,2 1487,7
0,4 %
o 24,8 '
24.6 I -0,8 % I 0,0
,

m Grynasis pelnas (nuostoliai) (tGkst. eury)

m Pardavimo pajamos (min. eury)

538,0
M oo 0,0

Generalinis Valdybos
direktorius pirmininké
Ramdinas Petras Aida

Sulskus Radauskaité

PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TUKST. EURY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Pardavimo pajamos 24957 24772 -0,7%
Pardavimo savikaina 22920 28293 +23,4%
drasis pelnas iai] 2037 -3 521 -
Pardavimo sgnaudos (0] [0} ]
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 1057 1221 +15,5%
Kitos veiklos rezultatai 75 145 +93,3%
Finansiné ir investiciné veikla -533 -130 +75,6%
Pelnas iai) pries ini 522 -4'727 -
Pelno mokestis -16 -687 -4193,8%
Grynasis pelnas (nuostoliai) 538 -4 040 -
BALANSAS (TUKST. EURY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
llgalaikis turtas 188 878 208 815 +10,6%
Trumpalaikis turtas 8562 10 782 +259%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 519 7 406 +44,7%
&y lail piy ir 405 381 5,9%
Turto is viso 197 845 219 978 +11,2%
Nuosavas kapitalas 116 873 112833 -3,5%
Dotacijos, subsi 57 349 58 230 +1,5%
Atidéjiniai 590 123 -79,2%
Mokétinos sumos ir Kiti jsipareigojimai 230m 48 712 +11,7%
;?p\éiree?;o??rit; mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai 15 899 38082 +139,5%
Finansiniai jsipareigojimai 51496 37321 +149,4%
e keies sumos T
Finansiniai jsipareigojimai 497 565 +13,7%
ir ateinangiy lai piy paj 22 80 +263,6%
i ir jsiparei y i3 viso 197 845 219978 +1,2%
RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
ROA 0,3% 1,9% 22p.p.
ROE 0,5% 3,5% -4,0 p. p.
D/E 13,2% 33,6% +20,4p. p.
EBITDA 812 2665 -671%
EBITDA marza 32,5% 10,8% -21,7 p. p.
Grynojo pelno marza 2.2% -16,3% -18,5 p. p.
IE':JI:EUL)IS | SAVIVALDYBIY BIUDZETA (TUKST. 2021 METAI 2022 METAI
Paskirti dividendai / pelno jmokos (o] o] -
INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Darbuotojy skaicius 367 352 -41%
Administracijos darbuotojy skaicius 20 21 +5,0%
AKCININKAI (2022-12-31)
Kauno miesto savivaldybé 100,0%

VADOVYBE (2023-07-01)

Generalinis direktorius Raminas Petras Sulskus

Aida Radauskaite*

Eitvydas Slekys*
Radeta Savickiené

Valdybos pirmininkas

Valdybos nariai

*Nepriklausomas narys,- (€)

-4.040,0

--0--ROE --e--ROA

m Paskirti dividendai (takst. eury)



&
KLAIPEDOS VANDUO

www.vanduo.lt

AB ,Klaipedos vanduo®

Geriamojo vandens tiekimas ir nuoteky tvarkymo paslaugos Klaipédos miesto ir rajono gyventojams bei jmonéms

‘ Grynojo pelno neigiamas pokytis sieké -2,1 min. eury

f Turtas augo 7,0 proc. G?neralllms
direktorius
‘ |sipareigojimai augo 23,4 proc. Benitas '

SVARBIAUSI |VYKIAI:

PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TUKST. EURY)

2021 METAI

Jonikas

2022 METAI

POKYTIS

Pardavimo pajamos 17 615 19 477 +10,6%
® Birzelio mén. pasirasyta pavirsiniy nuoteky tinkly perdavimo sutartis su Pardavimo savikaina 14043 17 547 +25,0%
Klaipédos miesto savivaldybe - padidintas |monés jstatinis kapitalas 11,9 drasis pelnas i 3572 1930 46,0%

min. eury - perimta 185,1 km pavirsiniy nuoteky tinkly; N
Pardavimo sgnaudos 1184 817 -31,0%
e Uzbaigtas vandentiekio ir nuoteky tinkly statybos Kuliy k. projektas, Bendrosios ir administracinés sanaudos 1549 2759 +78,1%
paklojant 16,7 km vandentiekio ir 20,3 km nuoteky tinkly; Kitos veiklos rezultatai 468 751 +60,4%
. L .. . . . Finansiné ir investiciné veikla -42 -41 +2,4%

® Priimta Darnumo strategija, kurioje buvo susistemintos jau vykdomos
darnumo veiklos, iniciatyvos, i§grynintos svarbiausios sritys ir prioritetai. Beinas pres ji2es = -
Pelno mokestis 105 23 -78,2%
Grynasis pelnas (nuostoliai) 1160 -960 -
X . . _ . . N BALANSAS (TUKST. EURY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
Imonés eksploatuojama infrastruktdra per 2022 metus augo ir sudaré 2 4451 km, i§

. . . . . . .o PR TIN iki: %
kuriy1107,8 km buvo vandentiekio tinklai, 974,3 km nuoteky tinklai ir 363 km pavirsiniy flgalalkisuntas UACEY [eSl082 a2
nuoteky tinklai. Per ataskaitinius metus |[monés iSgauto vandens kiekis sumazéjo 3,6 Trumpalaikis turtas 5987 4192 -30,0%
proc. ir sieké 11,7 min. m3. Visgi, [moné pardavé 0,3 proc. daugiau vandens nei 2021 Pinigai ir pinigy ekvivalentai 3585 1370 -61,8%
metais, o net penktadaliu sumazéjo vandens netektys, kurios sieké 1,7 min. m3. Jmonés iy lai T ir
o o oo PR . v Py 53 162 +204,7%
iSvalyty nuoteky kiekis sumazéjo 0,1 proc. ir sieké 16,2 miIn. m3. |moné 2022 mety
pabaigoje turéjo 1575 klienty daugiau nei 2021 mety pabaigoje. Uz aplinkos ters§ima ir Turto i§ viso 147 070 157 396 +7,0%
nuslépta tarsa |[moné sumokéjo 28,7 proc. daugiau mokesciy, nei praéjusiais metais, t. Nuosavas kapitalas 69 255 79 925 115,4%
y.312,0thkst. eury. — —

Dotacijos, subsidij 66 340 64 299 -31%
2022 metais |[monés pardavimo pajamos sieké 19,5 min. eury, t.y. 10,6 proc. daugiau nei Atidéjiniai 2742 2698 -16%
2021 metais. Pajamos augo visose pagrindinése veiklose, iSskyrus apskaitos veikla. Mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai 8 450 10 426 +23,4%
Pajamos uz geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo paslaugas augo 15,6 proc. Po vieny mety moketinos sumos ir kiti ilgalaikial — o e
ir sudaré 90,2 proc. (arba 17,6 min. eury) visy |monés pajamy. Likusios pajamos buvo isipareigojimai i
gautos uz pavirsiniy nuoteky tvarkyma (+32,0 proc. iki 757,2 takst. eury) ir apskaitos Finansiniai jsipareigojimai 3749 5271 +40,6%
veiklg (-37,7 proc.iki1l,2 min.eury). Per vienU§ metus mqkéEinos_ sumos ir Kiti 4491 5155 14.8%

trumpalaikiai |sipareigojimai
Jmonés sanaudos ataskaitiniais metais augo 25,9 proc. iki 21,1 min. Sanaudy augimui (Rl Rl S PE R R Rel & &8 e
jtakos turéjo energetiniy istekliy kainy augimas, kurios didino elektros ir Sildymo ir Eiy lail 282 48 -831%
§anaudas Flaugiau nei 3 kartus i.ki 3,8min.eury. Gequgi iéa.ugusi pardavimo savikaina italo i [siparel i viso 147 070 157 396 +7.0%
ir bendrosios sgnaudos |émé tai, kad |moné ataskaitiniu laikotarpiu patyré 960,1 takst. — p—— 2022-12-31 —
eury nuostolj, kai 2021 metais buvo uzdirbtas 1,2 min. eury pelnas. |monés EBITDA a — <
rodiklis susitrauké 32,8 proc.ir sieké 4,0 min. eury. ROA 0,8% -0,6% 14p.p.

ROE 17% 13% 30p.p.
2022 mety pabaigoje |monés turtas sudaré 157,4 min. eury, t. y. 7,0 proc. daugiau nei = e oy v
tuo paciu laikotarpiu 2021 metais. Prie to prisidéjo ilgalaikio turto augimas 8,5 proc., dél " o BBy
perimto turto i§ Klaipédos miesto savivaldybés mainais uZ akcijas. |monés EBITDA 6017 4043 -32,8%
isipareigojimai iSaugo 23,4 proc., daugiausiai dél sudarytos naujos 3,0 min. eury EBITDA marza 342% 20,8% 134 p. p.
kredito sutarties su Swedbank AB. PP RES 6.6% 4.9% N5p.p.

Prastéje rezultatai atsispindi ir finansiniuose rodikliuose: turto grgza (ROA) sumazéjo

INDELIS | SAVIVALDYBIY BIUDZETA, (TUKST.

EURY)

2021 METAI

2022 METAI

POKYTIS

1,4 procentinio punkto ir sieké -0,6 proc., o nuosavybés graza (ROE) sumazéjo 3,0 Paskirti dividendai / pelno jmokos 290 0 -
Erocentlnlo punkFo.lr sieké -1',3 pro?. 13augusios skolos pakoregavo ir D/E rodiklj - jis e T A o e eV e S R EIY AN ETY e
iSaugo 1,8 procentinio punkto ir sieké 8,4 proc.

Darbuotojy skaicius 347 345 -0,6%
|moné 2022 metais investicijoms skyré 19,9 min. eury, i§ kuriy 11,9 min. sudaré Administracijos darbuotojy skaicius 36 29 -19,4%

didinamas Jmonés jstatinis kapitalas i$ Klaipédos miesto savivaldybés perimant 185,1
km pavirSiniy nuoteky tinkly. Kitos investicijos (7,9 miIn. Eury) buvo skiriamos

AKCININKAI (2022-12-31)

TR . A — N an N . L Klaipédos miesto savivaldybé 86,1%
vandentiekio ir nuoteky tinkly infrastruktdros rekonstravimui ir plétrai, vandenvieciy
Lo e L q UAB "GREN Lietuva* 131%
technologiniy jrenginiy atnaujinimui, nuoteky valymo ir dumblo tvarkymo i
Kiti akcininkai 0,8%

technologiniy jrenginiy atnaujinimuiir kitomsinvesticijoms.

VADOVYBE (2023-07-01)

Generalinis direktorius

Benitas Jonikas

Valdybos pirmininkas

Nepaskirtas

Valdybos nariai

Nepaskirti

*Nepriklausomas narys,- (é)

19.5 1509,0
)
. 17,5 17,6 1160,0
5
0.6 % +10,8 % 819,8
+10,8 % '
243,9 290,0
0,0 [ [ ] 0,0

m Pardavimo pajamos (min. eury)

-960,1

m Grynasis pelnas (nuostoliai) (tGkst. eury)

m Paskirti dividendai (takst. eury)

94
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UAB , Siau

Siauliy mieste bei aplinkinése gyvenvietése.

‘ Grynojo rezultato neigiamas pokytis sieké 1,4 min. eury

‘ |sipareigojimai augo 10,7 proc.

Iy vandenys®

Geriamojo vandens gavyba ir tiekimas bei nuoteky tvarkymo paslaugy teikimas

SIAULIY
VANDENYS

www.siauliuvandenys.It

L. e. p. generalinis

direktorius
‘ Sanaudos iSaugo 30,0 proc. Aurimas
Rutkauskas
PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TOKST. EURY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
SVARBIAUSI ! KIAI: Pardavimo pajamos 9770 10 924 +11,8%
® Balandzio 26 dieng |moné su UAB ,Ignitis" pasirasé projekto sutartj, pagal Pardavimo savikaina 8425 n2i8 +332%
kurig |moné i$ jrengtos 800 kW galios saulés elektrinés pirks saulés drasis pelnas iai 1345 294 -
Sviesos energijg uz sutarta fiksuotg kaing ir kurios verté yra ne didesné N
. Pardavimo sgnaudos 344 376 +9,4%
nei 1,2 min. eury;
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 1136 1283 +12,9%
® Rugpjacio 5 dieng sékmingai jgyvendintas projektas ,Sléginiy nuoteky Kitos veiklos rezultatai 6 179 +54,8%
t|r'1kllq .statybos dz-?rl‘)‘al Siauliy m. Bacitny 9 f(ur!o metu ?utlesta nauja Finansing ir investicing velkla = = 4
sleginé nuoteky linija, o bendra darby verte sieke 238,0 tukst. eury (be
PVM); Pelnas iai) pries ini -73 -1850 -24235%
Pelno mokestis 2 -350 =
® Rugséjol -die.nq Pradétos taikyti naujos perskai(:iuo?cos ger‘iamojo Grynasis pelnas (nuostoliai) 76 1500 1886,9%
vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo paslaugy bazinés kainos. =
BALANSAS (TUKST. EURY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
ligalaikis turtas 10 520 m 422 +0,8%
Trumpalaikis turtas 3773 2m6 -43,9%
|moné ataskalFlnlq mety ;??ba|901e eksploatavo 645,6 km vandentiekio tvl.nqu |r.914,8 DT ey et Sy T ey
km nuoteky tinkly. Buvo iSgauta 4,3 min. m* vandens, t. y. 2,6 proc. maziau nei 2021 ZigTai 5 -
metais. 18gavusi maziau vandens, |moné realizavo 0,9 proc. maZiau geriamojo o 22 €8 +210,6%
vandens, o vandens netektys sieké 14,0 proc. Per 2022 metus |[monés iSvalyty nuoteky Turto i€ viso 14315 13 606 0,6%
kiekis didéjo 5,5 procento ir sieké 8,5 mIn. m3. Jmoné 2022 metais aptarnavo 54,7 takst. "
e fifin A A TRf q .. . . R . Nuosavas kapitalas 60 293 60 270 -0,0%
fiziniy ir juridiniy asmeny, tai yra 277 vartotojais daugiau nei 2021 metais. |moné
sumokéjo 74,7 proc. daugiau mokes&iy uz aplinkos tersima ir nuslépta taréa (265,4 Dotacijos, subsidij 44 673 42918 3.9%
takst. euryisviso). Atidéjiniai m 198 +78,3%
L A . ) A - L Mokeétinos sumos ir kiti jsipareigojimai 9224 10 210 +10,7%
Ataskaitiniu laikotarpiu |[monés pajamos iSaugo 11,8 proc. ir sieké 10,9 min. eury. PoNi = e =
R . . .. . 3 N ! o . 0 vieny mety mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai 7140 7282 +2.0%
Pajamy augimui jtakos turéjo didesnés geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky jsipareigojimai i
tvarkymo paslaugy kainos, kurios buvo aukstesnés nei 2021 metais. Taip pat |moné Finansiniai jsipareigojimai 7140 7282 +2,0%
suteiké daugiau pavirsiniy nuoteky tvarkymo paslaugy, todél pajamos is Sios veiklos Per vienus metus mokatinos sumos ir Kiti 5 o83 o028 2055
e , . _ NS | ¢ . N +40,5%
iSaugo 100,9 tukst. eury iki 762,1 takst. eury. Didzigjg pajamy dalj sudaro pajamos uz trumpalaikiai |sipareigojimai
nuoteky tvarkyma (5,8 min. eury arba 52,8 proc. visy pardavimo pajamy) ir geriamojo Finansiniai jsipareigojimai 489 691 +411%
vandenstiekimg (3,5 miIn.eury arba 32,4 proc. visy pardavimo pajamy). irlateinanciu lai piy paj 15 9 41,3%
. - . . - italo ir jsipareigojimy i viso 14 315 13 606 -0,6%
|monés sgnaudos 2022 metais iSaugo 30,0 proc., lyginant su ankstesniais metais, ir _
sieké 12,9 min. eury. Pagrindiné Sio augimo prieZastis - energetiniy istekliy sanaudy RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
augimas, kuris sieké 1,7 min. eury (103,6 proc. augimas, lyginant su 2021 metais). ROA -01% 13% A12p.p.
Gerokai didesnés sagnaudos tapo kertiniu veiksniu, lémusiu tai,jog |moné ataskaitiniais e e Y Y
metais patyré 1,5 min. eury nuostolj. Palyginimui, 2021 metais |monés nuostoliai sieké : : :
75,5 tkst. eury. Salia to zenkliai smuko ir EBITDA rodiklis, kuris ataskaitiniu laikotarpiu D/E IEES 22 *05p-p-
sieké 725,3 tUkst. eury, o taiyra 69,1 proc. maziau nei 2021 metais. EBITDA 2349 725 -69,1%
. o . L . EBITDA marza 24,0% 6,6% 174 p. p.
|moneés sipareigojimai 2022 metais augo 10,7 proc. ir sieké 10,2 min. eury. Augo tiek -
q St et P [ PR . oo AR - e e e s Grynojo pelno marza -0,8% -13,7% -12,9p. p.
ilgalaikiai, tiek trumpalaikiai jsipareigojimai. Didesni |[monés jsipareigojimai sietini su . . _
iSaugusiomis skolomis kredito jstaigoms bei tiekéjams. IE’:.I?!ZL)IS IEAVIVALDYBIVBIUDZETA(TOKST 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
X X . ) L Lo . . X B Paskirti dividendai / pelno jmokos [ (o} -
Patirtas nuostolis neigiamai paveiké |monés finansinius rodiklius - Nuosavybés graza
(ROE) sumazéjo 2,4 proc. punkto ir sieké -2,5 proc., o turto graza (ROA) smukteléjo 1,2 O A RIEDARELOTOIUS 202TMETA 2022META ROKVIIS
proc. punkto ir sieké -1,3 proc. NeZymiai paaugo ir D/E rodiklis, dél iSaugusiy finansiniy Darbuotojy skaicius 246 248 +0,8%
skoly -jisaugo 0,6 proc. punktoir sieké 13,2 proc. Administracijos darbuotojy skaicius 27 28 +3,7%
. . PR L . AKCININKAI (2022-12-31
|monés investicijos ataskaitiniu laikotarpiu sieké 3,3 min. eury, t.y. 14,3 proc. daugiau L !
nei 2021 metais. DidZioji dalis investiciniy 1é5y buvo skirta vandentiekio ir nuoteky Siauliy miesto savivaldybé 100,0%

statybai, jy rekonstravimo ir remonto darbams, pavirSiniy nuoteky tinkly statybai,
rekonstrukcijaiir remontui.

1
0,9 600,8

VADOVYBE (2023-07-01)

L. .e p. generalinis direktorius Aurimas Rutkauskas

448,0
. 0,0 ' 50,0 0,0 0,0

75,5

9,8
9,5
+1,8 %
9,2 9
+2,9 %
+2,9%

-1500,1

--0--ROE --e--ROA

m Grynasis pelnas (nuostoliai) (tGkst. eury)
m Paskirti dividendai (takst. eury)

m Pardavimo pajamos (min. eury)

95



UAB , Aukstaitijos vandenys”

Geriamojo vandens paémimas, gerinimas ir tiekimas vartotojams bei nuoteky surinkimas,

valymas ir iSvalyto vandens iSleidimas | atvirus telkinius PanevéZio mieste ir rajone

‘ Grynasis nuostolis sieké 471,5 takst. eury
‘ |sipareigojimai augo 10,5 proc.

,1 proc.

‘ Sanaudos augo

SVARBIAUSI |VYKIAI:

® Panevézio miesto ir Panevézio rajono savivaldybiy taryby sprendimais
patvirtintas |[monés veiklos planas 2022-2025 metams;

e Baigti jgyvendinti vandentiekio ir nuoteky tinkly iSplétimo bei nuoteky
valymo jrenginiy rekonstrukcijy projektai, kuriy bendra verté sieké 1,7
min. eury;

e Skirta daugiau nei 300 tukst. eury finansavimas investiciniam projektui
"Gyvenamy busty prijungimas prie esamy centralizuoty nuoteky
tvarkymo ir vandens tiekimo sistemy Panevézio mieste ir rajone".

Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje |moné eksploatavo 899,4 km vandens tinkly ir 930,8
km nuoteky tinkly. 2022 metais vandens tiekimo apimtys, lyginant su praéjusiais
metais, mazéjo: iSgauto vandens kiekis mazéjo 2,5 proc. ir sieké 6,8 min. m3, parduoto
vandens kiekis mazéjo 3,0 proc. ir sieké 59 min. m?, o vandens netektys tinkluose
sudaré 12,9 proc. I1Svalyty nuoteky kiekis augo 12,8 proc. ir sieké 13,3 mIn. m3, nepaisant
to buvo parduota 4,0 proc. maziau nuoteky tvarkymo paslaugy nei 2021 metais.
Vartotojy skaiCius per 2022 metus augo 497 vartotojais ir sieké 52,5 tukst. klienty.
Mokesciy uz aplinkos ter§ima ir nuslépta tarsa |[moné sumokeéjo 187,1 tlkst. eury, t. y.
48,9 proc.daugiau nei 2021 metais.

|monés pardavimo pajamos 2022 metais augo 9,3 proc. ir sieké 10,7 min. eury.
Daugiausiai jtakos tam turéjo 16,9 proc. (apie 0,27 Eur/m3) idaugusios geriamojo
vandens tiekimo ir nuoteky paslaugy bazinés kainos , jsigaliojusios nuo vasario 1
dienos. Didziausig pajamy dalj (57,1 proc.) sudaré pajamos, gautos uz nuoteky
tvarkyma, kurios 2022 metais augo 12,4 proc. ir sieké 6,1 min. eury, o 3,8 min. eury arba
35,6 proc. sudaré geriamojo vandens tiekimo pajamos (+6,2 proc.). Likusios
pagrindinés veiklos pajamos, gaunamos uz aptarnavimo veiklg, augo nezymiai iki 0,8
min.eury.

Ataskaitiniu laikotarpiu |monés sgnaudos augo 18,1 proc. ir sieké 11,2 min. eury.
Pagrindiné to priezastis - elektros kainy augimas ir dél to augancios sgnaudos. 2022
metais uz elektrg buvo sumokéta 1,2 min. eury daugiau nei praéjusiais metais. Kartu su
tuo augo mokesciy, darbo uzZzmokescio ir kuro sgnaudos, o tai lémé, jog |moné 2022
mety pabaigoje fiksavo 471,5 tukst. eury nuostolj, kai ankstesniais metais buvo
pasiektas 294,0 tUkst. eury pelnas. Atitinkamai mazéjo EBITDA rodiklis, kuris sieké 1,3
min. eury (36,1 proc. maziau nei 2021 metais).

|moneés jsipareigojimai per 2022 metus augo 10,5 proc. ir sieké 6,1 min. eury. I$ jy 4,2
min. eury sudaré skolos kredito jstaigoms, kurios didéjo 31,7 proc., dél ataskaitinio
laikotarpio pabaigoje iSimtos 1,4 mIn. eury paskolos, kuri 2020 metais buvo pasirasyta
su Finansy ministerija, dél valstybés vardu suteiktos paskolos i§ Europos investicinio
banko.

|monés patirtas nuostolis atsispindi ir finansiniy rodikliy pokyciuose - turto grazos
(ROA) rodiklis mazéjo 1,2 procentinio punkto iki -0,7 proc., o nuosavybés grazos (ROE)
rodiklis mazéjo 2,9 procentinio punkto ir sieké -1,8 proc. ISaugusios skolos turéjo jtakos
ir D/E rodiklio augimui 4,1 procentinio punkto iki16,0 procenty.

|moné 2022 metais investavo 2,3 min. eury lésy, t. y. 16,3 proc. maziau nei 2021 metais.
|moné jsigijo hidrodinaminj automobilj, rekonstravo nuoteky valymo jrenginius ir
atliko kitus rekonstrukcijos darbus.

926,9
10,7 7m,0
9,8 325,0 360.0 5940
9,5 +9,3%
9,3 . 88.2 0,0
+2,6 % ) th
. +2,8% 1
-47,5

m Pardavimo pajamos (min. eury)

www.avandenys.lt

Generalinis

direktorius

Saulius

Venckus

PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TUKST. EURY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Pardavimo pajamos 9781 10 691 +9,3%
Pardavimo savikaina 8145 9727 +19,4%
drasis pelnas i 1636 964 - 411%
Pardavimo sgnaudos 41 426 +3,7%
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 945 1065 +12,7%
Kitos veiklos rezultatai 56 30 -46,9%
Finansiné ir investiciné veikla -48 -46 +4,2%
Pelnas iai) pries ini 289 -543 -
Pelno mokestis -5 -7 -12453%
Grynasis pelnas (nuostoliai) 294 -472 B
BALANSAS (TUKST. EURY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
llgalaikis turtas 61033 60 052 -1,6%
Trumpalaikis turtas 3727 3441 -77%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 1741 1338 -231%
Eihliai Piy ig 21 37 +73,8%

Turto i3 viso 64 781 63 530 -19%
Nuosavas kapitalas 26793 26 233 -21%
Dotacijos, subsidijt 31641 30232 -4,5%
Atidéjiniai 836 974 +16,6%
Mokeétinos sumos ir kiti jsipareigojimai 5501 6077 +10,5%
;?p\éiree?;o??rit; mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai 2810 3755 +33,6%
Finansiniai jsipareigojimai 2810 3755 +33,6%
e keies sumos T
Finansiniai jsipareigojimai 384 451 +17,6%
ir €iy lail piy 10 13 +30,4%

i ir jsiparei i3 viso 64 781 63 530 -19%

RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
ROA 0,5% -0,7% -12p. p.
ROE 11% 1,8% 29p.p.
D/E 1,9% 16,0% +41p.p.
EBITDA 2088 1335 -36,1%
EBITDA marza 21,3% 12,5% -8,8p. p.
Grynojo pelno marza 3,0% -4,4% -74p. p.

INDELIS | SAVIVALDYBIY BIUDZETA, (TUKST.

EURY)

2021 METAI

2022 METAI

POKYTIS

Paskirti dividendai / pelno jmokos 88 [¢] -
INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Darbuotojy skaicius 231 232 +0,4%
Administracijos darbuotojy skaicius 8 8 0,0%

AKCININKAI (2022-12-31)

Panevézio miesto savivaldybé

95,0%

Panevézio rajono savivaldybé

5,0%

VADOVYBE (2023-07-01)

Generalinis direktorius

Saulius Venckus

m Grynasis pelnas (nuostoliai) (tUkst. eury)

m Paskirti dividendai (tUkst. eury)
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UAB , Dzukijos vandenys”

A Dzadkijos
\‘/ Vandenys

Geriamojo vandens tiekimas ir nuoteky tvarkymas Alytaus miesto vandentvarkos tukyje

‘ Patirtas 962,8 tukst. eury grynasis nuostolis

‘ |sipareigojimai augo 23,1 proc.

‘ Sanaudos iSaugo 30,8 proc.

SVARBIAUSI |VYKIAI:

® |gyvendinamas projektas pagal Lietuvos apsaugos investicijy fondo
LAAIF programos finansavimo kryptj ,Vandeny apsauga®, kuris susijes su
neigiamo poveikio (tarsos) aplinkai mazinimu ir kurio metu teikiamos
subsidijos tinkly tiesimui gyventojo privaciame sklype, bei tinkly dalies iki
gyventojo sklypo ribos valstybés ar savivaldybés Zzeméje. Per 2022 m.
pagal §j projekta prie pakloty nuoteky tinkly iSvady bendroveé prisijungé
80 individualiy namy, o nuo projekto jgyvendinimo pradzios prijungta
175;

® 2022 m. pasirasyta finansavimo sutartis, kurioje numatomas papildomas
2,6 min. Eur Europos sgjungos finansavimas pavirsiniy nuoteky tinkly ir
valymo jrenginiy statybai bei tinkly inventorizavimui. Planuojamas
igyvendinti investicinis projektas ,Pavirsiniy nuoteky sistemy tvarkymas
Alytaus mieste*;

e |rengtos dvi saulés jégaines vandentiekio stotyse, kuriy plétra vystyti
numatoma ir 2023 metais.

2022 mety pabaigoje |moné eksploatavo 222,3 km vandentiekio tinkly ir 2154 km
nuoteky tinkly. Jmoné 2022 metais iSgavo 2,9 mIn. m* geriamojo vandens, t.y. 1,5 proc.
daugiau nei 2021 metais. Realizuoto vandens kiekis iSaugo 12,4 tukst. m* (+0,5 proc.), o
netektys sudaré 18,6 proc. ir sieké 5359 tlkst. m3. Atlikdama kitg pagrinding veikla
|moné per 2022 metus iSvalé 3,7 min. m3® nuoteky, t. y. 4,3 proc. daugiau nei per 2021
metus. |[moné aptarnavo 5,5 proc. daugiau vartotojy - 52,5 tikst. [monés mokesciai uz
aplinkos tersima ir nuslépta tarsg augo 30,2 proc. ir sieké 65,1 tlkst. eury.

Ataskaitiniais metais |monés pagrindinés veiklos pardavimo pajamos augo 6,5 proc. iki
5,2 mIn. eury. DidZiausig pajamy dalj - 96,7 proc. arba 5,0 mIn. eury - [moné uzdirbo i$
geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo, kurios augo 6,5 proc. Likusia dalj (3,3
proc.) visy pagrindinés veiklos pajamy generavo pavirsiniy nuoteky tvarkymo veikla,
kurios pajamos augo 8,1 proc. iki 0,2 mIn. eury. Didziausias pajamy augimas fiksuotas
biudzetiniy jmoniy ir pramonés jmoniy grupéje - Cia uzdirbta 27,0 proc. daugiau
pajamy nei 2021 metais. Visgi, daugiausiai pajamy uZdirbama teikiant paslaugas
gyventojams, kas sudaré 2,4 min. eury, arba 45,0 proc. visy Jmonés pajamuy.

|monés sanaudos 2022 metais augo 30,8 proc. ir sieké 6,4 min. eury. DidZiausig
sgnaudy dalj (96,9 proc.) sudarancios geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo
sgnaudos per 2022 metus augo 30,6 proc., lyginant su 2021 metais, ir sieké 6,4 min.
eury. Pagrindiné sgnaudy didéjimo priezastis buvo energetiniy istekliy kainy
augimas, i$ kuriy esming jtaka daré Zenkliai didesnés dujy sgnaudos technologinéms
ir patalpy Sildymo reikméms. ReikSmingai augusios sgnaudos lémé tai, kad |moné
patyré 962,8 tukst. eury nuostolj, kai praéjusiais metais buvo fiksuotas teigiamas 52,2
takst. eury rezultatas. [monés EBITDA rodiklis atitinkamai susitrauké 87,5 proc. ir sieké
151,8 tUkst. eury.

Ataskaitiniu laikotarpiu Jmonés disponuojamas turtas mazéjo 2,9 proc. ir sudaré 44,0
min. eury. llgalaikis |[monés turtas mazéjo 1,4 proc. iki 42,5 min. eury, daugiausiai dél
nusidéveéjimo, o trumpalaikis turtas mazéjo 32,9 proc. iki 1,5 min. eury, dél 74,6 proc.
mazéjusiy pinigy ir pinigy ekvivalenty. |monés jsipareigojimai augo 23,1 proc. ir sieké
2,8 miIn. eury. Daugiau nei 4 kartus augo skolos tiekéjams, kurios ataskaitinio
laikotarpio pabaigoje sieké 548,7 tUkst. eury.

Patirti nuostoliai lémé, kad finansinés grazos rodikliai tapo neigiami. ROA rodiklio
neigiamas pokytis sieké 2,3 procentinio punkto ir jo reiksmé buvo -2,2 proc., o ROE
mazéjo 5,5 procentinio punkto ir sieké -5,2 proc. Skolos ir nuosavybés santykis augo
nezymiai (0,5 proc. punkto) ir sieké 9,9 proc.

Per 2022 metus |moné investavo 1,6 min. eury, i$ kuriy 1,2 min. eury buvo finansuota
savo |éSomis, o likusi suma buvo dotuojama i$ iSoriniy Saltiniy ar paskoly lIéSomis.
DidZiausia |éSy dalis buvo skirta eksploatuojamo turto atstatymui bei tinkly statybai, t.
y.Alytaus vandentvarkos Gkio gerinimui.

174,5 168,2

5,2
4
4,8 i [ [ )

m Pardavimo pajamos (min. eury)

m Grynasis pelnas (nuostoliai) (tGkst. eury)

www.vandenys.It

Generalinis Valdybos
direktorius pirmininkas
Jurijus Bronius

Cerviakovskis Bieliauskas

PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TUKST. EURY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Pardavimo pajamos 4 894 5214 +6,5%
Pardavimo savikaina 3263 4 451 +36,4%
drasis pelnas i 1631 763 -532%
Pardavimo sgnaudos 315 366 +16,3%
Bendrosios ir administracinés sanaudos 1288 1544 +19,9%
Kitos veiklos rezultatai 13 46 +249.2%
Finansiné ir investiciné veikla 12 -22 -
Pelnas iai) pries ini 52 1124 -
Pelno mokestis (o) -161 -
Grynasis pelnas (nuostoliai) 52 -963 -
BALANSAS (TUKST. EURY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
llgalaikis turtas 43078 42 484 -1,4%
Trumpalaikis turtas 2224 1493 -32,9%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 1508 384 -74,6%
Eihliai Piy ig 13 27 +1015%

Turto is viso 45315 44 004 -2,9%
Nuosavas kapitalas 18 860 17 897 -51%
Dotacijos, subsidijt 24136 23270 -3,6%
Atidéjiniai 22 10 -54,8%
Mokétinos sumos ir Kiti jsipareigojimai 2297 2827 +23,1%
;?p\éliri\;o??;t; mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai 1647 1637 0,6%
Finansiniai jsipareigojimai 1647 1637 -0,6%
e r g sumes K
Finansiniai jsipareigojimai n9 126 +5,7%
ir ateinanéiy lai piy paj ® 3 -

i ir jsiparei y i3 viso 45 315 44 004 -2,9%

RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
ROA 0% 2,2% 23p.p.
ROE 03% -52% -55p. p.
D/E 9,4% 9,9% +05p.p
EBITDA 1210 152 -87,5%
EBITDA marza 24,7% 2,9% -21,8 p. p.
Grynojo pelno marza 11% -18,5% -19,6 p. p.
IEP:JI:EUL)IS | SAVIVALDYBIY BIUDZETA (TUKST. 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Paskirti dividendai / pelno jmokos o [¢] -
INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Darbuotojy skaicius 133 131 -15%
Administracijos darbuotojy skaicius 54 50 -7.4%

AKCININKAI (2022-12-31)

Alytaus miesto savivaldybé 99,9%

Kiti akcininkai 0,1%

VADOVYBE (2023-07-01)

Generalinis direktorius Jurijus Cerviakovskis

Valdybos pirmininkas Bronius Bieliauskas*

Artaras Zablackas*

Valdybos nariai Palmira Radkauskiené

*Nepriklausomas narys,- (€)

0.9%

52,2

-962,8

--0--ROE --e--ROA
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UAB ,Utenos vandenys’

Geriamo vandens gavyba, gerinimas ir centralizuotas tiekimas vartotojams, nuoteky
surinkimas ir iSvalymas Utenos mieste ir rajone

‘ Grynojo rezultatas neigiamas pokytis sieké 349,0 tu

‘ Sanaudos iSaugo 15,9 proc.

‘ Mokeétinos sumos ir kiti jsipareigojimai augo 21,1 proc.

SVARBIAUSI |VYKIAI:

® Per 2022 metus buvo atlikta 90,0 proc. Utenos dumblo apdorojimo
jrenginiy statybos darbuy;
® |moneé su Lietuvos Respublikos aplinkos ministerijos Aplinkos projekty

valdymo agentira pasirasé sutartj dél projekto ,,250 kW saulés elektrinés
statyba“ dalinio finansavimo.

|moné 2022 mety pabaigoje eksploatavo 368,4 km vandentiekio ir 261,1 km nuoteky
tinkly, o [monés paslaugomis naudojosi 16,3 tukst. klienty, tai yra 0,3 proc. daugiau nei
2021 metais. Per 2022 metus vandenvietése iSgauta 2,4 min. m3 vandens, Sie skaiciai
nesiskiria nuo 2021 mety rezultaty. Vandens netektys 2022 metais iSaugo 1,8
procentinio punkto, dél iSaugusio vandens sunaudojimo technologijoms ir didesnio
avarijy skaiciaus. |monés nuoteky valyklose buvo iSvalyta 4,2 mIn. m* nuoteky, i$ kuriy
2,3 min. m* sudaré i§ vartotojy ir abonenty surinktos nuotekos, o 1,9 min. m*
infiltracinis vanduo.

Didesnés vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo paslaugy kainos prisidéjo prie 8,2 proc.
iSaugusiy pardavimo pajamuy, kurios 2022 metais sieké 5,1 mIn. eury. Nors vandens per
ataskaitinius metus patiekta maziau, pajamos uz geriamojo vandens tiekima augo 9,7
proc. ir sieké 2,3 min. eury, kas sudaré 44,6 proc. visy |monés pajamy. Nuoteky
tvarkymo pajamos augo 7,8 proc. ir sieké 2,5 mIn. eury, o tai sudaré 49,7 proc. visy
|monés pajamy. Uz pardavimo veiklag gaunamos pajamos isliko panasios ir sieké 0,3
min.eury (5,7 proc. visy pajamuy).

|monés pagrindinés veiklos sgnaudos iSaugo 159 proc. ir ataskaitinio laikotarpio
pabaigoje sieké 5,4 mIn. eury. ISaugusios veiklos sgnaudos lémé ir neigiama rezultato
pokytj - Imoné per 2022 metus patyré 292,3 tukst. eury nuostolj, kai per 2021 metus
buvo uzdirbtas 56,7 tlkst. eury pelnas. Susitrauké ir Jmonés EBITDA rodiklis - jis
sumazeéjo 28,7 proc. ir sieké 816,6 tlkst. eury.

Per 2022 metus |monés ilgalaikis turtas augo 9,8 proc. ir sieké 52,6 min. eury. 21,1 proc.
iSaugo mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai, kurie 2022 mety pabaigoje sieké 4,6
min. eury. Lyginant su 2021 metais, augo tiek trumpalaikiai (10,3 proc.), tiek ilgalaikiai
(32,2 proc.) jsipareigojimai.

Patirtas nuostolis neigiamai paveiké |moneés finansinés grazos rodiklius - turto graza
(ROA) mazéjo 0,7 procentinio punkto ir sieké -0,6 proc., o nuosavybés graza (ROE)
mazéjo 2,1 procentinio punkto ir sieké -1,8 proc. Skolos ir nuosavybés santykis augo 1,4
procentinio punkto - 2022 metais jis sudaré 15,1 proc.

2022 metais |[moné atliko darby ir jsigijo ilgalaikio turto uz 6,5 min. eury, taiyra 9,7 proc.
maziau nei 2021 metais. DidZiausia dalis (85,2 proc.) investicijy skirta Utenos dumblo

apdorojimo jrenginiy statybai, kitos 1éSos buvo skirtos infrastruktlros plétrai,
rekonstrukcijoms, atstatymams ar jsigijimams.

5,1 353,9

62,8

5,0
-5,6 %
4,8
47
L' +8,2 %
| o .

m Pardavimo pajamos (min. eury)
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m Grynasis pelnas (nuostoliai) (tGkst. eury)

Utenos
vandenys

www.utenosvandenys.It

Generalinis Stebétojy tarybos
direktorius pirmininkas
Gintaras Vytautas

Dirzauskas Leika

PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TUKST. EURY)

2021 METAI 2022 METAI POKYTIS

Pardavimo pajamos 4708 5095 +8,2%
Pardavimo savikaina 3757 4 407 +17,3%
drasis pelnas i 951 688 -27,7%
Pardavimo sgnaudos 221 239 +8,4%
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 686 763 +11,2%
Kitos veiklos rezultatai 54 61 +12,4%
Finansiné ir investiciné veikla -30 -39 -32,8%
Pelnas iai) pries ini 69 -292 -
Pelno mokestis 3 o )
Grynasis pelnas (nuostoliai) 57 -292 -
BALANSAS (TUKST. EURY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
llgalaikis turtas 47 845 52558 +9,8%
Trumpalaikis turtas 4508 793 -82,4%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 3635 94 -97,4%
Inantly Piy g 12 12 9%
Turto i3 viso 52365 53363 +1,9%
Nuosavas kapitalas 16 803 16 511 -1,7%
Dotacijos, subsidijos 31790 32285 +1,6%
Atidéjiniai o o =
Mokétinos sumos ir Kiti jsipareigojimai 3772 4 567 +21,1%
;?p\éiree?;o??rit; mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai 1920 2m8 +103%
Finansiniai jsipareigojimai 1920 2m8 +10,3%
g e T
Finansiniai jsipareigojimai 372 372 0,0%
ir & il piy paj: [} ) =

i ir jsiparei i3 viso 52365 53363 +1,9%

RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
ROA 01% -0,6% -0,7 p. p.
ROE 03% 1,8% 21p.p.
D/E 13,6% 15,1% +15p. p.
EBITDA 1145 817 -28,7%
EBITDA marza 243% 16,0% -83 p.p.
Grynojo pelno marza 12% -57% -6,9 p. p.

INDELIS | SAVIVALDYBIY BIUDZETA, (TUKST.

EURY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Paskirti dividendai / pelno jmokos [o] [o] -
INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Darbuotojy skaicius 123 18 -41%
Administracijos darbuotojy skaicius 14 14 0,0%
AKCININKAI (2022-12-31)

Utenos rajono savivaldybé 100,0%

VADOVYBE (2023-07-01)

Generalinis direktorius Gintaras Dirzauskas

Stebétojy tarybos pirmininkas Vytautas Leika

Rimantas Bakas*
Donata Lubiené
Sigita Paskeviciené*
Rimantas Siaucianas*

Stebétojy tarybos nariai

*Nepriklausomas narys,- (é)

56,7

-292,3

--e--ROE




UAB ,Kedainiy vandenys®

Geriamojo vandens gavyba ir tiekimas, nuoteky surinkimas, valymas ir dumblo tvarkymas

bei pavirsiniy nuoteky tinkly tvarkymas Kédainiy mieste ir rajone

‘ Grynojo pelno neigiamas pokytis sieké -623,1 tukst. eury

‘ Trumpalaikio turto mazéjo 35,5 proc.

‘ Sanaudos iSaugo 22,2 proc.

SVARBIAUSI |VYKIAI:

® 2022 metais |diegta topografijos ir inzinerinés infrastruktaros
informaciné sistema;

® Birzelio 1dienos Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo sprendimu
sumazinta bauda uz tarsa ftalatais bei netinkamai iSgaunama geriamajj
vandenj nuo 1648,0 tlkst. eury iki 284,0 tUkst. eury.

2022 mety pabaigoje |moné eksploatavo 358,6 km vandentiekio tinkly ir 263,6 km
nuoteky tinkly. Per 2022 metus vandenvietése iSgauta 1,7 min. m3 vandens, tai yra 6,2
proc. maziau nei 2021 metais. Realizuoto vandens kiekis sumazéjo 42,0 takst. m3, o
netektys sudaré 19,7 proc. ir sieké 330,4 tUkst. m3. Per 2022 metus idvalyta 3,4 min. m3
nuoteky, tai yra 17,3 proc. daugiau nei per 2021 metus. |moné aptarnavo 0,7 proc.
daugiau vartotojy, kas sudaré 19,9 tUkst. abonenty ir vartotojy. |monés mokesciai uz
aplinkos ter§ima ir nuslépta tarsg augo 25,2 proc. ir sieké 178,7 tUkst. eury.

Per 2022 metus |monés pardavimo pajamos augo 5,1 proc. ir sieké 4,3 min. eury.
Didziaja dalj (56,8 proc.) |monés pardavimo pajamy sudariusios nuoteky tvarkymo
pajamos augo 211,4 tlkst. eury, dél padidéjusiy jy tvarkymo jkainiy, kurieaugo daugiau
neil16,5 proc., bei augusio realizuoto nuoteky kiekio. MazZesne apyvartos dalj (29,7 proc.)
sudaré vandens tiekimo pajamos, kurios mazéjo 0,9 proc. Verta paminéti, kad 242,5
tukst. eury iSaugo finansinés veiklos pajamos dél priskaitytos UAB "Techsis"
kompensacijos uz uzdelsima pagal Rangos sutarties terminus.

|monés sgnaudos augo 22,2 proc. ir sieké 5,2 min. eury. Pagrindiné iSaugusiy sgnaudy
priezastis siejama su iSaugusiomis elektros kainomis. Spartesnis sgnaudy nei pajamy
augimaslémé, kad |moné 2022 metais patyré 635,6 tkst. eury nuostolj, kai 2021 metais
buvo patirtas tik 13,5 tUkst. eury nuostolis. [monés EBITDA rodiklis taip pat buvo
neigiamas ir sieké164,1tUkst. eury.

|monés trumpalaikis turtas per 2022 metus sumazéjo 35,5 proc., o tam daugiausiai
jtakos turéjo pinigy ir pinigy ekvivalenty sumazéjimas 67,3 proc. Tai lémé iSaugusios
perkamy paslaugy ir prekiy kainos bei grgzinamos paskolos.

Finansinés grazos rodikliai, dél prastesniy |monés rezultaty, sumazéjo - turto grazos
(ROA) rodiklis susitrauké 1,4 proc. punkto iki -1,4 proc., o nuosavybés grazos (ROE)
rodiklis mazéjo 3,5 proc. punkto ir sieké -3,6 proc. Nezymiai (0,9 procentinio punkto)
augo |moneés skolos ir nuosavybés santykis (D/E), kuris 2022 metais sudaré 10,6 proc.

|moné investicijoms 2022 metais skyré 6,4 min. eury, o daugiau nei pusé (58,3 proc.)
visy investiciniy léSy buvo skirta Kédainiy nuoteky valymo jrenginiy rekonstrukcijai. 13
viso §iam projektui skirta 3,8 min. eury, i$ kuriy 3,0 min. eury - Europos Sagjungos fondo

léSos. Kitos investicijos buvo skiriamos pavirSiniy nuoteky rekonstrukcijai, kity
nuoteky valymo jrenginiy rekonstrukcijaiir kitiems jrenginiams.

6,3

3,9 4,1
34
+5,1%
+6,2%
I +13,2%

m Pardavimo pajamos (min. eury)

929

m Grynasis pelnas (nuostoliai) (tGkst. eury)

www.kedainiuvandenys.It

Generalinis
direktorius
Rimgaudas
Praninskas

2021 METAI 2022 METAI POKYTIS

PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TUKST. EURY)

Pardavimo pajamos 4135 4346 +51%
Pardavimo savikaina 3112 4087 +31,3%
drasis pelnas i 1023 259 -74,7%
Pardavimo sgnaudos 183 198 +8,6%
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 973 921 -5,4%
Kitos veiklos rezultatai 154 18 -88,1%
Finansiné ir investiciné veikla -54 206 °
Pelnas iai) pries ini -33 -636 -1803,0%
Pelno mokestis -20 o °
Grynasis pelnas (nuostoliai) -13 -636 -4 608,1%
BALANSAS (TUKST. EURY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
llgalaikis turtas 44 310 44 222 -0,2%
Trumpalaikis turtas 1822 1175 -35,5%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 840 275 -67,3%
=0 Piy g 12 20 +64,2%

Turto is viso 46144 45 517 -1,6%
Nuosavas kapitalas 18 023 17 387 -3,5%
Dotacijos, subsidijt 22344 22572 +1,0%
Atidéjiniai 104 o °
Mokétinos sumos ir Kiti jsipareigojimai 5673 5458 -3,8%
;?p\éiree?;o??rit; mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai 3400 3537 +4,0%
Finansiniai jsipareigojimai 1725 1640 -4,9%
g e T
Finansiniai jsipareigojimai 32 32 ]
ir ateinanéiy lai oly paj 3 & .

i ir jsiparei i3 viso 46144 45 417 -1,6%

RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
ROA 0,0% -1,4% 14 p. p.
ROE -01% 3,6% 35p.p.
D/E 9,7% 10,6% +09 p. p.
EBITDA 677 -164 o
EBITDA marza 16,4% -3,8% -20,2 p. p.
Grynojo pelno marza -0,3% -14,6% 14,3 p. p.

INDELIS | SAVIVALDYBIY BIUDZETA, (TUKST.

EURY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Paskirti dividendai / pelno jmokos o] o -
INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Darbuotojy skaicius n8 108 -8,5%
Administracijos darbuotojy skaicius n 14 +27,3%

AKCININKAI (2022-12-31)

Kédainiy rajono savivaldybé 99,9%

Kiti akcininkai 0,1%

VADOVYBE (2023-07-01)

Generalinis direktorius Rimgaudas Praninskas

*Nepriklausomas narys,- (é)

13,5

-635,6

--e--ROE

--e--ROA



UAB ,Telsiy vandenys”

Vandens tiekimo ir nuoteky surinkimo paslaugos Telsiy regione

‘ Grynojo rezultato neigiamas pokytis - 8

‘ |sipareigojimai mazéjo 19,9 proc.

‘ Sanaudos iSaugo 34,3 proc.

SVARBIAUSI |VYKIAI:

® Spalio 6 dienos TelSiy apylinkés teismo sprendimu |monei buvo perduota
5,2 km pavirsiniy nuotekytinkly;

® Prasidéjo teisinis tinkly perdavimo procesas pagal jgyjamaja senatj;

® Buvo visiskai pakeista klienty aptarnavimo ir paslaugy valdymo sistema,
kuri leido suefektyvinti procesus.

|moné 2022 mety pabaigoje eksploatavo 355,5 km vandentiekio tinkly ir 271,9 km
nuoteky tinkly. Nors Jmoné ataskaitiniais metais iSgavo 2,2 proc. maziau vandens nei
praéjusiais metais (i$ viso 1,3 mIn. m3), vartotojams buvo patiekta 0,5 proc. daugiau
vandens (1,1 min. m3), dél 12,3 proc. sumazéjusiy netekciy. |[monés isvalyty nuoteky
kiekis augo 1,0 proc. ir sieké 3,8 mIn. m3. IS viso per 2022 metus |moné aptarnavo 16,3
takst. vartotojy, tai yra 172 vartotojais daugiau nei 2021 metais. [moné sumokéjo 67,1
tUkst. eury mokesciy uz aplinkos ters§ima, t.y. 58,5 proc. daugiau nei 2021 metais.

|monés gautos pardavimo pajamos 2022 metais sieké 3,5 mIn. eury (5,0 proc. augimas,
lyginant su 2021 metais). Sis augimas sietinas su AB ,Zemaitijos pienas” padidéjusia
nuoteky realizacija, kadangi i$ nuoteky tvarkymo gautos pajamos augo 146,0 takst.
eury. Pajamos i$ kitos veiklos keitési nereikSmingai. |monés pardavimo pajamy
struktdroje didzZigjg dalj (1,9 min. eury) sudaré pajamos i$ nuoteky tvarkymo, kitg
reikSminga dalj sudaré pajamos i§ vandens tiekimo (1,2 min. eury), o pajamos i$
apskaitos veiklos ir pavirsiniy nuoteky tvarkymo bendrai sieké 0,3 min.eury.

|monés sgnaudos ataskaitiniu laikotarpiu sieké 4,3 min. eury, tai yra 34,3 proc. daugiau
nei praéjusiu ataskaitiniu laikotarpiu. Tai lémé elektros energijos bei Silumos kainy
Suoliai. Gerokai iSaugusios sgnaudos lémé tai, kad jmoné finansinius metus baigé su
710,5 tUkst. nuostoliy. Palyginimui, 2021 metais |moné uzdirbo 116,2 tikst. eury. Jmonés
EBITDA rodiklis taip pat susitrauke ir tapo neigiamas - fiksuotas -288,2 tikst. eury
rezultatas.

|monés jsipareigojimai per 2022 metus sumazéjo 19,9 proc., tam daugiausiai jtakos
turéjo 38,1 proc. (arbal,4 min. eury) sumazéje trumpalaikiai jsipareigojimai.

Prastesni |monés rezultatai atsispindéjo ir finansiniuose grazos rodikliuose - turto
grazos (ROA) neigiamas pokytis sieké 2,0 procentinius punktus ir sieké -1,7 proc., o
nuosavybés graza (ROE) maZzéjo 10,9 proc. punkto ir sieké -9,3 proc. Skolos ir
nuosavybés santykis augo1,0 procentinio punkto ir sudaré 27,3 proc.

2022 metais |moné investicijoms skyré 1,4 min. eury, tai yra 56,0 proc. maziau nei 2021
metais. DidZiausia investicijy dalis buvo skirta vandentiekio tinkly ir nuoteky tinkly

infrastruktlros plétrai, kitos investicijos buvo skiriamos dumblo apdorojimo
jrenginiams ir pavirsiniy nuoteky infrastruktarai.

3,3
+5,0 %

3,2 3,2
l > l
+0,0 %

m Pardavimo pajamos (min. eury)

100

m Grynasis pelnas (nuostoliai) (tGkst. eury)

TelSiy wandenys

www.telsiuvandenys.It

Generalinis Valdybos
direktorius pirmininkas
Raimondas Edmundas
Rackauskas Vaitkevicius
PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TUKST. EURY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Pardavimo pajamos 3341 3509 +5,0%
Pardavimo savikaina 2593 3546 +36,8%
drasis pelnas i 748 -38 =
Pardavimo sgnaudos 138 177 +28,7%
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 495 607 +22,5%
Kitos veiklos rezultatai 22 134 +518,9%
Finansiné ir investiciné veikla -21 -24 -151%
Pelnas iai) pries ini ne -7 -
Pelno mokestis o o -
Grynasis pelnas (nuostoliai) né -m -
BALANSAS (TUKST. EURY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
llgalaikis turtas 37 626 37903 +0,7%
Trumpalaikis turtas 4190 3648 -12,9%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 1876 1244 -33,7%
[nantiyllaikotarpiy g n 10 -3,8%
Turto i3 viso 41827 41561 -0,6%
Nuosavas kapitalas 7075 8 237 +16,4%
Dotacijos, subsidijos 29 294 28 953 -1,2%
Atidéjiniai o [ -
Mokétinos sumos ir Kiti jsipareigojimai 5457 437 -19,9%
;?p\éiree?;o??rit; mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai 1784 2099 +17,6%
Finansiniai jsipareigojimai 1784 2099 +17,6%
g e T
Finansiniai jsipareigojimai 66 143 +115,9%
ir ateinanéiy lai piy paj ® 3 .
i ir jsipareigoji i3 viso 41827 41561 -0,6%
RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
ROA 03% 17% 2,0p.p.
ROE 17% -9,3% 1,0p.p.
D/E 26,3% 27,3% +1,0 p. p.
EBITDA 439 -288 °
EBITDA marza 13,1% -8,2% 213 p. p.
Grynojo pelno marza 3,5% -20,3% -238 p. p.
L%%il.)ls | SAVIVALDYBIY BIUDZETA (TUKST. P IET SFANETY e
Paskirti dividendai / pelno jmokos [o] o -
INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Darbuotojy skaicius ns 109 -52%
Administracijos darbuotojy skaicius 21 21 0,0%
AKCININKAI (2022-12-31)
Telsiy rajono savivaldybé 100,0%

VADOVYBE (2023-07-01)

Generalinis direktorius Raimondas Rackauskas

Valdybos pirmininkas Edmundas Vaitkevi¢ius

Kristina Jankauskiené
Virginijus Micius

Aranas Tamosauskas*
Romanas Kancauskas*
Dangeras Aleksandrovas*®

Valdybos nariai

*Nepriklausomas narys,- (é)

-710,5 .

--e--ROE




UAB ,P

‘ Grynojo pelno neigiamas pokytis sieké 798,2 tukst. eury
‘ Sanaudos iSaugo 27,6 proc.

f |sipareigojimai mazéjo 8,7 proc.

SVARBIAUSI |VYKIAI:

® Spalio mén. jsigaliojo sutartis dél 95 kW fotovoltinés saulés elektrinés
jrengimo;

® Gautas papildomas finansavimas projekto ,Pavirsiniy nuoteky sistemy
tvarkymas Plungés mieste” Nr. 05.1.1- APVA-R-007-81-0001, kurio IéSomis
numatyta rekonstruoti apie 60 m. lietaus nuoteky surinkimo tinkly bei
isigyti nauja hidrodinaminj dumbliasiurbj automobilj;

® Pastatyti nauji vandens gerinimo jrenginiai Gintaliskés kaime.

Per 2022 metus buvo iSgauta 1,9 min. m* poZeminio vandens, o realizuota 1,4 min. m3
geriamojo vandens. Dél realizacijos sumazéjimo, vandens netekciy mazinimo Plungés
mieste darby, geriamojo vandens parduota 1,6 proc. maziau nei 2021 metais. Vandens
netektys tinkluose sudaré 26,3 proc,, t. y. 3,2 procentinio punkto maziau nei 2021
metais. Sio rodiklio mazéjimui jtakos turéjo atlikti vandens netekgiy mazinimo darbai.
2021 metais surinkty ir iSvalyty nuoteky kiekis mazéjo 2,6 proc. iki 2,6 min. m3. |[monés
paslaugomis naudojosi12,7 takst. vartotojy ir 444 abonentai.

|monés pajamos 2022 metais mazéjo 2,8 proc. ir sieké 2,5 min. eury. Tai lémé sumazéje
vandens bei nuoteky realizacijos kiekiai. Vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo
pajamos - pagrindiniai pajamy Saltiniai ir 2022 metais tai sudaré 88,7 proc. visy |monés
gauty pajamuy.

|monés pagrindinés veiklos sgnaudos augo 27,6 proc. ir sieké 3,3 mIn. eury. Daugiausiai
jtakos tam turéjo iSaugusios elektros bei darbo uzmokescio sgnaudos. Gerokai labiau
iSaugusios sgnaudos nei pajamos lémé, kad |moné antrus metus paeiliui patyré
gryngjj nuostolj, kuris sieké 810,5 tlkst. eury. Atitinkamai mazéjo ir |monés EBITDA
rodiklis, kuris 2022 metais buvo neigiamas ir sieké -453,2 tkst. eury, kai 2021 metais —
324,0 tdkst.eury.

|monés turtas ataskaitiniu laikotarpiu augo 4,9 proc. ir sudaré 34,1 min. eury.
Didziausig dalj |[monés kontroliuojamo turto apima ilgalaikis turtas, kuris per 2022
metus augo 6,9 proc. ir sieké 33,8 miIn. eury. Augimas siejamas su vandentiekio,
nuoteky ir pavirsiniy nuoteky tinkly jsigijimu. |monés sipareigojimai 2022 mety
pabaigoje sieké 1,8 min. eury, t. y. 8,7 proc. maziau nei 2021 metais. ReikSmingai (21,5
proc.) mazéjo per vienus metus mokeétinos sumos ir kiti trumpalaikiai jsipareigojimai,
kurie laikotarpio pabaigoje sieké 497,2 thkst. eury.

Patirti nuostoliai atsispindéjo ir finansiniuose grazos rodikliuose: turto graza mazéjo
2,4 procentinio punkto ir sieké -2,4 proc., o nuosavybés graza mazéjo kur kas labiau -
10,6 procentinio punkto ir sieké -10,8 proc. Skolos ir nuosavybés santykis mazéjo 6,6
proc. punktoir sieké 15,6 proc.

|moneés investicijos, jtraukiant jstatinio kapitalo didinimo bldu gauta turtg, sudaré 3,3
min. eury. DidZioji dalis investicijy skirta vandentiekio, nuoteky ir pavirSiniy nuoteky
tinkly gerinimui, o didZiausiam projektui - ,PavirSiniy nuoteky sistemy tvarkymui
Plungés mieste" - buvo skirta 621,0 thkst. eury.

340,5
138,6

2,7 2,6 )
,5
A 24 >
. -2,8%
-9,9% I +8,2% I

m Pardavimo pajamos (min. eury)

m Grynasis pelnas (nuostoliai) (tGkst. eury)

unges vandenys”

Geriamojo vandens tiekimas ir nuoteky tvarkymas Plungés rajono savivaldybés teritorijos gyventojams ir jmonéms

PLUNGES VANDENYS

www.plungesvandenys.It

Generalinis Valdybos

direktorius pirmininkas

Alvydas Vaidotas

Jasevicius Balynas

PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TUKST. EURY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Pardavimo pajamos 2618 2545 -2,8%
Pardavimo savikaina 1815 2427 +33,7%
drasis pelnas i 803 ns -85,3%
Pardavimo sgnaudos 69 48 -31,2%
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 740 873 +17,9%
Kitos veiklos rezultatai 10 13 +24,3%
Finansiné ir investiciné veikla 16 20 -29,0%
Pelnas iai) pries ini -12 -81 -6 436,3%
Pelno mokestis o o °
Grynasis pelnas (nuostoliai) -12 -81 -6 436,3%
BALANSAS (TUKST. EURY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
llgalaikis turtas 31588 33759 +6,9%
Trumpalaikis turtas 948 359 -62,2%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 622 55 -91,1%
il ¢iy lai piy ir 5 5 +41%
Turto i3 viso 32541 34123 +4,9%
Nuosavas kapitalas 6254 8735 +39,7%
Dotacijos, subsidijos 24362 23631 -3,0%
Atidéjiniai o [ -
Mokétinos sumos ir Kiti jsipareigojimai 1925 1757 -8,7%
;?p\éiree?;o??rit; mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai 1292 1260 25%
Finansiniai jsipareigojimai 1292 1260 -2,5%
g e T
Finansiniai jsipareigojimai 95 102 +7,4%
ir ateinanéiy lai piy paj ® & .

i ir jsipareigojimy is viso 32541 34123 +4,9%

RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
ROA 0,0% 2,4% 24p.p.
ROE -0,2% -10,8% -10,6 p. p.
D/E 222% 15,6% -6,6 p. p.
EBITDA 324 -453 -
EBITDA marza 12,4% -17,8% -30,2 p. p.
Grynojo pelno marza -0,5% -31,8% -31,3p. p.
IEI:JI:EUL)IS | SAVIVALDYBIY BIUDZETA (TUKST. 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Paskirti dividendai / pelno jmokos [o] o -
INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Darbuotojy skaicius 67 67 0,0%
Administracijos darbuotojy skaicius 6 16 0,0%

AKCININKAI (2022-12-31)

Plungés rajono savivaldybé 100,0%

VADOVYBE (2023-07-01)

Generalinis direktorius Alvydas Jasevicius

Valdybos pirmininkas Vaidotas Balynas*

Sartnas Prieskienis*

Laura Garbencitté-Bakiené*
Arvydas Liutika

Renata Slekoniené

Valdybos nariai

*Nepriklausomas narys,- (é)

12,4

-810,5

--e--ROE




UAB ,Druskininky sveikatinimo

ir poilsio centras AQUA"

Poilsio organizavimo, sveikatingumo centry, sportiné bei kita veikla, orientuota j gyventojy

www.akvapark.lt

q - a q - a o i o Generalinis Valdybos
bei atvykstanéiy turist 1siska I laikio poreikiy tenkinim N . . e,
vyl u y visap C] P d &l direktorius pirmininké
Edmundas Vaiva
Pardavimo pajamos augo 99,8 proc. L 5 A
t paj 9 P Antanaitis Zaguniené
f Grynojo pelno teigiamas pokytis sieké 3,0 min. eury.
PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TOKST. EURY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
f Valdomas turtas augo 12,8 proc. N X
Pardavimo pajamos 8M3 16 210 +99,8%
Pardavimo savikaina 2412 4 414 +83,0%
drasis pelnas i 5700 1796 +106,9%
SVARBIAUSI |VYKIALI: -
Pardavimo sgnaudos 2886 6295 +118,1%
® 2022 mety rugseéjo 5 d. viesojo aukciono badu |moné jsigijo uzdarosios Bendrosios ir administracinés sgnaudos 3056 7398 +142,1%
slidinéjimo trasy pastato su priedais objekta. Kitos veiklos rezultatai 17 5321 R
Finansiné ir investiciné veikla -126 -167 -32,4%
Pelnas iai) pries inil -351 3257 -
Per 2022 metus jmoné j vandens parka priémé 384,0 tukst. lankytojy, tai yra 77,2 proc. Pelno mokestis -80 499 -
dauglal{ nei Eraejl.{sm'ls met:?lls. |monés V|esbuC|uosg AQU.A ir FLOR!ES parduoty Grynasis pelnas (nuostoliai) 2n 2758 R
kambariy skaicius sieké 37,3 tukst. eury (67,2 proc. daugiau nei 2021 metais), o bendras =
kambariy uzimtumas augo 31,0 procentiniu punktu iki 76,0 proc. Druskininky gydykla LA S(TURSTIECRY) 2020502521 20225223 BOKVIIS
ataskaitiniu laikotarpiu suteiké 142,7 tlkst. procediry, tai yra 78,2 proc. daugiau nei ligalaikis turtas 33380 36988 +10,8%
2021 metais. Augo ir uzdaryjy trasy slidinéjimo komplekse Snow arena klienty srautai - Trumpalaikis turtas 4170 5268 1263%
per 2022 metus buvo parduota 32,2 tkst. vienkartiniy biliety (2021 metais - 15,7 takst. — . -
- a il a ff n el Al 0 Pinigai ir pinigy ekvivalentai 3665 4 547 +241%
biliety). Augantys veiklos rodikliai daugiausiai siejami su pasibaigusiais pandemijos B _ _
apribojimais. i ] r 32 125 +284,3%
. X . i ) i . o Turto i$ viso 37582 42381 +12,8%
|monés pagrindinés veiklos pardavimo pajamos dél beveik dvigubai iSaugusiy klienty -
srauto augo 99,8 proc. iki 16,2 min. eury. DidZiausia pardavimo pajamy dalj sudaré Nucsaveskapitalas) 250 200502 ALk
gautos pajamos i$ viesbuciy (6,6 min. eury) ir vandens parko (6,8 min. eury) veiklos, Dotacijos, subsidij 181 144 -20,6%
kurios augo dvigubai, lyginant su 2021 metais. IS gydyklos veiklos gauta 1,2 min. eury, i$ Atidéjiniai 0 0 R
Snow arenos operavimo veiklos - 1,6 mIn. eury. Ataskaitiniu laikotarpiu |moné taip pat . I B
- - sz q . .. . Mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai 1657 13728 +17,8%
gavo 5,3 mIn. eury kompensacija uz pasirasytg susitarima su Druskininky savivaldybe . = i — —
R 0 n a Po vieny mety mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai 7633 8801 +15.3%
dél Koncesijos sutarties nutraukimo. isipareigojimai 3%
. . A . ) . X L ) X . Finansiniai jsipareigojimai 7 019 8574 +22,2%
Sugrlze klienty srauta.l i ikipandeminj Iygl' t.alp pat léemé ir |saugl:|5|?s pagr!nd!nes Per vienus metus mokétinos sumos ir Kiti o o oy
veiklos sgnaudas, kurios augo 116,8 proc. iki 18,1 min. eury., kas virsijo pagrindinés trumpalaikiai |sipareigojimai i
veiklos pardavimo pajamas. Ta¢iau |monés sékmingus finansinius metus lémé Finansiniai jsipareigojimai 181 1762 -2,7%
vienkartinis jvykis - kompensacijos gavimas, dél kurio ataskaitinius metus |moné i <io 1o oly ° ° -
baigé uzdirbusi2,8 min. eury grynojo pelno po to, kai 2021 metais buvo patirtas 0,3 min. o - ——
eury nuostolis. ir jsip: y is viso 37 582 42374 +12,7%
RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
|mo.nés turtasaugo 12,8 proc. ir atask-ai.tiniq mety pabaigoje sielh(é.42,f+ min. eury. Tgkj ROA 207% 6.9% +7,6 p. p.
augima lémé |monés aukciono badu jsigytas pastatas - uzdaraslidinéjimo trasa, kurios
. " - . . - ROE 1,0% 102% +N,2p.p.
pirkimas finansuotas pasiragant 9,0 min. eury kredito sutartj su AB Siauliy banku.
Atitinkamai17,1 proc. iki10,3 miIn.eury augo ir Jmonés finansiniai jsipareigojimai. D/E 34.3% 363% +20p.p-
EBITDA 1439 5033 +249,6%
|monés flnansmlél .rOdIkllaI dt?l §ekm|ngesn|q mety augo —'turto grazos (RQA) rodiklis AR 7% 0% 33p.p.
augo 7,6 procentinio punkto iki 6,9 proc., nuosavybés grazos (ROE) rodiklis augo 11,2
Grynojo pelno marza -33% 17,0% +20,3 p. p.

procentinio punkto iki 10,2 proc. Nezymiai augo skolos ir nuosavybés santykis,
ataskaitinio laikotarpio pabaigoje siekes 36,3 proc.

INDELIS | SAVIVALDYBIY BIUDZETA, (TUKST.

EURY)

2021 METAI 2022 METAI POKYTIS

L. . . . . . Paskirti dividendai / pelno jmokos [0} 500 -

|moneés investicinis portfelis 2022 metais sieké 9,0 min. eury, i$ kuriy 8,3 mIn. eury buvo
skirti uzdaros slidinéjimo trasos jsigijimui, dar 0,2 min. eury skirti zemés sklypo INFORMACIIA APIE DARBUOTOJUS ZO21RIETSY 2022iETRl EORMIIS
isigijimui, o likusi suma investuota smulkesniems pirkiniams. Darbuotojy skaigius 395 396 +0,3%
Administracijos darbuotojy skaicius 13 14 +7,7%

Pelningai vykdZiusi savo veiklg |moné paskyré 0,5 min. eury dividendy j Druskininky
savivaldybés biudZeta. Paskutinj kartg jmoné dividendus mokéjo 2018 metais, kai buvo
paskirtallmin.eury.

16,2 1284,2

AKCININKAI (2022-12-31)

Druskininky savivaldybé

VADOVYBE (2023-07-01)

100,0%

Generalinis direktorius

Edmundas Antanaitis

Valdybos pirmininkas

Vaiva Zaguniené

Valdybos nariai

Ausra Nedzinskiené
Julija Ramanauskiené
Evelina Raulusaitiené

Rimantas Palionis
Lina GaidziGnaité

*Nepriklausomas narys,- (&)

2758,1

13,8
500,0 .
o
A 80 8,1 0,0 0,0 0,0 [ ] e
, ' ’ ' - s

h20% i 27,3
-854,3

m Pardavimo pajamos (min. eury)

--0--ROE --e--ROA

m Grynasis pelnas (nuostoliai) (tGkst. eury)
m Paskirti dividendai (tUkst. eury)

102



UAB VAATC"

Komunaliniy ir kity atlieky tvarkymas, Vilniaus regioninés atlieky tvarkymo sistemos

sukiarimas bei viesyjy interesy atlieky tvarkymo srityje tenkinimas

‘ Grynasis pelnas mazéjo 78,7 proc.
‘ |sipareigojimai augo 113,9 proc.

f Valdomas ilgalaikis turtas iSaugo 5,9 proc.

SVARBIAUSI |VYKIAI:

® 2022 metais, siekiant savarankiskai ir efektyviai apsirapinti veikloje
batinais energetiniais resursais, pradéta eksploatuoti 99,96 kW galios
saulés jégaineé.

|monés pardavimo pajamos 2022 metais sieké 15,4 min. eury, t.y.10,7 proc. daugiau nei
2021 metais (13,9 min. eury). Pajamy augimui jtakos turéjo iSaugusios pajamy i$
konteineriniy aiksteliy bei beseimininkiy paslaugy teikimo atsiradimas. Didziausia
dalj (88,5 proc. arba 12,4 min. eury) [monés pajamy struktaroje, kaip ir anksciau, sudaré
atlieky tvarkymo sistemos veiklos pajamos, kurios, lyginant su praéjusiais metais,
mazéjo 0,5 proc.

2022 metais |[monés pagrindinés veiklos sgnaudos augo 28,0 procentais, lyginant su
2021 metais, ir sieké 14,6 min. eury. Sanaudy didéjima lémé rinkos bei mokestinés
bazés pokyciai, pavyzdziui sgvartyne Salinamy atlieky tarSos mokescio pokytis per
metus sieké 82,6 %, t. y. mokestis augo beveik dvigubai - nuo 11,38 Eur/t iki 20,79 Eur/t.
ISaugusios sgnaudos lémé, kad 2022 metais |monés grynasis pelnas, lyginant su
ankstesniais metais, susitrauké 78,7 proc. ir sieké 499,9 tUkst. eury. |monés EBITDA
rodiklis taip pat mazéjoir sieké 2,1 mIn. eury (2021 metais - 3,6 min.eury).

|monés disponuojamas ilgalaikis turtas iSaugo 5,9 proc. ir sudaré 44,3 min. eury.
Augimas siejamas su konteineriniy aiksteliy jsigijimu bei statybos darbais Grai¢iano g.
36D.|monésjsipareigojimaiaugo113,9 proc.ir laikotarpio pabaigoje sieké 4,4 min.eury.
Daugiau nei dvigubai iSaugo skolos tiekéjams, kurios augo 2,7 karto ir 2022 mety
pabaigoje sieké 2,4 min.eury.

Neigiamas pokytis fiksuotas ir finansiniuose grazos rodikliuose: turto graza (ROA)
mazéjo 2,6 procentinio punkto ir sieké 0,7 proc., o nuosavybés graza (ROE) susitrauké
8,2 procentinio punktoir sieké 1,9 proc.

|moné per 2022 metus investavo 3,3 min. eury, t. y. 27,0 proc. daugiau nei per 2021
metus. DidzZiausia investicijy dalis buvo skirta statybos darbams jrenginéjant dideliy
gabarity atlieky surinkimo aikstele (Graicitino 36D, Vilniuje) bei konteineriniy aiksteliy
irengimui - Sioms investicijoms buvo skirta atitinkamai1,6 min.euryir1,3min.eury.

|monés 2022 mety paskirtytinasis pelnas sieké 2,7 min. eury ir visa suma buvo
paskirstyta j kitus rezervus.

2790,9
24105

16,6
oA 158
15,4

-4,8%
13,9
12,0 % l +10,8 %

m Pardavimo pajamos (min. eury)

2349,2

m Grynasis pelnas (nuostoliai) (tGkst. eury)
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Vilniaus apskrities atlieky
tvarkymo centras

www.vaatc.lt

Generalinis
direktorius

Tomas
Vaitkevicius

PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TUKST. EURY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS

Pardavimo pajamos 13917 15 401 +10,7%
Pardavimo savikaina 10726 13696 +27,7%
is pelnas i 3191 1705 -46,6%
Pardavimo sgnaudos 2 3 +66,7%
Bendrosios ir administracinés sanaudos 749 877 +17,0%
Kitos veiklos rezultatai 62 86 +40,6%
Finansiné ir investiciné veikla 4 20 +4211%
Pelnas iai) pries ini 2505 932 -62,8%
Pelno mokestis 156 432 +176,7%
Grynasis pelnas (nuostoliai) 2349 500 -78,7%
BALANSAS (TUKST. EURY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
ligal turtas 41801 44274 +5,9%
Trumpalaikis turtas 31523 30 461 -3,4%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 27 564 20 000 -27,4%
e Piy G 3] 42 +36,7%
Turto is viso 73 355 74776 +1,9%
Nuosavas kapitalas 26 018 26518 +1,9%
Dotacijos, subsidijos 30 985 29 552 -4,6%
Atidéjiniai 9 005 8918 -1,0%
Mokeétinos sumos ir kiti jsipareigojimai 2043 4370 +113,9%
Po vier_\q mety mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai 0 0 B
jsipareigojimai
Finansiniai jsipareigojimai o] (o] -
Per vienus metus mokétinos sumos ir kiti
trumpalaikiai |sipareigojimai 2043 4370 +113,9%
Finansiniai jsipareigojimai o] o]} s
ir &iy lail piy paj: 5304 5419 +2,2%
i ir jsiparei is viso 73 355 74776 +1,9%
RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
ROA 3,3% 0,7% 26 p.p.
ROE 10,1% 1,9% -82p.p.
D/E 0,0% 0,0% =
EBITDA 3629 2076 -42,8%
EBITDA marza 26,1% 13,5% -12,6 p. p.
Grynojo pelno marza 16,9% 32% -13,7p. p.

INDELIS | SAVIVALDYBIY BIUDZETA, (TUKST.

EURY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Paskirti dividendai / pelno jmokos o o] -
INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Darbuotojy skaicius 74 77 +4,1%
Administracijos darbuotojy skaicius 13 14 +7,7%

AKCININKAI (2022-12-31)

Vilniaus miesto savivaldybé

74,9%
73%
4,3%

31%
31%
2,4%
31%
1,8%

Vilniaus rajono savivaldybé
Ukmergeés rajono savivaldybé
Traky rajono savivaldybé
Svencioniy rajono savivaldybé
Elektrény savivaldybé
Salcininky rajono savivaldybé
Sirvinty rajono savivaldybé
VADOVYBE (2023-07-01)

Generalinis direktorius Tomas Vaitkevicius

Valdybos pirmininkas Nepaskirtas

Adomas Buzinskas
Alvydas Karalius

Darius Kvedaravi€ius
Justinas Kontrimavicius
Olia Lukasevic

Romuald Monkevi¢
Gediminas Ratkevicius
Tomas Vaitkevicius
Darius Varnas

Valdybos nariai

Stebétojy tarybos pirmininkas Nepaskirtas

Raimondas Ivaskevicius
Dovilé Audéjate
Josif Rybak

Stebétojy tarybos nariai

*Nepriklausomas narys,- (é)

499,9

--e--ROA

--e--ROE



UAB Kauno svara®

Komunaliniy atlieky tvarkymas, miesto prieziara ir valymas, viesyjy erdviy remontas Kauno mieste ir rajone

‘ Grynasis pelnas mazéjo 27,6 proc.
4 Turtas didéjo 7,0 proc.

‘ Sanaudos augo 23,9 proc.

SVARBIAUSI |VYKIAI:

® .2022 metais komunalines atliekas pradéta vezti i§ Alytaus miesto ir
Alytaus rajono;

® Gruodzio 30 dieng buvo pasirasyta 3 mety sutartis su Kauno regiono
atlieky tvarkymo centru dél Lapiy savartyno operatoriaus paslaugy
vykdymo.

Per 2022 metus |moné vykdydama veiklg iSvezé 951,4 tlkst. tony komunaliniy atlieky,
t.y. 4,3 proc. daugiau nei 2021 metais. Zaliyjy atlieky apimtys is&augo 34,0 proc. ir sieké
28,9 tukst. tonos. |monés tvarkomas plotas mety eigoje sieké 3,8 min. m2. Miesto
tvarkymo ir Gkio skyriaus viena i pagrindiniy veikly - gatviy asfaltavimo - apimtys augo
41,0 proc,, t. y. per ataskaitinj laikotarpj buvo iSasfaltuota 31,0 tikst. m2 gatviy. Taip pat
|moné atliko daug kity Kauno miestui ir jo gyventojams naudingy darby: valé gatves,
aikstes, laiptus ir Saligatvius visais mety sezonais; priziGréjo vieSuosius tualetus;
Sienavo vejas; prizitréjo zeldiniusir pan.

|monés pardavimo pajamos ataskaitiniu laikotarpiu iSaugo 17,2 proc. ir sieké 33,4 min.
eury. Pajamy augimas sietinas su surinktu didesniu komunaliniy atlieky kiekiu bei
naujy veikly vykdymu kituose rajonuose. DidZiausig pajamy dalj (70,6 proc.) sudaré i$
atlieky tvarkymo gaunamos pajamos - 23,6 min. eury, kurios augo 13,3 proc. UZ miesto
tvarkyma |[moné generavo 7,2 min. eury apyvartg, kuri didéjo 15,6 proc. MaZiausig dalj
(2,6 mIn. eury) pardavimo pajamy struktlroje sudaré vieSyjy erdviy priezidra ir
remontas, taciau Sios pajamos augo Zenkliausiai-83,7 proc.

ISaugusios veiklos apimtys lémé ir sgnaudy augima ataskaitiniu laikotarpiu - jos,
lyginant su 2021 metais, iSaugo 23,9 proc. ir sieké 30,7 min. eury. Tam jtakos turéjo
pervezimo kasty augimas, dél didesniy degaly kainy, bei didéjusios darbo uzmokes¢io
sgnaudos. Sparciau auge |monés kastai lémé grynojo pelno mazéjima 27,6 proc., kuris
2022 mety pabaigoje sieké 2,3 min. eury. [monés EBITDA rodiklis sumazéjo 9,8 proc. iki
6,8min.eury.

2022 metais |monés valdomo turto verté augo 7,0 proc. ir sieké 31,6 min. eury. Per
ataskaitinj laikotarpj augo tiek ilgalaikis (+6,4 proc. iki 21,8 min. eury), tiek trumpalaikis
turtas (+8,2 proc. iki 9,6 miIn. eury). |monés ilgalaikiai jsipareigojimai sumazéjo 25,2
proc.arbal,0 min. eury, dél grazinty skoliniy jsipareigojimy.

Sparciau augusios sgnaudos neigiamai paveiké finansinius rodiklius - ROA mazéjo 3,4
procentinio punkto ir sieké 7,4 proc., o ROE rodiklis susitraukeé 7,1 procentinio punkto ir
sieké 12,7 proc. Skoly mazéjimas lémé skolos ir nuosavybés rodiklio (D/E) kritima 8,7
procentinio punkto iki24,7 proc.

2022 metais |monés investicijos | ilgalaikj turtg augo 45,5 proc. ir sieké 5,1 min. eury.
Didzioji dalis materialinio turto buvo gauta kaip nepiniginis jnasas |monés jstatinio
kapitalo didinimui, t. y. pastatai ir statiniai, esantys Lampédziy g. 18 ir Gostauty 4
Kaune, kuriy verté sieké 2,5min.eury.

2022 metais |monés paskirstytinasis pelnas sieké 10,4 min. eury, o dividendams
iSmoketi paskirta 2,5 min. eury, kurie papildé Kauno miesto savivaldybés biudzeta.

33,4

2550,3 2 2 500,0

28,5 2314,5 267,6
23,4 24,6 2000,0 2000,0
17,2 %
I v +15,9 % I iooyo I I I

m Pardavimo pajamos (min. eury)

m Grynasis pelnas (nuostoliai) (tUkst. eury)
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Generalinis
direktorius
Saulius A Petras ,.// i :
Lazauskas "‘ Ganiprauskas la/k

L el

PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TUKST. EURY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS

Valdybos
pirmininkas

Pardavimo pajamos 28 477 33373 +17,2%

Pardavimo savikaina 22601 27 850 +23,2%
drasis pelnas i 5876 5523 -6,0%
Pardavimo sgnaudos (o) 0 s
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 2160 2808 +30,0%
Kitos veiklos rezultatai 68 55 -18,3%
Finansiné ir investiciné veikla 144 -84 +41,7%
Pelnas iai) pries ini 3639 2687 -26,2%
Pelno mokestis 508 419 -17,5%
Grynasis pelnas (nuostoliai) 3132 2268 -27,6%
BALANSAS (TUKST. EURY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
llgalaikis turtas 20 499 21802 +6,4%
Trumpalaikis turtas 8 899 9 632 +8,2%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 4160 4077 -2,0%
&iy lail piy ir 134 160 +19,4%

Turto i3 viso 29 531 31594 +7,0%
Nuosavas kapitalas 16 545 19 294 +16,6%
Dotacijos, subsidijt 3146 2329 -26,0%
Atidéjiniai 216 265 +22,5%
Mokeétinos sumos ir kiti jsipareigojimai 9624 9693 +0,7%
;?p\élree?;o??rit; mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai 3978 2976 2529%
Finansiniai jsipareigojimai 3978 2976 -252%
e e e
Finansiniai jsipareigojimai 1551 1788 +153%
ir ateinanéiy lai oly paj 3 - .

i ir jsipareigoji is viso 29 531 31594 +7,0%

RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
ROA 10,8% 7,4% 34 p.p.
ROE 19,8% 12,7% 71 p.p.
D/E 33,4% 24,7% -87p.p.
EBITDA 7 558 6816 -9,8%
EBITDA marza 26,5% 20,4% -6,1p. p.
Grynojo pelno marza 1,0% 6,8% -42p.p.
IE':JI:EUL)IS | SAVIVALDYBIY BIUDZETA (TUKST. 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Paskirti dividendai / pelno jmokos 2000 2500 +25,0%
INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Darbuotojy skaicius 538 560 +4,1%
Administracijos darbuotojy skaicius 42 35 -16,7%

AKCININKAI (2022-12-31)

Kauno miesto savivaldybé 100,0%

VADOVYBE (2023-07-01)

Generalinis direktorius Saulius Lazauskas

Valdybos pirmininkas Petras Ganiprauskas

Gediminas Ganatauskas

Valdybos nariai Roma Vosyliené

*Nepriklausomas narys,- (é)

31317

.-6--ROE --e--ROA

m Paskirti dividendai (tUkst. eury)



UAB Grinda”®

Miestui batiny paslaugy Vilniaus miesto savivaldybés teritorijoje teikimas: gatviy ir
keliy tiesimas bei prieZilira; mechanizuotas gatviy vaZiuojamosios dalies valymas;
pavirsiniy nuoteky tinkly prieZitra; vidaus inZineriniy tinkly avarijy paslaugos;
pastaty ir jy inZineriniy sistemy prieZiira; beglobiy gyviiny kontrolé; miesto
paplidimiy priezitra ir gelbéjimo tarnybos organizavimas; teritorijy sanitarinis

valymas ir Zeldiniy priezitira, saugotiny medziy ir krumy prieziGra ne misko Zeméje

t Grynasis pelnas augo 89,1 proc.
f Valdomas turtas didéjo 20,1 proc.

‘ |sipareigojimai augo 24,1 proc.

SVARBIAUSI |VYKIAI:

® Nuo 2022 mety sausio 17 dienos nauju |monés vadovu paskirtas Andrius
Griskevicius;

® Padidintas |monés jstatinis kapitalas nuo 2,4 min. Eur iki 26,0 min. eury;

® Sukurtas gatviy remonto standartas, leidziantis duomenimis grjstais
rodikliais parinkti optimaly gatveés atkarpos tvarkymo bada.

Ataskaitiniais metais |moné vykdydama veikla jrengé ir suremontavo 162,0 tikst. m?
vaziuojamyjy dangy ir Saligatviy, t. y. 19,4 proc. maziau nei 2021 metais, Ziemos sezono
metu prizitréjo1708 Vilniaus miesto gatviy, t.y. 18 gatviy daugiau nei praéjusiu Ziemos
sezonu. Taip pat |moné buvo sudariusi 1368 galiojancias pavirsiniy nuoteky tvarkymo
paslaugy sutartis, apimancias 1 879 objektus, organizavo gelbétojy darba dvylikoje
vieSyjy papladimiy, uzsiémé beglobiy gyviny prieziara ir vykdé kitas veiklas.

Ataskaitiniais metais |monés pajamos augo 5,7 proc. ir sieké 23,5 min. eury.
ReikSmingos jtakos tam turéjo 1,3 mIn. eury augusios pajamos is kity privaciy subjekty,
kurios sudaré 18,4 proc. arba 4,3 min. eury visy |monés pajamy. Likusius 81,6 proc.
pajamy struktlroje sudaro pajamos gautos i$ Vilniaus miesto savivaldybés
administracijos uzsakymy pagal vidaus sandorio sutartj ir laimétus atviruosius
konkursus. Pardavimo pajamy struktdroje didziausias pajamy dalis generavo miesto
tvarkymo (9,1 min. eury), gatviy remonto (6,2 min. eury) ir pavirsiniy nuoteky
tvarkymas (3,7 min.eury).

|monés sgnaudos ataskaitiniu laikotarpiu sieké 22,1 mIn. eury, t.y. 3,3 proc. daugiau nei
2021 metais. Mazesnis sgnaudy augimas lémé, kad |moné per 2022 metus uzdirbo 1,1
min. eury grynojo pelno, t.y. 89,1 proc. daugiau nei 2021 metais. Ta¢iau |monés EBITDA
rodiklis smuko 6,4 proc. iki 3,2 min. eury, daugiausiai dél nusidévéjimo normatyvy
perziGros (nustatant realius dydzius pagal atitinkamas turto grupes), kuri
nusidéveéjimo iramortizacijos sanaudas mazino 28,7 proc.

Jmonés turtas per 2022 metus iSaugo 20,1 proc. ir sudaré 76,2 min. eury. Siuos poky¢&ius
lémé atliktos investicijos, finansuotos ES fondy, Vilniaus miesto savivaldybés bei
avansu gautomis finansavimo IéSomis. Per 2022 metus |monés jsipareigojimai paaugo
24,1 proc.arbal,8 min.euryirsieké 9,4 min. eury. Tai lémé iSaugusios skolos tiekéjams ir
pasikeitusi kintamo atlygio dalies iSmokéjimo tvarka darbuotojams, kuri nurodo
iSmoketi kintama atlygio daljsekanciais metais.

Geresni finansiniai metai atsispindéjo ir [monés finansiniuose rodikliuose -
nuosavybés graza (ROE) augo 1,7 procentinio punkto iki 3,8 proc., o turto graza (ROA)
augo 0,6 procentinio punkto iki 1,5 proc. Zenkliai i§auges |[monés nuosavasis kapitalas
léemé, kad 2,9 procentinio punkto sumazéjo skolos ir nuosavybés (D/E) santykis,
nepaisantaugusiy skoly.

Ataskaitiniu laikotarpiu, lyginant su 2021 metais, investicijy apimtys augo nuo 5,7 min.
eury iki 18,9 min. eury. Pagrindinés investicijy kryptys buvo | pavirSiniy nuoteky
sistemy renovacija ir vystyma (16,5 min. eury) ir technikos parko atnaujinima (2,2 min.
eury).

25,1
1189,8
23,5
* 918,4
22,2
21,5 1,6 %
l | 150,0 150,0
[ ] [ ]

m Pardavimo pajamos (min. eury)

558,3

m Grynasis pelnas (nuostoliai) (tUkst. eury)

GRINDA

0

VILNIUS

www.grinda.lt

Generalinis Valdybos
direktorius pirmininkas
Andrius llja

Griskevicius Karuzis

PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TUKST. EURY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS

Pardavimo pajamos 22196 23 460 +5,7%
Pardavimo savikaina 19979 20228 +1,2%
drasis pelnas i 2217 3231 +457%
Pardavimo sgnaudos o]} 0o o
Bendrosios ir administracinés sanaudos 1436 1904 +32,6%
Kitos veiklos rezultatai 82 51 -37,8%
Finansiné ir investiciné veikla -197 -130 +33,8%
Pelnas iai) pries inil 667 1248 +871%
Pelno mokestis 109 192 +76,8%
Grynasis pelnas (nuostoliai) 558 1056 +89,1%
BALANSAS (TUKST. EURY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
llgalaikis turtas 37353 53764 +43.9%
Trumpalaikis turtas 26 046 22285 -14,4%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 18 505 14 027 -24.2%
ciy Piy i 38 168 +347%

Turto i3 viso 63 436 76 217 +20,1%
Nuosavas kapitalas 27 425 28 301 +3.2%
Dotacijos, subsi 27 848 38 265 +37,4%
Atidéjiniai 125 85 -32,3%
Mokétinos sumos ir Kiti jsipareigojimai 7 609 9 441 +24,1%
;?p\éiree?;o??rit; mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai 2664 1958 26,5%
Finansiniai jsipareigojimai 2664 1958 -26,5%
g e T
Finansiniai jsipareigojimai 1056 1065 +0,8%
ir ¢ il piy paj: 429 125 -70,7%

i ir jsiparei y i3 viso 63 436 76 217 +20,1%

RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
ROA 0,9% 1,5% +0,6 p. p.
ROE 21% 3,8% +1,7 p. p.
D/E 13,6% 10,7% -29p.p.
EBITDA 3428 3207 -6,4%
EBITDA marza 15,4% 13,7% -17p. p.
Grynojo pelno marza 2,5% 4,5% +2,0 p. p.

INDELIS | SAVIVALDYBIY BIUDZETA, (TUKST.

2021 METAI 2022 METAI POKYTIS

EURY)

Paskirti dividendai / pelno jmokos 180 200 +11,1%
INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Darbuotojy skaicius 454 483 +6,4%
Administracijos darbuotojy skaicius 26 44 +69,2%
AKCININKAI (2022-12-31)

Vilniaus miesto savivaldybé 100,0%

VADOVYBE (2023-07-01)

Generalinis direktorius Andrius Grigkevicius

Valdybos pirmininkas Ilja Karuzis

Simonas Bielskis*
Marius Svaikauskas*
Bernardas Vilkelis*

Valdybos nariai

*Nepriklausomas narys,- (€)

1056,0

180,0 200,0
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.-e--ROA

m Paskirti dividendai (tUkst. eury)
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S|, Vi

Valdo, naudoja bei juo disponuoja pat

teise Vi

f Grynasis pelnas augo 3,2 karto

f Valdomo turto verté iSaugo 16,8 proc.

f Pardavimo pajamos augo 53,8 proc.

SVARBIAUSI |VYKIAI:

® |moné nuo balandZio ménesio pradéjo administruoti nauja paramos
forma, skirta nuo karo bégantiems ukrainie¢iams, kuriems iki ataskaitiniy
mety pabaigos buvo iSmokéta 1,8 min. eury kompensacijy;

® Birzelio ménesj socialinio busto plétros projektui, kuris yra finansuojamas
Europos Sajungos struktariniy fondy léSomis, gauta 3,6 min. eury
paramos dalis.

Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje |moné valdé 141,9 tukst. m? gyvenamuyjy patalpy
ploto, t.y. 0,4 proc. daugiau nei 2021 mety pabaigoje, valdomo ploto verté padidéjo 16,0
proc. iki 60,3 min. eury. Sj pokytj salygojo tai, kad |[moné gavo 148 turtinius vienetus
administravimui, grazino 76 turtinius vienetus, o nurasé 115 turtiniy vienety parduoty
buty bei patalpy.

|monés pagrindinés veiklos pajamos 2022 metais augo 53,8 proc. ir sieké 4,3 min. eury.
Didzigja dalj (3,9 min. eury) pajamy sudaré sutekty patalpy nuomos paslaugos
pajamos, kurios augo 52,7 proc. Pagrindinés Siy pajamy augimo priezastys — nuomos
kainos augimas, kompensacijos gavéjy skaic¢iaus dél nuomos augimas bei
kompensacijos dydzio augimas.

Ataskaitiniais metais |monés sgnaudos augo 33,9 proc. ir sieké 3,5 min. eury. Augimas
fiksuojamas visose sanaudy grupése, kadangi buvo didesnés darby apimtys, iSaugo
darbo uZmokescio sgnaudos, didéjo beviltiSky skoly sanaudos ir administraciniy
patalpy eksploatacijos sanaudos. [monés grynasis pelnas iSaugo 324,4 proc., lyginant
su 2021 metais, bei sieké 8453 takst. eury. Siam augimui daugiausiai jtakos turéjo
iSaugusios pagrindinés veiklos pajamos bei finansinés ir investicinés veiklos pajamos.
|monés EBITDA rodiklisiSaugo 72,6 proc. ir sieké 1,6 min. eury.

|monés turtas 2022 metais augo 16,8 proc. ir sieké 65,9 miIn. eury, daugiausiai dél
iSaugusio valdomo ploto kiekio. |monés jsipareigojimai augo 87,3 proc. ir sieké 465,6
tUkst. eury. Tam daugiausiai jtakos turéjo iSauge su darbo santykiais susije
isipareigojimai.

Pelninga |monés veikla lémé iSaugusius finansinius rodiklius - 1,0 proc. punktu augo
tiek turto gragzos (ROA), tiek nuosavybés grazos (ROE) rodikliai, kurie abu sieké 1,4 proc.
Grynojo pelno marza augo reikSmingai - 12,7 procentinio punkto - ir laikotarpio
pabaigoje sieké 19,9 proc.

|moneés investicijy portfelio verté 2022 mety pabaigoje sudaré 726,4 tukst. eury, tai
70,7 proc. daugiau nei 2021 mety investicijy portfelio verté (425,5 tkst. eury). |[moné
daugiausiai investiciniy €8y per 2022 metus skyré investicijoms j IT jranga bei
investicijoms j bUsto vertés didinima.

Nors Jmoné 2022 metais dirbo pelningai, taciau pervedimai j savivaldybés biudzeta

nebuvo daromi, nes paskirstytinasis nuostolis ataskaitinio laikotarpio pabaigoje sieké
961,0 takst. eury.

610,0

150,2

4,3
2,7 2,7 2,8
+53,8 %
1,2% *2,9%

m Pardavimo pajamos (min. eury)

Nniaus Miesto bustas”
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Rosita Julija
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POKYTIS

PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TUKST. EURY)

2021 METAI 2022 METAI

Pardavimo pajamos 2764 4250 +53,8%
Pardavimo savikaina 1450 1674 +15,4%
drasis pelnas iai] 1314 2577 +96,1%
Pardavimo sgnaudos 434 535 +231%
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 734 1297 +76,8%
Kitos veiklos rezultatai 2 19 +729,6%
Finansiné ir investiciné veikla 60 121 +100,6%
Pelnas iai) pries inil 208 884 +324.2%
Pelno mokestis 9 39 +318,3%
Grynasis pelnas (nuostoliai) 199 845 +324,4%
BALANSAS (TUKST. EURY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
llgalaikis turtas 51924 60 276 +16,1%
Trumpalaikis turtas 4507 5 640 +252%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 3666 3777 +3,0%
[nantiy Piy g 12 25 +114,5%
Turto is viso 56 442 65 941 +16,8%
Nuosavas kapitalas 56 194 65 475 +16,5%
Dotacijos, subsidijos o o -
Atidéjiniai [ o o
Mokétinos sumos ir Kiti jsipareigojimai 249 466 +87,3%
P(_) vier)q r)ﬁetql mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai ° ° ~
isipareigojimai
Finansiniai jsipareigojimai o o -
g e T
Finansiniai jsipareigojimai [o] o -
ir ¢ il piy paj o) ) -
i ir jsiparei i3 viso 56 442 65 941 +16,8%
RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
ROA 0,4% 1,4% +1,0 p. p.
ROE 0,4% 1,4% +1,0 p. p.
D/E 0,0% 0,0% -
EBITDA 901 1555 72,6%
EBITDA marza 32,6% 36,6% +4,0 p. p.
Grynojo pelno marza 72% 19,9% +12,7 p. p.

INDELIS | SAVIVALDYBIY BIUDZETA, (TUKST.

EURY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Paskirti dividendai / pelno jmokos [¢] o -
INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Darbuotojy skaicius 40 45 +12,5%
Administracijos darbuotojy skaicius 40 45 +12,5%

AKCININKAI (2022-12-31)

Vilniaus miesto savivaldybé 100,0%

VADOVYBE (2023-07-01)

Generalinis direktorius Rosita Zibeliené

Valdybos pirmininkas Julija Abromaviciené*

Laimuté Urbsiené*
Agata Isajeva
Almantas Simonis

Valdybos nariai

199,2

m Grynasis pelnas (nuostoliai) (tUkst. eury)

*Nepriklausomas narys,- (€)

845,3

--e--ROE

.-e--ROA



Vertinimo metodika

Analizuojant SV| portfelj, ankstesniy laikotarpiy palyginamieji Ataskaitoje jmoniy pavadinimai naudojami tokie, kokie buvo
duomenys naudojami vadovaujantis 2021 mety SV| portfelio fiksuojami iki 2023 m. liepos 1 d. Dél Sios priezasties, kai kuriy
sudétimi. jmoniy pavadinimams pasikeitus véliau, jie gali nesutapti su

pateikiamais ataskaitoje arba aktualiame SV| sarase, kurj galima
| portfelio rezultatus jtraukti konsoliduotieji UAB ,Vilniaus rastiwww.governance.lt

vystymo kompanija* ir AB , Kauno energija* jmoniy grupiy
finansiniai rezultatai.

Imoniy, SV| portfelio ir sektoriy rodikliy skai¢iavimo metodika.

Turto graza (ROA). Turto grazos rodiklis apskai¢iuojamas ir dotacijy verte, t.y. vertinama, kiek finansiniy jsipareigojimy tenka

paskutiniy dvylikos ménesiy grynajj pelna (nuostolius) dalinant i$ vienam nuosavo kapitalo ir dotacijy eurui.

turto balansinés vertés ataskaitinio laiko pradzioje ir pabaigoje

vidurkio. Pelnas pries palukanas, mokeséius, nusidévéjima ir
amortizacija (EBITDA). Rodiklis, apskaiiuojamas i$ ikimokestinio

Nuosavo kapitalo graza (ROE). Nuosavo kapitalo grazos rodiklis pelno atimant finansinés veiklos rezultata bei pridedant ilgalaikio

apskaicCiuojamas paskutiniy dvylikos ménesiy grynajj pelna turto nusidévéjima iramortizacija.

(nuostolius) dalinant i$ nuosavo kapitalo balansinés vertés

ataskaitinio laiko pradzioje ir pabaigoje vidurkio. Veiklos pelningumas pries palikanas, mokes¢éius, nusidévéjima
ir amortizacija (EBITDA marza). Rodiklis apskaiiuojamas EBITDA

Vertinant SV| nuosavo kapitalo graza, atsizvelgiant j tai, kad didzioji verte dalinant i$ pardavimo pajamuy.

dalis regioniniy atlieky tvarkymo centry turto yra suformuota

dotacijy pagrindu, ir siekiant gauti labiau tarpusavyje Veiklos pelno marza. Rodiklis, apskaiiuojamas veiklos pelna

palyginamus duomenis, RATC sektoriui priskirty jmoniy graza dalijanti$ grynosios apyvartos.

buvo vertinama naudojant sumine nuosavo kapitalo ir dotacijy

verte, t. y. vertinama, kiek grynojo pelno tenka vienam nuosavo Grynojo pelno marza. Rodiklis, apskai¢iuojamas dalijant grynajj

kapitaloir dotacijy eurui. pelnais grynosios apyvartos.

Finansinés priklausomybés koeficientas (D/E). Rodiklis Atliekant analize pagal savivaldybes, SV|, priklausanciy kelioms

apskaic¢iuojamas ilgalaikiy ir trumpalaikiy finansiniy savivaldybéms, duomenys yra jtraukiami j tos savivaldybés portfelj,

|sipareigojimy sumadalinant i§ nuosavo kapitalo. kuri valdo didziausig akcijy dalj, tac¢iau nebutinai turi kontrolinj
akcijy paketa.

Vertinant SV| finansinés priklausomybés koeficienta, atsizvelgiant

j tai, kad didzioji dalis regioniniy atlieky tvarkymo centry turto yra Pateikiant jmoniy, sektoriy ir SV| portfelio duomenis ir iSvestinius

suformuota dotacijy pagrindu, ir siekiant gauti labiau tarpusavyje finansinius rodiklius bei kitus agreguotus rezultatus galima vienos

palyginamus duomenis, RATC sektoriui priskirty jmoniy deSimtosios paklaida dél duomeny apvalinimo ir pateikimo

koeficientas buvo vertinamas naudojant sumine nuosavo kapitalo tukstanciais eury.

Sig metine ataskaitg parengé V| Valdymo koordinavimo centras, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto
valdymo, naudojimo ir disponavimo juo jstatymo ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2007 m. birzelio 6 d. nutarimo Nr. 567 ,,Dél valstybés ir
savivaldybiy turtiniy ir neturtiniy teisiy jgyvendinimo akcinése bendrovése ir uzdarosiose akcinése bendrovése” reikalavimais bei
nuostatomis.

Rengiant Sig metine ataskaita, remtasi iSoriniais informacijos Saltiniais: viesai skelbiama savivaldybés valdomy jmoniy ir savivaldybei
atstovaujanciy institucijy informacija, jmoniy pateiktomis metinémis finansinémis, veiklos ataskaitomis bei metiniais pranesSimais, Lietuvos
statistikos departamento, Viesyjy pirkimy tarnybos, Lietuvos transporto saugos administracijos, Lietuvos savivaldybiy asociacijos, Lietuvos
regioniniy atlieky tvarkymo centry asociacijos, Valstybinés energetikos reguliavimo tarybos (iki 2019 m. liepos 1d., veikusios kaip Valstybinés
kainy ir energetikos kontrolés komisija) duomenimis. Ataskaitoje pateikiamos informacijos netikrino nepriklausomi auditoriai, o ataskaitos
rengéjai neatliko savarankisko Sioje ataskaitoje esancios informacijos patikrinimo, jskaitant skaic¢iavimus ar prognozes, ir esant poreikiui
remtis Sia informacija priimant sprendimus, asmuo turi remtis savo savarankisku vertinimu. Ataskaitos rengéjai, Vyriausybeé ir bet kuri
valstybés institucija ar kitas jos kontroliuojamas subjektas néra ir bet kokiomis aplinkybémis nebus atsakingi uz treciyjy asmeny
sprendimus, priimtus remiantis Sioje apzvalgoje pateikta informacija, iSvadomis ir pareikstomis nuomonémis. Bendroviy praeities rezultatai
negarantuoja ir negali bati sietini su ateities rezultatais. Si metiné ataskaita néra nei sillymas parduoti ar kvietimas pirkti vertybinius
popierius arba bet kokj turta, nei sudarys dalj bet kokio investicinio sprendimo ar bet kokio sprendimo sudaryti bet kokj sandor;j.
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Savivaldybes valdomuy jmoniy sgrasas

Imonés pavadinimas

Atskaitomybé

Savivaldybei

Sektorius

Kategorija**

dendai /
pelno jmokos
uz 2022
metus***
(tukst. eury)

Pardavimo
pajamos
2022 metais
(tukst. eury)

EBITDA
2022 metais
(tukst. eury)

[« E
pelnas
2022 metais
(tukst. eury)

1 UAB ,Akmenés vandenys* Ak;‘;:jﬁ;é‘é’m 100,0%  Vandentvarka  Vidutiné 0 1231 133 -286
»  UAB,Naujosios Akmenes Akmeneés rajono 100,0% Kita Maza 0 1185 85 o
komunalininkas savivaldybeé
3 UAB Naujosios Akmenésautobusy Akmeneés rajono 100.0% Viesasis Maza o 581 121 58
parkas savivaldybeé (s transportas
4 UAB,Dzukijos vandenys* A';’;ji‘\‘;’;‘;zsét° 100,0%  Vandentvarka  Vidutine 0 5214 152 -963
AIyta.us mlegto 98,6%
.. . ) savivaldybé .. ) ) ) L.
5 UAB ,Alytaus Silumos tinklai* Al B Silumos tinklai Vidutiné [0} 20 864 2337 328
lytaus rajono 0.9%
savivaldybé
6 S| Alytaus telekinas Ag’;ji‘\j: I’;‘;zzm 100,0% Kita Maza 0 288 2 0
7 UAB,Alytaus buty dkis" A'g’;;t‘/:l?;zzw 100,0% Kita Maza o 2476 72 46
Alytaius mlegto 31,0%
savivaldybeée
Prlepq rajono 15,0%
savivaldybé
Alyt:-fus rajono 14,0%
savivaldybé
8 t’:ﬁ r':'sytaus regiono atlieky tvarkymo VZ:,T:;.;?,JS:O 14,0% RATC Vidutiné o 7204 1194 25
Dru.sklnlnkg 12,0%
savivaldybé
Lazd}]q rajono 12,0%
savivaldybeée
BirStono o
savivaldybeée 2.0%
9 s|,Simno komunalininkas* A';;‘\;\“/‘;L?g'é‘° 100,0% Kita Maza 0 1180 -208 -306
10 UAB ,Anyk&&iy vandenys® A";; ‘\‘/T\f'a‘f d';“é"ém 100,0%  Vandentvarka Maza 0 1763 6 181
T UAB Anyk&&iy komunalinis akis A";; ‘\‘/T\f'a‘f d';“é"ém 100,0% Kita Maza 0 2532 92 -8
12 UAB ,Anyk&iy Siluma® A”g’; '\‘/Sl\f;‘f d';é“’ém 98,7% Silumos tinklai Maza 0 3300 360 90
13 UAB ,Birstono vandentiekis" sa?/li:/S;Ic:ir;lT)é 100,0% Vandentvarka Maza [0} 936 75 -77
14 UAB,Birétono siluma“ Sa%if;ﬁjr;‘l’)é 100,0%  Silumos tinklai Maza 0 2135 -84 212
15 AB Biritono sanatorija ,Versmé® Sa?if:&’;%é 83,5% Kita vidutiné 0 5365 565 137
16 S| Birzy agrolaboratorija E;r\/zigaﬁ;gg 100,0% Kita Maza (o] 73 3 2
17 UAB Birzy autobusy parkas Birzy rajono 100,0% Viesasis Maza 0 762 105 -49
savivaldybé transportas
8 UAB ,Birzy Silumos tinklai* Elarvzi?/a"lfj)olgg 100,0% Silumos tinklai Maza [0} 27 138 12
19 UAB,Birzy vandenys* S;rvzlt*,;sj;gg 931% Vandentvarka Maza 0 1093 53 244
20 AB,Druskininky ilumos tinklai* 'Z;SISV‘;'FJ;';;* 976%  &ilumos tinklai Maza 0 371 239 29
21 UAB ,Druskininky vandenys* 2;33:&';';: 100,0% Vandentvarka Vidutiné [0} 1765 -21 -373
2 ggi;fg:;'t‘r”a‘;":&jx‘i'kat'”'m° r 2;33:;;%: 100,0% Kita Didele 500 16 210 5033 2758
23 UAB ,Druskininky buty kis® E;Sf:/ka'l’;'}’,‘i'a‘: 100,0% Kita Maza 0 1269 52 18
24 UAB Elektrény autobusy parkas Ele‘ktrenq. 100,0% Viesasis Maza 0 466 102 4
savivaldybeé transportas
25 UAB ,Elektrény komunalinis Gkis* si'ﬁﬁ.ﬁ?ﬁe 100,0% Kita Vidutiné 0 9918 672 14
251 UAB ,Kermogius" UAB ,Elektreny 100,0% Kita Maza 0 0 0 0
komunalinis dkis
26 g:s'laa'f;gszjasa"° komunalines 9 ';:L'I’\‘IZIS dr;é"ém 100,0% Kita Maza 0 1041 40 13
27 UAB Ignalinos buty tkis '9’;::/'[\‘/‘;7 d';‘é‘;m 100,0% Kita Maza 0 292 -3 -47
28  UAB Ignalinos Silumos tinklai Igr;::;ir:;;sd?éc;no 99,8% Silumos tinklai Maza (o] 1941 49 -187
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Dividendai /
pelno jmokos

Savivaldybei Pardavimo EBITDA Grynasis

. P . . d t q e S pajamos . pelnas
|monés pavadinimas Atskaitomybé prll;laaltil;antl Sektorius Kategorija** "l::tl:gif* 2022 metais (-‘;?_‘izs:“:&:l"!s) 2022 metais
(tiikst. eury) (tukst. eury) (takst. eury)
29 S| ,Kompata® s ’;::/'I'\‘/‘;f d';‘é‘;”" 100,0% Kita Maza 0 1262 81 27
30  UAB,Jonavos paslaugos® J"g’;‘f‘/‘(\f’;;’ﬁ:" 100,0% Kita vidutiné 100 7727 685 349
31 UAB ,Jonavos vandenys" J()sr:/\i/\?aﬁtgijtaogo 100,0% Vandentvarka Vidutiné [0} 2976 280 -164
32 UAB ,Jonavos autobusai* Jonavos rajono 100,0% Viesasis Maza 0 2815 368 9
savivaldybeée transportas
33 UAB ,Jonavos &ilumos tinklai* J"S’:/‘I’\j’;é?g:" 1000%  Silumostinklai  Vidutiné 0 10 601 854 15
34 UAB,Jonavos knyga® J"S':/‘I’\j’;é‘;‘,’ge”" 100,0% Kita Maza 0 158 -9 -10
35 UAB ,Jonigkio vandenys" J‘;’;‘;‘\‘;é;&”" 100,0%  Vandentvarka Maza 0 1270 126 -353
36 UAB Jonigkio buty akis* J"g’;‘j‘i‘\‘/fl;;fé”" 100,0% Kita Maza 0 951 89 48
37 UAB,Jonigkio autobusy parkas* Joniskio rajono 100,0% Viesasis Maza 0 694 144 9
savivaldybé transportas
38 UAB ,Jurbarko komunalininkas" J“;:;U;?Jjﬂ)‘;”° 100,0% Kita Maza o 1914 51 20
39 UAB ,Jurbarko autobusy parkas* Jurbairko rajqno 100,0% Viesasis Maza [0} 630 -17 -52
savivaldybé transportas
40  UAB ,Jurbarko vandenys" Jusr::i:/I;TJ;gJéno 100,0% Vandentvarka Vidutiné (0] 1827 -203 -423
41 S| ,2Jurbarko planas* Jusr:\elli:/l;cl)drjjbzno 100,0% Kita Maza [o] 28 1 1
42 UAB ,Kaisiadoriy vandenys" Kalzlaa\:::\cl)arig;gjéono 100,0% Vandentvarka Vidutiné [0] 2264 -354 -619
43 UAB,Kaisiadoriy Siluma® Ka'Z‘:\j\j’;:g;glé°”° 990%  Silumostinklai  Vidutine 0 3639 -42 -351
44 S| Kaisiadoriy paslaugos” Ka'Z‘:\ﬂ\‘/’;:g;g’g"° 100,0% Kita Maza 6 1410 182 2
45 UAB ,Kalvarijos komunalininkas* s:\?ilx\//:IrdU;tsvé 100,0% Vandentvarka Maza [0} 1043 -90 -153
Kauqo m|esFo 92.8%
savivaldybeé
46 AB,Kauno energija* Ksaal:/?voa{c?;%r:‘eo 3,8% Silumos tinklai Didelé 2784 87992 12915 6356
Jurba.rko rajono 17%
savivaldybé
461 UAB,GO Energy LT* '2?];‘:;;:‘? 100,0%  Silumos tinklai Maza 0 1646 539 42
47 UAB ,Kauno autobusai Kauno miesto 100,0% Viesasis Didele 0 25211 5139 1607
savivaldybeé transportas
48 UAB ,Kauno vandenys* K::\;‘\?ajz'yf? 100,0%  Vandentvarka Didelé 0 24772 2665 4040
49 UAB ,Kauno &vara* K::v’i‘\‘/’arlg';;? 100,0% Kita Didelé 2500 33373 6816 2268
50  UAB ,Kauno gatviy ap&vietimas® K::V?\‘/’arlz';;? 100,0% Kita Maza 950 7 648 1351 859
51 UAB,Stoties turgus® K::V?\‘/’arlz';;? 51,0% Kita Maza 0 22 -66 -67
52 UAB,Centrinis knygynas® K::vri‘\j’a'l’;';tf? 100,0% Kita Maza 50 75 56 45
53 UAB,Laboratoriniy bandymy centras® K::\;‘\?ajz'yf? 88,9% Kita Maza 133 1265 257 175
54 UAB Kauno buty tkis K::\;‘\?ajz'ye;? 100,0% Kita Maza 0 4741 359 244
55 S|,Kapiniy prieziara® K::V’i‘\‘,’arlz'ye;;" 100,0% Kita Maza 183 1666 281 186
56 S|,Kauno planas" K::V?\‘/’arlg'}f;? 100,0% Kita Maza 2 942 26 3
57 UAB,Giraités vandenys® K:aL\’/’I’\f’a {;;/‘L”é" 100,0%  Vandentvarka  Vidutiné 0 3120 14 -535
58  UAB Komunaliniy paslaugy centras I(saat:/?\zlrjiobnéo 100,0% Silumos tinklai Maza 0o 2545 193 40
s UAB Kazly Rados &ilumos tinklai® ':z\zl'lea'f;j;j 1000%  &ilumostinklai  Vidutiné 0 2613 29 232
60  UAB ,Kédbusas® Kedainiy rajono 100,0% Viesasis Maza 0 889 252 34
savivaldybeé transportas
61 UAB ,Keédainiy butai* Kesf\‘,'i’\‘,:f;;i)°é”° 100,0% Kita Maza 0 538 9 16
62  UAB,Kédainiy vandenys" Kes‘f\’/'i'\‘/:fd';fé”" 99,9% Vandentvarka  Vidutiné 0 4346 164 636
63 UAB,Kelmés vanduo® K:;’;‘ijzlgggo 100,0%  Vandentvarka Maza 0 1535 -87 317
64 UAB Kelmés autobusy parkas® Kelmes rajono 100,0% Viesasis Maza 21 1417 157 52
savivaldybé transportas
65  UAB Kelmés vietinis tkis Ks;’\*/‘i\e/;;a;ﬁ? 100,0% Kita Maza 0 1436 63 104
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Dividendai /

. o ) . Savivaldybei . pelno jmokos P;;?::,:::’ EBITDA _ G.;in"::s's
Imonés pavadinimas Atskaitomybeée priklausanti Sektorius Kategorija** uz 2022 ._ | 2022 metais .
dalis* metus*** 2022 metais (takst. eury) 2022 metais
ELES (tiikst. eury) (takst. eury) . (takst. eury)
KIa|pgdos m|e§to 861%
savivaldybe
66 AB Klaipédos vanduo K'as'ap;ﬂ:ﬁj;aégm 131% Vandentvarka Didele o 19 477 4043 -960
Neringos o
savivaldybé 0.8%
67  AB,Klaipédos energija® K'a;’;jﬁ'/‘;ls d’;‘k"eésm 755%  Silumostinklai  Didelé 8s 51987 3452 12
Klalpe.dos mlgsto 90,6%
savivaldybé
Neringos o
savivaldybé 65%
Sllut'es rajono 0.9%
savivaldybé
8 UAB Klaipédos regiono atlieky Klalpe.dos rajono 0,5% RATC Vidutinég o 10 632 801 3
tvarkymo centras savivaldybe
Kretingos rajono 0,0%
savivaldybé
Palangos mle;to 0,0%
savivaldybé
Skuo.do rajono 0,0%
savivaldybé
69  UAB Klaipédos paslaugos” Klaipédos d’;‘;sm 100,0% tr;/:\essy;a:::as Didelé 100 15116 2723 1267
691 UAB ,Klaipédos transportas" UAB, Klaipedos “ 100,0% Viesasis Maza [0} (0] (0] (0]
autobusy parkas transportas
70 UAB ,Naujasis turgus* K'a:a’ji‘\’/gls d’;‘l')eésw 100,0% Kita Maza 20 1295 392 183
71 UAB,Vildmina® Klaipédos d’;‘ézsm 100,0% Kita Maza 0 161 23 29
72 UAB ,Debreceno vaistine® Klaipédos d’;‘ézsm 100,0% Kita Maza 2 691 1% 2
73 UAB ,Klaipédos rajono energija“ Klaslap\?igglsdryaggno 100,0% Silumos tinklai Maza [0] 652 84 37
74 UAB ,Gargzdy turgus® K'as'g\‘fs:ﬁj;aézn° 90,0% Kita Maza 0 152 5 0
75 S| ,Kretingos komunalininkas* K":g\r/‘s:ﬁj;‘"ézm 100,0% Kita Maza 0 2428 45 131
76 UAB ,Kretingos vandenys* Krigcsglsd?ézno 100,0% Vandentvarka Vidutiné [0} 2629 -120 -512
77  UAB Kretingos autobusy parkas Kretln.gos rajono 100,0% Viesasis Maza [0] 885 182 52
savivaldybé transportas
78 UAB ,Kretingos turgus® K’chi?/‘a’;;“ézno 100,0% Kita Maza 0 71 -8 9
Kretingos rajono 75,8%
. .. . . savivaldybe - . . A
79 UAB Kretingos Silumos tinklai AB "Klainad Silumos tinklai Vidutiné [0} 3704 68 -221
aipédos o
energija" 24,1%
80 UAB ,Kupiskio autobusy parkas* Kup|§klo rajo'no 100,0% Viesasis Maza [0} 529 71 47
savivaldybeée transportas
81 UAB ,Kupikio komunalininkas® K“s':'vsi‘\‘;é;f? 100,0% Kita Maza 0 1826 72 12
82 UAB Kupiskio vandenys" K“sz'vsit';c;;fém 100,0%  Vandentvarka Maza 0 1056 265 137
83 UAB,Lazdijy &iluma® "::si'f/‘;lggzo 99,9% Silumos tinklai Maza 0 1475 100 -70
84  UAB,Lazdijy paslaugos™ L:;S;{/‘;Ij;g“; 100,0% Kita Maza 0 0 28 28
85  UAB,Lazdijy vanduo* L::si'f,‘;lza;g”; 99,8% Vandentvarka Maza 0 833 22 78
86 UAB ,Marijampolés autobusy parkas* Marqampolgs 100,0% Viesasis Vidutiné [0} 2055 600 102
savivaldybeé transportas
87  UAB ,Marijampolés Silumos tinklai* hiaacji\?;?dpyokizs 100,0% Silumos tinklai Maza (0] 956 650 8
88  UAB ,Siduvos vandenys" “123{3;’ dpy"t')zs 100,0%  Vandentvarka  Vidutiné 0 5202 -402 1413
89 UAB ,Marijampolés buty Gkis* “1:3{3;’ dpy"b'zs 66,0% Kita Maza 0 1389 154 75
Marqampolgs 36,7%
savivaldybeé
V|IkaV|_sk|o rajono 26,7%
savivaldybé
%0 UAB Marijampolés apskrities atlieky Sak!q rajono 20,0% RATC Vidutinég o 6138 536 477
tvarkymo centras savivaldybeée
Kazly Rudos o
savivaldybé 8:3%
Kalvarijos o
savivaldybé 8:3%
91 UAB ,Mazeikiy ilumos tinklai* Mi;f’/'lb'a‘f;;‘g’e”" 99,9% Silumos tinklai  Vidutiné 25 8593 849 223

10




Imonés pavadinimas

Savivaldybei
priklausanti
dalis*

Atskaitomybé Sektorius Kategorija**

Mazeikiy rajono

Dividendai /

pelno jmokos

uz 2022
metus***
(tukst. eury)

Pardavimo
pajamos
2022 metais
(tukst. eury)

EBITDA
2022 metais
(tukst. eury) t

Grynasis
pelnas

2022 metais

ukst. eury)

92  UAB ,Mazeikiy vandenys" savivaldybé 100,0% Vandentvarka Vidutiné (o] 3904 17 -403
Maze[k|q rajono 37.0%
savivaldybé
AB Tl region sl g | o
o3 AB.TellUregiono atlieky tvarkymo I RATC Maza 0 4098 318 7
ungeés rajono 25,0%
savivaldybeé
Rietavo o
savivaldybé 6.0%
9  UAB,Tavo pastogé® Mz;at;‘f;;i’"e”° 781% Kita Maza 0 533 28 9
95  UAB ,MaZeikiy autobusy parkas” Mazel.qu rajono 97,7% VieSasis Maza (o] 2891 251 2
savivaldybé transportas
9%  UAB ,Mazeikiy komunalinis kis* Mzzf/'b:ﬁ;fe”° 913% Kita Maza 0 1647 100 14
97 UAB Moléty autobusy parkas Moléty rajono 100,0% Viesasis Maza 0 591 23 -4
savivaldybé transportas
98 UAB ,Moléty &iluma* ”li'iii.?;ﬁ? 100,0%  Silumos tinklai Maza o 1672 99 70
99 UAB Moléty &vara N‘S‘;'\if,gl':;‘;’;" 100,0% Kita Maza 0 2088 90 18
100 UAB Moléty vanduo N‘S‘;'\if,gl':;‘;’;" 100,0%  Vandentvarka Maza 0 979 0 153
101 UAB ,Neringos komunalininkas" s:vei\r/lar:g;;é 100,0% Kita Maza o] 0 -1 -1
102 S| ,Komunalinio turto valdymas* sgv?\r/!;g%é 100,0% Kita Maza 0 292 246 109
103 UAB ,Neringos energija“ s:lvei\r/'ar;g;zé 100,0% Silumos tinklai Maza o} 743 -82 N4
104 UAB ,Neringos vanduo* s:vei\r/!:g;;é 100,0%  Vandentvarka Maza 0 730 -391 -457
105 UAB ,Pagégiy komunalinis Okis* S:/?\?;g}'}éé 100,0% Kita Maza 0 523 n7 61
106 UAB ,Pakruojo komunalininkas* paska'\t’i?a‘f;;&”° 100,0% Kita Maza o 605 a7 -38
107 UAB ,Pakruojo giluma* Pas“;\‘/’islacl’(;;fé”" 100,0%  Silumos tinklai Maza 0 1506 135 63
108 UAB ,Pakruojo vandentiekis" Pag\z:ﬁ;;iféno 100,0% Vandentvarka Maza [0} 922 97 -191
109 AB,Pakruojo autotransportas” Pakrupjo rajono 91,9% Viesasis Maza [0} 239 121 71
savivaldybé transportas
1o UAB ,Palangos vandenys* Palsaar:/?\/oasldr;gaésto 99,7% Vandentvarka Vidutiné [0] 3 414 338 -447
m  UAB ,Palangos komunalinis Gkis" Palsaar\'nligvcésl.drgéeésto 100,0% Kita Maza (o] 5702 208 -90
M2  UAB ,Palangos Silumos tinklai* Palsaar:/gigvoas;dr;n;eésto 100,0% Silumos tinklai Maza [0] 6043 445 -88
13 UAB ,Palangos Klevas® pa';r\‘/?vzsl d”;l':ésm 100,0% Kita Maza 0 179 60 A
n4 S| ,Sventosiosjﬁrq uosto direkcija“ Palsa;/igvc;sl dn;[l)eésto 100,0% Kita Maza [0} 33 2 1
Panevézio miesto 59,4%
savivaldybeé
Kedal.nlq rajono 13,4%
savivaldybé
ROkIS.kIO rajono 6.8%
savivaldybé
n5  AB ,PanevézZio energija“ Kuszlvsit'aolc;;féno 5,9% Silumos tinklai Didelé 652 54 657 6827 2178
Pasva}ho rajono 57%
savivaldybée
Zaragq rajor)o 48%
savivaldybeée
Panevézio rajono 2.2%
savivaldybeé
Panevézio miesto 95,0%
S savivaldybé o
16  UAB ,Aukstaitijos vandenys" P .. B Vandentvarka Vidutiné [0] 10 691 1335 -471
anevgzm rajgno 5’0%
savivaldybé
AB ,Panevézio specialus Panevézio miesto o . . .
n7 autotransportas® savivaldybé 100,0% Kita Vidutiné 100 7933 864 324
n8  UAB,Panevésio autobusy parkas" Panevezio miesto 100,0% Viesasis Vidutine o 7518 637 77
savivaldybée transportas
N9 AB,Panevézio buty Gkis* par;:’,‘fvz:l’ dg‘gzsm 77,6% Kita Vidutiné 12 3260 103 51
120 UAB ,Panevézio gatves® par;:’/‘fvz:l’ d;‘gzsm 100,0% Kita vidutiné 0 2340 19 16
21 UAB ,Grauduva® Panevezio miesto 70,4% Kita Maza 35 1127 151 101

savivaldybé

m




Dividendai /
Savivaldybei pelno jmokos

Pardavimo EBITDA Grynasis

pajamos

Imonés pavadinimas Atskaitomybé priklausanti Sektorius Kategorija** uz 2022 2022 metais | 2022 metais zo-fze I.:Z:ais
dalis* metus*** (tukst. eury) (tikst. eury) (takst. eury)
(tukst. eury) o g o Y
122 UAB,Panevézio bistas Pa’;z‘\’/‘fvz;f d’;‘k":sw 100,0% Kita Maza 7 638 56 25
Panevgzw mle.sto 39,8%
savivaldybé
PaneV§Z|o rajqno 14’7%
savivaldybé
I ez v
123 | UAB Panevézio regiono atlieky Y RATC Vidutine 0 6344 53 939
tvarkymo centras Birzy rajono
- ‘ 1,8%
savivaldybée
Pasvgllo rajono 6%
savivaldybeé
Kup|§klo rajono 8.2%
savivaldybé
124 UAB ,Pasvalio vandenys* pZi\\//?\l/I:lcT;/féno 100,0% Vandentvarka Maza [0} 1666 247 -284
125  UAB ,Pasvalio autobusy parkas* paSV?IIO rajono 100,0% Viesasis Maza [0} 462 121 57
savivaldybé transportas
126 UAB ,Pasvalio knygos* pa;‘\’/?\'/';;i}g? 100,0% Kita Maza 0 159 0 0
127 UAB ,Pasvalio buty Gkis* pa;‘\’/?\'/';;i}g? 100,0% Kita Maza 0 180 1 1
128  S|,Plungés bistas* P':;?f;(;?g? 100,0% Kita Maza 5 721 19 6
129 UAB ,Plungés autobusy parkas“ Plunges rajono 100,0% Viesasis Maza [0} 1364 145 3
savivaldybé transportas
130 UAB,Plungés &ilumos tinklai* P':ar:/?ve;é?ggc’ 100,0%  Silumostinklai  Vidutiné 0 4605 432 133
131 UAB ,Plungés vandenys" P':a’:/?faslc"?;’gc’ 100,0%  Vandentvarka  Vidutiné 0 2545 -453 -8
132 AB,Prieny Silumos tinklai* p:a?/?vk‘!alr;;%';o 96,9% Silumos tinklai Maza [0} 2642 42 -165
133 UAB,Prieny vandenys" Psn:/?vli {;;%Zo 100,0% Vandentvarka Maza [o] 1364 179 -140
134 UAB ,Prieny buty kis* Psr;?,?\,gﬁi,%lo 100,0% Kita Maza o 1025 24 -64
135 UAB ,Radviliskio autobusy parkas* Radwl{sklo rajono 100,0% Viesasis Maza [0} o] o] o]
savivaldybeé transportas
136 UAB,Radviligkio Ziluma® Rai‘;‘\','ii';'lz;?gm 990%  &ilumos tinklai Maza o 4021 408 16
137 UAB ,Radbviligkio vanduo* Ra‘;‘;‘\'{}i‘;ﬁ;ﬁg”" 1000%  Vandentvarka  Vidutiné 0 2036 s 404
138 UAB ,Raseiniy &ilumos tinklai* Ra::/'{\‘/:ﬁ;;{;’? 1000%  Silumostinklai  Vidutiné 0 3567 355 84
139 UAB ,Raseiniy vandenys* Ra;ev'ir\‘,';é;fg° 100,0%  Vandentvarka  Vidutiné 0 1690 -682 1123
140 UAB ,Raseiniy autobusy parkas” Raselplq rajono 100,0% Viesasis Maza (o] 825 318 58
savivaldybé transportas
14 g:s'laa'fgajs,'”'” komunalines Ra::/'i’\‘/:ﬁé;fg° 100,0% Kita Vidutine 0 2443 268 2
142 UAB,Rietavo komunalinis dkis* 535{5§f§§bé 100,0% Kita Maza 0 1235 177 5
143 UAB ,Rokigkio vandenys® R‘;';';‘\‘/‘;é;’;’? 1000%  Vandentvarka  Vidutiné o 2304 -59 37
144 UAB ,Rokiskio autobusy parkas” Rokigkio rajono 100,0% Viesasis Maza o 1471 m 33
savivaldybé transportas
145 AB ,Rokigkio kornunalininkas® Rc;';';'\‘/‘;(;;’;’? 90,8% Kita Maza o 2036 263 56
46 UAB ,Skuodo &iluma* s‘;:\‘/’i‘\’/glzfgg° 1000%  Silumos tinklai Maza o 1229 446 20
147  UAB ,Skuodo vandenys" s';:\?sglé?ggo 100,0% Vandentvarka Maza [0] 853 81 -53
148  UAB ,Skuodo autobusai* Skuo.do rajono 100,0% Viesasis Maza [0] 452 15 1
savivaldybé transportas
149 UAB ,Sakiy Silumos tinklai“ 552'313313’5.?5 100,0%  Silumos tinklai Maza o 1828 -5 227
150 UAB ,$akiy vandenys® 5525:33%;1?: 100,0%  Vandentvarka Maza 0 1428 127 434
151 UAB,Sakiy autobusy parkas* Sakiy rajono 100,0% Viesasis Maza 0 1091 143 0
savivaldybeé transportas
152 UAB,Sakiy laidotuviy namai izt:\‘jaﬁ;;: 100,0% Kita Maza 0 384 18 2
153 UAB ,Sal&ininky autobusy parkas* Salcml.nkq rajono 100,0% Viesasis Maza (o] 2 436 174 1
savivaldybé transportas
154  UAB ,Eigigkiy komunalinis akis* Sa'g'a’\‘/'icg‘fjj;?g”" 100,0% Kita Maza 0 361 7 0
155 UAB ,Tvarkyba Sa'g\}}::&;ﬂg”" 100,0% Kita Maza 0 665 25 1
156 UAB,Saléininky gilumos tinklai* sa"s:;r\‘,'ic:;é;?g“° 1000%  &ilumos tinklai  Maza 0 2856 102 37
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Imonés pavadinimas

Atskaitomybé

Siauliy miesto

priklausanti
dalis*
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2022 metais
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157 UAB ,Siauliy vandenys* savivaldybé 100,0% Vandentvarka Vidutiné [0} 10 924 725 -1500
158 UAB,Busturas Siauliy miesto 100,0% Viesasis Vidutiné 15 7418 1155 267
savivaldybé transportas
Slaul.lq miesto 095.3%
. . savivaldybé & . . s
159  AB ,Siauliy energija“ Siauli . Silumos tinklai Didelé 477 40 327 8 403 5345
|au.|q rajor?o 4,6%
savivaldybé
160 UAB ,Siauliy gatviy apévietimas* S';‘\‘/'iyalrg;f‘ém 100,0% Kita vidutiné 24 1831 653 77
161 UAB Pabaliy turgus S;Z‘j/'igalr;‘;e;ém 100,0% Kita Maza 0 309 93 6l
162 S| Siauliy oro uostas S;Z‘j/'igalr;‘;e;ém 100,0% Kita Maza 0 764 206 132
163 UAB Kurgény komunalinis akis S;Z:::/‘i{;;%’? 100,0% Kita Vidutiné o 2805 143 -87
164  UAB ,Kursény vandenys" S;ZS:LL;E;’%ZO 100,0% Vandentvarka Vidutiné (0] 1825 -37 -460
165  UAB Kurdény autobusy parkas Slau!lq rajono 100,0% Viesasis Maza [0] 597 63 1
savivaldybé transportas
166  UAB ,Silalés vandenys" Sslf\lsievsalr;g;r;o 100,0% Vandentvarka Maza [0} 1229 50 -99
167 UAB,Silalés Zilumos tinklai® Sg':/'f\":[;’y‘g‘e° 1000%  &ilumos tinklai Maza o 1659 7 21
8 UAB,Silalés autobusy parkas® Silalés rajono 100,0% Viesasis Maza o 642 56 2
savivaldybée transportas
169 UAB,Gedmina® SS'L""V'I‘?Z[:;%Z° 100,0% Kita Maza 0 261 18 6
170 UAB ,Silutés Silumos tinklai® é;':\fﬁi{j;%? 999%  Silumostinklai  Vidutiné 0 5339 901 16
71 UAB,Silutés vandenys® é;':\fﬁi{j;%? 100,0%  Vandentvarka  Vidutiné 0 2830 -42 -385
172 UAB,Silutés autobusy parkas* SI|Ut.eS rajono 100,0% Viesasis Maza [0} 1046 97 -55
savivaldybé transportas
173 UAB,Sirvinty iluma* S';Z'v'?ﬁ;*.;ayjﬁ? 999%  Silumostinklai  Vidutiné 0 2753 428 137
174 UAB,Sirvinty vandenys" Slsr;l:,?\f;;i,fgo 100,0% Vandentvarka Maza [0} 739 -152 -313
75 UAB,Sirvinty knygynas® S';;’:/?\f;;?g2° 100,0% Kita Ma%a 0 68 5 6
176  UAB ,Sirvintosverslui ir laisvalaikiui* S';;’:/?\:;;?ggo 100,0% Kita Maza [0} 121 7 2
177 UAB ,Sirvinty autobusy parkas* S|rV|r)tq rajono 100,0% Viesasis Maza [0} 577 107 102
savivaldybé transportas
178 UAB ,Svengioniy &vara® s"es’;cv'i?/’;'lg;g’:m 100,0% Kita Maza 0 1691 137 77
179 UAB ,Pabradés komunalinis Gkis* S"es"af/'i‘\’/';'lg;glé°"° 100,0% Kita vidutiné 0 1849 -37 130
180 S| ,Svengioniy planas” Sve;c\/lf/r;:g;sjéono - Kita Maza (o] 44 o -2
181 UAB Tauragés autobusy parkas Tauragés rajono 100,0% Viesasis Maza 0 1167 502 14
savivaldybeé transportas
182 UAB Tauragés buty akis Ta:;s:f dr;é‘;m 100,0% Kita Maza 0 817 47 26
183  UAB ,Tauragés vandenys" Ta:;ss:fdtltja'aéno 100,0% Vandentvarka Vidutiné [o] 3207 -66 -51
184 UAB Tauragés Silumos tinklai Ta:;jsgf dr)‘,"‘é‘;m 100,0%  Silumostinklai  Vidutiné 3 4056 -45 405
185 UAB ,Dunokai* Ta::s:f dr;é‘;m 561% Kita Maza 0 1715 166 73
Taurages rajc?no 39’1%
savivaldybé
D Tamsereions s e o
186 aurages regiono atlieky = Y RATC Maza 0 2465 -634 -622
tvarkymo centras Silalés rajono
‘ ! 23,9%
savivaldybeé
Pagégiy 9
savivaldybé 91%
187 UAB Teliiy autobusy parkas Telsiy rajono 100,0% Viesasis Maza 0 171 164 26
savivaldybée transportas
188 UAB,Teliy vandenys® Ts‘jj:ya:?;g‘: 100,0%  Vandentvarka  Vidutiné 0 3509 288 -7m
189 UAB,Tel3iy &ilumos tinklai* Ts‘jj:ya:?;g‘: 100,0%  Silumos tinklai Maza 0 284 179 -7
190 S| Telgiy buty akis L‘;'j:\‘jazfj’;;: 100,0% Kita Maza 0 1203 29 -89
191 UAB Traky Silumos tinklai Tsraav'?\‘ja'lgg’é‘g 99,8%  Silumos tinklai Maza 0 1941 % 9
192 UAB ,Traky vandenys" Eraavl?\tfarlgj;) &: 100,0% Vandentvarka Vidutiné [o] 2514 -72 -373
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Traky rajono

Kita

Maza

1139

-158

savivaldybeé

“ 10/
193  UAB ,Traky paslaugos savivaldybe 100,0%
194 UAB ,Ukmergés autobusy parkas® Ukmergés rajono 100,0% Viesasis Maza 0 629 264 104
savivaldybe transportas
195 UAB ,Ukmergés buty akis* Uk:;f’/irs;z;adg”° 100,0% Kita Maza 0 1412 44 0
196 UAB ,Ukmergeés &iluma® Uk;’;‘flirs;z;adgm 100,0%  Silumos tinklai Maza 0 7 486 733 232
197  UAB ,Ukmergés vandenys* Ukrsv;sir\g/;aelsd;agcé)no 100,0% Vandentvarka Vidutiné (0] 2623 362 -143
198 UAB ,Utenos &ilumos tinklai* Ust;'/‘i‘\’/;?;,g? 99,6% Silumos tinklai  Vidutiné 0 10 372 1168 159
199 UAB ,Utenosvandenys* U;:\r;i\o/zl:)]/ggo 100,0% Vandentvarka Vidutiné [o] 5095 817 -292
200 UAB ,Utenos buty Gkis* U;‘:Ci‘\’lzlj‘;g”; 100,0% Kita Maza 0 1247 34 20
201 UAB ,Utenos komunalininkas* U::Ciszlj‘;g? 100,0% Kita Vidutine 0 4200 196 39
202 UAB ,Utenos autobusy parkas® Utenos rajono 100,0% Viesasis Maza 0 1149 -8 73
savivaldybé transportas
Utenps raJor'\o 26,9%
savivaldybé
Anyksgq rajono 18.9%
savivaldybé
UAB , Ut i liek savvli?/aa?cli?/zé 15,9%
203 »Utenos regiono atlieky tvarkymc RATC Maza 0 2640 479 74
centras Moléty rajono
: ! 13,7%
savivaldybé
Ignalinos rajono 12,4%
savivaldybé
Zara_sq rajono 12,3%
savivaldybé
204  UAB,Varénos knyga“ VE;:/T\?;;;JS:O 100,0% Kita Maza 0 156 4 2
205 UAB ,Varénos &iluma* VE;:/T\?;;;JE:O 99,6% Silumos tinklai  Vidutine 0 3594 389 60
206 UAB ,Varénos vandenys* Vasgi?\?; éijsgo 100,0% Vandentvarka Maza (0] 119 -29 -249
207 UAB ,Varénos autobusy parkas* Varer_ws rajono 100,0% Viesasis Maza 0] 661 -35 -94
savivaldybé transportas
208 UAB,Vilkavigkio vandenys® Vi ”:Z\\//Iif/lsﬁ;?gno 994%  Vandentvarka  Vidutine 0 1672 133 T3
209 UAB,Vilkavigkio &ilumostinklai* V"';Z‘\’/'if/‘:lg;abf”" 99,9%  Silumos tinklai Maza 0 341 3 273
20 UAB,Vilkavigkio komunalinis Gkis® V'”;:‘\’/'if/‘;'lg;abfm 100,0% Kita Maza 66 1078 231 147
21 UAB,Kybarty darna* V"';:‘\’/'if/l;'lg;abf”f’ 100,0% Kita Maza 9 681 104 63
22 UAB,Vilkavizkio architektdros biuras” V'”;Z‘\’,'if,‘:lg;?g”° 100,0% Kita Maza 0 147 3 3
213 AB Vilniaus &ilumos tinklai V'L’;‘;::lg;'gsém 99,6% Silumos tinklai Didelé 0 276 595 24805 12 447
V|In|a_us mlegto 90,8%
savivaldybé
V|In|e_1us rajono 41%
. savivaldybé . )
214 UAB ,Vilniaus vandenys* & L N Vandentvarka Didelé (0] 40 994 1928 -6 002
vencpmq rajpno 3’4%
savivaldybé
Salcmmkq rajono 1.8%
savivaldybé
25 UAB,Vilniaus viegasis transportas Vilniaus miesto 100,0% Viesasis Didelé 0 32244 3060 3295
savivaldybé transportas
26 UAB,Grinda" V'L’;‘;::lg;'gzm 100,0% Kita Didelé 200 23 460 3207 1056
217 UAB,Vilniaus vystymo kompanija* V"S';'Vai\‘jash';’;'gzt" 100,0% Kita vidutiné 0 6029 129 -546
271 UAB ,Vilniaus
©  UAB ,Vilniaus sporto projektai* vystymo kompanija“ 100,0% Kita Maza [0] 123 59 26
218 S| ,Susisiekimo paslaugos” Vllma.us m'e:?to 100,0% Viesasis Vidutiné 949 38267 2 448 1554
savivaldybé transportas
219 S|, Vilniaus miesto bustas® V"sr;'\f‘i:j:lg,'gzm 100,0% Kita Maza 0 4250 1555 845
220 »Vilinlaus apswetlmas ,07 ita idutineé
UAB ,Vilni Svietimas* Vilniaus miesto 100,0% Ki Vidutiné 520 10 512 2863 1055
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Dividendai /
pelno jmokos

Pardavimo EBITDA Grynasis

pajamos

o e o a g u . e = . pelnas
|monés pavadinimas Atskaitomybé prll;laaltil;antl Sektorius Kategorija** n:':tl:‘(g‘f* 2022 metais (zt?_‘f(zs:“:&?l"!s) 2022 metais
(tiikst. eury) (tukst. eury) (tukst. eury)
V|In|§us mle;to 74,9%
savivaldybeé
Vllnla}us rajono 73%
savivaldybé
Ukme'rges rajono 43%
savivaldybé
Tralfq rajono 31%
savivaldybé ) L.
221 UAB ,VAATC" L . N RATC Vidutiné [0} 15 401 2076 500
Svengioniy rajono 21%
savivaldybé !
Elektrény o
savivaldybeé 24%
SIFVIrthL! rajono 1,8%
savivaldybeé
galcml.nkq rajono 3%
savivaldybé
222 UAB,Vilniaus planas* V"s’;'j‘i::&'ssém 100,0% Kita Vidutiné 1000 8155 1137 866
223 S| ,,V{In]auS atl.lek“q5|stemos V|In|a'us miesto 100,0% Kita Maza ) 3188 145 o
administratorius' savivaldybé
224 UAB ,Nemenginés komunalininkas® V'S';‘\'/?\‘/‘;;?}gf 100,0% Kita Vidutiné 0 6820 1101 1683
225 UAB ,Nemézio komunalininkas® V'S";\',a“‘j;;’g? 100,0% Kita Vidutiné 0 9684 476 -290
226 S| Vilniaus rajono autobusy parkas V|In|§us rajono 100,0% Viesasis Maza [0] 2272 89 -179
savivaldybeé transportas
227 UAB,Visagino bastas® S;c;z%’;gé 100,0% Kita vidutiné 10 2592 224 106
28 UAB,Visagino energija“ sa\f;if/aa?é;gé 100,0% Kita Vidutiné o 19 061 5947 4074
229 UAB ,Visagino mechanizacija* sa\f;if/aa?é;gé 100,0% Kita Maza o 210 -56 -79
230 UAB ,Zarasy vandenys" Z:arsif/l;;:;/%réo 100,0% Vandentvarka Maza [0} 758 5 -80
231 UAB ,Zarasy autobusai® Zarasy rajono 100,0% Viesasis Maza 0 907 -65 -97
savivaldybeée transportas
232 UAB ,Zarasy bistas* Z:;;f/‘;&’/%’: 100,0% Kita Maza 0 397 a7 -28

* Savivaldybés jmoneés (S]) nuosavybés teise priklauso savivaldybei
** Kategorija nustatyta pagal |[moniy finansinés atskaitomybeés jstatyma

*** Pateikiama savivaldybéms paskirta suma
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Savivaldybes valdomuy jmoniy dukteriniy

bendroviy finansiniai rezultatai

UAB ,,Kermosius*

UAB ,Elektreny komunalinis Gkis“ valdoma dukterine bendrove

PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TUKST. EURY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Pardavimo pajamos 39,2 50,8 +29,6%
Pardavimo savikaina 36,6 49,6 +355%
Bendrasis pelnas (nuostoliai) 2,6 1,2 -53,8%
Pardavimo sgnaudos 0,0 0,0 -
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 6,2 9,2 -48,4%
Kitos veiklos pelnas (nuostoliai) 0,0 0,0 -
Finansiné ir investiciné veikla 0,0 0,0 -
Pelnas (nuostoliai) pries apmokestinima -3,6 -8,0 -122,2%
Pelno mokestis 0,0 0,0 -
Grynasis pelnas (nuostoliai) -3,6 -8,0 -122,2%
BALANSAS (TUKST. EURVY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
llgalaikis turtas 0,0 0,0 -
Trumpalaikis turtas 10,7 13,8 +29,0%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 37 33 -10,8%
Ateinanciy laikotarpiysanaudos ir sukauptos pajamos 0,0 0,0 -
Turto is viso 10,7 13,8 +29,0%
Nuosavas kapitalas -0,2 -4,6 -
Dotacijos, subsidijos 0,0 0,0 -
Atidéjiniai 0,0 0,0 -
Mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai 10,9 18,4 -
Po vieny mety mokeétinos sumos ir kiti ilgalaikiai jsipareigojimai 0,0 0,0 -
Finansiniai jsipareigojimai 0,0 0,0 -
Per vienus metus mokétinos sumos ir kiti trumpalaikiai jsipareigojimai 10,9 18,4 +68,8%
Finansiniai jsipareigojimai 10,9 18,4 +68,8%
Sukauptos sanaudos ir ateinanciy laikotarpiy pajamos 0,0 0,0 -
Nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy is viso 10,7 13,8 +29,0%
RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
ROA -36,7% -65,3% 28,6 p. p.
ROE -232,3% 333,3% +565,6 p. p.
D/E -5450,0% -400,0% 5050 p. p.
EBITDA -3,6 -8,0 -122,2%
EBITDA marza -9,2% -15,7% -6,5p. p.
Grynojo pelno marza -9,2% -15,% -6,5p. p.
GRAiA SAVIVALDYBEMS (TUKST. EURVY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Paskirti dividendai (o] 0 -
INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Darbuotojy skaicius 5 6 +20,0%

Administracijos darbuotojy skaicius

e

1

1



UAB ,,GO Energy LT*

AB ,Kauno energija“ valdoma dukteriné bendrove

PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TUKST. EURVY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Pardavimo pajamos 736,7 1645,7 +123,4%
Pardavimo savikaina 509,7 983,1 +92,9%
Bendrasis pelnas (nuostoliai) 227,0 662,6 +191,9%
Pardavimo sgnaudos 0,0 0,0 -
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 97,4 233,0 +139,2%
Kitos veiklos pelnas (nuostoliai) 1,0 57,0 -
Finansiné ir investiciné veikla 0,0 0,2 -
Pelnas (nuostoliai) pries apmokestinima 130,6 486,8 +272,7%
Pelno mokestis 19,2 753 +292.2%
Grynasis pelnas (nuostoliai) m,4 41,5 +269,4%
BALANSAS (TUKST. EURVY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
llgalaikis turtas 1600,8 1372,7 -14,2%
Trumpalaikis turtas 1213,9 1787,2 +47,2%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 754,7 659,0 -12,7%
Ateinanciy laikotarpiysanaudos ir sukauptos pajamos 0,0 0,0 -
Turto i$ viso 3063,1 3457,9 +12,9%
Nuosavas kapitalas 2621,3 3032,8 +15,7%
Dotacijos, subsidijos 0,0 0,0 -
Atidéjiniai 2,8 12,1 +332,1%
Mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai 423,4 399,0 -5,8%
Po vieny mety mokeétinos sumos ir kiti ilgalaikiai jsipareigojimai 0,0 0,0 -
Finansiniai jsipareigojimai 0,0 0,0 -
Per vienus metus mokétinos sumos ir kiti trumpalaikiai jsipareigojimai 423 4 399,0 -5,8%
Finansiniai jsipareigojimai 0,0 0,0 -
Sukauptos sgnaudos ir ateinanéiy laikotarpiy pajamos 0,0 0,0 -
Nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy is viso 3063,1 3457,9 +12,9%
RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
ROA 53% 12,6% +73p.p.
ROE 6,0% 14,6% +8, 6p. p.
D/E 0,0% 0,0% -
EBITDA 167,6 539,0 +221,6%
EBITDA marza 22,8% 32,8% +10,0 p. p.
Grynojo pelno marza 151% 25,0% +9,9p. p.
GRAiA SAVIVALDYBEMS (TUKST. EURVY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Paskirti dividendai 0 o} -
INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Darbuotojy skaicius 23 29 +26,1%
Administracijos darbuotojy skaicius 2 3 +50,0%
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UAB ,Klaipédos transportas“*

UAB ,Klaipédos paslaugos” valdoma dukteriné bendrove

*lmoné 2021-2022 metais veiklos nevykde

PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TUKST. EURVY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Pardavimo pajamos 0,0 0,0 -
Pardavimo savikaina 0,0 0,0 -
Bendrasis pelnas (nuostoliai) 0,0 0,0 -
Pardavimo sgnaudos 0,0 0,0 -
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 0,0 0,0 -
Kitos veiklos pelnas (nuostoliai) 0,0 0,0 -
Finansiné ir investiciné veikla 0,0 0,0 -
Pelnas (nuostoliai) pries apmokestinima 0,0 0,0 -
Pelno mokestis 0,0 0,0 -
Grynasis pelnas (nuostoliai) 0,0 0,0 -
BALANSAS (TUKST. EURVY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
llgalaikis turtas 0,0 0,0 -
Trumpalaikis turtas 2,3 2,2 -4,3%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 2,3 2,2 -4,3%
Ateinanciy laikotarpiysanaudos ir sukauptos pajamos 0,0 0,0 -
Turto i$ viso 2,3 2,2 -4,3%
Nuosavas kapitalas 2,3 2,2 -4,3%
Dotacijos, subsidijos 0,0 0,0 -
Atidéjiniai 0,0 0,0 -
Mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai 0,0 0,0 -
Po vieny mety mokeétinos sumos ir kiti ilgalaikiai jsipareigojimai 0,0 0,0 -
Finansiniai jsipareigojimai 0,0 0,0 -
Per vienus metus mokétinos sumos ir kiti trumpalaikiai jsipareigojimai 0,0 0,0 -
Finansiniai jsipareigojimai 0,0 0,0 -
Sukauptos sgnaudos ir ateinanéiy laikotarpiy pajamos 0,0 0,0 -
Nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy is viso 2,3 2,2 ~4,3%
RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
ROA 0,0% 0,0% -
ROE 0,0% 0,0% -
D/E 0,0% 0,0% -
EBITDA 0,0 0,0 -
EBITDA marza 0,0% 0,0% -
Grynojo pelno marza 0,0% 0,0% -
GRAiA SAVIVALDYBEMS (TUKST. EURVY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Paskirti dividendai (o] 0 -
INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Darbuotojy skaicius (o] 0 -
Administracijos darbuotojy skaicius 0 0 -



UAB ,Vilniaus sporto projektai“

UAB ,Vilniaus vystymo kompanija“ valdoma dukteriné bendrove

PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITA (TUKST. EURVY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Pardavimo pajamos 76,9 122,9 +59,8%
Pardavimo savikaina 29,9 30,5 +1,9%
Bendrasis pelnas (nuostoliai) 47,0 92,4 +96,6%
Pardavimo sgnaudos 0,0 0,0 -
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 50,1 61,0 +21,9%
Kitos veiklos pelnas (nuostoliai) 0,0 0,0 -
Finansiné ir investiciné veikla 0,0 0,0 -
Pelnas (nuostoliai) pries apmokestinima -3,1 3,4 -
Pelno mokestis 0,0 55 -
Grynasis pelnas (nuostoliai) -3,1 25,9 -
BALANSAS (TUKST. EURVY) 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
llgalaikis turtas 216,0 188,5 -12,7%
Trumpalaikis turtas 783,3 870,5 +1,1%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 601,7 662,4 +10,1%
Ateinanciy laikotarpiysanaudos ir sukauptos pajamos 2,6 2,4 -8,8%
Turto i$ viso 1001,9 1061,4 +5,9%
Nuosavas kapitalas 843,6 869,5 +3,1%
Dotacijos, subsidijos 0,0 0,0 -
Atidéjiniai 0,0 0,0 -
Mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai 156,7 184,9 +18,0%
Po vieny mety mokeétinos sumos ir kiti ilgalaikiai jsipareigojimai 0,0 0,0 -
Finansiniai jsipareigojimai 0,0 0,0 -
Per vienus metus mokétinos sumos ir kiti trumpalaikiai jsipareigojimai 156,7 184,9 +18,0%
Finansiniai jsipareigojimai 0,0 0,0 -
Sukauptos sgnaudos ir ateinanéiy laikotarpiy pajamos 1,6 7,0 +337,5%
Nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy is viso 1001,9 1061,4 +5,9%
RODIKLIAI 2021-12-31 2022-12-31 POKYTIS
ROA -0,3% 2,5% +2.8p. p.
ROE -0,4% 3,0% +3,4.p. p.
D/E 0,0% 0,0% -
EBITDA 245 58,8 +139,6%
EBITDA marza 31,9% 47,8% +15,9 p. p.
Grynojo pelno marza -4,0% 21,1% 251 p. p.
GRAiA SAVIVALDYBEMS (TUKST. EURVY) 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Paskirti dividendai (o] o} -
INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS 2021 METAI 2022 METAI POKYTIS
Darbuotojy skaicius 1 1 -
Administracijos darbuotojy skaicius 1 1 -

|/moné 2023 mety geguZés 17 dienq reorganizavimo badu prijungta prie UAB ,Vilniaus vystymo kompanija*“

mno



LIETUVOS SAVIVALDYBIY VALDOMVY JMONIY VEIKLA 2022/2023 METAIS

Del iSsamesneés informacijos praSome kreiptis:
Viesoji jstaiga ,Valdymo koordinavimo centras*
Gedimino pr. 38, LT-01104 Vilnius, Lietuva

Tel. +370 620 73679, info@vkc.sipa.lt

Valdymo koordinavimo centras
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