LIETUVOS RESPUBLIKOS EKONOMIKOS IR INOVACIJU MINISTRAS

ISAKYMAS
DEL V8] VALDYMO KOORDINAVIMO CENTRO VADOVO MENESINES ALGOS
KINTAMOSIOS DALIES 2023 FINANSINIAMS METAMS NUSTATYMO IR
VSI VALDYMO KOORDINAVIMO CENTRO 2022 METU VERTINIMO RODIKLIU
VADOVO MENESINES ALGOS KINTAMAJAI DALIAI 2023 METAMS NUSTATYTI
PATVIRTINIMO

2022 m. balandzio 21 Nr. 4-615
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vieSyjy istaigy istatymo 10 straipsnio 1 dalies
16 punktu ir 8 dalimi, atsizvelgdama j VS$] Valdymo koordinavimo centro vadovo ir jj
pavaduojanéio asmens darbo apmokéjimo tvarkos apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos
ekonomikos ir inovacijy ministro 2022 m. kovo 8 d. jsakymu Nr. 4-381 ,.D¢él VS| Valdymo
koordinavimo centro vadovo ir jj pavaduojanéio asmens darbo apmokéjimo tvarkos apraso
patvirtinimo®, 2.2 ir 2.3 papunk¢ius ir V§I Valdymo koordinavimo centro jstaty, patvirtinty
Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministro 2021 m. liepos 28 d. jsakymu Nr. 4-839
,,Dél VS] Valdymo koordinavimo centro jstaty patvirtinimo®, 31.8 ir 31.13 papunk¢ius:

1.Nustatau, kad Vs] Valdymo koordinavimo centro vadovo ménesinés algos Kintamoji
dalis nustatoma 2023 finansiniams metams.

2. Tvirtinu Vs] Valdymo koordinavimo centro 2022 mety veiklos vertinimo rodiklius
vadovo ménesinés algos kintamajai daliai 2023 metams nustatyti (pridedama).

Ekonomikos ir inovacijy ministre Ausriné Armonaité

Parenge

Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos
Imoniy politikos departamento

Valstybés valdomy jmoniy politikos skyriaus

vyriausioji specialiste

QGrazina Baniukevi¢



PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy

ministro

2022 m. balandzio 21 d. jsakymu Nr. 4-615

VSI VALDYMO KOORDINAVIMO CENTRO 2022 METU VEIKLOS VERTINIMO RODIKLIAI VADOVO MENESINES ALGOS
KINTAMAJAI DALIAI 2023 METAMS NUSTATYTI

Eil. | Istaigos veiklos 2022 metais vertinimo Siekiama reikSmé ir jos pasiekimo Ménesinés algos Rizika, kuriai esant
Nr. | rodikliai jstaigos vadovo ménesinés laikotarpis kintamosios dalies dydis | gali buiti nepasiektos
algos kintamajai daliai 2023 metams uz kiekvieno rodiklio nustatytos rodikliy
nustatyti igyvendinima (nuo reik§mes
pastoviosios dalies), proc.
1. Ivertintos valstybés valdomy jmoniy | Siekiama reik§Smé — valstybés valdomy jmoniy 10 procenty Neéra
strategijos ir pateikti rezultatai valstybei | ir valstybés valdomy bendroviy dukteriniy
atstovaujan¢ioms institucijoms bendroviy, dél kuriy pateikti jvertinimai ir
(arba) rekomendacijos, skaicius — 60.
Pasiekimo laikotarpis — 2022 m. | ketv.
2. Parengta 2021 m. valstybés valdomy | Siekiama reik§mé — parengta ataskaita. 10 procenty Néra
jmoniy  gerojo valdymo indekso
ataskaita Pasiekimo laikotarpis — 2022 m. I-111 ketv.
3. Parengta metiné 2021 m. valstybés | Siekiama reik§mé — parengta ataskaita. 10 procenty Neéra
valdomy jmoniy Vveiklos ataskaita
Pasiekimo laikotarpis — 2022 m. 1111 ketv.
4, Parengta metiné 2021 m. savivaldybiy | Siekiama reik§mé — parengta ataskaita. 10 procenty Néra
valdomy jmoniy veiklos ataskaita
Pasiekimo laikotarpis — 2022 m. 11111 ketv.
5. Parengta valstybés valdomy jmoniy | Siekiama reikSmé — parengta ataskaita. 10 procenty Nera

strategijy jgyvendinimo ataskaita

Pasiekimo laikotarpis — 2022 m. I1-I11 ketv.




