Vilniaus miesto savivaldybés lukesc€iy deklaracija
imonei UAB “Vilniaus vieSasis transportas”

Sia Vilniaus miesto savivaldybés, (toliau vadinama - “Akcininkas”), lukes¢iy deklaracija, (toliau
vadinama - “Deklaracija”), yra iSreiSkiami Akcininko, kaip vienintelio UAB “Vilniaus vieSasis
transportas”, (toliau vadinama - “Bendrové”), akcininko lUkesciai ir norai Bendrovés veiklos
atzvilgiu. Deklaracija formuluojama ketveriy mety laikotarpiui, taiau pagal poreikj gali bati
atnaujinama. | 8ig Deklaracijg turi bati atsizvelgiama rengiant ir perZidrint Bendrovés strateginj
plana.

Bendroveés veikla

Bendrove jsteigta 2011 m. spalio 12 d. Akcininko tarybos sprendimu, reorganizavus UAB ,Vilniaus
autobusai“ (jsteigta 1945 m.) ir UAB ,Vilniaus troleibusai“ (jsteigta 1956 m.) sujungimo budu.
Bendrovés misija — vezti keleivius vietinio (miesto ir priemies€io) reguliaraus susisiekimo
marsrutais Vilniaus mieste ir gretimose savivaldybése. Bendrovés strateginés kryptys —
kokybiSkos keleiviy vezimo paslaugos ir Bendrovés tvarumas.

Bendrovés veiklos sritys ir joms keliami tikslai

Aukstos kokybés paslaugos klientams bei priemonés jy teikimui

® Keleiviy vezimas - Bendrové privalo siekti: a) didesnio keleiviy vezimo vidutinio greicio;
b) keleiviy vezimo tvarkaras€iy laikymosi ir punktualumo; c) techniSkai tvarkingy
transporto priemoniy saugumo; d) transporto priemoniy Svaros ir estetinio vaizdo; d)
maksimalaus transporto priemoniy pritaikymo negalig turintiems ir senyvo amZziaus
keleiviams; e) aukstos vairuotojy darbo kulttros ir aptarnavimo kokybés gerinimo; f)
efektyvaus integravimosi j S] “Susisiekimo paslaugos” (toliau vadinama - “S|SP”) vieSojo
transporto eismo valdymo centrg g) ieSkoti galimybiy koordinuoti veiksmus keleiviy vezime
su aplinkinémis savivaldybémis ar ty savivaldybiy privacCiais vezejais, uztikrinant vienodg
paslaugos standartg keleivius veZanciose transporto priemonése, kurios veza keleivius
i8/] aplinkiniy savivaldybiy i$/j Vilniaus miesto teritorija;

® Transporto priemonés (autobusai) - Bendrové privalo siekti mazinti autobusy parko
transporto priemoniy amziaus vidurkj, reguliariai atnaujinant autobusy parkg. |sigyjant
naujas transporto priemones, jy pagrindines technines specifikacijas, visy pirma, bet
neapsiribojant, - ekologinius rodiklius, Bendrové derina su Akcininku bei S|SP;

® Transporto priemonés (troleibusai) - Dél radikalaus kontaktinio tinklo modernizavimo
ir atnaujinimo poreikio bei dél to, kad Akcininkas politiniu ir administraciniu lygiu svarsto,
ar Vilniaus miestui yra naudinga naudoti troleibusus ilgajame laikotarpyje (artimiausius 20-
30 mety), Bendrové kartu su S|SP turi parengti iSsamig kastuy/naudos analize, apZvelgiant
panasiy miesty patirtj bei sprendimus, taip pat jvertinant troleibusy naudojimg paslaugos
kokybés, gamtosaugos, miesto estetikos, kainos bei jtakos miesto judumui aspektais.
Trumpajame laikotarpyje, kol néra priimtas sprendimas dél troleibusy naudojimo ateities
bei parengtas jo jgyvendinimo priemoniy planas, palaikyti esamg kontaktinio tinklo ir
troleibusy kokybe;



Transporto priemoniy parky teritorijy diversifikavimas — a) Verkiy g. esancios
transporto parko teritorijos atsisakymas, siekiant gauti pelno bei jsigyti Bendroves veiklos
tikslus geriau atitinkancgig teritorijg (teritorijas) bei, uz gautas léSas, jrengti moderny
transporto parkg (parkus); b) Naujy teritorijy transporto priemoniy parkui (parkams)
paieSka, naujo modernaus transporto priemoniy parko (parky) jrengimo plano ir jo
jgyvendinimo priemoniy plano parengimas, finansavimo uztikrinimas ir transporto
priemoniy parky konsolidavimas, jeigu tai yra ekonomiskai ir strategiSkai pagrijsta;
Paslaugy savikainos optimizavimas — Bendrové privalo nuolat siekti transporto
priemoniy eismo bei remonto darby procesy optimizavimo, gerinti transporto priemoniy
kuro sgnaudas. Taciau net ir siekiant paslaugy savikainos optimizavimo, visy pirma turi
bdti paisoma Akcininko prioriteto Vilniaus mieste eksploatuoti maksimaliai netarsy
transportg ilgalaikéje perspektyvoje.

Bendrovés valdymas

llgojo

Akcininkas siekia skaidrios, nepriklausomos ir akcininko likesCius atitinkancios veiklos
visose Bendroveés srityse. Akcininkas kelia tikslg Bendrovés vadovybei siekti kuo didesnio
Bendrovés valdymo nepriklausomumo, o pastebéjus galimas klidtis tai pasiekti - apie jas
prevenciskai informuoti Akcininko politine bei administracine vadovybes;

Bendrovés vadovybe turi skirti ypatingg démesj Zmogiskyjy istekliy valdymo klausimams
— aukscCiausio lygmens darbuotojy paieSkg bei atrankg patikéti iSorés tiekéjams, vengti
nepagrijsty jdarbinimo atvejy, koordinuoti darbuotojy paieskg su bendra Akcininko jmoniy
strategija (pavyzdziui, platinti darbo skelbimus apie darbo vietas Bendrovéje kitose
Akcininko valdomose jmonése). Esant iSskirtiniams atvejams, kai, pavyzdzZiui, kyla
derybiniai nesutarimai su darbuotojy profsajunga arba yra pastebima nenatdraliai didelé
darbuotojy kaita Bendrovéje, apie tokius atvejus batinai informuoti Akcininko politine bei
administracine vadovybes; Bendrovés vadovybé visais atvejais siekia konstruktyvaus
socialinio dialogo su darbuotojy profsgjungomis; Bendrovés siekiamybé — bdti vienu
patraukliausiy darbdaviu Vilniaus mieste;

Analizuoti Bendrovés administracinés bei gamybinés daliy procesus ir jy efektyvinimui bei
skaidrinimui taikyti moderniausias vadybos priemones ir metodikas, vadovautis, jskaitant,
bet neapsiribojant, EBPO valdysenos principais;

Skirti démesj Bendrovés atliekamiems vieSiesiems pirkimams, siekti maksimaliai uzkardyti
galimg korupcijos rizikg. Taip pat skirti démesj mazZos vertés pirkimams - pastebéjus
désningai pasikartojancius tam tikry mazos vertés pirkimy laimetojus, jvertinti tokiy pirkimy
salygy rengimag bei kimy organizavima, siekiant sudaryti kuo konkurencingesnes sglygas,
skatinancias dalyvauti vieSuosiuose pirkimuose kuo platesniam tiekéjy (Ukio subjekty)
skaiciui.

laikotarpio vizija

Bendrové reguliariai konsultuojasi su Akcininko plétros departamento vadovybe dél to,
kaip jos valdomas nekilnojamasis turtas veikia miesto plétros galimybes ir tam tikry
teritorijy konversijg. Atsizvelgdama | konsultacijas, Bendrové priima atitinkamus
sprendimus dél efektyvaus ir bendrajg miesto vizijg atitinkancio jos nekilnojamojo turto
valdymo;

Bendrové nuolat vertina realias galimybes pasinaudoti Europos Sajungos struktdriniy
fondy ar kity iSorés finansuotojy IéSomis Bendroveés veiklos tikslams pasiekti ir Akcininko
IGkesCiams jgyvendinti (jeigu yra toks poreikis);

Bendroveé turi prisidéti prie Akcininko siekio sukurti bendrg aplinkos stebésenos sistema,



kurioje bty prapléstas oro, tarSos ir kity loT davikliy tinklas;
® Bendrové savo tiesioginéje veikloje ir valdyme siekia persiorientuoti prie a) paslaugy
teikimo kokybés uztikrinimo, ir b) projektinio valdymo.

Bendradarbiavimas su Akcininku, S|SP ir kitomis savivaldybés valdomomis jmonémis

® Bendroves veiklos tikslai ir apskritai bet koks priimamas sprendimas bei atliekamas
veiksmas visy pirma turi bati vertinami per pridétinés vertés karimo ir galimy pasekmiy
prizme bendrame Vilniaus miesto kontekste. Jeigu susiduriama su situacija, kuomet
Bendrovés primamas sprendimas ar atliekamas veiksmas baty naudingas Bendrovei,
taCiau kvestionuotinas dél galimy neigiamy pasekmiy bei poveikio kitoms miesto
gyvenimo sritims, dél tokio sprendimo ir jo jgyvendinimo turi bati sprendziama Bendrovés
valdyboje arba Akcininko politinéje ir administracinéje vadovybéje;

® Bendrove turi skirti ypatingg démesj bendradarbiavimui ir informacijos keitimuisi su S)SP;

® Bendrové turi taip organizuoti savo veiklg, kad iSlaikant pagrindinj tikslg dél kokybiSko
keleiviy vezimo, baty pasiektas ir gretutinis tikslas - veikti pelningai bei prisidéti prie
Akcininko biudZeto skiriamais dividendais;

® Akcininkas tikisi, jog Bendroveé stiprins bendradarbiavimg su kitomis Vilniaus miesto
savivaldybés valdomomis jmonémis, siekiant bendry reikSmingy miestui tiksly;

® Akcininkas tikisi, jog j Bendroves strateginius dokumentus bus integruojama strateginé
kryptis Vilnius 2IN.

Komunikacija ir Bendrovés jvaizdis

® Akcininkas turi likestj, jog bus iSlaikoma vieninga Akcininko ir jo valdomy jmoniy iSoriné
komunikacija, komunikacijos tikslai ir planai derinami su Akcininku ir integruojami j
bendrus Akcininko komunikacinius tikslus. Akcininkas tikisi, jog Bendrové prisidés prie
bendro operacijy centro sukdrimo;

® Bendrové siekia nuolatinés atviros vidinés komunikacijos, uztikrinancios visy Bendrovés
darbuotojy jsitraukimg j Bendroveés tiksly siekimg ir Akcininko likesciy jgyvendinima;

® Siekiamas Bendrovés jvaizdis turi bati toks, kuris vartotojy pasitenkinimo indekse leisty
konkuruoti su privataus sektoriaus paslaugy teikéjy lygiu.



