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TIKSLAS

Siuo Savivaldybés Likes¢iy rastu (toliau — Rastas) pateikiami Svenéioniy rajono
savivaldybés likesciai dél Savivaldybés jmonés ,.Svendioniy planas® (toliau — Imoné) veiklos
krypéiy, Imonei keliamy tiksly ir veiklos principy. Likes¢iai formuluojami 4 mety laikotarpiui, ta¢iau
pagal poreikj RaStas gali biiti atnaujinamas. Rastas turéty tapti pagrindu rengiant ir perzidirint Jmonés
strategin] plang. RaStas néra teisinis jpareigojimas ir yra skirtas bendradarbiavimui tarp Jmonés ir
savivaldybés administracijos skatinti.

Siuo Rastu savivaldybés administracija nesiekia apriboti ar be reikalo iSplésti Imonés ir jos
valdymo organy teisiy ir pareigy. Imoné ir jos valdymo organai pirmiausiai privalo vadovautis
galiojanCiais teisés aktais, Jmoneés jstatais, kitais monés savininko ir jmonés teises ir pareigas
igyvendinancios institucijos priimtais sprendimais ir prisiimti atsakomybe uZ priimtus sprendimus.
Igyvendindami Siuo Rastu iSsakytus savivaldybés liikes¢ius, [monés valdymo organai privalo veikti
pagal teisingumo, protingumo ir saZiningumo reikalavimus bei vadovautis Lietuvos Respublikos
valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo jstatyme iSdéstytais
visuomenings naudos, skaidrumo, efektyvumo, racionalumo ir vieosios teisés principais.

IMONES VEIKLOS KRYPTYS

Imones veiklos — konsultacijos architektliros ir civilinés statybos srityje; inZinieriné —
technologine veikla; projektiniai konstruktoriniai darbai; miesty, miesteliy ir krastovaizdzio
planavimas; gatviy eismo projektavimas; reklamos priemoniy kiirimas ir jgyvendinimas ir kitos
veiklos apibréztos Imonés jstatuose.

[mong, vykdydama veikla, prisideda prie Savivaldybés 2020-2022 mety strateginio veiklos
plano, patvirtinto Svencioniy rajono savivaldybes tarybos 2020 m. vasario 27 d. sprendimu Nr. T-38
,Dél Svencioniy rajono savivaldybés 2020-2022 mety strateginio veiklos plano patvirtinimo* (toliau
— Plétros planas), patvirtinty programy keliamy tiksly.

Imone¢ negali savo iniciatyva pradéti vykdyti naujos, jos jstatuose nenumatytos iikinés
veiklos. Ukine veikla nelaikoma tokia Imonés veikla, kuri papildo jos jstatuose numatyta tikine veiklg
ir yra vykdoma kartu su ja. Nauja fiking veikla Imoné gali pradéti vykdyti tik tuomet, kai i veikla jai
yra pavedama savivaldybés sprendimu.

VEIKLOS LUKESCIAI IR VERTINIMAS

llgalaikéje perspektyvoje Imoné turi buti tvari, socialiai atsakinga, paZzangi, moderni,
efektyviai ir skaidriai veikianti, uZtikrinanti pelninga veikla.

Atsizvelgiant | tai, kad [moné vykdo savivaldybés jai pavestas funkcijas, Jmonés savininko
ir jmones teises ir pareigas jgyvendinanti institucija mano, jog Imoné toliau turi testi vykdoma veiklg
ir kelia jai $iuos ltkes¢ius:

1. Savivaldybei svarbiy funkeijy uztikrinimas. Imonés strategijoje turi biiti siekiama, kad
visos teikiamos paslaugos biity kokybiskos, i§laikomas teikiamy paslaugy patrauklus kainos ir
kokybes santykis. Jmoné uztikrins aplinkos apsaugos ir visuomenés sveikatos saugos teisinius
reikalavimus atitinkant] paslaugy teikima.

2. Efektyvi veikla ir ilgalaiké nauda jmonés savininkui. moné investiciniuose
sprendimuose sieks subalansuoti finansavimo priemoniy taikymo: optimalios skolinto ir nuosavo
kapitalo struktfiros, pagrindiniy veikly vystymo bei papildomos vertés Savivaldybei bei naudos
visuomenei. Siekiant optimalaus finansiniy skoly lygio, skoly ir nuosavo kapitalo santykis neturéty
virdyti 0,8.

Imoné sieks, kad grynojo pelno marza biity ne maZesné nei 1 proc., 0 nuosavo kapitalo graza



(ROE) biity teigiama.

3. Pazangi jmoné. monés vadovas uztikrins tvarios vertés kiirimg [monéje, siekiant
skaidrios ir socialiai atsakingos veiklos, vertybémis ir etikos normomis gristo sprendimy priémimo.
Veiklos ir bendravimo kultiira, pagrista aiskiomis vertybémis, turéty bati kuriama orientuojantis i
ilgalaike sekme — patrauklaus darbdavio reputacija, darbuotojy jsitraukimg j monés gyvenima ir
darbuotojy kompetencijos didinima. Jmoné turi siekti solidaus ir stipraus jvaizdZio sukirimo,
ypatingg démesj skiriant aukstai aptarnavimo kokybei.

4. Veiklos skaidrumas. [monégje bus jdiegtos korupcijos prevencijos ir rizikos valdymo
priemones:

- vieSieji pirkimai bus atliekami vadovaujantis Lietuvos Respublikos vieyjy pirkimy
Jstatymo nuostatomis;

- Imonés interneto tinklapyje bus skelbiama visa privaloma skelbti informacija, susijusi su
Imoneés veikla;

- Imong¢je bus nustatyta veiksminga vidaus kontrolés sistema, kuri padety uztikrinti J[monés
veiklos teisetumag, ekonomiskumg, efektyvuma, rezultatyvumg ir skaidruma, strategijos veikly
igyvendinimg, turo apsauga, informacijos ir ataskaity patikimumg ir i¥samuma, sutartiniy ir kity
Isipareigojimy tretiesiems asmenims laikymasi ir visy su tuo susijusiy rizikos veiksniy valdyma.

[mone turety uztikrinti, kad vieSai biity skelbiama [monés veiklos strategija ar jos santrauka,
veiklos ataskaitos, vadovy darbo uzmokestis ir kita teisés aktais nustatyta informacija.

5. Socialiai atsakinga Imoné. Imon¢ islaikys efektyvig ir motyvuota komanda, uztikrinant
darbuotojams sgZiningg, rinkos salygas atitinkantj darbo uZmokestj bei darbo aplinkg. Taip pat J[moné
strategijoje turéty suplanuoti ir vykdyti socialiai atsakinga veikla. Savininko likes¢iai turéty tapti
integralia Bendroves strateginio veiklos plano dalimi.

ATSKAITOMYBE

Imones strategija, veiklos planai ir veiklos ataskaitos atspindés Raste iddéstytus savivaldybes
lukes¢ius, atskleis jy jgyvendinimo planus bei pasiektus rezultatus. Veiklos ataskaitos bus rengiamos
vadovaujantis tuo, kad nukrypimas nuo rekomendaciniy nuostaty galimas, kai to objektyviai reikia,
Imoneés vadovui rastu pagrindZiant ir paai3kinant kiekviena nukrypima.




