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SAKIU RAJONO SAVIVALDYBES MERAS
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DEL SAKIU RAJONO SAVIVALDYBES LUKESCIU RASTO UZDARAJAI AKCINEI
BENDROVEI ,,SAKIU AUTOBUSU PARKAS* PATEIKIMO

2023 m. birie}io d. Nr. MT-
Sakiai

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 25 straipsnio 5 dalimi, 27
straipsnio 2 dalies 9 punktu,

teikiu uzdarajai akcinei bendrovei ,,Sakiy autobusy parkas“ Sakiy rajono savivaldybés
lukesciy rastg pagal pridedama prieda.

Sis potvarkis per viena ménesj nuo jo paskelbimo dienos gali biiti skundziamas Lietuvos
administraciniy gincy komisijos Kauno apygardos skyriui adresu: Laisvés al. 36, Kaunas, arba

Regiony apygardos administracinio teismo Kauno riimams adresu: A. Mickeviciaus g. 8A, Kaunas.

Savivaldybés meras Raimondas Janusevicius

Parenge
Biudzeto, turto ir strateginio planavimo skyriaus
vyriausioji specialiste
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Sakiy rajono savivaldybés mero
2023 m. birzelio  d. potvarkio Nr. MT-
priedas

SAKIU RAJONO SAVIVALDYBES LUKESCIU RASTAS
UZDARAJAI AKCINEI BENDROVEI ,,SAKIU AUTOBUSU PARKAS*

I SKYRIUS
TIKSLAS

1. Siuo Sakiy rajono savivaldybés liikes¢iy rastu (toliau — Rastas) pateikiami Sakiy rajono
savivaldybés (toliau — Savivaldybé) likes¢iai dél uzdarosios akcinés bendrovés ,,Sakiy autobusy
parkas* (toliau — Bendrové) veiklos kryp¢iy, Bendrovei keliamy tiksly ir veiklos principy. Likesciai
formuluojami 4 mety laikotarpiui, taciau pagal poreikj Rastas gali biiti atnaujinamas.

2. Rastas yra skirtas Savivaldybés likes¢iams nustatyti, Bendroveés pagrindinéms ir kitoms
veikloms jvardyti, esminiams veiklos vertinimo rodikliams, informacijos teikimo Savivaldybei
tvarkai numatyti ir efektyviam Bendrovés ir Savivaldybés bendradarbiavimui uztikrinti.

3. Rasto pagrindu turi biiti rengiamas ir (ar) persvarstomas Bendrovés strateginis veiklos
planas, nustatomi finansiniai ir nefinansiniai ilgalaikiai bei trumpalaikiai tikslai, atsizvelgiant }
valstybés politikg susisiekimo srityje formuojanciy teisés akty, taip pat Lietuvos Respublikos teisés
akty, reglamentuojanciy savivaldybés valdomy jmoniy veikla, nuostatas.

4. Siuo Rastu Savivaldybé nesiekia apriboti ar iplésti Bendrovés ar jos valdymo organy teisiy
ar pareigy. Bendrove¢ ir jos valdymo organai pirmiausiai privalo vadovautis galiojanciais teisés aktais,
Bendrovés jstatais ir kitais Bendrovés akcininko priimtais sprendimais, geragja jmoniy valdymo
praktika ir prisiimti atsakomybg¢ uZ priimamus sprendimus. Jgyvendindami RasSte iSdéstytus
Savivaldybés lukescius, Bendrovés valdymo organai privalo vadovautis protingumo, skaidrumo,

efektyvumo ir racionalaus turto valdymo principais.

_ II SKYRIUS
BENDROVES PASKIRTIS IR VEIKLOS TIKSLAI

5. Bendrovés paskirtis — teikti keleiviy pervezimo autobusais reguliaraus susisiekimo
marsrutais paslaugas, atitinkancias savivaldybés pavesta funkcijg ir klienty likescius.

6. Bendrovés veiklos tikslai yra Sie:

6.1. uztikrinti Savivaldybés pavestos savarankiSkosios keleiviy vezimo vietiniais marsrutais
organizavimo funkcijos vykdyma;

6.2. teikti kitas pelningas vieSojo keliy transporto paslaugas.

7. Sakiy rajono savivaldybés tarybos 2022 m. kovo 25 d. sprendimu Nr. T-112 ,,Dél



2

uzdarosios akcinés bendroves ,,Sakiy autobusy parkas® keleiviy vezimo vietinio (priemiestinio)
reguliaraus susisiekimo autobusy marsrutais paslaugos teikimo* Bendrovei nuo 2022 m. geguzeés 1
d. pavesta teikti keleiviy vezimo vietinio (priemiestinio) reguliaraus susisiekimo autobusy marsrutais
paslaugas vidaus sandorio pagrindu deSimties mety laikotarpiui.

8. Bendrove, vykdydama veikla, prisideda prie Sakiy rajono savivaldybés 2018-2024 mety
strateginio plétros plano, patvirtinto Sakiy rajono savivaldybés tarybos 2017 m. gruodzio 21 d.
sprendimu Nr. T-387 ,,D¢l rajono savivaldybés 2018-2024 mety strateginio plétros plano
patvirtinimo®, (Sakiy rajono savivaldybés tarybos 2022 m. spalio 21 d. sprendimo Nr. T-313

redakcija), tikslo ,,Infrastruktiiros modernizavimas ir plétra® jgyvendinimo.

II SKYRIUS
FINANSINIAI LUKESCIAI
9. Bendrove turi siekti optimizuoti patiriamas sgnaudas ir i$laidas, kad dirbty pelningai.
10. Bendroveés grynasis pelningumas turi siekti ne maziau kaip 5 proc.
11. Bendrovés nuosavo kapitalo grazos rodiklis (ROE) turi siekti ne maziau kaip 10 proc.
12. Bendrovés kapitalo struktiiros rodiklis (skoly ir nuosavo kapitalo santykis) neturi virSyti
0,5.

13. Bendrovés iSmokami dividendai turi siekti 20 proc. paskirstytinojo pelno.

IV SKYRIUS 5
NEFINANSINIAI LUKESCIAI

14. VieSojo transporto infrastruktiiros planavimas ir plétra. Bendrové turi planuoti,
ieskoti finansiniy Saltiniy Bendrovés autobusy parkui atnaujinti. Diegti EURO emisijos standartus
atitinkantj, energija efektyviai naudojantj, pagal galimybes ir ekologiska, viesaji transporta. Siekti
18saugoti tolimojo reguliaraus susisiekimo marsrutus. Vykdyti informacijos, skatinancios visuomene
naudotis vieSuoju transportu, sklaida.

15. Klienty aptarnavimo kokybé. Bendrove turi siekti didinti keleiviams teikiamy paslaugy
verte, gerinti teikiamy paslaugy kokybe ir didinti keleiviy pasitenkinimg paslaugomis. Palaipsniui
Bendrovés viesajj transportg pritaikyti zmonéms su negalia. UZtikrinti démesj ir pagarba keleiviui.

16. Inovacijos. Bendrové turi siekti tobulinti savo veikla, pagal galimybes investuoti j naujas
technologijas, diegti E. bilieto sistema.

17. Efektyvumas ir lyderysté. Bendrovéje turi biiti nuolat analizuojami, vertinami ir, esant
poreikiui, optimizuojami veiklos procesai, kurie uztikrinty, kad turimi iStekliai buty panaudoti
optimaliai siekiant didesnio efektyvumo. Savivaldybé tikisi, kad Bendrove, atnaujinusi vieSaja
transporto infrastruktiirg ir optimizavusi paslaugas, taps viena i§ savo srities lyderiy regione.

18. Socialiné atsakomybé ir darbuotoju jsitraukimas. Bendrové privalo vykdyti savo



veikla pagal auksSciausius skaidrumo, valdysenos, etikos ir socialinés atsakomybeés standartus.
Bendrové savo veikloje turéty vadovautis gergja tvaraus ir subalansuoto vystymosi praktika, i savo
strategijq integruoti darnaus vystymosi principus aplinkosauginiu, socialiniu ir ekonominiu aspektais.
Savivaldybé tikisi, kad Bendrové dés pastangas didinti darbuotojy jsitraukimg, darbuotojy
motyvacijg, profesinj augima, sieks uztikrinti darbuotojams saziningg ir rinkos salygas atitinkantj
atlygj ir saugia bei patrauklig darbo aplinka, palaikys nuolatinj ir konstruktyvy dialoga su darbuotojy
atstovais.

19. Skaidrumas ir riziky valdymas. Bendrovéje turi biiti jdiegtos atsparumo korupcijai
priemones, kurios uZztikrinty, kad Bendrovés veikla biity vykdoma skaidriai ir saZiningai, o vieSieji
pirkimai biity vykdomi vadovaujantis Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimy jstatymo ir kity norminiy
teisés akty nuostatomis. Bendrovéje taip pat turi bti jdiegtos rizikos valdymo priemonés, investicijy
planavimas ir panaudojimas turi biiti pagrjstas jvertinus su tuo susijusias rizikas. Bendrove turi
uztikrinti, kad biity vieSai skelbiama visa informacija, nurodyta Lietuvos Respublikos Vyriausybés
tvirtinamame Valstybés valdomy jmoniy veiklos skaidrumo uZztikrinimo gairiy aprase.

20. Geroji valdysena. Bendrové, atsizvelgdama ] vieSosios jstaigos Valdymo koordinavimo
centro teikiamas rekomendacijas valdysenai gerinti, turi siekti uztikrinti geriausig valdymo praktika
atitinkantj valdyma. Bendrove savo veikla turéty saugoti ir gerinti jvaizdj, taip pat efektyviai naudoti

iSoring bei viding komunikacija.

_ _V SKYRIUS
BENDRI LUKESCIAI DEL VEIKLOS PRINCIPU

21. Bendrovés vadovas privalo siekti, kad Bendrové ir jos turtas buty valdomi skaidriai,
efektyviai, o paslaugos teikiamos atsizvelgiant j paslaugy naudotojy liikescius ir poreikius.

22. Bendrovés vadovas tiesiogiai atsako uz Bendrovei keliamy likesciy ir tiksly
igyvendinima.

23. Informacija apie Bendrovei keliamy lukesCiy ir tiksly jgyvendinimag kasmet turi biiti
pateikiama Bendrovés metiniame praneSime.

24. Bendrovés vadovas turi vadovautis protingumo principu ir informuoti Savivaldybg apie
esminius ir kitus potencialiai su akcininko interesais susijusius svarbius sprendimus. Esminiais
sprendimais laikomi Bendrovés priimami sprendimai dél:

e potencialiy Bendrovés vadovo interesy konflikty;

e potencialiy teisminiy gincy;

e galimy Bendrovés darbuotojy ar susijusiy Saliy suk¢iavimy;
e esminiy Bendrovés veiklos pokyciy;

e Bendrovés struktiiros pokyc¢iy, didesnio masto darbuotojy kaitos;



stambiy jsigijimy ar pardavimy;

galimos Zala visuomenei, gamtai, ekonomikai ar valstybés saugumui;

visuomeng¢s informavimo priemoniy praneSimy, kurie gali reikalauti Savivaldybés atstovy
komentary;

bet kokio masto korupcijos ar politin€s intervencijos;

kity esminiy riziky, kelian¢iy grésme¢ Bendrovés veiklos testinumui.
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