
PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS
DĖL UŽDAROSIOS AKCINĖS BENDROVĖS  „PAKRUOJO KOMUNALININKAS“ 2024

METŲ VEIKLOS ATASKAITOS PATVIRTINIMO

2025 m. balandžio 24 d. Nr. T-117
Pakruojis

Vadovaudamasi  Lietuvos Respublikos  vietos  savivaldos  įstatymo 15 straipsnio  3 dalies  5
punktu, Pakruojo rajono savivaldybės tarybos 2024 m. rugpjūčio 22 d. sprendimu Nr. T-280 „Dėl
Pakruojo rajono savivaldybės tarybos veiklos reglamento patvirtinimo“ patvirtinto Pakruojo rajono
savivaldybės  tarybos  veiklos  reglamento  361  punktu  ir  atsižvelgdama  į  Uždarosios  akcinės
bendrovės „Pakruojo komunalininkas“ 2025 m. balandžio 9 d. raštą Nr. 62 „Dėl veiklos ataskaitos
tvirtinimo“, Pakruojo rajono savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a :  

Patvirtinti  Uždarosios  akcinės  bendrovės  „Pakruojo  komunalininkas“  2024  metų  veiklos
ataskaitą (pridedama).

Šis  sprendimas  gali  būti  skundžiamas Lietuvos Respublikos  administracinių bylų  teisenos
įstatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybės meras                                                                                      Saulius Margis

Elektroninio dokumento nuorašas



PATVIRTINTA
Pakruojo rajono savivaldybės tarybos
2025 m. balandžio 24 d. sprendimu Nr. T-117

UŽDAROSIOS AKCINĖS BENDROVĖS „PAKRUOJO KOMUNALININKAS“
2024 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

1. ĮMONĖS STRUKTŪRA, PAREIGYBĖS, TEIKIAMOS PASLAUGOS

Trumpas  apibendrinimas  apie  darbuotojų  pasiskirstymą  (administracija,  darbuotojai,  kt.),
įmonės valdymo schema. Įmonės teikiamos paslaugos.

2024 metais bendrovėje patvirtinti 33 etatai. 2024 metais vidutiniškai dirbo 31 darbuotojas, iš
jų:  administracijoje  – 9,  pagrindinėje  veikloje  – 22.  Vidutinis  darbuotojo darbo užmokestis  per
mėnesį – 1612,00 Eur. 2024 metais 2 etatai buvo laisvi (darbininkų).
                                                                                                                                                 1 lentelė
Pareigybė Etatų skaičius

2022 m. 2023 m. 2024 m.
Direktorius 1 1 1
Direktoriaus pavaduotojas - - 1
Vyr. buhalteris 1 1 1
Ekologas 1 1 1
Vyr. mechanikas 1 1 -
Mechanikas - - 1
Daugiabučių namų administratorius 1 1 1
Apskaitininkas 1 1 1
Vadybininkas 1 2 2
Vairuotojas 10 10 10
Darbininkas 12 12 12
Traktorininkas 1 1 1
Valytojas 2 1 1
IŠ VISO 32 32 33
Vidutinis  bendrovės  darbuotojų  atlyginimas
(neatskaičius mokesčių) Eur

1245 1449 1612



Pagrindinė  įmonės  veikla  –  vežti  visų  rūšių  komunalines  atliekas  ir  kitas  susidarančias
atliekas  Pakruojo  rajone.  Papildomos  veiklos  –  daugiabučių  gyvenamųjų  namų  bendrosios
nuosavybės  administravimas  ir  techninė  priežiūra,  kraštovaizdžio  tvarkymas,  gatvių  ir  teritorijų
priežiūra,  nuotekų išvežimo – asenizacinės mašinos paslaugos,  auto-bokštelio paslaugos ir  kitos
veiklos (sniego valymas ir druskos mišinių barstymas ir kt.). Taip pat bendrovėje atliekamos kitos
savivaldybės perduotos funkcijos, tokios kaip: beglobių gyvūnų globos, karantinavimo ir laikinos
globos paslaugas. Bendrovė teikia biotualetų ir praustuvų nuomos bei aptarnavimo paslaugas įvairių
Pakruojo rajone vykstančių renginių metu.

2. FINANSINĖS–ŪKINĖS VEIKLOS ANALIZĖ

Bendrovė per  2024 metus  uždirbo  719 612  Eur  pardavimo pajamų,  tai  yra  78  149 Eur
daugiau nei 2023 metais. Pardavimo savikainą sudarė 560 977 Eur, tai yra 100 300 Eur daugiau nei
2023 metais. Veiklos sąnaudos 2024 metais didėjo ir sudarė 285 485 Eur, o 2023 metais 226 815
Eur, t. y. 58 670 Eur daugiau. Kitos veiklos rezultatas buvo 84 319 Eur, o 2023 metais – 50 642
Eur.  Finansinės  investicinės  veiklos  neigiamą  rezultatą  2024  m.  sudarė  2  754   Eur.  2024  m.
ataskaitinio laikotarpio nuostolį sudaro –   45 285 Eur, 2023 m. ataskaitinio laikotarpio pelnas buvo
1 881 Eur.

   2
lentelė

Pajamos, Eur
2022 m. 2023 m. 2024 m.

 Įmonės veiklos 605 294 641 463 719 612
 ES lėšos 0 0 0
Savivaldybės biudžetas 7 000 10 000 10 000
Kitos pajamos 54 591 6 264 10 950

IŠ VISO 666 885 657 727 740 562

   3
lentelė

Grynasis pelnas (nuostolis), Eur
2022 m. 2023 m. 2024 m.
(32 708) 6 856 (40 074)

   4
lentelė

Turimos įmonės paskolos, kiti finansiniai įsipareigojimai (jų paskirtis) finansinių metų
pabaigoje, Eur

2022 m. 2023 m. 2024 m.
0,00 39 871 29 849
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Vartotojų skolos finansinių metų pabaigoje, Eur
2022 m. 2023 m. 2024 m.

Fiziniai
asmenys

Juridiniai
asmenys

Fiziniai
asmenys

Juridiniai
asmenys

Fiziniai
asmenys

Juridiniai
asmenys

10 671 56 918 17 197 35 609 19 502 26 147
67 589 52 806 45 649
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Išlaidos, Eur
2022 m. 2023 m. 2024 m.

Darbo užmokestis 385 538 412 945 512 359
Ilgalaikio turto įsigijimo išlaidos 49 054 133 715 60 251
Gamybos išlaidos 324 851 254 814 302 530
Administravimo išlaidos 73 013 78 244 86 026
Kitos 1 2 140 2 774
                                            IŠ VISO 832 457 881 888 963 940
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Nuosavo kapitalo pokyčiai, Eur
Metai Įstatinis arba

pagrindinis
kapitalas

Perkainojimo
rezervas

Privalomasis
arba atsargos
(rezervinis)

kapitalas

Kiti
rezervai

Nepaskirstytasis
pelnas

(nuostolis)

Iš viso

2022 m. 717 339 14 595 0 0 (281 966) 449 968
2023 m. 717 339 9620 0 0 (275 110) 451 849
2024 m. 717 339 4409 0 0 (315184) 406 564

Ataskaitinio  laikotarpio  rezultatui  įtakos  turėjo  minimalaus  mėnesinio  darbo  užmokesčio
kilimas 10 proc. ir proporcingai šiam rodikliui kintantis darbuotojų atlygis už darbą. Nuo 2023 m.
rugsėjo  1  d.  15  proc.  padidintos  atliekų  surinkimo  ir  vežimo  kainos  neturėjo  ženklios  įtakos
finansiniam rezultatui,  nes nuolat  auga  sunkiasvorių šiukšliavežių ir  kitos  technikos remonto ir
eksploatacijos kaštai. Neigiamą įtaką turėjo sumažėjęs apvažiuojamų maršrutų kiekis, bei sumažėjęs
kilometrų skaičius.

Daugiabučių  namų  administravimo   mėnesinis  surenkamų  pajamų  dydis  nepadengia
daugiabučių namų administravimo kaštų, nors administravimo įkainiai buvo peržiūrėti  ir pakelti.
Naujai  pavesti  administruoti  daugiabučiai  kaimo  vietovėse  yra  labai  prastos  techninės  būklės,
dažniausiai  negyvenami,  avarinio  stovio.  Paruošus  pirminius  administravimo  dokumentus,
paaiškėja,  kad turto savininkai atsisako administravimo paslaugų arba yra nemokūs.  Lėšų namų
techninei priežiūrai, remontui ir administravimui sukaupti nėra galimybės.

3. SĄNAUDOS VALDYMO IŠLAIDOMS, PRIEDAI IR PREMIJOS
DARBUOTOJAMS
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lentelė 

Išmokėta priedų Išmokėta premijų Kitos išmokos
2022 m. 2023 m. 2024 m. 2022

m. 
2023
m.

2024 m. 2022 m. 2023
m.

2024
m.

36273 33119 35163 0 0 4925 2800 6000 6200



Priedai  vairuotojams  ir  traktorininkui  prie  valandinio  atlygio  mokami  padidėjus  darbo
apimtims  pagal  maršrutus  (prasidėjus  biologinių  atliekų  ir  kitų  atliekų  surinkimui)  bei  atlikus
papildomas  užduotis,  nenumatytas  pareiginiuose  aprašuose.  Taip  pat  priedai  mokami
administracijos  darbuotojams už  papildomų užduočių  atlikimą  ir  pareigų  sugretinimą.  Išmokėta
premija – už metinius 2023 m. rezultatus bendrovės direktoriui. Kitos išmokos – tai dovanų kuponai
po 200,00 Eur kiekvienam dirbančiajam švenčių proga.

4. VYKDYTOS PROGRAMOS IR PROJEKTAI

Bendrovė ataskaitiniais metais dalyvavo Užimtumo tarnybos prie LR socialinės apsaugos ir
darbo  ministerijos  rengiamuose  projektuose  ir  programose  bei  tęsė  2  ir  sudarė  1  įdarbinimo
subsidijuojančią sutartį, kurių laikotarpis nuo 2023 m. birželio mėn. iki 2024 m. balandžio mėn. ir
nuo 2024 m. spalio mėn. iki 2025 m. balandžio mėn.

5. INFORMACINIŲ TECHNOLOGIJŲ DIEGIMAS

2024 m. Patobulintas daugiabučių namų administravimo mokestinių pranešimų formavimas
ir pateikimas mokėtojams. 

6. GAUTI SKUNDAI (PRAŠYMAI), PADĖKOS

2024 m. Skundų ir padėkų negauta.

7. TIKRINUSIŲ INSTITUCIJŲ PATEIKTŲ IŠVADŲ BEI PASIŪLYMŲ
APIBENDRINIMAS
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Tikrinusi institucija Pateiktos  pastabos,
pasiūlymai

Pateiktų  pastabų  ir
pasiūlymų
įgyvendinimas

Nuobaudos
(jei  gauta)
įmonei

Aplinkos apsaugos 
departamento prie Aplinkos 
ministerijos Aplinkos kokybės 
departamento Klaipėdos 
aplinkos kokybės kontrolės 
skyrius

Patikrinimų metu pastabų
ir pasiūlymų nebuvo

              - negauta

Valstybinės maisto ir 
veterinarijos tarnybos Šiaulių 
departamentas

Patikrinimo metu 
nustatyti pažeidimai: dėl 
gyvūnams privalomo 
suteikti ploto, ŠGP 
konteinerio vietos, 
patalpų dezinfekcijos, 
karantinavimo 
laikotarpio. Pateikti 
nurodymai ir vykdymo 
užtikrinimai pažeidimus 
pašalinti vadovaujantis 
teisės aktų numatyta 
tvarka

Rasti pažeidimai 
atsižvelgiant į 
teisės aktus ir 
rekomendacijas - 
šalinami vykdant 
patalpų 
rekonstrukcijos 
darbus

negauta



UAB „Audito nauda“ 2024 m. 
finansinių ataskaitų rinkinio 
auditas

Išvadoje pateikiama, kad 
finansinės ataskaitos 
parengtos vadovaujantis 
galiojančiais teisės aktais

žodinės
rekomendacijos
bus vykdomos

VšĮ  Šiaulių  regiono  atliekų  tvarkymo  centras  kartu  su  UAB  „Pakruojo  komunalininku“
pastoviai  vykdo  atliekų  vežimo,  maršrutų  aptarnavimo  kontrolę.  Pažeidimų  nenustatyta,  baudų
negauta.

8. ĮSTAIGOS PLANAI IR VEIKLOS UŽDUOTYS

Įstaigos 2024m. planuoti ir įgyvendinti (neįgyvendinti),  įmonės 2024 m. veiklos vertinimo
rodikliai.

Bendrovės veiklos vertinimo rodikliai 2024 m. buvo: 
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lentelė
Eil.
Nr. 2024 metų veiklos rodikliai

Veiksmai, priemonės, kuriais
siekiama planuojamo veiklos

rezultato

Pasiektas
rezultatas

1. Įmonės pelningumas. 
Grynojo pelno rodiklis ne mažesnis 
nei 3 proc.

Nepasektas

2.
Darbuotojų atlyginimų 
vidurkio rodiklis

Darbuotojų atlyginimo augimo 
rodiklis ne mažiau 5 proc.

Rodiklis pasiektas

3.
Suteiktų paslaugų apimties 
didinimas

Paslaugų apimties didinimas ne 
mažesnis nei 1 proc.

Rodiklis pasiektas

4.
Papildomų finansavimo 
šaltinių pritraukimas

Papildomų finansavimo šaltinių 
pritraukimas (išskyrus savivaldybės 
biudžeto lėšas) ne mažiau 10 000 
Eur.

Pasiekta 10 950 
Eur

5.
Vartotojų pasitenkinimo 
teikiamomis paslaugomis lygis

Vartotojų pasitenkinimo teikiamomis
paslaugomis lygis, bei jų skundų 
tendencijos (prašymų ir skundų 
skaičius (vnt.) palyginus su 
praėjusiais kalendoriniais metais) – 
rodiklis - 0 vnt.

Pasiektas – 0 vnt.

6.
Konkrečių priemonių susijusių su įmonės veiklai keliamais tikslais, 
įgyvendinimo rodiklis

6.1. Žaliosios energijos gamyba
Įrengti saulės elektrinę ant garažo 
stogo adresu Ryto g. 10, Pakruojis

Įgyvendinta 

6.2.
Aplinkosauginių reikalavimų 
vykdymas

Pereiti nuo iškastinio kuro prie 
atsinaujinančių išteklių (pakeisti į 
granulinį katilą su kaminu ir 
automatiniu padavimu)

Įgyvendinta

6.3. Spec. technikos įsigijimas
Naudoto 22m³ talpos šiukšliavežio 
įsigijimas

Įgyvendinta

Einamųjų 2025 metų veiklos užduotys:
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Eil.
Nr.

Einamųjų metų veiklos
užduotys (toliau – užduotys)

Veiksmai, priemonės, kuriais siekiama
planuojamo veiklos rezultato

Siekiamas
rezultatas

1. Įmonės pelningumas. 
Grynojo pelno rodiklis ne mažesnis nei 
3 proc.

Pasiekti 1000 Eur
pelną.

2. Darbuotojų atlyginimų 
vidurkio rodiklis Darbuotojų atlyginimo augimo rodiklis  ne mažiau 5 proc.

3.
Vartotojų pasitenkinimo 
teikiamomis paslaugomis 
lygis

Vartotojų pasitenkinimo teikiamomis 
paslaugomis lygis, bei jų skundų 
tendencijos (prašymų ir skundų skaičius
(vnt.) palyginus su praėjusiais 
kalendoriniais metais) – rodiklis - 0 vnt.

0 vnt.

4. Atliekų tvarkymo įrangos  
įsigijimas Tekstilės atliekų konteinerių įsigijimas 2025 m. II ketv.

5. Spec. technikos įsigijimas Naudoto autogreiderio įsigijimas 2025 m. I ketv.

9. AKCIJŲ VALDYTOJO LŪKESČIAI

Bendrovės pagrindinė veikla atliekų surinkimas, tvarkymas ir šalinimas, atliekų konteinerių
užkėlimo sistemos administravimas, gatvių bei teritorijų valymas ir priežiūros darbai, daugiabučių
namų bendrosios  nuosavybės  administravimas  ir  techninė  priežiūra,  bei  kiti  sutartyse  numatyti
darbai.

Laikantis Lietuvos Respublikos galiojančių įstatymų, taisyklių ir kitų teisės aktų reikalavimų
Bendrovė tvariai, socialiai atsakingai, skaidriai vykdo ir užtikrina įmonės veiklą, bei įgyvendina
Akcijų valdytojo Bendrovei keliamus lūkesčius.

1. Bendrovė  vykdydama  veiklą,  siekia  Pakruojo  rajono  savivaldybės  2021-2030  metų
strateginio plano, patvirtinto Pakruojo rajono savivaldybės tarybos 2021 m. rugsėjo 30 d. sprendimu
Nr. T-240, įgyvendinimo.

2. Bendrovė  teikia  visą  prašomą  informaciją  Akcijų  valdytojui,  bendradarbiauja  su
Savivaldybe,  bei  kitomis  įmonėmis  siekiant  reikšmingų  rajono  gyventojams  ir  bendrai  rajonui
tikslų.

3. Bendrovė  siekia  užtikrinti  veiklos  kokybę,  efektyvų  komunalinių  atliekų  sistemos
administravimą, kokybiškas komunalinių atliekų surinkimo – vežimo paslaugas.

4. Bendrovė  užtikrina  aplinkos  apsaugos  ir  visuomenės  sveikatos  saugos  teisinius
reikalavimus atitinkantį atliekų surinkimą – vežimą, siekiama mažinti susidarančių atliekų kiekius.

5. Bendrovė  siekia  maksimaliai  pritraukti  ir  panaudoti  Europos  struktūrinių  fondų  lėšas,
taikyti technologines naujienas bei informacinių sistemų galimybes dėl teikiamų paslaugų kokybės
gerinimo.

6. Bendrovė siekia veiklos konkurencingumo, skaidrumo ir socialinės atsakomybės principo,
stiprios darbuotojų komandos kūrimo, kvalifikacijos kėlimo, tinkamos vidaus kontrolės sukūrimo,
viešųjų pirkimų atlikimo vadovaujantis Lietuvos Respublikos viešųjų pirkimų nuostatomis.

___________________________
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