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2023 m. kovomen. 15d.

1. Pagrindiniai duomenys apie jmoneg.

Bendrové jregistruota 1990 m. gruodZio 30 d., pavadinimu uZdaroji akciné bendroveé
»Pakruojo komunalininkas®, juridinio asmens kodas 167904337. 2020 m. jstatinj kapitalg sudaré
18 718 paprastyjy vardiniy akcijy, kuriy kiekvienos nominali vert¢ 28,96 Eur. 2021 m. vasario 25
d. Nr. T-37 Pakruojo rajono savivaldybés Tarybos sprendimu jstatinis kapitalas didinamas
piniginiu jnadu, ileidZiant 6 052 paprastgsias vardines akcijas, kuriy kiekvienos nominali verté
28,96 Eur, o bendra nominali verté 175 265,92 Eur. 2022 m. gruodZio 31 d. jstatinj kapitalg sudaro
24 770 paprastosios vardinés akcijos, kuriy kiekvienos nominali verté 28,96 Eur. 2022 m. jstatinis
kapitalas nekito. Bendrovés pagrindinis ir vienintelis akcininkas yra Pakruojo rajono savivaldybé,
kuriai priklauso 100 proc. akeijy. Dukteriniy jmoniy, filialy ar atstovybiy bendrove neturi.

2. Imonés veiklos apibiidinimas ir tikslai.

UAB ,.Pakruojo komunalininkas* pagrindiné veikla — veZti visy rii$iy komunalines
atliekas, pakuotés atliekas ir kitas susidarantias atliekas Pakruojo rajone. Papildomos veiklos —-
daugiabu¢iy gyvenamyjy namy bendrosios nuosavybés administravimas ir techniné prieZiiira,
krastovaizdZio tvarkymas, gatviy ir teritorijy prieZitra, nuoteky iSveZimo - asenizacinés masinos
paslaugos ir kitos veiklos. Taip pat bendrovéje atliekamos kitos savivaldybés deleguotos funkcijos
tokios kaip: beglobiy gyviiny gaudymo karantinavimo, eutanazijos ir utilizavimo, ir maisto
produkty ir higienos prekiy sandéliavimo ir i§<iaiinimo senifinijoms funkcija. Sios savivaldybés

deleguotos funkcijos jmonés @ikinei ir finansinei veiklai esminés jtakos neturi.



Bendroveés tikslai 2022 m. buvo:

Eil.
Nr.

2022 mety veiklos uzduotys
(toliau — uzduotys)

Veiksmai, priemonés, kuriais
siekiama planuojamo veiklos
rezultato

Pasiektas rezultatas

Siekti bendroveés tikinés —
finansinés veiklos
pelningumo, siekiant 4(00,00
| Eur pelno.

Padidinta bendrovés apyvarta,
teiktos papildomas paslaugos
gyventojams ir seniiinijoms.
Nuo 2022-09-01 perziiirétos ir
savivaldybés taryboje
patvirtintos midriy komunaliniy
atlieky vezimo kainos.

Rezultatas nepasiektas

jsiskolinimag

biity sumazintas debitorinis
isiskolinimas 2022 m. gruodzio
31 d. 1,8 proc. lyginant su
2021 m.

B ' - :
5 e.ndr?ves nuosavos [rengta asfz.i_lto danga Ryto g Ivykdyta 100 proc.
teritorijos sutvarkymas 10, Pakruojis
[sigytas naudotas sunkiasvoris
' 3. | Spec. transporto jsigijimas sunkveZimis su kabliu 34 m? Ivykdytas 100 proc.
atlieky konteineriams veZzti
| 4 Atsinaujinanciy energijos .rzzlei;e:}:;n;saf: k\:;tat Rezultatas nepasiektas,
™| saltiniy panaudojimas ;w gi Peten 10 P:ﬁuojis" atidéta Valdybos sprendimu
Teikiami rastiski jspéjimai
administruojamy gyvenamujy
namy jsiskolinusiems
é gyventojams uZ
5 Mazinti debitorinj administravimo paslaugas, kad Riszultutas nspasiektas,

Bendrové per 2022 metus uZdirbo 605 294 Eur pardavimo pajamy, tai yra 23 709 Eur

daugiau nei 2021 metais. Pardavimo savikaing-sudaré¢ 504 826 Eur, tai yra 77 019 Eur daugiau nei
2021 metais. Veiklos sgnaudos 2022 metais didéjo ir sudaré 202 425 Eur, 0 2021 metais 164 877
Eur, t. y. 37 548 Eur daugiau. Kitos veiklos rezultatas buvo 63 052 Eur, o 2021 metais — 49 000

Eur. Finansinés investicinés veiklos sanaudos 2022 m. sudaré 1 Eur. 2022 m. ataskaitinio

laikotarpio nuostolj sudaro - 38013 Eur, 0 2021 m. pelnas buvo 35270 Eur.

Ataskaitinio laikotarpio neigiamam rezultatui jtakos turéjo darbuotojy darbo uZzmokes¢io

kilimas 13 proc., bei dyzelinio kuro kainy Suolis. Atlieky surinkimo ir veZimo kainos buvo

patvirtintos ir galiojo nuo 2019 m. sausio pirmos dienos iki 2022 m. rugséjo 1 d. kas ir lémé

2




neigiamg pagrindinés veiklos rezultatg. Nuo 2022 m. rugséjo 1 d. 10 proc. padidintos atlieky
surinkimo ir veZimo kainos neturéjo Zenklios jtakos finansiniam rezultatui.

Daugiabu¢iy namy administravimas nuostolingas, nes i§ administravimo tarifo ménesinis
surenkamy pajamy dydis nepadengia daugiabudiy namy administravimo ka$ty. Naujai pavesti
administruoti daugiabu¢iai kaimo vietovése yra labai prastos techninés biklés, daZniausiai
negyvenami, avarinio stovio. Paruo$us pirminius administravimo dokumentus, paaidkéja, kad turto
savininkai atsisako administravimo paslaugy arba yra nemokis. Lé$y namy techninei prieZiiirai,
remontui ir administravimui sukaupti néra galimybés.

4. Aplinka ir personalo klausimai

4.1. Ekonominés sglygos.

2022 m. UAB ,Pakruojo komunalininkas* pilna apimtimi aptarnauja Pakruojo
rajono gyventojus renkant mifrias, bioskaidZias, pakuodiy, stiklo ir stambiagabarites, bei
beSeimininkes atliekas. Tai yra pagrindiné bendrovés veikla, kuri generuoja didZigja dalj pajamy.

Pakruojo rajono savivaldybés administracija uz surinktus ir nuveZtus j nepavojingy
atlieky sgvartynus atlieky kiekius atsiskaito laiku ir tinkamai.

2022 m. toliau buvo vykdomas gyventojams misriy komunaliniy atlieky konteineriy
keitimas, pagal praSymus, turimus misriy komunaliniy atlieky konteinerius keistis | maZesnius.

Per metus buvo pakeista apie 220 konteineriy.

4.2. Techniniai ir technologiniai veiksniai,
Bendrové ataskaitiniais metais dalyvavo UzZimtumo tarnybos prie LR socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos rengiamuose projektuose ir programose bei sudaré 1 jdarbinimo

subsidijuojancia sutartj, kurios laikotarpis nuo 2022 m. liepos 18 d. iki 2022 m. lapkricio 30 d.

4.3. Ekologiniai veiksniai.

2022 m. UAB ,,Pakruojo komunalininkas*“ buvo atliktas planinis bendrovés aplinkos
apsaugos patikrinimas, kurj atliko Aplinkos apsaugos departamento prie Aplinkos ministerijos
Aplinkos kokybés departamento Klaipédos Qplinkos kokybés kontrolés skyrius, paZeidimy
nenustatyta. Bendrov¢ ar jos atsakingi darbuotojai jokiy nuobaudy negavo.

V8] regiono atlieky centras kartu su UAB ,,Pakruojo komunalininku* pastoviai
vykdo atlieky i§vezimo, marSruty aptarnavimo kontrolg. PaZeidimy nenustatyta, baudy negauta.

Taip pat patikrinimg atliko Valstybiné maisto ir veterinarijos tarnyba. Patikrinimo

metu paZeidimy nenustatyta, baudy negauta, rekomendacijos jvykdytos.



4.4, Personalas.

2022 metais bendroveje patvirtinti 32 etatai. 2022 metais I — II — III ketvir€ius dirbo 29

darbuotojai, I'V ketvirtj dirbo 28 darbuotojai, i§ jy: administracijoje — 7, pagrindinéje veikloje —
21. Vidutinis darbuotojo darbo uZmokestis per ménesj — 1245,00 Eur. 2022 metais 3 etatai buvo

laisvi (darbininky ir vairuotojo).

Darbuotojy etatai

Pareigybeé Etaty skaicius
2020 m. 2021 m. 2022 m.

Direktorius - | 1 1
Vyr. buhalteris 1 1 1
Ekologas 1 1 1
Vyr. mechanikas 1 1 1
Gamybos vadovas 1 1 -
Daugiabuéiy namy administravimo specialistas | 1 1 1
Apskaitininkas - - 3
Vadybininkas - - 1
Vairuotojas 7 10 10
Darbininkas 10 12 12
Traktorininkas 1 1 1
Administratorius 1 - -
Valytojas 2 2 2
IS VISO 27 32 32
Vidutinis bendroves darbuotojy atlyginimas | 857 932 1245

(neatskai¢ius mokes¢iuy) Eur

2022 metais i8leisti 62 jsakymai personalo klausimais, 5 jsakymy komandiruotiy ir

24 jsakymy bendraisiais klausimais. Darbuotojams isleisti kasmetiniy atostogy buvo gauti 203

pradymai, kuriy pagrindu buvo apskai¢iuojamas atlygis uz atostogas, jsakymai nebuvo ruoSiami.

Vienas darbuotojas 2022 metais priimtas dirbti subsidijuojant darbo vietas UZimtumo Tarnybai

prie Lietuvos respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos.

Darbuotojy kaita maZa. Nauji darbuotojai priimami j laisvas darbo vietas.

5. Veiklos planai ir prognozés *

Vadovaujantis Pakruojo rajono savivaldybés administracijos pavedimo sutartimi,

bendrové 2023 m. ir toliau teiks komunaliniy atlieky surinkimo — veZimo paslaugas, Pakruojo

rajono savivaldybés gyventojams ir jmonéms.

UAB ,,Pakrucjo komunalininkas® 2023 m. planuoja atlikti $ias uZduotis:




Einamyjy mety veiklos
uzduotys
(toliau — uzduotys)

Eil.
Nr.

Veiksmai, priemonés,
Kuriais siekiama
planuojamo veiklos
rezultato

Siekiamas rezultatas

Siekti bendroveés tikinés —
finansinés veiklos pelningumo.

Padidinti bendrovés apyvartg,
teikti papildomas paslaugas
gyventojams ir senifinijoms.
PerZitiréti midriy komunaliniy

atlieky surinkimo, veZimo bei P 230000 ok
antriniy Zaliavy rii§iavimo pelng,

kainas ir teikti Pakruojo

rajono savivaldybés Tarybai

tvirtinti

5 Spec. transporto jsigijimas

o

[sigyti naudotg Siuksliavezj
automobilj su 20 m?® antstatu | 2023 m. I pusmetis
atlickoms surinkti.

' 3. | Spec. priemongés jsigijimas

[sigyti naudotg smelio 2023 m. I pusmetis.
druskos barstytuva, jkeliamg j
automobilj.

Stiklo kaupimo — saugojimo
aiksteleés jrengimas

Betoninés dangos jrengimas | Iki 2023 m. gruodZio 31
suformuojant U formos statinj | d.

Administracinio pastato
5. | energetinio efektyvumo
siekimas

Pastato lauko sieny $iltinimo

ir sandarinimo darbai. N 1, i 1 4

6. | Mazinti debitorinj jsiskolinima

-

Sumazinti debitorinj
Skolos padengimo sutar€iy su | jsiskolinimg 2023 m.
skolos iddéstymo grafikais gruodZio 31 d. 1,8 proc.

administruojamyjy lyginant su 2022 m.

gyvenamyjy namy Sudaryti skolos

skolingiems gyventojams, i¥déstymo sutarciy 15
proc.

6. Informacija apie bendrovés valdybos nariy einamas kitas pareigas

Vardas, pavard¢, pareigos valdyboje

Pagrindiné darbovieté, pareigos

Erika Junevi¢iené, valdybos pirmininke

Pakruojo rajono savivaldybés administracija,
vyriausioji specialisté (ekologé)

Dainius Poskus, valdybos narys

Pakruojo rajono savivaldybés administracija,
Klovainiy senitinijos senitinas




ADB ,,Compensa Vienna Insurance Group”, |

Giedrius Borisas Verslo klienty skyriaus vadovas

Laimonas Tamo3aitis UAB ,,Rancas®, direktorius

Mindaugas Sinkevi¢ius VI Turto bankas, generalinis direktorius

Direktorius Stasys Lembutis




