UAB Laboratoriniy bandymy centras
R. Kalantos g. 85A, Kaunas, Lietuva
Im. kodas 135641038

2023 METU METINIS PRANESIMAS
2024 m. kovo 05 d.

Si UAB Laboratoriniy bandymy centras (toliau- centras) ataskaita apima 2023 m.
bendrovés veikla.

BENDROVES APZVALGA

Akciné bendrové Laboratoriniy bandymy centras buvo jkurta 2000 m. liepos mén. 05 d.
Perregistruota j uzdaraja akcing bendrove- 2004 m. lapkricio mén. 25 d.

Bendrovés juridinis adresas- R. Kalantos g. 85 a LT-52310 Kaunas, Lietuvos Respublika.

UAB Laboratoriniy bandymy centras yra i$ savivaldybés turto jsteigta bendrové, kurios
akcijos nuosavybés teise priklauso Kauno m. savivaldybei ir Vokietijos firmai FroWag Frohlich
+ Wagner GmbH.

Eil. Nr. Bendrovés akcininkas Akciju kiekis, %
1. Kauno miesto savivaldybé 88,89
2. FroWag Frohlich + Wagner GmbH 11,11

Bendrovés pagrindinio akcininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija- Kauno m.
savivaldybé administracija.

Bendrové savo idkingje- komercinéje veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Lietuvos Respublikos istatymais, Lietuvos Respublikos nutarimais, kitais teisés
aktais, akcininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos sprendimais bei bendrovés
jstatais.

Vadovaujantis LR valstybés ir savivaldybés bendroviy jstatymu, patvirtintais ir
jregistruotais jstatais, 2016 mety birzelio mén. 14 d. bendras kapitalas sudar¢ 435 tukst. eury.

BENDROVES STRATEGIJA, MISIJA, STRUKTURA, DARBUOTOJAI

Strateginiai tikslai:
. turimos padéties rinkoje i§saugojimas,

o aukStos kokybés teikiamy paslaugy i§saugojimas,

o greitas reagavimas ] rinkos poky¢ius,

o akreditacijos srities plétimas,

o ilgalaikiai rySiai su verslo partneriais,

o tapti socialiai patikima bendrove, turin¢ia verslo partneriy pasitikéjima,
o naujy rinky paieska,

o toliau siekti notifikuotos laboratorijos statuso.

o pelno siekimas



Bendrové teikia Sias paslaugas:
e statybiniy, keliy statybiniy mineraliniy medziagy ir jy miSiniy laboratoriniai
tinkamumo, savikontroliniai, kontroliniai ir sertifikaciniai bandymai,

e statybiniy miSiniy ir gaminiy (betonas) tinkamumo savikontroliniai, kontroliniai ir
sertifikaciniai laboratoriniai bandymai,

e asfaltbetonio miSiniy ir dangy kokybés kontrolés bandymai,

e automobiliy keliy, gatviy ir jy statiniy statybos, remonto, rekonstrukcijos darby
techning prieziiira.

Centro misijg apibrézia Europos Sajungos Parlamento ir Tarybos reglamento Nr.
305/2011 ir statybos produkty direktyvos 98/108 (iki 2013-07-01) rinkodaros salygy
igyvendinimas. Centro misija yra vykdyti Siose salygose numatytg veikla: akredituoti visus
atlickamus statybiniy medziagy bandymus, pastoviai plésti akreditacijos sritj, Lietuvos jmonéms
ir organizacijos palankiomis saglygomis atlikti statybos produkty sertifikavimo bandymus, siekti
notifikuotos laboratorijos statuso.

Centras filialy ir atstovybiy neturi.

Centro struktira ir jo kokybés valdymo sistema yra pritaikyta vykdyti §ig misija:

UAB Laboratoriniy bandymy centras 1995 m. buvo akredituotas  Lietuvos
akreditacijos biuro (NAB). Tai buvo pirmoji statybiné laboratorija Lietuvos Respublikoje,
akredituota pagal standarto LST EN ISO/IEC 17025 atitikties reikalavimus. UAB Laboratoriniy
bandymy centras nuolat plecia akreditacijos srit], itraukdamas naujus bandymy metodus, naujus
bandomuosius objektus. Laboratorijoje yra nustatytas ir taikomas visai akreditavimo sriiai
vienas lankstumo atvejis - naujy standarty leidimy taikymas.

Laboratorijos akreditacijos sritis per akredituotg veiklos laikotarpi nuo 1995 mety stipriai
padidé¢jo- 1Saugo akredituoty bandymy skaicius.

IS esmés pasikeité akreditavimo srities bandymai, nes 98 % bandymy Siuo metu atlieckami
pagal Lietuvos Respublikoje perimtus Europos standartus (EN). Pagal naujus Europos standarty
reikalavimus nuolat atnaujinama ir papildoma laboratorin¢é bandymy jranga. PleCiantis
akredituotiems bandymams, auga atliekamy darby kiekiai, o tai salygoja UAB Laboratoriniy
bandymy centro pajamy augimg ir gaunama pelna.

Paskutinis Lietuvos nacionalinio akreditacijos biuro (NAB) prieZitiros auditas jvyko 2023
m. kovo ménesj. Po nustatyty nezymiy neatitikéiy ir atlikty koregavimo veiksmy, akreditacijos
istaiga (NAB) laboratorijos darbg jvertino teigiamai.

2014 m. jmon¢je sukurta ir jdiegta kokybes ir aplinkos apsaugos vadybos sistema pagal
ISO 9001, 1SO 14001.

Centro savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos yra akcininkai

Administracija. Centrui vadovauja administracijos vadovas — direktorius. Administracijos
veikla taip pat apima rinkodara, reklamg, reprezentavimg, pirkimus, naujy paslaugy teikima,
naujos veiklos vystyma, bendrovés strategija ir t.t.

Centro tarnybas sudaro:

- asfaltbetonio tarnyba, vadovaujama tarnybos vadovo, atlieka mineraliniy medZziagy, jy
misiniy, asfaltbetonio misiniy, asfalto dangy tinkamumo, savikontrolinius, kontrolinius ir
sertifikacinius bandymus. Taip pat projektuoja naujas a/b miSiniy sudétis. Dirba 10
darbuotojy

- betono-cemento tarnyba, vadovaujama tarnybos vadovo, atlieka betono misiniy,
gaminiy ir cemento tinkamumo , kontrolinius ir sertifikacinius bandymus, projektuoja
betono misiniy sastatus . Dirba 4 darbuotojy.

- kelio pagrindy ir tyrimy tarnyba, vadovaujama tarnybos vadovo, atlieka keliy, gatviy,

Saligatviy ir aik$¢iy jrengiamy pagrindy sutankinimo ir deformacijos modulio matavimus.



Atrenka bandomuosius pavyzdzius objektuose. Tikrina gatviy, Saligatviy planiniy ir
avariniy perkasimy pagrindy atstatymo darby kokybe. Dirba 8 darbuotojai.

techninés priezitiros tarnyba, vadovaujama jos vadovo, uztikrina kokybiska techninés
priezitros darby atlikima, kontroliuoja ar statinys (nuo statinio statybos pradzios iki
pripazinimo tinkamu naudoti) statomas pagal statinio projekta, statybos rangos sutarties,
istatymy, kity teisés akty, taip pat normatyviniy statybos dokumenty, normatyviniy
statinio saugos ir paskirties dokumenty nustatytus reikalavimus, statybos metu
naudojamy statybos produkty ir jrenginiy kokybe, statybos darby atitikimag pagal jy
technologijos nuoseklumg. Atliekamy darby ir suteikiamy paslaugy sferoje vadovaujantis
LR Statybos jstatymu, LR Keliy jstatymu, statybos techniniais reglamentais STR
1.09.05:2002 ,,Statinio statybos techniné prieziiira“, KTR 1.01:2008 ,,Automobiliy
keliai“; STR 2.06.01:1999 ,Miesty, miesteliy ir kaimy susisiekimo sistemos®, STR
2.06.02:2001 ,,Tiltai ir tuneliai. Bendrieji reikalavimai®. Dirba 10 darbuotojai.

BENDROVES VEIKLA

Per ataskaitinius 2023 metus jvyko 5 akcininky susirinkimali, Kuriuose buvo nagrinéta

bendrovés finansiné- ekonominé veikla, strategija, finansinés investicijos. 2023 m balandZio
mén. 20 d. jvyko visuotinis akcininky susirinkimas, kuriame buvo patvirtintas 2022 m. metinis
pranesimas, audito ataskaita, finansinés bendrovés ataskaitos ir 2022 m. pelno paskirstymas,
akcininkams mokamy dividendy dydis paskirtas 150.000,00 Eur.

2023 m. uzdirbtos pardavimy pajamos 2.234,1 tikst. Eur. yra gautos i§ atlikty jvairiy

statybiniy medziagy, kelio dangy bandymy ir kontrolés. Atitinkamai 2022 m. pardavimo
pajamos i$ pagrindinés veiklos sudaré 1.265,4 tikst. Eur.

Per Siuos metus buvo iSduota bandymy protokoly:

asfaltbetonio tarnyba- 4267 vnt.
betono-cemento tarnyba- 2256 vnt.
kelio pagrindy tarnyba- 3638 vnt.

Viso 10161 vnt.

ISduoty protokoly skaicius tiesiogiai atspindi bandymy kiekj, darby intensyvumag ir

bendrovés veikla, taip pat dalyje protokoly buvo perteikiamas didesnis bandymy skaicius.

Bendrovés veiklos rezultaty palyginimas eurais.:

Metai Pajamos Sanaudos Gryn. Pelnas
2023 m 2.275.538 1.641.440 537.605
2022 m. 1.281.003 1.073.824 174.915
2021 m. 1.388.616 1.014.789 321.128

Ataskaitiniais 2023 metais su iSkeltais uzdaviniais bendrové sékmingai susidorojo. centras
pasieké planuojamus 2023 mety rodiklius ir ataskaitinius metus baigé pelningai, gavo 537.605
Eur grynojo pelno.



BENDROVES FINANSINIU RODYKLIU PALYGINIMAS :

Finansinis rodiklis

Skaiciavimo formulé

PELNINGUMO RODIKLIAI

Grynasis pelningumas,

proc.

Bendrasis pelningumas,

proc.

Veiklos pelningumas
(EBIT marza), proc.

EBITDA, tiikst. Eur

EBITDA marza, proc.

Turto pelningumas
(ROA), proc.

Nuosavo kapitalo
pelningumas (ROE),
proc.

grynasis pelnas (nuostoliai)
/pardavimo pajamos x 100

(pardavimo pajamos — |pardavimo
savikaina|) / pardavimo pajamos x 100

(pelnas (nuostoliai) pries
apmokestinimg + |paliikany ir kitos
panasios sgnaudos|) / pardavimo
pajamos x 100

EBIT + nusidévéjimo ir amortizacijos
sgnaudos

EBITDA / pardavimo pajamos x 100

grynasis pelnas (nuostoliai) / turtas i$
viso x 100

grynasis pelnas (nuostoliai) / nuosavas
kapitalas x 100

FINANSINIO PATIKIMUMO RODIKLIAI

Bendrasis likvidumo
koeficientas

Kritinio likvidumo
koeficientas

Skolos — nuosavybés
koeficientas

Manevringumo
koeficientas

Isiskolinimo
koeficientas

trumpalaikis turtas / trumpalaikiai
Isipareigojimai

(trumpalaikis turtas — atsargos) / per
vienus metus mokétinos sumos ir kiti
trumpalaikiai jsipareigojimai

mokétinos sumos ir kiti
Isipareigojimai / nuosavas kapitalas

trumpalaikis turtas / nuosavas
kapitalas

mokétinos sumos ir kiti
Jsipareigojimai / turto i§ viso

Praéje
finansiniai
metai

13,82

23,54

16,37

256,20

20,25

14,95

17,28

5,04

4,97

0,16

0,79

0,13

Ataskaitiniai
finansiniai
metai

24,06

33,56

28,56

687,57

30,78

31,87

38,41

4,22

4,18

0,20

0,85

0,17



Absoliutus likvidumo
koeficientas

pinigai ir pinigy ekvivalentai / per
vienus metus mokétinos sumos ir kiti
trumpalaikiai jsipareigojimai

SANAUDU LYGIO RODIKLIAI

Veiklos sagnaudy dalis,
tenkanti vienam
pardavimy eurui, proc.

Pardavimo savikainos
lygis, proc.

Pagrindinés veiklos
pajamy ir sgnaudy
santykis, koef.

(I[pardavimo sgnaudos| + |bendrosios ir

administracinés sagnaudos|) /
pardavimo pajamos x 100

|pardavimo savikaina| / pardavimo
pajamos x 100

pardavimo pajamos / (|pardavimo
savikaina| + [pardavimo sgnaudos| +
|bendrosios ir administracinés
sgnaudos|)

EFEKTYVUMO RODIKLIAI

Pajamos, tenkancios
vienam darbuotojui,
tukst. Eur

Turto apyvartumo
koeficientas

Apyvartinio kapitalo
apyvartumo
koeficientas

pardavimo pajamos / darbuotojy
skaicius

pardavimo pajamos / turtas i§ viso

pardavimo pajamos / (trumpalaikis
turtas — per vienus metus mokétinos
sumos ir kiti trumpalaikiai
jsipareigojimai)

VEIKLOS EFEKTYVUMO RODIKLIAI

Su darbo santykiais
susijusios sgnaudos,
tenkancios vienam
darbuotojui, tukst. Eur

Gautiny ir mokétiny
sumy (ilgiau nei vieni
metai) santykis, koef.

Gautiny ir mokétiny
sumy (iki vieny mety)
santykis, koef.

Daugiau kaip 90 dieny
pradelsty pirkéjy
isiskolinimy dydZio
santykis su gautinomis
sumomis, koef.

su darbo santykiais susijusios
sanaudos / darbuotojy skaicius

po vieny mety gautinos sumos / po
vieny mety mokeétinos sumos ir kiti
ilgalaikiai jsipareigojimai

per vienus metus gautinos sumos / per
vienus metus mokétinos sumos ir kiti
trumpalaikiai jsipareigojimai

daugiau kaip 90 dieny pradelsty
pirkejy isiskolinimy suma / (per
vienus metus gautinos sumos,
neatskaicius realizacinés vertés
sumazéjimo + po vieny mety gautinos
sumos, neatskaicius realizacinés
vertés sumazejimo)

3,35

8,33

76,46

1,18

36,15

1,08

1,98

20,47

0,53

0,13

3,99

6,86

66,44

1,36

55,85

1,32

2,47

24,95

0,23

0,08



Daugiau kaip 90 dieny daugiau kaip 90 dieny pradelsty 1,22 1,69

pradelsty pirkéjy pirkéjy jsiskolinimy suma / daugiau
isiskolinimy vidutiné kaip 90 dieny pradelsty pirkéjy
suma, tiikst. Eur jsiskolinimy skaicius
Darbuotojy skaicius, darbuotojy skaicius / auksciausiojo 6 6
tenkantis auk$c¢iausiojo lygio vadovy (pvz., vadovas, vyr.
lygio vadovui, zm. finansininkas, vadovo pavaduotojai,

direkcijy, tarnyby, departamenty ir
pan. vadovai) skaicius

INVESTICINIAI RODIKLIAI

Dividendy iSmokéjimo  iSmokami dividendai / grynasis pelnas 1,33 0,28
koeficientas, proc. (nuostoliai)
Pelnas, tenkantis vienai grynasis pelnas (nuostoliai) / akcijy 0,12 0,36
akcijai (EPS), koef. skaiéius

Pagrindiniai 2023 m. uZsakovai:

Kauno m. sav., Kauno r. sav., ir kity miesty savivaldybés, AB ,,LTG Infra“, KTU,
VGTU, AB ,Kauno tiltai“, AB ,Ukmergés keliai“, AB ,HISK“, UAB ,Kauno keliai“,
SIA“Ventbetons®, UAB ,,Gilmera“, UAB ,,Vigantiskiy statyba“, AB “Viamatika”,AB ,,Lietuvos
automobiliy keliy direkcija AB ,,Eurovia Lietuva®, UAB ,,Zilinskis ir CO“, UAB ,,JK Ranga*“,
UAB ,,Heidelberg Materials Lietuva Cement*, UAB ,Larinda“, UAB“Labas GAS*“, UAB
,Doresta“, UAB ,Geovizija“, UAB ,Refakta“, UAB ,,Zemkasys“, UAB , Vytrita“, UAB
,Energo LT, UAB ,Energosistemos®:;, UAB ,Transporto infrastruktiiros statyba“, AB
,Dolomitas“, UAB ,Brikers LT“, UAB ,PoZeminés linijos“, S.Pakarklio jmoné, UAB
,,2Autokausta“, SIA ,,Cement trade*, UAB ,,Betono mozaika“, UAB ,,Telsiy keliai“, AB “Keliy
prieziira“, UAB ,Parama“, UAB“YIT Lietuva® UAB ,Alkesta“, UAB ,Milsa“, UAB
»QGranitas®, UAB ,Fegda“, UAB ,,Zvyro karjerai“, UAB ,,KRS:, S.A.Track TEC*, UAB
,DN1000%“, UAB ,,Gatas“,, UAB ,,Daugesta®, UAB ,,Inkomsta” UAB ,,Senoji Varéné*, UAB
,,Vilniaus aidai“, UAB ,,Storoma‘“, UAB ,,Vigatas*, UAB ,,Metaci“ ir Kiti.

UzZsakovu grupés pagal pajamas

Eil. UZsakovas 2023 m. 2022 m. 2021 m.
Nr. % % %
1 Lietuvos automot_)lhq 1_(61114 direkcijos 42,9 33,6 31.0
objektai
2. Kitos statybinés organizacijos 36,1 40,6 41,3
3. Savivaldybiy objektai 21,0 25,8 24,7
4, t.sk. Kauno m. savivaldybés 14,7 16,5 16,1




Investicijos

2023 m. buvo jsigyta naujos laboratorinés jrangos ir Kito turto uz 180.923 eury bei uz
125.500 eury buvo atlikti patalpy, transporto, programinés ir laboratorinés jrangos remontai.
Dalis 1é8y buvo panaudota, naujai priimty ir esamus darbuotojy, apmokymui, akreditacijos srities
plétimui.

Centro vedantieji specialistai aktyviai dalyvavo Lietuvos pramonininky konfederacijos ir
ES finansuojamuose mokymuose.

Centras yra Statybos industrijos, Gelezinkelio paslaugy, Zvyro karjery ir Statybos
produkty bandymy laboratorijy asociacijos narys.

Toliau sékmingai pleCiama akreditacijos sritis, vis daugiau paslaugy teikiama statybiniy
medziagy gamintojams, importuotojams ir keliy statybinéms jmonéms. PleCiama teikiamy
paslaugy geografija - Latvija, Estija, Lenkija. Toliau ieSkoma potencialiy partneriy Lenkijoje.

Centras 2023 m. baigé vykdydamas ankstesniy mety strateginio plano nuostatas.

Per 2023 m., siekiant pajamy didéjimo, buvo: suremontuota ir patobulinta esama jranga;
nupirkta nauja jranga ir taip iSplésta gamybiné baz¢. Visos §Sios priemonés sudaré galimybes
ivykdyti bendrovés veiklos tikslus — didinti veiklos efektyvumga ir taip gauti pelna.

Direktorius Mindaugas Grevas



