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UAB ,Marijampolés autobusy parkas"

RAV§TAS DEL MARIJAMPOLES SAVIVALDYBES Ll_'JKESéIQ, SUSIJUSIY SU
UZDARAJA AKCINE BENDROVE ,,MARIJAMPOLES AUTOBUSU PARKAS"

Siuo rastu pateikiami Marijampolés savivaldybés (toliau-Savivaldybe)
IGkesciai uzdarajai akcinei bendrovei ,Marijampolés autobusy parkas" (toliau-
Bendroveé) dél veiklos krypciy, Bendrovei keliamy tiksly ir veiklos principy.
Likesciai formuluojami 4 mety laikotarpiui, taciau pagal poreikj rastas gali bati
atnaujinamas. Rastas turéty tapti pagrindu rengiant ir perzidrint Bendrovés
strateginj plana.

Siuo radtu Savivaldybés institucija nesiekia apriboti ar be reikalo i$plésti
Bendrovés ir jos valdymo organy teisiy ir pareigy. Bendrové ir jos valdymo
organai pirmiausiai privalo vadovautis galiojanciais teisés aktais, Bendrovés
jstatais, kitais Bendrovés akcininky priimtais sprendimais, gergja jmoniy
valdymo praktika ir prisiimti atsakomybe uz priimtus sprendimus.
Igyvendindami Siuo rastu iSsakytus Savivaldybeés likescius, Bendrovés valdymo
organai privalo vadovautis protingumo, skaidrumo, efektyvumo ir racionalaus
turto valdymo principais.

BENDROVES PAGRINDINE VEIKLA

UZdarosios akcinés bendrovés ,Marijampolés autobusy parkas" pagrindiné
veikla yra keleiviy pervezimas vietinio (miesto, priemiescio) ir tarpmiestinio
susisiekimo marsrutais.

Bendrovés papildoma (kita) veikla yra keleiviams, autobusams ir jy
ekipazams teikiamos autobusy stoties aptarnavimo paslaugos, keleiviy vezimas
uzsakomaisiais reisais, turto nuoma, transporto priemoniy techniné priezidra bei
remontas, turgavietés administravimas.

BENDROVEI SAVIVALDYBES KELIAMI TIKSLAI

1. Uztikrinti Marijampolés savivaldybés gyventojams bei sveciams
patraukly, patogy ir SiuolaikiSkg susisiekimg vieSuoju transportu. Siekti
atnaujinti autobusy parka ~moderniomis ir ekologiSkomis transporto
priemonémis, varomomis alternatyviais degalais (elektra, vandeniliu arba kitu
alternatyviu kuru).
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2. Uztikrinti teikiamy paslaugy ir aptarnavimo kokybe, skatinancig klientus
pasitikéti Bendrovés atliekamomis paslaugomis ir specialisty kompetencija,
atsizvelgiant | klienty poreikius ir operatyviai reaguojant | uzsakymus.

3. Uztikrinti Bendrovés veiklos finansinj stabilumg ir pelningg veikla,
mazinant paslaugy teikimo kastus, siekiant atliekamy paslaugy kokybés,
sutar¢iy vykdymo, mazinant klienty jsiskolinimus. Taikyti aktyvy paslaugy

pardavimo budg, naujy klienty pritraukima.
4. Siekti pagrindiniy veiklos rodikliy:

Rodiklio pavadinimas, matavimo vnt. | 2024 2025 2026 2027
metais | metais metais | metais
Pardavimo pajamos, tukst. Eur 2 400 2 500 2 550 2 600
Pardavimo savikaina, tukst. Eur 2110 2 200 2 230 2 260
Bendrosios ir administracinés 190 185 180 175
sgnaudos, tukst. Eur
Grynasis pelnas (nuostolis), tikst. Eur 100 110 120 130
EBITDA, tukst. Eur 502 565 590 616
Turto pelningumas (ROA), proc. 3,4 3,6 3,7 3,8
Nuosavo kapitalo pelningumas (ROE), 6,7 6,9 7,1 7,3
proc.

5. Aktyviai dalyvauti ,Marijampolés darnaus judumo mieste plano®
igyvendinime. Mazinti energijos vartojimg, naudojant efektyvesnes
technologijas ir procesus.

6. Klienty aptarnavimo standarto nuostatus nuo 2025 m. vykdyti ne
mazesne kaip 60 proc. apimtimi.

7. Nuo 2025 m. finansavimo gavimui kasmet pateikti ne maziau kaip po 2
paraiskas.

SAVIVALDYBES LUKESCIAI IR VERTINIMAS

Bendroveé, vadovaudamasi viesojo intereso virSenybés principu, turi siekti
veiklos tiksly jgyvendinimo, Savivaldybés interesy uztikrinimo.

Bendroveé turi siekti bati tvaria, pazangia, modernia, efektyvia, aukstos,
aiSkiomis vertybémis pagrjstos kultlros, solidziu ir stipriu jvaizdziu, patrauklaus
darbdavio reputacijos.

Bendrové privalo vykdyti savo veiklg pagal auksciausius skaidrumo,
valdysenos, etikos ir socialinés atskaitomybés standartus, vadovaujantis geraja
tvaraus ir subalansuoto vystymosi praktika.

Bendrovés valdymo organai turi vadovautis protingumo principu ir
informuoti akcininkg apie esminius ir kitus potencialiai su akcininko interesais
susijusius svarbius sprendimus.

Bendrové jgyvendina Skaidrumo gairiy nuostatas, jtvirtintas Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2010 m. liepos 14 d. nutarimu Nr. 1052 ,Dél Valstybes
valdomy jmoniy veiklos skaidrumo uztikrinimo gairiy apraso patvirtinimo",
reglamentuojancias informacijos atskleidima.

Bendrovés vadovas turi imtis visy galimy priemoniy korupcijos prevencijai
ir rizikos valdymui.
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Akcininko Idkesciy jgyvendinimas ir vykdymas kontroliuojamas
vadovaujantis galiojancio Marijampolés savivaldybés valdomy uzdaryjy akciniy
bendroviy veiklos tiksly vertinimo tvarkos apraso nuostatomis.

Bendrovés vadovas yra atsakingas uz likesciy raste Bendrovei nustatyty
tiksly, perteikiamy strateginiame plane, jgyvendinima. Bendrovés veiklos
rezultatai uz praéjusius kalendorinius metus aptariami Savivaldybés valdomy
imoniy ir bendrovés Gkinei finansinei veiklai iSanalizuoti ir jvertinti komisijos
posédyje.

Savivaldybés meras Povilas Isoda

Virginija Dratieng, tel. +370 343 90 063, el. p.
virginija.drutiene@marijampole.lt



mailto:virginija.drutiene@marijampole.lt

