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ISvada dél finansiniy ataskaity audito
Nuomoné

Mes atlikome uZdarosios akcinés bendrovés ,GRAUDUVA¥ (toliau — fmoné) finansiniy ataskaity,
kurias sudaro 2021 m. gruodzio 31 d. balansas ir tg diena pasibaigusiy mety pelno (nuostoliy) ataskaita,
nuosavo kapitalo pokyCiy ataskaita ir aiSkinamasis raStas, jskaitant reik§mingy apskaitos metody

santrauka, audita.

Misy nuomone, pridétos finansinés ataskaitos visais reik§mingais atzvilgiais teisingai pateikia Jmonés
2021 m. gruodzio 31 d. finansing padét] ir ta diena pasibaigusiy mety finansinius veiklos rezultatus pagal

verslo apskaitos standartus.
Pagrindas nuomonei pareiksti

Audity atlikome pagal tarptautinius audito standartus (toliau — TAS). Miisy atsakomybé pagal $iuos
standartus iSsamiai apibudinta Sios i§vados skyriuje ,,Auditoriaus atsakomybé uZ finansiniy ataskaity
audita”. Mes esame nepriklausomi nuo Imonés pagal Tarptautiniy buhalteriy etikos standarty valdybos
iSleista Buhalteriy profesionaly etikos kodeksa (jskaitant Tarptautinius nepriklausomumo reikalavimus)
(toliau — TBESV kodeksas) ir Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymo reikalavimus,
susijusius su auditu Lietuvos Respublikoje. Mes taip pat laikomés kity etikos reikalavimuy, susijusiy su
Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymu ir TBESV kodeksu. Mes tikime, kad miisy

surinkti audito jrodymai yra pakankami ir tinkami miisy nuomonei pagrjsti.
Kita informacija

Kitg informacija sudaro informacija, pateikta Imonés metiniame prane$ime, tatiau ji neapima finansiniy

ataskaity ir miisy auditoriaus i§vados apie jas. Vadovybé yra atsakinga uz kitos informacijos pateikima.

Miisy nuomone apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos ir mes nepateikiame jokios formos

uztikrinimo iSvados apie ja, iSskyrus kaip nurodyta toliau.

Atliekant finansiniy ataskaity audita, miisy atsakomybé yra perskaityti kitg informacijg ir apsvarstyti, ar
yra reikSmingy neatitikimy informacijai, pateiktai finansinése ataskaitose, arba miisy Zinioms, pagrjstoms
atliktu auditu, ir ar ji yra kitaip reikSmingai iSkraipyta. Jeigu remdamiesi atliktu darbu pastebime
reikSmingg kitos informacijos iskraipyma, mes turime atskleisti §j fakts. Mes neturime su tuo susijusiy

pastebéjimy.

Mes taip pat privalome jvertinti, ar Jmonés metiniame prane$ime pateikta finansiné informacija atitinka ty

paciy finansiniy mety finansines ataskaitas bei ar metinis prane$imas buvo parengtas laikantis taikomy
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e Imonés metiniame praneSime pateikti finansiniai duomenys atitinka ty paciy finansiniy mety
finansiniy ataskaity duomenis; ir
¢ Imonés metinis praneSimas buvo parengtas laikantis LR jmoniy finansinés atskaitomybés jstatymo

reikalavimy.
Vadovybés ir uz valdyma atsakingy asmeny atsakomybé uz finansines ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uZ $iy finansiniy ataskaity parengima ir teisingg pateikima pagal verslo apskaitos
standartus ir tokia vidaus kontrole, kokia, vadovybés nuomone, yra biitina finansinéms ataskaitoms

parengti be reikSmingy iSkraipymy dél apgaulés ar klaidos.

Rengdama finansines ataskaitas vadovybé privalo jvertinti Jmonés gebéjima testi veikly ir atskleisti (jei
bitina) dalykus, susijusius su veiklos testinumu ir veiklos testinumo apskaitos principo taikymu, iSskyrus
tuos atvejus, kai vadovybé ketina likviduoti Imone ar nutraukti veikla arba neturi kity realiy alternatyvy,
tik taip pasielgti.

Uz valdyma atsakingi asmenys privalo prizitréti I[monés finansiniy ataskaity rengimo procesg.
Auditoriaus atsakomybé uZ finansiniy ataskaity audita

Masy tikslas yra gauti pakankama uZtikrinima dél to, ar finansinés ataskaitos kaip visuma néra reikSmingai
iSkraipytos dél apgaulés ar klaidos, ir i$leisti auditoriaus i$vadg, kurioje pateikiama miisy nuomone.
Pakankamas uztikrinimas — tai auksto lygio uztikrinimas, o ne garantija, kad reik§mingg i$kraipyma, jeigu
Jjis yra, visada galima nustatyti per audita, kuris atlickamas pagal TAS. Iskraipymai, kurie gali atsirasti dél
apgaulés ar klaidos, laikomi reikSmingais, jeigu galima pagristai numatyti, kad atskirai ar kartu jie gali
turéti didelés jtakos vartotojy ekonominiams sprendimams, priimamiems remiantis finansinémis

ataskaitomis.

Atlikdami audita pagal TAS, viso audito metu priéméme profesinius sprendimus ir laikémés profesinio

skepticizmo principo. Mes taip pat:

e Nustatéme ir jvertinome finansiniy ataskaity reik§mingo iskraipymo dél apgaulés arba klaidy rizika,
suplanavome ir atlikome procediiras kaip atsaka j tokig rizika ir surinkome pakankamy tinkamy audito
irodymy miisy nuomonei pagrjsti. Reik§mingo iskraipymo dél apgaulés neaptikimo rizika yra didesné
nei reikSmingo iSkraipymo dél klaidy neaptikimo rizika, nes apgaule gali biiti suk&iavimas,
klastojimas, ty¢inis praleidimas, klaidingas aiskinimas arba vidaus kontroliy nepaisymas.

¢  Supratome su auditu susijusias vidaus kontroles, kad galétume suplanuoti konkre&iomis aplinkybémis
tinkamas audito procediiras, o ne tam, kad galétume pareiksti nuomone apie Imonés vidaus kontrolés
veiksminguma.

e [vertinome taikomy apskaitos metody tinkamumyg ir vadovybeés atlikty apskaitiniy vertinimy bei su

jais susijusiy atskleidimy pagrjstuma.
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¢ Padaréme iSvada dél taikomo veiklos testinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél to, ar, remiantis
surinktais jrodymais, egzistuoja su jvykiais ar salygomis susij¢s reikSmingas neapibréZztumas, dél
kurio gali kilti reikSmingy abejoniy dél Imonés gebéjimo testi veiklg. Jeigu padarome idvads, kad toks
reikSmingas neapibréztumas egzistuoja, auditoriaus i$vadoje privalome atkreipti démesj j susijusius
atskleidimus finansinése ataskaitose arba, jeigu tokiy atskleidimy nepakanka, turime modifikuoti savo
nuomone¢. Miisy iSvados pagristos audito jrodymais, kurinos surinkome iki auditoriaus i$§vados datos.

Taciau, busimi jvykiai ar salygos gali lemti, kad Jmoné negalés toliau testi savo veiklos.

* Jvertinome bendra finansiniy ataskaity pateikimg, struktiira ir turinj, jskaitant atskleidimus, ir tai, ar
finansinese ataskaitose pateikti pagrindZiantys sandoriai ir jvykiai taip, kad atitikty teisingo pateikimo
koncepcija.

Mes, be visy kity dalyky, privalome informuoti uz valdymg atsakingus asmenis apie audito apimtj ir

atlikimo laikg bei reikSmingus audito pastebéjimus, jskaitant svarbius vidaus kontrolés triikumus, kurivos

nustatéme audito metu.

Auditoré Ramuté Razmiené

2022 m. kovo 23 d. &\%
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Birzy g.2, LT-39146 Pasvalys

Auditoriaus paZymejimo Nr.000378
Audito jmoné UAB ,,Audito nauda“

Audito jmonés pazyméjimo Nr. 000508



UAB "Grauduva'", 247737020

(ymones teisine forma, pavadinimas, kodas)

J. Basanaviciaus g.75, PanevéZys, duomenys kaupiami ir saugomi VI Registry centras

(buveine (adresas), registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys)
PATVIRTINTA
2022 m. balandZio d.

2021 M. GRUODZIO 31 D. BALANSAS

2021 m. kovo 23 d. Nr. 21/07

Protokolas Nr.

2021-01-01-2021-12-31 Eurai
(ataskaitinis laikotarpis) (ataskaitos tikslumo lygis ir valiuta )
. Pragjes
Eil. Nr. Straipsniai Pasl\tlabos /l&tzi.(s ktaltn.us ataskaitinis
" akotarpis laikotarpis
TURTAS
A. ILGALAIKIS TURTAS 333075 236415
1. NEMATERIALUSIS TURTAS 3.2 260 -
1.1. Plétros darbai
1.2. PrestiZas
1.3. Programiné jranga 260
14. Koncesijos, patentai, licencijos, prekiy Zenklai ir panaSios teisés
1.5. Kitas nematerialusis turtas
1.6. Sumokeéti avansai
2. MATERIALUSIS TURTAS 33 332815 236415
2.1 Zeme
2.2. Pastatai ir statiniai 286660 178838
2.3. Masinos ir jranga
2.4. Transporto pricmonés 34364 42735
2.5. Kiti jrenginiai, prietaisai ir jrankiai 11791 14842
2.6. Investicinis turtas - -
2.6.1. [Zeme
2.6.2. |Pastatai
2.7. Sumokéti avansai ir vvkdomi materialio turto statybos (zamybos)
3. FINANSINIS TURTAS - -
3.1, Imoniy grupés jmoniy akcijos
3.2. Paskolos jmoniy grupes jmonéms
3.3. I§ jmoniy grupés jmoniy gautinos sumos
3.4. Asocijuotyjy jmoniy akcijos
3.5. Paskolos asocijuotosioms jmonéms
3.6. I§ asocijuotyjy jmoniy gautinos sumos
3.7. llgalaikés investicijos
3.8. Po vieny mety gautinos sumos
3.9. Kitas finansinis turtas
4. KITAS ILGALAIKIS TURTAS - -
4.1. Atidétojo pelno mokescio turtas
4.2. Biologinis turtas
4.3. Kitas turtas -
B. TRUMPALAIKIS TURTAS 266880 235340
1. ATSARGOS 3.4 14292 11642
1.1 Zaliavos, medZiagos ir komplektavimo detalés 783 956
1.2. Nebaigta produkcija ir vykdomi darbai
1.3. Produkcija
1.4. Pirktos prekes, skirtos perparduoti 13509 10686
1.5. Biologinis turtas
1.6. Ilealaikis materialusis turtas. skirtas parduoti
1.7. Sumokéti avansai
2. PER VIENUS METUS GAUTINOS SUMOS 3.5 494 1313
2.1. Pirkéjy skolos 494 526
2.2. Jmoniy grupés jmoniy skolos
2.3. Asoctjuotyjy jmoniy skolos
2.4. Kitos gautinos sumos 787
3. TRUMPALAIKES INVESTICIJOS - -
3.1 Imoniy grupés jmoniy akcijos
3.2. Kitos investicijos
4. PINIGAI IR PINIGU EKVIVALENTAI 3.6 252094 222385
C. ATEINANCIU LAIKOTARPIU SANAUDOS IR
SUKAUPTOS PAJAMOS 3.7 1286 1350
TURTO IS VISO 601241 473105




e Pragjes
NUOSAVAS KAPITALAS IR [SIPAREIGOJIMAI Pajf"“ Ataskaitinis ataskaitinis
r. laikotarpis Jaikotarpis
D. NUOSAVAS KAPITALAS 510988 376898
1. KAPITALAS 3.8 147574 147574
1.1. Istatinis (pasiraSytasis) arba pagrindinis kapitalas 147574 147574
1.2. PasiraSytasis neapmokétas kapitalas (-)
1.3. Savos akcijos, pajai (—)
2. AKCIJU PRIEDAI
3. PERKAINOJIMO REZERVAS
4. REZERVAI 3.9 170200 119900
4.1. Privalomasis rezervas arba atsargos (rezervinis) kapitalas 14757 14757
4.2. Savoms akcijoms jsigyti
4.3. Kiti rezervai 155443 105143
5. NEPASKIRSTYTASIS PELNAS (NUOSTOLIAT) 3.10 193214 109424
5.1. Ataskaitiniy mety pelnas (nuostoliai) 156226 73366
5.2. Ankstesniy mety pelnas (nuostoliai) 36988 36058
E. DOTACIIOS, SUBSIDIJOS 311
F. ATIDEJINIAI - -
1. Pensijy ir pana$iy jsipareigojimy atidéjiniai
2. Mokes¢iy atidéjiniai
3. Kiti atidéjiniai
G. MOKETINOS SUMOS IR KITI JSIPAREIGOJIMAI 312 90253 96207
1. PO VIENU METU MOKETINOS SUMOS IR KITI ILGALAIKIAI
ISIPAREIGOJIMAI - -
1.1. Skoliniai jsipareigojimai
1.2. Skolos kredito jstaigoms
1.3. Gauti avansai
14. Skolos tieckéjams
1.5. Pagal vekselius ir ekius mokeétinos sumos
1.6. Imoniy grupés jmonéms mokétinos sumos
1.7. Asocijuotosioms jmonéms mokétinos sumos
1.8. Kitos mokétinos sumos ir ilgalaikiai jsipareigojimai
2. PER VIENUS METUS MOKETINOS SUMOS IR KITI
TRUMPALAIKIAI [SIPAREIGOJIMAI 3.12 90253 96207
2.1. Skoliniai jsipareigojimai
2.2, Skolos kredito jstaigoms
2.3. Gauti avansai 6861 4520
2.4. Skolos tiekéjams 2840 2251
2.5. Pagal vekselius ir ¢ekius mokeétinos sumos
2.6. Imoniy grupés jmonéms mokeétinos sumos
2.7. Asocijuotosioms jmonéms mokétinos sumos
2.8. Pelno mokescCio jsipareigojimai 16192 3782
2.9. Su darbo santykiais susije jsipareigojimai 62133 79539
2.10.  [Kitos moketinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai 2227 6115
H. SUKAUPTOS SANAUDOS IR ATEINANérU
LAIKOTARPIU PAJAMOS
NUOSAVO KAPITALO IR [SIPAREIGOJIMU IS VISO 601241 473105

Direktoré E Z? /

(imonés vadovo pareigy pavadinimas) (paraSas)
4l

Vyr. buhalteré S -

(vyriausiojo buhalterio (buhalterio) (para§:3r

arba galinCio tvarkyti apskaitg kito
asmens pareigy pavadinimas)

Ausra Bertuliené
(vardas ir pavardé)

Ieva Valkiiniené
(vardas ir pavarde)




Pelno (nuostoliy) ataskaitos forma

UAB "Grauduva", 247737020

(imonés teisiné forma, pavadinimas, kodas)

J. Basanavi€iaus g.75, PanevéZys, duomenys kaupiami ir saugomi V] Registry centras
(buveiné (adresas), registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys)

(teisinis statusas, jei jmon¢ likviduojama, reorganizuojama ar yra bankrutavusi)

2021 M. GRUODZIO 31 D. PELNO (NUOSTOLIU) ATASKAITA

2022 m. kovo 23 d. Nr. 21/08
(ataskaitos sudarymo data)

2021.01.01-2021.12-31

Eurai

(ataskaitos tikslumo lygis ir valiuta)

(ataskaitinis laikotarpis)
Eil. Straipsniai Pastabo| Ataskaitinis Praéjes
Nr. s Nr. laikotarpis ataskaitinis

laikotarpis

1. |Pardavimo pajamos 3.13 1136876 891626
2. |Pardavimo savikaina 3.13 (746779) (614592)
3. |Biologinio turto tikrosios vertés pokytis
4. |BENDRASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) 390097 277034
5. |Pardavimo sanaudos 3.14 (35842) (30527)
6. |Bendrosios ir administracinés sanaudos 3.14 (170751) (160171)
7. |Kitos veiklos rezultatai 3.15 250
8. |Investicijy j patronuojancdiosios, patronuojamyjy ir

asocijuotyjy jmoniy akcijas pajamos
9. [Kity ilgalaikiy investicijy ir paskoly pajamos
10. |Kitos paliikany ir panaSios pajamos
11. |Finansinio turto ir trumpalaikiy investicijy vertés sumazéjimas
12. |Palikany ir kitos panagios sgnaudos 3.16 (2)
13. |[PELNAS (NUOSTOLIAI) PRIES APMOKESTINIMA 183752 86336
14. [Pelno mokestis 3.17 (27526) (12970)
15. |GRYNASIS PELNAS (NUOSTOLIAT) 156226 73366

Pastaba. Biologinio turto tikrosios vertés pokycio eilutéje tikrosios vertés sumazéjimas rodomas skliaustuose arba su minuso

Zenklu. Sqnaudos, 1. y. gryngjj pelng maZinanti suma, jrasomos skliaustuose arba su minuso Zenklu.

Direktoré Ausra Bertuliené
(imongs vadovo pareigy pavadinimas) . (parasas)/ (vardas ir pavarde)
Al
{ Qr‘f 2 Ieva Valktiniené

Vyr. buhalteré
(vyriausiojo buhalterio (buhalterio) arba galin¢io

Zpar;s§i ) (vardas ir pavardg)
\

tvarkyti apskaita kito asmens pareigy pavadinimas)



- SONOWSE SONZE [ 1
(L1eLn) (LreLn 1epUIpIAL 01
(rerjoysonu)
99¢EL 99eEL seupad siseukas ordiejoyre] omumeysely 6
) (rerjoysonu) seujad seyuizedizdou
sfoyreysere (hijoysonu) oujdd °§
- (sewnaepred) seunfidisi hfioye haeg
. (seunfozewns) sewifopiped sajiaa
sauowand owrpnerpisde sOSUIISYISA 9
(seunlozewns) seunfopiped
SOU9A 01N oforjeLIAew onrefeS|] g
alo3ieqed
6¥LOTE SLTSET erIeT |- LSLYI - - - PLSLY ord.xejoxre] (oldw) owuyreysEIE
oisnfeadzn spnyi| sejonRIeysdJ b
- seje)nzal owAsie) hprepy hiumwsy ¢
- sejeynzar ownnayed soynijod soyeysdy ¢
Jlosreqed owlaejoyrel (o1unow)
6vLOTE SLTSEL EFIET LSLYY PLELYL omyrwiseye oisnfaeadzn spnyry -1
sefe)
1dey (stuia
-13z21)
1A3isi sodresye oum of
swolioye | eqre sIs ounm  |-oljelsjew serendey

(rerorsonu) SWOARS  |-BWIO[BALL] | OtuIsuBUL] [ onyrefes| sipuged

- seuyad siSe] | 1BAIIZOI TeAIIZAI (-) sofioxe| 1epoud |eqre siunelsi

OSIA §] -Rsijsedon | iy nArewnu owkeysj | searozol owifoureynd |  soaeg hfioyy | seyodowdy

(emnurea 31 si3A] own|syy soyeysee )

P

remg

"IN $8]0%0301J
olzZpueleq "w 70T
VINILIIALVd

(e1ep OWAIRpNS SOJIRYSEIR)

60/1C IN'P €7 0A0Y W TZ0T

(sidrejoyjre] stunreysese)

[ETT120T-10°'10°120T

VLIVSVLV NIDAMOd O'TVLIAVM OAVSONN “d I€ OIZAONYD "N 1707

(sAuawonp rwognes 11 nwerdney sweLny ‘sensidal ‘(sesaipe) urdAnq)

senuao hnsiday fA 1wodea) a1 ruerdney sAuowionp ‘sAzaasue ‘G/ ‘3 sne

(sepoy| ‘sewnuipesed ‘O] QUISIA) souowi)

R

191ABURSEE [

U0 soyeysere hipAsjod ofejides; oaesonN

0TOLELLPT SepoY squowil ‘, VANANVYUD,, 240.1pudq urnye lorepz)




i
(opreaed 11 seprea) ( ﬁxﬁm&
4 _N [/ 7

pusII[EA BAJ) > \wﬁ \\\\\

(opreaed 11 sepIea) " (sesered)

uatnpog vIsNY -

(seunuspeaed hSroxed suswse 01y yeysde nispea
olpuies eqre (ouR)EYNQ) OLIR)RYNg OfoISneLIAA)

u[RYNq JAA

(sewrurpeaed h3iared osopea sguowi)

210ppENQ

88601S

yIZeol VPSSl LELYT B o

PLSLYL

afo3reqed
ordiejoNie] olunIeyseIE SHAYL'] *0f

n3uoped SweljoIsonu regeu] "6

(sewlozewns) sewnfapiped
opendey onnpunded eqre owme)si seyy ‘g7

(sewnrurzess hfed) reseul hjuruifed eqre
(sewnuizew) sewturpip oendes orunessi £z

00028 (00028)

TRAIDZ31 njopneue g ‘7

(oogzen) 00£T¢€1

1BAIZ21 BAIRPNS "G7

SOOWS! SO “HT

(9€120)

(9¢120)

1BpUSPIAL] "€T

9TTHS1

9TT9s1

(1e1j03sonu)
seujad siseuid ordrejodre] oruneyse)y 77

(rerjorsonu) seujad seyuizedudou
sfoneyseje (hijosonu) oufad "j¢

(sewnnaepaed) sewntiSist hfioye haeg "oz

(sewnfozewns) sewifapiped sopoa
souowod ounipnepisde sSoSUIUSYIAA “61

(sewrtfozewins) seunfoprped
sapaA oum ofotferrayew oryrees g

8689LE

P60l 13481111 LSLYT

PLSLYI

aloBieqed ordaejoyiej (orupow)
owieyseie osnloead symyry “Ly

n3uaped swerjojsonu regeuj ‘9§

(seunfozewns) seurtopiped
ofendey oturpuuged eqre oruesi sewy ‘g1

(sewnnmizer3 hied) regeui ojuuifed eqre
(sewnzeur) sewuipIp ofeyides| otunelsj 1

TeAIOZO [OPNBURJ €]

(00028) 00028

1RANSZAI NATRPNS 7T

OSIA §]

sefe)
1dey (stuia
-19Z31)
nASisi sogesje ouny of
swofloye | eque sIs ouny  |-orjeLajen
(rerjoysonu) SWOARS |-BWO[RALL | OTUISURUL] | ODYrefes|

seujad sisey | 1earozox TeAIOZDI
-KisapjsedaN]| By nAjeuinu owikleIst | searozar ownfoureyag

() sofioxe
SOARS

repand
hfioy

seeyidey
sturpurided
eqJe siune)si
seyayowdy




UAB “GRAUDUVA”
2021 M. GRUODZIO 31 D. FINANSINES ATASKAITOS

UAB ,,GRAUDUVA* 2021 M. METINIU FINANSINIU ATASKAITUY
AISKINAMASIS RASTAS

2022 m. kovo 23 d.
1. BENDROJI DALIS

UAB ,,GRAUDUVA?” (toliau Bendrove) jregistruota 1993 m. spalio mén. 4 d. Jmonés kodas
247737020, buveinés adresas — J. Basanavi¢iaus g. 75, Panevézys. Duomenys apie bendrove kaupiami ir
saugomi V] ,,Registry centras” Juridiniy asmeny registro Panevézio filiale.

Bendrové pagrindiné veikla: laidojimo paslaugy teikimas, laidojimo reikmeny pardavimas.

Bendrovés jstatinis kapitalas 147574 Eur, kurj sudaro 49193 paprastyjy vardiniy 0,30 Eur
nominalios vertés akcijy. Per 2021 metus 1 akcininkai (fizinis asmuo) pardavé 1301 vnt. akeijy juridiniam
asmeniui ir tai sudaré 0,26 proc. visy bendrovés turimy akcijy. Operacijy su savomis akcijomis Bendrovée
per ataskaitinj laikotarpj nevykde.

2021 m. ir 2020 m. gruodZio 31 d. Bendrovés akcininkais buvo:

2021 m. 2020 m.

Turimy akcijy Nuosavybés Turimy akeijy  Nuosavybés

skaifius (vnt.)  dalis (proc.) skaidius (vnt.) dalis (proc.)

PanevéZio miesto savivaldybés administracija 346430 70,43 346430 70,43

Fiziniai asmenys 139003 28,26 140304 28,52

Juridiniai asmenys 6480 1,31 5179 1,05
Viso:

491913 100,00 491913 100,00

Bendrové nepriklauso jmoniy grupei, savarankisky filialy, atstovybiy, dukteriniy ir asocijuoty
jmoniy neturi.

Bendrovéje vidutinis saraSinis darbuotojy skaidius ataskaitiniais metais sudaré 27 darbuotojus.
Vidutinis sarasinis darbuotojy skailius praéjusiais ataskaitiniais metais buvo 26 darbuotojai.

Bendrovés finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.
II. APSKAITOS POLITIKA

Bendrové sudaro ir pateikia metines finansines ataskaitas vadovaujantis Lietuvos Respublikoje
finansing apskaita ir finansiniy ataskaity parengimg reglamentuojandiais teisés aktais (Lietuvos
respublikos buhalterinés apskaitos, Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés atskaitomybés ir kt.) bei
verslo apskaitos standartais.

Finansinés ataskaitos parengtos remiantis prielaida, kad Bendrové artimiausioje ateityje galés testi
savo veikla.

Pagal LR Imoniy Finansinés atskaitomybés jstatyme nustatytus rodiklius, Bendrové rengia
sutrumpinta finansiniy ataskaity rinkinj, pasirinkusi pildyti pilna balanso forma, pelno nuostolio ataskaita,
nuosavo kapitalo poky¢iy ataskaita. Bendrové rengia metinj pranes$ima ir paaiskinamajj rasta remiantis LR
Imoniy Finansinés atskaitomybés jstatymu.

Nuo 2015 m. sausio 1 d. Bendrovés finansiniy ataskaity valiuta yra euras. Finansinés ataskaitos
sudaromos euro tikslumu.

Toliau yra i3déstyti svarbiausi apskaitos principai, kuriais Bendrové vadovavosi rengiant Sias
finansines ataskaitas.
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2.1. Nematerialusis turtas

Bendrové iSlaidas pripaZjsta nematerialiuoju turtu, jei jos atitinka nematerialiojo turto apibréZimg ir
visus §iuos pripazinimo pozZymius:

- pagrjstai tikisi ateityje gauti i§ turto ekonominés naudos;
turto jsigijimo savikaina gali bati patikimai jvertinta ir atskirta nuo kito turto vertés;
bendrové gali turtu disponuoti, jj kontroliuoti arba apriboti teis¢ juo naudotis kitiems;
turto jsigijimo savikaina yra ne mazesné nei 231,70 Eur.

Nematerialusis turtas apskaitomas jsigijimo savikaina, atémus sukaupta amortizacijag ir vertés
sumazéjima. Amortizacija skaiiuojama taikant tiesiogiai proporcinga (tiesinj) metoda, atsizvelgiant |
nustatytus nematerialiojo turto naudingo tarnavimo laikotarpius.

Nustatytos $ios nematerialiojo turto grupés ir turto naudingo tarnavimo laikas:

Eil. Nematerialaus turto grupés pavadinimas Minimali verté Amortizacijos '
Nr. | | laikotarpis metais |
1 Programing jranga | 231,70 3 ]
2 [sigytos teisés ] 231,70 3 |
3 Kitas nematerialusis turtas ' 231,70 4 ;'
4 PrestiZo verté : 231,70 15 ‘

Nematerialiojo turto atnaujinimo ir tobulinimo i$laidos, patirtos po turto jsigijimo ar sukiirimo,
pripaZjstamos sagnaudomis tuo ataskaitiniu laikotarpiu, kai jos patiriamos.

2.2. llgalaikis materialusis turtas

Ilgalaikis materialusis turtas apskaitomas jsigijimo (pasigaminimo) savikaina, atémus sukauptg
nusidévéjimag ir vertés sumazéjimg. Nusidévéjimas skaidiuojamas taikant tiesiogiai proporcingg (tiesinj)
metoda, atsizvelgiant j nustatytus materialiojo ilgalaikio turto naudingo tarnavimo laikotarpius.

Turtas priskiriamas ilgalaikiam turtui, jeigu jo:

- tarnavimo trukmé yra ilgesné nei vieneri metai;

- pagristai tikimasi i$ jo gauti ekonominés naudos biisimaisiais laikotarpiais;
- galima patikimai nustatyti turto jsigijimo verte;

- turto jsigijimo savikaina yra ne mazesné nei 231,70 Eur.

Pradéjus naudoti ilgalaikj materialyjj turta, nusidévéjimas skaiCiuojamas nuo Kkito ménesio
1 dienos, nebeskai¢iuojamas nuo kito ménesio 1 dienos, kai nuraSomas, perleidZiamas ar kitaip

perduodamas.

Bendrové taiko Siuos ilgalaikio materialiojo turto naudingo tarnavimo laikotarpius:

Minimali Normatyvas
Ilgalaikio turto grupé VEFLE Metodas (ﬁ::]tsai;séje
apskaitoje)
Veiklai naudojami pastatai 231,70 tiesinis 60
Gyvenamieji namai 231,70 tiesinis 20
Kiti anks€iau nei§vardyti pastatai ir statiniai 231,70 tiesinis 15
Maginos ir jrengimai 231,70 tiesinis 5
Lengvieji automobiliai:
1) naudojami trumpalaikés automobiliy nuomos veiklai, vairavimo 231,70 tiesinis 4
mokymo paslaugoms ar transporto paslaugoms teikti — ne senesni |
kaip 5 mefu |
2) kiti lengvieji automobiliai — ne senesni kaip 5 metu 231,70 | tiesinis 8
3) kiti lengvieji automobiliai 231,70 | tiesinis 10
Kitas anks¢iau nei§vardvtas materialusis turtas 231,70 tiesinis 4
Kiti jrenginiai, prietaisai ir jrankiai 231,70 tiesinis 8
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Minimali Normatyvas
Ilgalaikio turto grupé verte Metodas (ﬁlllr;flt;;féje
apskaitoje)
Masinos ir irengimai 231,70 tiesinis 5
Baldai, i§skyrus naudojamus vieSbuciu veiklai 231,70 tiesinis 6
Kompiuteriné technika ir ry$iy priemonés (kompiuteriai, jy tinklai ir 231,70 tiesinis 4
iranga)

Naudingo tarnavimo laikas yra reguliariai perZiirimas uZtikrinant, kad nusidévéjimo terminas
atitinka numatoma ilgalaikio materialiojo turto naudingo tarnavimo laikotarpj.

Jei ilgalaikio materialiojo turto rekonstravimas ar remontas pailgina turto naudingo tarnavimo laika
ir pagerina jo naudinggsias savybes, §iy darby verte didinama ilgalaikio materialiojo turto jsigijimo
savikaina ir patikslinamas turto naudingo tarnavimo laikas. Jei ilgalaikio materialiojo turto rekonstravimas
ar remontas tik pagerina naudinggsias turto savybes, bet nepailgina turto naudingo tarnavimo laiko, Siy
darby verte didinama ilgalaikio materialiojo turto jsigijimo savikaina.

Sumoketi avansai ir vykdomi materialiojo turto statybos (gamybos) darbai - i§ anksto uz ilgalaikj
materialyjj turta sumokéta suma, pagal panaudos ir veiklos nuomos sutartj naudojamo turto rekonstrukcijos
ir kity jo pagerinimo darby ir iki mety pabaigos nebaigto statyti (gaminti) ilgalaikio turto verté, taip pat
sumokéti avansai, susije su ilgalaikio turto statyba (gamyba).

Jei ilgalaikis materialusis turtas nura$omas nevisiskai nudévétas, nenudévéta suma pripazjstama
ataskaitinio laikotarpio nuostoliu dél turto nura§ymo.

Pelnas arba nuostoliai, perleidus ilgalaikj materialyjj turta, yra apskaiiuojami i§ gauty pajamy
atimant parduoto turto likuting vert¢ bei visas su perleidimu susijusias sgnaudas. Perleidus ilgalaikj
materialyjj turtg, pelno (nuostoliy) ataskaitoje parodomas sandorio rezultatas.

2.3. Atsargos

Atsargos apskaitoje registruojamos jsigijimo savikaina, balanse parodomos jsigijimo savikaina arba
grynagja galimo realizavimo verte, ta, kuri i§ jy yra maZesné. Nustatant jsigijimo savikaina, prie sumokétos
(mokétinos) sumos pridedamos tiesioginés, su jy jsigijimu susijusios i§laidos. Atsargy apskaitai taikomas
nuolat apskaitomy atsargy biidas, parduoty atsargy savikaina jvertinama FIFO metodu. Grynoji galimo
realizavimo verté yra jvertinta pardavimo kaina, esant jprastoms verslo salygoms, atémus jvertintas gamybos
uzbaigimo bei galimas pardavimo i§laidas. Atsargos, kurios nebegali biiti realizuotos, yra nuraSomos.

2.4. Gautinos sumos

Gautinos sumos pirminio pripaZinimo metu yra jvertinamos tikrgja verte. Véliau trumpalaikes
gautinos sumos yra apskaitomos jvertinus jy vertés sumazéjima, o ilgalaikés gautinos sumos ir suteiktos
paskolos — diskontuota verte, atémus vertés sumazéjimo nuostolius. Jei tikétina, kad Bendrové negalés
atgauti gautiny sumy, pripazjstamas nuostolis dél vertés sumazéjimo, kuris apskai¢iuojamas kaip skirtumas
tarp turto balansinés vertés ir dabartinés busimyjy pinigy srauty, diskontuoty, taikant apskaiCiuotja
palukany norma, vertés.

2.5. Pinigai ir juy ekvivalentai

Pinigus sudaro pinigai kasoje ir banko saskaitose bei pinigai kelyje. Pinigy ekvivalentai yra
trumpalaikés, labai likvidZios investicijos, lengvai konvertuojamos j Zinomg pinigy suma. Tokiy investicijy
terminas nevir$ija trijy ménesiy, o vertés poky¢iy rizika yra labai neZymi.

Pinigy srauty ataskaitoje pinigus ir jy ekvivalentus sudaro pinigai kasoje, banko saskaitose, pinigai
kelyje, indéliai einamosiose saskaitose, kitos trumpalaikés labai likvidZios investicijos.

3



UAB “GRAUDUVA”
2021 M. GRUODZIO 31 D. FINANSINES ATASKAITOS

2.6. Ateinanciy laikotarpiy sanaudos ir sukauptos pajamos

Ateinanéiy laikotarpiy sanaudos susidaro, kai Bendrové per ataskaitinj ir ankstesnius ataskaitinius
laikotarpius sumokeéjo uz biisimais laikotarpiais teiktinas tgstinio pobtidzio paslaugas, uZ kurias sumokétos
sumos bus tolygiai pripaZjstamos sgnaudomis ateinan&iais ataskaitiniais laikotarpiais, kai bus patiriamos.

Sukauptos pajamos — tai per ataskaitinj ir ankstesnius ataskaitinius laikotarpius Bendroves
uzdirbtomis pajamomis pripazintos sumos, dél kuriy skolininkas prisiima jsipareigojima sumokeéti
ateinandiais ataskaitiniais laikotarpiais uz Bendrovés per tam tikra laikotarpj teikiamas testinio pobiidZio
paslaugas, uz kurias uzdirbtos pajamos kaupiamos tolygiai arba atsizvelgiant j paslaugy jvykdymo lygj.

2.7. Nuosavas kapitalas

Nuosavam kapitalui priskiriama:
- apmokéta jstatinio kapitalo dalis;
- akcijy priedai;
- savos akcijos (-);
- privalomasis rezervas;
- rezervas savoms akcijoms jsigyti;
- nepaskirstytasis penas (nuostoliai).

Istatinio kapitalo sgskaitoje registruojama tik akcijy nominali verté.

Privalomasis rezervas yra sudaromas i§ paskirstytino pelno ir naudojamas nuostoliams padengti. Jei
privalomojo rezervo suma yra maZesné kaip 1/10 jstatinio kapitalo, atskaitymai j privalomajj rezervg yra
privalomi ir negali biiti maZesni, kaip 1/20 ataskaitiniy finansiniy mety grynojo pelno arba tokie, kurie
leisty pasiekti 1/10 jstatinio kapitalo privalomojo rezervo dyd;.

Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai)— Bendrovés sukauptas ir dar nepaskirstytas pelnas arba patirti,
bet dar nepadengti nuostoliai. Nepaskirstytasis pelnas per ataskaitinj laikotarpj tiesiogiai didinamas
(maZinamas), registruojant esminiy klaidy taisymo ir apskaitos politikos keitimo rezultatg. Pelno
paskirstymas Bendrovés apskaitoje registruojamas tada, kai savininkai priima sprendimg paskirstyti pelna.

2.8. Dotacijos

Dotacijos, gaunamos ilgalaikio turto forma arba skiriamos ilgalaikiam turtui pirkti, statyti ar kitaip
isigyti laikomos dotacijomis, susijusiomis su turtu. Siai dotacijy grupei priskiriamas ir nemokamai gautas
turtas. Dotacijos, susijusios su turtu, suma finansinése ataskaitose pripaZjstama panaudota dalimis tiek,
kiek nudévimas su $ia dotacija susijes turtas ir pelno (nuostoliy) ataskaitoje mazinamas atitinkamy sgnaudy
straipsnis.

Dotacijos, gaunamos ataskaitinio ar praéjusio laikotarpio ilaidoms ar negautoms pajamoms
kompensuoti, taip pat visos kitos dotacijos, nepriskiriamos dotacijoms, susijusioms su turtu, yra laikomos
dotacijomis, susijusiomis su pajamomis. Dotacijos, susijusios su pajamomis, pripaZjstama panaudota
dalimis tiek, kiek per ataskaitinj laikotarpj patiriama sgnaudy, arba kiek apskaiiuojama negauty pajamy,
kurioms kompensuoti skirta dotacija.

Nepanaudotas dotacijos likutis rodomas balanso eilutéje ,,Dotacijos, subsidijos®.

2.9. Mokétinos sumos

[sipareigojimai pripazjstami apskaitoje ir atvaizduojami balanse, kai Bendrové jgyja prievoles,
kurios turés biiti jvykdytos. [sipareigojimai jvertinami savikaina.
Planuojami sandoriai, suteiktos garantijos jsipareigojimu nepripazZjstamos.
Paliikanos, pelnas ar nuostoliai, susije su jsipareigojimais, pripazistami ataskaitinio laikotarpio sgnaudomis
ar pajamomis.
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Skolos priskiriamos ilgalaikéms, jei iki finansiniy ataskaity patvirtinimo datos sudaryta finansavimo
sutartis jrodo, kad jsipareigojimas balanso datai pagal pobudj buvo ilgalaikis.

Lizingas (finansiné nuoma)

Bendrové apskaito finansing nuomg kaip turtg bei jsipareigojimus balanse, kuriy vertés yra lygios
nuomojamo turto tikrajai vertei finansinés nuomos pradzioje arba minimaliy finansinés nuomos mokéjimy
dabartinei vertei, jei pastaroji yra mazesne.

Finansinés nuomos bidu jsigytam turtui skaifiuojamas nusidévéjimas, be to, dél finansinés
nuomos kiekvieng ataskaitinj laikotarpj yra patiriamos finansinés sanaudos. Nusidévéjimo skai¢iavimo
tvarka finansinés nuomos biidu jsigytam turtui yra analogi$ka kaip ir nuosavam turtui, ta¢iau toks turtas
negali buti nudévimas per ilgesnj nei lizingo laikotarpj, jei, pagal lizingo sutart, sutarties laikotarpiui
pasibaigus, nuosavybe¢ néra perduodama Bendrovei.

Jeigu pardavimo ir atgalinés nuomos sandorio rezultatas yra finansiné nuoma, bet koks pardavimo
pelnas, virSijantis apskaiting verte, néra i§ karto pripaZjstamas pajamomis. Jis yra atidedamas ir
amortizuojamas per finansinés nuomos laikotarpj.

Veiklos nuoma

Turto nuoma, pagal kurig visa su nuosavybe susijusi rizika ir teikiama nauda pasilieka nuomotojui,
yra laikoma veiklos nuoma. Imokos pagal veiklos nuomos sutartj yra apskaitomos kaip sgnaudos tiesiniu
metodu per nuomos laikotarpj.

Bendra nuomotojo suteikiamy lengvaty nauda yra pripazjstama kaip nuomos sgnaudy sumazéjimas
per nuomos laikotarpj tiesiniu metodu.

Jeigu pardavimo ir atgalinés nuomos sandorio rezultatas yra veiklos nuoma, ir akivaizdu, kad
sandoris yra sudarytas tikraja verte, bet koks pelnas ar nuostoliai yra apskaitomi i§ karto. Jei pardavimo
kaina yra Zemesné nei tikroji verté, bet koks pelnas ar nuostoliai yra apskaitomi i$ karto, i§skyrus atvejus,
kai nuostoliai kompensuojami Zemesnémis uZ rinkos kainas nuomos jmokomis ateityje. Tuomet jie
atidedami ir amortizuojami proporcingai nuomos jmokomis per laikotarpj, kurj turta numatoma naudoti.
Jei pardavimo kaina virSija tikraja verte, suma, kuria virSijama tikroji verté, yra atidedama ir
amortizuojama per laikotarpj, kurj turta numatoma naudoti.

2.10. Sukauptos sanaudos ir ateinanéiy laikotarpiy pajamos

Sukauptos sgnaudos — tai per ataskaitinj ir ankstesniais ataskaitiniais laikotarpiais uz gautas
testines paslaugas Bendrovés sgnaudomis tolygiai pripazintos sumos, dél kuriy ji prisiéme
jsipareigojima sumokéti ateinanciais ataskaitiniais laikotarpiais.

2.11. Uzsienio valiutos

Visi valiutiniai straipsniai balanse yra jvertinti eurais, taikant balanso datos valiutos kursa. Isigijimo
verte apskaitomas uZz uZsienio valiutg pirktas turtas balanse jvertinamas eurais, taikant jsigijimo metu
galiojusj valiutos kursg. Turtas, kurio tikroji verté nustatoma uZsienio valiuta, balanse jvertinamas eurais,
taikant tikrosios vertés nustatymo dienos valiutos kursg. Sandoriai uZsienio valiuta yra jvertinti eurais
pagal sandorio dienos valiutos kursa. Skirtumai, kurie susidaro apmokeéjus valiutiniuose straipsniuose
uZzregistruotas sumas kitu valiutos kursu yra pripazjstami ataskaitinio laikotarpio pajamomis arba
sanaudomis.

2.12. Pajamos
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Pardavimo pajamos pripaZjstamos vadovaujantis kaupimo principu. Pajamy dydis yra jvertinamas
tikraja verte, atsizvelgiant j suteiktas ir numatomas nuolaidas bei parduoty prekiy graZinima ir
nukainojima. Prekiy pardavimo pajamos pripaZjstamos tuomet, kai prekés yra parduotos, o pajamy suma
gali biiti patikimai jvertinta.

Paslaugy, kurios pagal sutart] teikiamos ilgiau nei vieng ataskaitinj laikotarpj, teikimo pajamos yra
proporcingai paskirstomos tiems laikotarpiams, kuriy metu buvo teikiamos paslaugos.

2.13. Sanaudos

Sanaudos apskaitoje pripazjstamos vadovaujantis kaupimo ir palyginimo principais tuo ataskaitiniu
laikotarpiu, kai uzdirbamos su jomis susijusios pajamos, neatsizvelgiant j pinigy iSleidimo laika. Tais
atvejais, kai per ataskaitinj laikotarpj padaryty i$laidy nejmanoma tiesiogiai susieti su konkre¢iy pajamy
uzdirbimu ir jos ateinandiais laikotarpiais neduos pajamy, $ios i§laidos pripazjstamos sanaudomis ta patj
laikotarpj, kada buvo patirtos.

Sanaudy dydis paprastai jvertinamas sumokéta arba mokétina pinigy suma, nejskaitant PVM. Tais
atvejais, kai numatytas ilgas atsiskaitymo laikotarpis ir paliikanos néra iskirtos, sanaudy dydis jvertinamas
diskontuojant atsiskaitymo suma rinkos paliikkany norma.

2.14. Pelno mokestis

Pelno mokestis apskaiiuojamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos mokes€iy jstatymais.
Standartinis Lietuvos Respublikos jmonéms taikomas pelno mokes¢io tarifas yra 15 proc., jmonéms,
kuriose vidutinis saraSuose esan&iy darbuotojy skaiius nevir$ija 10 Zmoniy ir mokestinio laikotarpio
pajamos nevirija 1 mln. lity, ir kurios tenkina Pelno mokes¢io jstatymo 5 str. 2 d., apmokestinamasis
pelnas apmokestinamas taikant 5 procenty mokescio tarifa.

Mokestiniai nuostoliai gali biti keliami neribota laikotarpj, iSskyrus mokestinius nuostolius, Kurie
susidaré dél vertybiniy popieriy ir (arba) iSvestiniy finansiniy priemoniy perleidimo. Nuostoliai i$
vertybiniy popieriy ir (arba) iSvestiniy finansiniy priemoniy perleidimo gali biti keliami 5 metus ir
dengiami tik su pelnu i§ tokio paties pobiidZio sandoriy.

Atidétieji mokesciai apskaidiuojami balansiniy jsipareigojimy metodu. Atidétasis mokestis atspindi
laikinyjy skirtumy tarp turto ir jsipareigojimy apskaitinés vertés ir jy mokes¢iy bazés grynaja mokesting
jtakg. Atidétyjy mokeséiy turtas ir jsipareigojimai yra vertinami mokes¢iy tarifu, kuris, kaip tikimasi, bus
taikomas laikotarpiui, kuriame bus realizuojamas turtas ar padengiamas jsipareigojimas, atsizvelgiant j
mokes¢iy tarifus, kurie buvo priimti ar i§ esmés priimti balanso data.

Atidétojo mokescio turtas yra pripaZjstamas balanse tiek, kiek Bendrovés vadovybé tikisi, kad jis bus
realizuotas artimiausioje ateityje atsizvelgiant j apmokestinamojo pelno prognozes. Jei tikétina, kad dalis
atidétojo mokes¢io nebus realizuota, §i atidétojo mokes&io dalis néra pripazjstama finansinése ataskaitose.

Bendrové atidétojo pelno mokescio neskaiciuoja.

2.15. Pinigy srauty ataskaita

Pinigy srauty ataskaitoje pinigai ir pinigy ekvivalentai apima pinigus kasoje, bankuose bei
trumpalaikius terminuotus indélius. Gauti dividendai pinigy srauty ataskaitoje yra priskiriami investicinei
veiklai, i§mokéti — finansinei veiklai. Sumokétos paliikanos uz paskolas ir lizingg priskiriamos finansinei
veiklai. Gautos paliikanos uz terminuotus indélius parodomos investicinéje veikloje.

Bendrové sudaro sutrumpintg finansiniy ataskaity rinkinj, todél pinigu srauty ataskaitos nepildo.

2.16. Jvertinimy naudojimas rengiant finansines ataskaitas

Rengiant finansines ataskaitas pagal Verslo apskaitos standartus, vadovybei reikia padaryti tam
tikras prielaidas ir jvertinimus, kurie jtakoja pateiktas turto, jsipareigojimu, pajamy bei sagnaudy sumas bei
neapibréztumy atskleidimg. Finansiniy ataskaity reik§mingos sritys, kuriose naudojami jvertinimai, apima
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nusidévéjimg ir vertés sumazéjimo jvertinimus. Ateityje jvyksiantys jvykiai gali pakeisti prielaidas,
naudotas atliekant jvertinimus. Tokiy jvertinimy pasikeitimy rezultatas bus apskaitomas finansinése
ataskaitose, kai bus nustatytas.

2.17. Neapibréztieji jsipareigojimai ir turtas

Neapibrézti jsipareigojimai néra pripazjstami finansinése ataskaitose. Jie yra aprasomi finansiniy
ataskaity aiSkinamajame raSte, iSskyrus tuos atvejus, kai tikimybé, kad ekonoming nauda duodantys
istekliai bus prarasti, yra labai maZza.

NeapibréZtas turtas finansinése ataskaitose néra pripazjstamas, tadiau jis yra apraSomas finansiniy
ataskaity aiSkinamajame ra$te tuomet, kai yra tikétina, kad bus gautos pajamos arba ekonominé nauda.
2.18. Po ataskaitiniai jvykiai

Poataskaitiniai jvykiai, kurie suteikia papildomos informacijos apie Bendrovés padét] balanso
sudarymo dieng (koreguojantys jvykiai), finansinése ataskaitose yra atspindimi. Poataskaitiniai jvykiai,
kurie néra koreguojantys jvykiai, yra aprasomi pastabose, kai tai yra reik§minga.

2.19. Tarpusavio uZskaitos

Sudarant finansines ataskaitas turtas ir jsipareigojimai bei pajamos ir sanaudos néra sudengiami,
i8skyrus atvejus, kai atskiras verslo apskaitos standartas specifiskai tokio sudengimo reikalauja.

III. AISKINAMOJO RASTO PASTABOS

3.1. Apskaitos politikos ir apskaitiniy jvertinimy keitimas, klaidy taisymas

Apskaitos politikos keitimas

2021 m. apskaitos politikoje reikSmingy poky<iy nebuvo.

3.2. Ilgalaikis nematerialusis turtas

Rodikliai | Plétros darbai Prestizas | Programiné jranga | I viso
a) [ISIGIJIMO SAVIKAINA | '
' Prae.|'u51‘o ataskaitinio laikotarpio 760 760
pabaigoje
- turto jsigijimas | 260 ‘ 260
- parduotas turtas (-) [ |
- nuradytas turtas (-) |
| |- perklasifikavimai +/(-)
Ataskaitinio laiketarpio pabaigoje | 1020 1020
b) |AMORTIZACIJA
|Praéj.usi-o ataskaitinio laikotarpio 760 760
pabaigoje

- amortizacija per metus
- parduoto turto (-)
- nurasyto turto (-)
- perklasifikavimai +/(-)

: Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje | 760 760 |
¢) ILIKUTINE VERTE (a)-(b)
Likutiné verté praéjusio ataskaitinio [ | 0 0
laikotarpio pabaigoje pabaigoje '
Likutiné verté ataskaitinio laikotarpio 260 260
pabaigoje 1

2021m. jsigytas buhalterinés programos Rivilés ,,Dokumenty registro“ modulis, kuris suteikia
galimybe iSraSomas ir gaunamas bendrovés sgskaitas iSsiysti | VMI ISAF sistemg. Amortizacijos 2021
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metais nebuvo, nes modulis jsigytas gruodZio mén. pabaigoje. 2021m. gruodzio 31d. likutiné verté ir
sudaré 260 Eur ,,Dokumenty registro® modulio jsigijimo verté.

3.3.1lgalaikis materialusis turtas

Rodikliai

Zemé

Pastatai ir
statiniai

jranga
Transporto

Masinos ir

priemonés

Kiti
irenginiai,
prietaisai ir

jrankiai

Zeme
(investicinis
turtas)
Pastatai
(investicinis

turtas)

I§ viso

a)

ISIGIJIMO SAVIKAINA
Pra¢jusio ataskaitinio laikotarpio
pabaigoje

- turto jsigijimas

- parduotas turtas (-)

- nura8ytas turtas (-)

- perklasifikavimai +/(-)
Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje

362384
| 119000

481384

86852

86852

57112
1436

58548

506348
120436

626784

b)

NUSIDEVEJIMAS

Praéjusio ataskaitinio laikotarpio
pabaigoje

- nusidévéjimas per metus

- parduoto turto (-)

- nura$yto turto (-)

- perklasifikavimai +/(-)
Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje

183546
11178

194724

44117
8371

52488

42270
4487

46757

269933
24036

293969 |

¢)

LIKUTINE VERTE
(a)-(b) '

Likutin¢ verté¢ praéjusio |
|ataskaitinio laikotarpio pabaigoje

178838

42735

14842

236415

Likutiné verté ataskaitinio
laikotarpio pabaigoje

286660

34364

11791

332815 |

2021 m. buvo atlikta didZiosios salés ir stogo rekonstrukeija bei kapitalinis remontas uz 11900 Eur,
kuris pagerino pastato vertg, bet neprailgino tarnavimo laiko. Kity jrenginiy grupéje jsigyti 3 ilgalaikio
turto vienetai uz 1436 Eur. Bendrovés ilgalaikio materialaus turto nusidévéjimas 2021 m. sudaro
24036 eury. Dalis §ios sumos -1268 eurai yra jtraukta j Bendrasias ir administracines sanaudas, 439 eurai-j
pardavimo sanaudas, kita - didZiausia nusidévéjimo sumos dalis -22329 eury jtraukta j pardavimo
savikaing. 2021 m. ilgalaikio materialaus turto nurasyta nebuvo.

Nusidévéjusio, bet naudojamo ilgalaikio materialaus turto jsigijimo savikaina 2021.12.31 d. sudaré
49442 Eur (2020.12.31 d. — 46547 Eur).

Bendrové neturi kredito sutarciy bei jkeisto ilgalaikio turto.

3.4. Atsargos

Zaliavos, Nebaigta ‘ Pirktos
Rodikliai mediiagos.ir Produkcija_ pr.ekés, Sumoké'ti I8 viso
komplektavimo | ir vykdomi skirtos avansai
[ detalés darbai perparduoti \

a) Atsargy jsigijimo savikaina F | |

Praéjusio ataskaitinio laikotarpio | 956 10686 11642
pabaigoje
Ataskaitinio laikotarpio pabaizoje 783 13509 0 14292
b) Nukainojimas iki grynosios
galimo realizavimo vertés

Prag¢jusio ataskaitinio laikotarpio
pabaigoje
Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje
¢) Grynoji galimo realizavimo verté
ataskaitinio laikotarpio pabaigoje
(a) - (b) 783 13509 | 0 14292
Tkainojimo skirtumai, jei buvo |
taikomas LIFO budas

Ikeisty atsargy verte

Atsargos pas trefiuosius asmenis
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Atsargy vertés sumazéjimo dél nuvertinimo nebuvo.

3.5. Per vienerius metus gautinos sumos

Straipsnio pavadinimas Ataskaitinis laikotarpis | Praéjes ataskaitinis
laikotarpis

Pirkéjy skolos jsigijimo savikaina 494 526
Pirkéju skoly vertés sumaZéjimas (-)

Pirkéjy skolos grynaja verte 494 526

Kitos gautinos sumos: 787

I3 ju:
Gautinas PVYM is ES 787
IS VISO: | 494 1313

3.6. Pinigai ir ju ekvivalentai

Rodikliai Ataskaitinis Pragjes ataskaitinis
laikotarpis laikotarpis
Pinigai bankuose 217284 215586
Pinigai kasoje | 997 5196
Pinigai atsiskaitymai kortelémis ] 3713 1603 |
Pinigai kelyie | 30100
I§ viso: | 252094 222385

3.7. Ateinanciy laikotarpiy sanaudos ir sukauptos pajamos

Rodikliai Ataskaitinis laikotarpis | Praéjes ataskaitinis
| laikotarpis
Biisimy laikotarpiy sanaudos
I8 ju: |
CA. turto ir verslo riziky draudimas 827 1008
Prenumerata 71 173
Interneto duomeny talpinimas 9 43
Kasos aparato prieZidira |
Rivilés programos prisijungimas ir atnaujinimas [ 379 126
Reklamos rinkliava |
Sukauptos pajamos
Sukauptos pajamos (asocijuoty jmoniuy)
I§ viso: 1286 1350
3.8. Istatinis kapitalas
Suma Suma Nominalioji
AkKkcijy 2020.12.31 2021.12.31 verté 1 akcijos
Rodikliai skaiCius (Eur) (Eur) (Eur)
1. Akcijy rusys
1.1. Paprastosios akcijos 491913 147574 | 147574 0,30
1.2. Privilegijuotosios akcijos
1.3. Darbuotojy akcijos

1.4. Specialiosios akcijos
1.5. Kitos akcijos

2. Valstybés arba savivaldybiu kapitalas

3. Savos akcijos. kurias turi pati imoné
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3.9. Rezervai

Perkainojimo rezervas
Perkainojimo rezervo Bendrové neturéjo.

Privalomasis rezervas

Privalomasis rezervas yra privalomas pagal Lietuvos Respublikos teisés aktus. Vadovaujantis verslo
apskaitos standartais, privalomasis rezervas turi siekti 10 proc. jstatinio kapitalo. Nuo 2020 m. iki 2021 m.
gruod¥io 31d. privalomasis rezervas nekito ir sudaré 14757 Eur, sudarydama 10 proc. bendrovés jstatinio
kapitalo.

Paskirstytini rezervai

Paskirstytini rezervai formuojami pagal metinio akcininky susirinkimo nutarima deél pelno
paskirstymo ir yra numatyti Bendrovés jstatuose. Sie rezervai gali biti naudojami tik visuotinio akcininky
susirinkimo patvirtintiems tikslams. 2021 metais akcininkai paskyré | kitus rezervus 132300 eury: i jy
125000 eury investicinio plano vykdymui ir 7300 eurai kitoms socialinéms darbuotojy reikméms bei
reprezentacinéms i§laidoms. 2021 m. gruodZio 31d. kiti rezervai sudaro 155443 Eur.

3.10. Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai)

Sitlomas pelno (nuostoliy) paskirstymo projektas pateiktas lenteléje:

Straipsniai | Suma (Eur)
Nepaskirstytasis rezultatas — pelnas (nuostoliai) ataskaitinio laikotarpio pabaigoje 36988
Grynasis ataskaitinio laikotarpio rezultatas — pelnas (nuostoliai) 156226
_Paskirti tarpiniai dividendai, tvirtinant 2021 m. tarpines finansines ataskaitas B ] |
Paskirstvtinas rezultatas — pelnas (nuostoliai) ataskaitinio laikotarpio pabaigoje 193214 |
Akcininku jnafai nuostoliams padengti |
Pervedimai i§ rezervu
Paskirstytinas pelnas
Pelno paskirstymas: B
| i istatymo numatytus rezervus
i kitus rezervus
dividendai
kiti
Nepaskirstytasis rezultatas — pelnas (nuostoliai) ataskaitinio laikotarpio pabaigéje 193214

Nepaskirstytasis pelnas bus skirstomas visuotinio akcininky susirinkimo metu.
3.11. Dotacijos, subsidijos

Per 2021 metus Bendrové buvo pasiraSiusi su PanevéZzio teritorine darbo birza ,Jdarbinimo
subsidijuojant jgyvendinimo ir finansavimo® sutartj dél bedarbio jdarbinimo nuo 2021 m. rugséjo 7 d. —
2021 m. lapkri¢io 30 d. Pagal sutartj PanevéZio teritoriné darbo birZa jsipareigojo pervesti bendrovei 50
proc. dydzio subsidija darbo uZzmokes¢iui kompensuoti ir tai sudaré 754 Eur. Visa subsidija panaudota per
2021m. sumaZinusi netiesioginés gamybos i§laidy ataskaitinio laikotarpio darbo uZmokes¢io sanaudas ir
2021m. gruodzio 31d. subsidijy liku€io néra.

3.12. Mokétinos sumos ir Kiti jsipareigojimai

2020 mety gruodzio 31 d. jmonés jsipareigojimai sudaré 96207 Eur.

Per 2021 m. ataskaitinj laikotarpj mokeétinos sumos sumazéjo 5954 Eur ir mety pabaigai sieké 90253
Eur. Bendrové su 5 asmenimis yra pasiradiusi iSankstines sutartis, kuriy verté 2020 m. pabaigoje sieke
4520 Eur. 2021 metais jvykdyty sutariy nebuvo ir naujai sudarytos 2 sutartys. Ataskaitinio laikotarpio
pabaigoje su bendrove yra sudarytos 7 iSankstinés sutartys su jmokétais avansais, kuriy suma 6861 Eur.
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2021 m. gruodzio 31 d. didZiausig dalj 62 133 Eur jsipareigojimy sudaro su darbo santykiais susijusios
mokétinos sumos, tai: 29 391 Eur - mokétinas darbo uzmokestis, 2731 Eur — gyventojy pajamy mokestis,
6108 Eur— mokétinos socialinio draudimo jmokos, 131 Eur — vykdomi ratai antstoliams, atostogy rezervas
— 23772 Eur. Nuo 2018 m. sausio 1 d. pasikeitus nekilnojamo turto jstatymui, ir PanevéZio miesto
savivaldybei nejtraukus j lengvaty saraa dél atleidimo nuo nekilnojamo turto laidojimo paslaugy jmoniu,
UAB ,,Grauduva® atsirado prievolé mokéti nekilnojamo turto mokestj, kuris 2021 m. sudaré 2296 Eur.
Nekilnojamo turto mokestis uz 2021 m. buvo sumokétas mety eigoje, todél ataskaitinio laikotarpio
pabaigoje mokétino likuc¢io néra.

Visos mokétinos sumos i$skaidytos pagal mokeéjimo rusis detalizuotos lentel¢je:

Per vienerius metus Per vienerius metus
o . . mokétinos sumos mokétinos sumos
Mokétiny skoly skaidymas pagal rusis ataskaitinio laikotarpio praéjusio ataskaitinio
| pabaigoje laikotarpio pabaigoje
Gauti avansai (iSankstinés sutartys) ' 6861 4520 |
Skolos tiekéjams uZ prekes ir paslaugas : 2840 2251
Su darbo santykiais susij¢ jsipareigojimai (be atostogy 38361 55849
rezervo) |
Sukaupty atostoginiy jsipareigojimai 23772 23690
Pelno mokestis 16192 3782
Mokétinas PVM 2094 6049
Aplinkos ter§imo mokestis 84 L 29
Dividendai 49 37
Nekilnojamo turto mokestis
I8 viso: 90253 96207

3.13. Pardavimo pajamos ir pardavimo savikaina

Bendrovés veikla skirstoma pagal zemiau pateiktas veiklos grupes:

e . Praéjes ataskaitinis laikotarpis po
. Ataskaitinis laikotarpis apskaitos politikos keitimo

Rodikliai : .

. o Bendrasis . oo Bendrasis
Pajamos Savikaina Pajamos | Savikaina

pelnas pelnas
Pardavimo pajamos 1136876 746779 390097 891626 614592 | 277034
IS viso: 1136876 746779 390097 891626 614592 277034

3.14. Pardavimo bei bendrosios ir administracinés sgnandos

e Prag¢jes ataskaitinis |

Rodikliai 1;‘;;::::::;)“;: laikotarpis po apskaitos |

politikos keitimo |
Pardavimo sanaudos (-): 35842 30527
| Darbo uZzmokestis ir su jomis susijusios i$laidos 30458 26121
Ilgalaikio turto nusidévejimas ir amortizacija 439 439
Paslaugy ir prekiu reklamos sanaudos 50 171
Komisiniai mokes¢iai bankams 3934 2775
Natiralios netekties nura§ymo sanaudos 559 538
Kitos pardavimy sanaudos 402 483
Bendrosios ir administracinés sanaudos (-): 170751 160171
Pastaty remonto sanaudos _ 4989 9950
Darbo uZmokestis ir su juo susije i§laidos 126626 113418
Hgalaikio turto nusidévéjimas ir amortizacija 1268 1396
Komunaliniy paslaugu sanaudos 10711 | 8820
| Draudimuy sanaudos 1761 1445
| Automobiliy eksploatacijos sanaudos 4750 3493
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Nekilnojamo turto mokestis ir Zemés nuomos mokestis 2966 | 2286
TarSos mokestis 84 29
Neatskaitomas PVM 1012 4775
Kitos bendrosios ir administracinés sgnaudos 16584 14559

3.15. Kitos veiklos rezultatai

2021 m kitos veiklos pajamy gavo 250 eury i§ draudimo kompanijos Zalos iSmoka uZz darbuotojo

trauma.

3.16. Finansinés ir investicinés veiklos rezultatai

e | Praéjes
Rodikliai At:askaltm'ls | ataskaijt%nis
laikotarpis . .
| laikotarpis
Palukany ir kitos panaSios sanaudos (-) -
Paliikany (t.t. ir patron.bei asoc.) sgnaudos (-)
Lizingo paltkanuy sanaudos (-)
Valiuty kursy poky¢&io nuostoliai (-)
Nuostoliai dél investicijy tikrosios vertés sumazéjimo (-)
Baudos ir delspinigiai (-) 2
I8 viso: 2 0

Finansinés ir investicinés veiklos sanaudas sudaré 2 Eur delspinigiai uz pavéluotus atsiskaitymus su

tiekéjais.
3.17. Pelno mokestis ir atidétasis pelno mokestis

Mokétino pelno mokescio apskaitiavimas:

o " - Praéjes
Eil. Rodikliai Tarifas | AtaSkaitinis | s
Nr. laikotarpis . .
laikotarpis
1 Pelnas prie§ mokes€iu 183752 86336
2 Pastovieji skirtumai:
3 Pastovieji mokestiniai skirtumai
4 Neapmokestinamos pajamos (-) -250 -1152
5 Pelnas po pastoviyjy skirtumy 183502 85184
6 Laikinieji skirtumai:
7 Atostoginiu kaupiniy Sodros ir garantinio f.(pokytis) 100 |
8 NeleidZiami atskaitymai . |
9 Prezentacinés i§laidos neleidZiami atskaitymai
10 Kiti neleidZiami atskaitymai 2 36
11 Viso neleidziami atskaitymai 2 136
15 Apmokestinamosios pajamos 183504 85320
[ 16 Ataskaitiniu mety mokétinas pelno mokestis 15% 27526 12798
|17 | Sumokéta avansu (-) -11334 -9016
Ataskaitiniy mety mokétinas pelno mokestis balanse
18 i§ viso: 15% 16192 3782

3.18.Finansiniai rySiai su Bendrovés vadovais, valdyba ir stebétojy taryba

Pagrindinis akcininkas PanevéZio miesto savivaldybé 2020 metais organizavo UAB ,,Grauduva“
nepriklausomiems nariams isrinkti. 2020 m. balandzio 30 d. akcininku susirinkimo protokolu Nr. 19
iSrinkti 4 mety kadencijai iSrinkti 4 valdybos nariai, i$ kuriy 2 yra nepriklausomi valdybos nariai.
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s Praéjes Likutis ataskaitinio
oo | Ataskaitinis AP X L
Rodikliai . . ataskaitinis | laikotarpio pabaigoje
laikotarpis . .
laikotarpis |

1. Sumos, susijusios su darbo santykiais, -
; \priskai€iuotos per metus _ 99441 93851
2. Kitos reik§mingos sumos, per metus priskai¢iuotos - B

! |(i8eitinés i§mokos) |

3. Vidutinis vadovy skai&ius per metus | 3 3

4. Sumos, nesusijusio su darbo santyKkiais | 6912 4472 -
!5. Nepriklausomi valdybos nariai 2 2 -

2021 m. gruodZio 31d. vadovy kategorija sudaro 3 darbuotojai (direktorius, direktoriaus pavaduotojas
Gkiui ir vyr. buhalteris). Bendrovés vadovybei nebuvo suteikta jokiy paskoly, garantijuy, nebuvo jokiy kity
iSmokeéty ar priskai€iuoty sumy ar turto perleidimo.

3.19. Ne balansiniai jsipareigojimai

Bendrové nebuvo sudariusi laidavimuy, antriniy jkeitimy ir garantijy.
3.20. Neapibréztumai

2021 m. Bendrové nedalyvavo teisminiuose gin¢uose. Informacijos apie kitas aplinkybes ar jvykius,
kurie rodyty poZymius, kad Bendrovei gali buti pareikstas ieskinys, néra. Néra Zinoma apie kitas treciujy
asmeny nejvykdytas arba netinkamai jvykdytas prievoles, dél kuriy biity buve kreiptasi | Bendrove.
3.21.Poataskaitiniai jvykiai ir veiklos testinumas

Poataskaitiniu laikotarpiu jvykiy, kurie galéty reikSmingai keisti metiniy finansiniy ataskaity
duomenis, Bendroveje nejvyko.

Finansinés ataskaitos parengtos remiantis veiklos tgstinumo principu, darant prielaida, kad Jmoné
galés artimiausiu metu toliau testi savo veikla.

.

Direktoré () #* Qr Ausra Bertuliené
Vo ;

Vyr. buhalteré &/Z//((ZJL leva Valkiiniené
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1. UAB ,,GRAUDUVA* BENDROJI INFORMACIJA

Ataskaitinis laikotarpis, uz kurj parengtas metinis praneSimas, 2021 metai. Pagrindiné

informacija apie UAB ,,Grauduva‘“ (toliau — bendrové) pateikta 1 lenteléje.

1 lentelé. Bendroveés pagrindiné informacija.

I’ Pavadinimas UAB ,,Grauduva“

i Teisiné forma Uzdaroji akciné bendroveé

| Jregistravimo data ir registras 1993 m. spalio 04 d., juridiniy asmeny registras
| Juridinio asmens kodas 247737020

| Juridiniy asmeny registro tvarkytojas | V] Registry centras

Istatinis kapitalas 147573,90 Eur

Buveinés adresas J. Basanaviciaus g. 75, LT - 36226 Panevézys
Telefonas | 8-45 432686

Elektroninio pasto adresas info@grauduva.lt

Internetinio puslapio adresas www.grauduva.lt

1.1. Bendrovés teisiné forma ir registravimo vieta

UZdaroji akciné bendrové ,,Grauduva“, kurios jstatinis kapitalas padalytas j dalis,
vadinamomis akcijomis, yra ribotos civilinés atsakomybés privatusis juridinis asmuo, o jo teisiné
forma — uzdaroji akciné bendrové. Bendrové turi komercinj — tikinj, finansinj, organizacinj ir teisinj
savarankiSkumg, savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Lietuvos Respublikos darbo kodeksu ir kitais galiojanciais teisés aktais. Bendrove 1993 m. spalio
04 d. uZregistruota juridiniy asmeny registre. Bendrovés steigéjas yra PanevéZio miesto
savivaldybés taryba.

Bendrovés pagrindinis tikinés veiklos pobudis — laidojimo paslaugy teikimas, laidojimo
reikmeny pardavimas, vainiky bei puok$€iy puoSimas. Pagrindines pajamas bendrové gauna

teikdama laidojimo paslaugas, parduodama laidojimo prekes, reikmenis ir floristikos gaminius.

1.2. Bendrovés jstatinis kapitalas ir valdymo organai

2021 m. bendrovés jstatinis kapitalas buvo 147573,90 Eur. Nominali akcijos verté 0,30 Eur,
kas sudaré 491913 paprastasias vardines akcijas. Bendrovés pagrindinis akcininkas yra PanevéZio

miesto savivaldybe, ji valdo 70,3 proc. akcijy, kita dalis akcijy — 28,25 proc. priklauso 34 fiziniams
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asmenims, o 1,32 proc. priklauso 1 juridiniam asmeniui. Bendrovés akcijy pasiskirstymas pateiktas

1 paveiksle.

346430

139003

6480

/’J
P

./'

. '

& PanevéZio miesto savivaldybé Fiziniai asmenys & Juridinis asmuo

1 pav. Bendrovés akcijy pasiskirstymas, vnt.

2021 metais buvo parduota 1301 — a paprastoji vardiné akcija, kurias pardavé vienas i
fiziniy asmeny. Daugiau akcijy niekas nesupirko ir neperleido. Filialy ar atstovybiy bendrové néra
isteigusi. Pagrindinis akcininkas yra PanevéZio miesto savivaldybe, ji valdo 346430 akcijas (tai
sudaro 70,43 proc.), 139003 akcijos (tai sudaro 28,25 proc.) priklauso fiziniams asmenims, 6480
(tai sudaro 1,32 proc.) juridiniam asmeniui.

Bendrovés valdymo organai yra Visuotinis akcininky susirinkimas ir Valdyba.

Bendrovés valdymo organai (Zr. 2 pav.).

2 pav. Bendrovés valdymo organy strukttira



Nuo 2020 m. balandZio 30 d. j valdybos darbg prisijungé nepriklausomi nariai. Viso valdybg

sudaro 4 asmenys. Bendrovés valdybos nariai pateikti 3 paveiksle.

« Savivaldybés administracijos Miesto plétros skyriaus vyriausioji specialisté

+ Savivaldybés administracijos Miesto infrastruktiiros skyriaus vyriausias
specialistas

3 pav. UAB ,,Grauduva® valdybos nariai

Valdybos veikla nukreipta bendrovés strateginiy klausimy sprendimui. 2021 m. bendrovés
valdyba veikdama pagal bendrovés jstatuose suteiktus jgaliojimus pravedé 12 valdybos posédZius,
kuriy metu buvo svarstomos tikinés — finansinés problemos, analizuojami einamuyjy mety (ketvirdiy)
veiklos rezultatai, investicijy plano vykdymo eiga. 2021 m. eiliniame visuotiniame akcininky

susirinkime buvo patvirtinta 2020 m. bendrovés veikla ir jos finansiné atskaitomybé.

1.3. Informacija apie bendrovés darbuotojus

Bendrovéje dirbama pagal vidaus darbo tvarkos taisykles. Kiekvieno bendrovés darbuotojo
darbo uzZmokestis nustatomas pasiraSant darbo sutartj. Visiems bendrovés darbuotojams
garantuojamas minimalus atlyginimas, kuris mokamas neatsizvelgiant j bendrovés rentabilumg ir
gaunama pelng. Minimalus bendrovés atlyginimas lygus Lietuvos Respublikos patvirtintam
minimaliam ménesiniam atlyginimui (MMA). Bendrovéje visos pareigybés laikomos
kvalifikuotomis, todél visi darbuotojai priklausomai nuo pareigybés atitinkamai gauna didesnj
darbo uZmokestj nei minimalus ménesinis darbo uZmokestis (MMA). Darbuotojy ir darbdavio
susitarimu nustatomas fiksuotas, konkre¢iy dydziy darbo uZmokestis arba taikoma kita, Lietuvos
Respublikos jstatymams nepriestaraujanti, darbo apmokeéjimo forma. Uz darbg poilsio arba $venciy

dieng apmokama teisés akty nustatyta tvarka. Tuo atveju, jei darbuotojas dirba daugiau valandy nei
5



numatyta darbo sutartyje, tai minimas darbas yra apmokamas kaip vir§valandZziai. Darbo ir poilsio
laikas bendrovéje nustatomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Darbo kodeksu ir kitais
galiojanciais teisés aktais. 2021 m. gruodzio 31 d. bendrovéje dirbo 27 darbuotojai (25 et.), kuriy

pareigybés ir valdymo struktiiros schema patvirtinta bendrovés valdybos (Zr. 4 pav.).

UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES "GRAUDUVA"
VALDYMO STRUKTUROS SCHEMA

| Visuotinis akeininky susirinkimas |

Valdyba

| 1

Personalo
administratorius

Direktoriaus pavaduotojas dikiui Vyr. buhalteris

Organizatorius Vadybininkas

Y
| UZsakymy prieméjas |

~

1 Vainiky puogéjas |

| Vairuotojas |
| Duobkasys I
| Sanitaras | 1 Drapiruotojas |
| Patalpy valytojas I

Teritorijos valytojas -
budétajas

e s s sl st o e
P YT —

4 pav. UAB ,,Grauduva“ valdymo struktiiros schema

Ataskaitinis laikotarpis nebuvo lengvas bendrovéje dirbantiems darbuotojams dél pasaulyje
plintan¢ios Covid-19 pandemijos. Tai padidintos rizikos laikotarpis, kai vienaip ar kitaip buvo
neiSvengiamas kontaktas su mirusiais Zmonémis nuo $ios ligos. Todél norédama gerinti darbuotojy
darbo salygas 2021 m. UAB ,,Grauduva® sieké stiprinti socialinj dialogg su darbo taryba, skatino
darbuotojus uz gera ir kokybiska darba, buvo nuolat papildomas darbuotojy asmeniniy apsaugos ir
kity priemoniy poreikis.

Ivyko 3 susirinkimai su bendrovés darbo taryba. Aptarti svarbiausi einamieji klausimai.
Igyvendintos 2 motyvacinés priemonés: skirtos vienkartinés premijos darbuotojams uz gerus
veiklos rezultatus ir vienkartiniai Covid-19 skatinimo priedai darbuotojams uz darbg padidintos
rizikos salygomis. Nuolat atnaujinamos apsaugos priemones sanitarams, duobkasiams, vairuotojams

ir kitiems bendrovés darbuotojams pagal poreikj.



2.

UAB ,,GRAUDUVA* VEIKLOS APZVALGA
2.1. Pagrindiné veikla

UAB ,,Grauduva®“ pagrindinis tkinés veiklos pobiidis — laidojimo paslaugy teikimas,

laidojimo reikmeny pardavimas. Pagrindines pajamas bendrové gauna teikdama laidojimo

paslaugas, parduodama laidojimo prekes ir reikmenis. Bendrovés veiklos apZvalga pateikta 2

lenteléje.

2 lentelé. Bendrovés veiklos apZvalga.

Paslaugy sektorius

R/
0’0

() 9. R/ K7 R/ R/ Q7 7 » K/
L R X R X IR X S S X R X R X I 4

/)
0.0

Sarvojimo saliy nuoma — bendrové turi 4 skirtingo dydzio ir dizaino
sales, kurias gali pasiilyti klientams. Saliy dydis nuo 42 iki 70 kv.
m., Salia jy jrengti poilsio kambariai artimiesiems.

Saldymo patalpy nuoma — nuomojamos $aldymo patalpos, norint
palaikus i3laikyti tam tikrg laika iki $arvojimo.

Laidojimo atributikos nuoma — Bendrové turi visg Sarvojimui
reikalingg atributika.

Mirusiyjy palaiky pristatymas;

Palaiky paruo§imas $arvojimui;

Dokumenty sutvarkymas;

Laidotuviy organizavimas;

Gedulingos muzikos transliavimas;

Multimedijos transliavimas; kameros transliavimas;

Urny saugojimas;

Giedotojy, fotografy uzsakymas;

Duobiy kasimas;

Karsto su mirusiyjy palaikais nesimas j kapines;

Kremavimo paslaugos organizavimas;

Esant poreikiui sudaromos prieslaikinés laidotuviy sutartys;
Nekrology, juosty, laikiny paminkly uZra§ymas ir pastatymas;

Kitos klienty pageidaujamos laidojimo paslaugos.

Parduotuvés
sektorius

K/ 7 /7 R/ 7
LR IR X4 ° 0.0

/
0.0

Gedulo riiby pardavimas; ‘
Religinés atributikos pardavimas;

Karsty, urny pardavimas;

Floristikos gaminiy pardavimas;

Kity laidotuvéms reikalingy prekiy pardavimas.

Gamybos sektorius

7 @, R/ O/
LS 4 LCA X4

Vainiky gamyba;
Gedulingy puokséiy gamyba.

Klientai gali uZsisakyti paslaugy paketg arba pavienes paslaugas. 2021 m. mir§tamumas

iSaugo deél Covid-19 pandemijos, todél padidéjo ir suteikty paslaugy bei parduoty prekiy kiekis.

Detaliau tai bus aptarta bendrovés palyginamojoje finansiniy rezultaty analizéje 4 skyriuje.

Pastebima, kad pasikeité laidojimo tradicijos, vis labiau populiaréja kremavimy paslauga. 2020 m.

buvo kremuota 317, o0 2021 m. kremuojamy palaiky skai¢ius sudaré 365.
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2.2. Stiprybeés, silpnybés, galimybés ir grésmés

Atlikus vidiniy ir iSoriniy veiksniy analizg, jy jtaka UAB ,,Grauduva® veiklai, i§skirtos

imonés stiprybés, silpnybés, galimybés ir grésmés, jos pateiktos 3 ir 4 lentelése.

3 lentelé. UAB ,,Grauduva® stiprybés ir silpnybés

STIPRYBES SILPNYBES

o Ilgameté patirtis ir kompetencijos e Dideliy investicijy poreikis
e 7inomumas rinkoje infrastruktiirai atnaujinti (pastatas,
¢ QGera finansiné padétis transportas)
e UZzimama dominuojanti rinkos dalis e Véluojantis prekiy tiekimas
e Infrastruktiira (4 $arvojimo salés) e ISaugusi prekiy savikaina
o Atsisveikinimo prie$ kremavimg e Ekonomikos sulétéjimas

patalpa.
e Paslaugy kompleksiskumas

Stiprybés — tai UAB ,,Grauduva® savybés, kurios padeda pasiekti uZsibrézZtus tikslus ir kuriy
visuma suteikia pranaSumo pries§ kitas sektoriaus jmones.

Silpnybés — tai UAB ,,Grauduva“ savybés, kurios mazina jmonés konkurencinj pranaSuma.

4 lentelé. UAB ,,Grauduva® galimybés ir grésmés

GALIMYBES GRESMES
e Naujos technologijos ir skaitmeninimo ¢ Demografinés struktiros kaita
sprendimai; (mazéjantis gyventojy skaifius)
e Palankus infrastruktiiros projekty e Laidotuviy tradicijy poky¢iai
finansavimas. Pigus skolinimasis (trumpesnis Sarvojimas, kremavimas,
e Stipréjanti ekonomika, auganti kt.)
gyventojy perkamoji galia o Aktyviis konkurenty veiksmai
e Socialiai atsakingo verslo idéjy e Duomeny ir informacijos saugumo
palaikymas visuomenéje spragos
e Teisinés aplinkos poky¢iai,
reglamentuojantys savivaldybés
kontroliuojamy jmoniy valdyma

Galimybés — tai tikétini iSorés veiksniai, kurie gali prisidéti prie UAB ,,Grauduva“ vertés
didinimo.
Grésmés — tai tiketini iSorés jvykiai, kurie gali turéti neigiamos jtakos UAB ,,Grauduva“

veiklai.



2.3. Aplinkos jtakojancios veikla

UAB ,,Grauduva“ veikla jtakoja iSoriniai politiniai, ekonominiai, socialiniai, technologiniai,

aplinkosauginiai ir teisiniai veiksniai (Zr. 5 lentelé).

5 lentelé. Aplinkos jtakojancios bendrovés veikla

Politiniai
veiksniai

R/
°o*

UAB ,,Grauduva“ negauna dotacijy ar subsidijy i$ valstybés biudzeto,
tadiau mirties iSmokos didinimas/mazinimas galéty daryti jtakg kliento
isigyjamy paslaugy apimdiai.

Ekonominiai
veiksniai

R/
L X4

(7
L 4

Ekonominiy veiksniy jtaka bendrovés veiklai yra svarbi. Ekonominé
Lietuvos situacija, mokesCiy politika turi tiesioging jtaka verslo
vystymuli, taip pat ir klienty mokumui, perkamajai galiai, yra susijusi su
paslaugy apimtimi, pirkéjy skoly dengimu.

Geréjant ekonominei situacijai, klientai linke jsigyti aukstesnés kokybés
prekiy, daugiau paslaugy.

Rinkoje augant darbo uzmokes¢iui, konkuruoti dél darbo jégos tampa
vis sunkiau.

Socialiniai
veiksniai

/
%

X3

o

Socialiniai veiksniai: Antrus metus besit¢sianti Covid-19 pandemija,
demografiniy rodikliy poky¢iai, besikeifiantys visuomenés santykiai,
jpro¢iai, pozifiris ir nuostatos turi jtakos verslo aplinkai ir UAB
,,Qrauduva" veiklai. PanevéZio miesto savivaldybés gyventojy skaiciaus
mazéjimas gali tiesiogiai atliepti bendrovés klienty skai¢iaus mazé&jima.
Svarbus sutarimas su klientais. Teigiama bendruomeniy, gyventojy
nuomoné apie jmonés veiklg ir jos teikiamas paslaugas - geresné
reputacija, daugiau klienty, geresni rezultatai.

Technologiniai
veiksniai

o

Informaciniy technologiju nuolatinis tobul€jimas, jy vartotojy skaiciaus
augimas, verCia neatsilikti, nuolat stebéti elektroniniy paslaugy
dinamika ir diegti vis naujas jy panaudojimo galimybés; pleCiantis
informaciniy technologijy panaudojimui vis didesne¢ reikSme¢ jgyja
technologijy naudojimas laidojimo paslaugy segmente (Multimedia ir
laidotuviy transliacija). Vis daugiau jvairiy institucijy, jmoniy teikiamy
paslaugy yra perkeliama j elektroning erdve, o kibernetiniai iSpuoliai
reikalauja vis daugiau démesio IT saugai, nei§vengiamai $i grésmé
aktuali ir UAB ,,Grauduva®.

Aplinkosauginiai
veiksniai

(/7
L

Aplinkosauginiai veiksniai svarblis bendrovés veiklai: palaiky
tvarkymo, perveZimo, saugojimo, laidojimo reguliavimas ir jy poky¢&iai
itakoja visy verte kurianéiy sektoriy veiklg (paslaugy apimtis, kaing).
Griezté¢jantys aplinkosaugos reikalavimai (pvz. tar§iy automobiliy
mokestis, higienos normos) gali lemti papildoma investicijy poreiki.

Teisiniai
veiksniai

(/
L4

/7
0‘0

(/7
0’0

Teisiniai veiksniai stipriai jtakoja vykdomos veiklos pobudj, apimtis ir
galimybes. Teisiniai sprendimai, valstybés strateginiy prioritety
poky¢iai, galintys reikSmingai pakeisti bendroveés veikla gali apsunkinti
nustatyty rodikliy pasickiamuma.

Minimalaus atlyginimo kélimas didina jmonés veiklos sgnaudas ir
maZina pelninguma.

Teisiniai sprendimai dél aplinkosauginiy ar kity veiksniy gali lemti
papildoma investicijy poreikj.

UAB ,,Grauduva“

jauciasi naudinga, atlikdama visuomenei naudingg funkcija nepaisant

aplinky, kurios jtakoja veikla.



3. ATASKAITINIU METU (2021 M.) PAJAMU IR SANAUDU ANALIZE

Pardavimy pajamos pripazZistamos vadovaujantis kaupimo principu. Pajamy dydis yra
jvertinamas tikraja verte ir pripaZjstamas tuomet, kai prekés yra parduotos, o pajamy suma gali biiti

patikimai jvertinta. 2021 m. bendrovés pagrindinés veiklos pajamy struktiira pateikta 5 paveiksle.

9,06% # Gamyba

= Paslaugos

28,01| %

: Parduotuvé

5 pav. Veikly struktiira pagal pajamas 2021 m., proc.

2021 m. bendrove didZiausias pajamas gavo i$ paslaugy net 715,5 tikst. Eur, prekiy skirty
perparduoti pajamos sudaro 318,4 tikst. Eur, o maZiausios pajamos gaunamos i§ vainiky ir
puoksciy gamybos 103,0 tikst. Eur.

Bendrovés sanaudos skirstomos j: pardavimy savikaing, pardavimy sanaudas, bendrasias ir

administracines sanaudas (Zr. 6 pav.).

17,92%

3,75%

78,33%
# Pardavimy savikaina

# Pardavimy sanaudos

“ Bendrosios ir administracinés sanaudos

6 pav. Bendrovés veiklos sanaudos pagal rasis 2021 m., proc.
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2021 m. bendrové patyré 953.4 tikst. Eur veiklos sanaudy. I$ kuriy: pardavimy savikaing
sudare 746,8 tiikst. Eur, pardavimy sgnaudos — 35,8 tiikst. Eur, bendrosios ir administracinés
sgnaudos — 170,8 tikst. Eur.

Pardavimy savikaina, tai yra bendrovés pagrindinés veiklos pajamoms uzdirbti patirtos

sanaudos. Procentinis pardavimy savikainos pasiskirstymas 2021 m. pateiktas 7 paveiksle.

Prekiy skirty perparduoti savikaina EZZ,SI%
Parduoty gaminiy sgvikaina E 5,69%

Suteikty paslaugy uz kremavimus E 14,10%

Darbuotojy DU + Sodra | 3 157%

Ilgalaikio turto nusidévéjimas E] 2,99%

Kitos i§laidos || 1,56%

7 pav.Pardavimy savikaina 2021 m., proc.

2021 m. bendrovés pardavimy savikaing sudaré 746,8 tukst. Eur. Prekiy skirty perparduoti
savikaina 168,1 tukst. Eur, parduoty gaminiy savikaina 42,5 tikst. Eur, suteikty paslaugy uz
kremavimus 105,3 ttkst. Eur, darbuotojy DU ir Sodra 396,9 tikst. Eur, ilgalaikio turto
nusidévéjimas 22,3 tikst. Eur, o kitos i§laidos 11,7 tiikst. Eur. DidZiausig dalj pardavimy savikainos
sudaro paslaugy ir gamybos sektoriy darbuotojy darbo uzmokestis. Paslaugose dirba 18 Zmoniy ir
tai sudaro 66,67 proc. visy bendrovés darbuotojy, gamyboje 3 Zmonés — 11,12 proc.

Pardavimy sgnaudos — ataskaitinio laikotarpio veiklos sgnaudy dalis, susijusi su prekiy

pardavimu, ir kitos su ataskaitinio laikotarpio pardavimais susijusios sgnaudos (Zr. 8 pav.).

] l |
Darbuotojy DU ir Sodra | 85,20%
Komisiniai mokesc¢iai pardavéjams i 10,89%

|
llgalaikio turto nusidévéjimas | 1,12%

Nataralios netekties nuraSymo

0,
sanaudos 1,67%

Kitos pardavimy sanaudos 1,12%

8 pav. Pardavimy sanaudos 2021 m., proc.
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2021 m. bendrovés pardavimy sanaudas sudaré 35,8 tikst. Eur, i§ kuriy: darbuotojy DU ir

Sodra 30,5 tukst. Eur, komisiniai mokes¢iai pardavéjams 3,9 tikst. Eur, ilgalaikio turto

nusidévejimas 0,4 tikst. Eur, natlralios netekties nura§ymo sgnaudos 0,6 tiikst. Eur, bei kitos

pardavimy sgnaudos 0,4 tikst. Eur. Parduotuvéje dirba 2 Zzmonés, kurie sudaro 7,4 proc. visy
bendrovés darbuotojy.

Bendrosios ir administracinés sgnaudos — tai sgnaudos, padedancios sudaryti salygas

ataskaitinio laikotarpio pajamoms uzdirbti. Sgnaudy pasiskirstymas (proc.) pateiktas 9 paveiksle.

1
Remonto ir eksploatacijos sanaudos 2,#3%

Komunalinés sanaudos | %,26"/ |

Transporto eksploatacijos sanaudos 2,‘;[5%

|
Draudimu sanaudos 1,0’?%

Darbuotojy DU sanaudos ir Sodra ’ . 74,13%
. i 1 |

Tlgalaikio turto nusidévéjimas ir nuraSymas 0,7&%

Mokeséiy sanaudos 2,40%

4

!
J

Atsargy nuraSymo sanaudos 1,11% 1 ' !

|
!
8,61‘:%

Ivairios veiklos sanaudos

9 pav. Bendrosios ir administracinés sgnaudos 2020 m., proc.

2021 m. Bendrovés administracines sanaudas sudaré 170,8 tikst. Eur. I§ kuriy: remonto ir
eksploatacijos sgnaudos sudaré 5,0 tikst. Eur, komunalinés sgnaudos 10,7 tikst. Eur, transporto
eksploatacijos sanaudos 4,7 tikst. Eur, draudimy sgnaudos 1,8 tikst. Eur, darbuotojy DU sgnaudos
ir Sodra 126,6 tiikst. Eur, ilgalaikio turto nusidévéjimas ir nuraSymas 1,3 tikst. Eur, mokeséiy
sanaudos 4,1 tiikst. Eur, atsargy nura§ymo sgnaudos 1,9 tukst. Eur, jvairios veiklos sgnaudos 14,7
tukst. Eur. Administracijoje dirba 4 darbuotojai, kurie sudaro 14,81 proc. visy darbuotojy ir 2

nepriklausomi valdybos nariai.
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4. BENDROVES PALYGINAMOJI FINANSINIU REZULTATU ANALIZE

4.1. UAB ,,Grauduva® pajamy analizé

Trijy mety laikotarpiu 2019 — 2021 m. palyginamos paslaugy pardavimy pajamos, prekiy

pardavimy pajamos, gamybos pardavimy pajamos (Zr. 6 lentelé).

6 lentelé. Gautos pajamos pagal veiklas (2019 — 2021 m.).

Pajamos tiukst. Eur 2019 m. 2020 m. 2021 m.
Paslaugy pardavimy pajamos 420,6 549,5 715,5
Prekiy pardavimy pajamos 2222 259,7 3184
Gamybos pardavimy pajamos 74,2 82,4 103,0
IS viso: 717,0 891,6 1136,9

6 lentel¢je pateikti duomenys rodo, kad pastaraisiais metais bendrové uzdirbo daugiausiai

pajamy, kurios sieké 1136,9 tikst. Eur. 2020 m. pajamos iSaugo 24,35 proc., lyginant su 2019 m.,

tuo tarpu 2021 m. pajamos isaugo 27,51 proc., lyginant su 2020 m.

Apibendrinant trijy 2019 — 2021 m. rezultatus, bendrovés pajamos didéjo 58,56 proc.

4.2. Bendrovés sumokéti mokeséiai

UAB ,,Grauduva“ kiekvienais metais priskaitomi ir sumokami jvairiis mokesciai. Sumokéti

mokesciai 2019 — 2021 m. pateikti 10 paveiksle.

é Pridétinés | Gyventojy Zemés . Nekilnojam
vertés pajamy Sodra UOMOS TarSos Pelno o turto

mokestis mokestis . mokestis mokestis .

VM) (GPM) mokestis ! mokestis
(92019m| 3628% | 2525% | 34,04% 0,25% 0,01% 2,98% 1,19%7
(#2020 m| 40,90% | 24,04% 30,91% 0,22% 0,01% | 3,41% 051% |
(92021m| 42,01% | 2507% | 31,32% | 0,16% 0,01% | 0,89% 0,54% |

10 pav. Sumokéti mokes¢iai 2019- 2021 m., proc.
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2019 metais bendrové sumokéjo 271,72 tikst. Eur mokes¢iy. Pridétinés vertés mokestis
(PVM) sudare 98,6 tikst. Eur (36,28 proc.), gyventojy pajamy mokestis (GPM) 68,6 tiikst. Eur
(25,25 proc.), Sodra ir garantinis fondas 92,5 tikst. Eur (34,04 proc.), Zemés nuomos mokestis 0,7
tikst. Eur (0,25 proc.), tarSos mokestis 0,02 tiikst. Eur (0,01 proc.), pelno mokestis 8,1 tiikst. Eur
(2,98 proc.). Nekilnojamo turto mokestis, kuris sieké 3,2 tiikst. Eur (1,19 proc).

2020 metais bendrové sumokeéjo 319,0 tukst. Eur. Pridétinés vertés mokestis (PVM) sieké
130,5 tokst. Eur (40,90 proc.), gyventojy pajamy mokestis (GPM) 76,7 tukst. Eur (24,04 proc.),
Sodra ir garantinis fondas 98,6 tiikst. Eur (30,91 proc.), Zemés nuomos mokestis 0,7 tikst. Eur (0,22
proc.), nekilnojamo turto mokestis 1,6 tikst. Eur (0,51 proc.), tarSos mokestis 0,02 tikst. Eur
(0,01proc.),pelno mokestis 10,9 tikst. Eur (3,41 proc.).

2021 metais bendrovei priskai¢iuoti mokes¢iai sudaré 428,0 tikst. Eur. Pridétinés vertés
mokestis (PVM) 2021 m. sudaré 179,8 tukst. Eur (42,01 proc.), gyventojy pajamy mokestis (GPM)
107,3 tikst. Eur (25,07 proc.), Sodrai 134,1 tikst. Eur (31,32 proc.), Zemés nuomos mokestis 0,7
takst. Eur (0,16 proc.), tarSos mokestis 0,03 tukst. Eur (0,01 proc.), pelno mokestis 3,8 tiikst. Eur
(0,89 proc.), nekilnojamo turto mokestis, kuris sieké 2,3 tikst. Eur (0,54 proc).

4.3. UAB ,,Grauduva“ jsipareigojimai

UAB ,,Grauduva® prioritetai — kuo maziau turéti skolininky, todél stengiamasi kontroliuoti
pirkéjy isiskolinimus, taip pat jau¢iama didelé atsakomybé prie§ tiekéjus, dél to Bendrovés skoly
sumos yra mazos ir nesudaro didelés jtakos veiklai. Pirkéjy jsiskolinimy analizé (tikst. Eur)

pateikta 11 paveiksle.

0,5 -
0,5 -
0,4 -
0,4 -
0,3 -
0,3 -
0,2 -
0,2 -
0,1 -
0,1

0,3

! 2019 m. 2020 m. 2021 m.

— —

11 pav. Pirkéjy jsiskolinimas tiikst. Eur
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2021 metais pirkéjy jsiskolinimas 0,5 tuikst. Eur uZ giedojimo paslaugas. Véluojanéiy skoly
> 90 dieny 2021 metais nebuvo. Pirkéjy skolos sudaré tik 0,19 proc. trumpalaikio turto. Tai rodo,
kad skolos yra valdomos tinkamai.

2021 m. mokeétinos sumos ir kiti jsipareigojimai sumazéjo, palyginus su 2020 m. Pagrindiné
maz¢jimo prieZastis — 17,4 tukst. Eur su darbo santykiais susije jsipareigojimai. 2021 m. gruodZio
mén. avansu buvo sumokéta 6,0 tukst. Eur gyventojy pajamy mokescio ir 6,0 tikst. Eur Sodros
jmoky uz gruodZio mén. atlyginimus, kurie darbuotojams iSmokami sekanéiy mety sausio ménesj.
Esming skoly tiekéjams dalj sudaré mokéjimai uz gruodZio mén. komunalines paslaugas.

Skoly tiekéjams analizé (tiikst. Eur) pateikta 12 paveiksle.

2.8

' 2,2
| 1,8

ey
M
[3,]
S

[ay
e

0 - — =i e

2019 m. 2020 m. 2021 m.

12 pav. Skolos tiekéjams tukst. Eur

Skolas tiekéjams daZniausiai sudaro komunaliniai patarnavimai ir kitos i§laidos uz praéjusiy

mety gruodzio meénesj, kai sgskaitos atsiun¢iamos ir apmokamos jau sekan¢iy mety sausio ménes;.

4.4. Finansiniy rodikliy analizé

Imonés finansiniai rodikliai yra vieni svarbiausiy, vertinant veiklos rezultatus. Sie rodikliai

parodo jmonés veiklos efektyvuma. Finansiniai rodikliai pateikti 7 lenteléje.

7 lentelé. Finansiniai rodikliai (2019 — 2021 m.).

Finansinis rodiklis Skai¢iavimo formulé 2019 m. | 2020 m. | 2021 m.
1 2 3 4 5
PELNINGUMO RODIKLIAI
Grynasis grynasis pelnas (nuostoliai) 7,66 8.23 13.74
pelningumas, proc. /pardavimy pajamos x 100
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Bendrasis

(pardavimy pajamos — |pardavimy 31,59 31,07 3431
pelningumas, proc. savikaina|) / pardavimy pajamos x 100
(pelnas (nuostoliai) prie$
Veiklos pelningumas | apmokestinima + [paliikany ir kitos 9,01 9,68 16,16
(EBIT marZza), proc. | panaSios sgnaudos|) / pardavimy
pajamos x 100
Pelnas pries apmokestinimg +
EBITDA, tokst. Eur | nusidévéjimo ir amortizacijos 81,11 108,03 207,80
sanaudos
EBITDA marZza, proc. | EBITDA / pardavimy pajamos x 100 11,31 12,12 18,28
Turto pelningumas grynasis pelnas (nuostoliai) / turtas i§ 14,07 15,51 25,98
(ROA), proc. viso x 100
Nuosavo kapitalo grynasis pelnas (nuostoliai) / nuosavas | 1712 19.47 30.57
gf(l)r;mgu mas (ROE), kapitalas x 100 ’ ’ ’
FINANSINIO PATIKIMUMO RODIKLIAI
e trumpalaikis turtas / per vienus metus
E:élg Z?::lsti;kwdumo mokétinos sumos ir kiti trumpalaikiai 2,26 2,45 2,96
jsipareigojimai
e et (trumpalaikis turtas — atsargos) / per
lli)r; tgg(;}[l;:ldumo vienus metus mokétinos sumos ir kiti 2,09 2,33 2,80
_; trumpalaikiai jsipareigojimai ]
Skolos — nuosavybés | mokétinos sumos ir kiti 0.22 0.26 0.18
koeficientas jsipareigojimai / nuosavas kapitalas ’ ’ ’
| Manevringumo trumpalaikis turtas / nuosavas 0.49 0.63 0.52
koeficientas kapitalas ’ ’ ’
Isiskolinimo mokétinos sumos ir kiti
koeficientas jsipareigojimai / turto i§ viso 0,18 0.21 0.15
. o pinigai ir pinigy ekvivalentai / per
ﬁfesgilil;tishkwdumo vienus metus mokétinos sumos ir kiti 2,08 2,31 2,79
trumpalaikiai jsipareigojimai
SANAUDU LYGIO RODIKLIAI
Xaellilsd(t):rfkat:r?‘:il(izenam (Jpardavimy sgnaudos| + |bendrosios ir
ar dz’wim eurui administracinés sgnaudos|) / 22,58 21,39 18,17
Ip3 roc 4 i pardavimy pajamos x 100
Pflr.dawmq savikainos |pa.rdaV1mut savikainal / pardavimy 68,40 68.93 65.69
lygis, proc. pajamos x 100
Pagrindinés veiklos pardavimy pajamos / (|pardavimy
: . savikaina| + |pardavimy sgnaudos| +
pajamy ir sgnaudy .. . . C 1,10 1,11 1,19
santykis, koef. |bendrosios ir administracinés
i ) sgnaudos|)
EFEKTYVUMO RODIKLIAI
Pajamos, tenkancios ardavimy pajamos / darbuotoj
vienam darbuotojui, | Do oy pajamos / aarbuotoyy 27,58 34,29 42,10
tiikst. Eur skaicius
gggg)c?ggzmmo pardavimy pajamos / turtas i§ viso 1,84 1,88 1,89
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. . pardavimy pajamos / (trumpalaikis
Apyvartinio kapitalo turtas — per vienus metus mokétinos
| apyvartumo SO e 8,19 6,41 6,44
| koeficientas sumos ir kiti trumpalaikiai
| jsipareigojimai)
_] _VEIKLOS EFEKTYVUMO RODIKLIAI
Su darbo santykiais
susijusios sgnaudos, .. o
tenkandios vienam :“n‘i‘:f;’(‘)’sS/aggﬁzfo?usslf(‘fig’zs 14,86 17,40 | 20,50
darbuotojui, tiikst. 2 J4
Eur |
Gautiny ir mokétiny | po vieny mety gautinos sumos / po
sumy (ilgiau nei vieni | vieny mety mokétinos sumos ir kiti 0 0 0
metai) santykis, koef. | ilgalaikiai jsipareigojimai
g IS1pareig
Gautiny ir mokétiny | per vienus metus gautinos sumos / per
sumy (iki vieny mety) | vienus metus mokétinos sumos ir kiti 0,02 0,00 0,00
santykis, koef. trumpalaikiai jsipareigojimai
Daugiau kaip 90 daugiau kaip 90 dieny pradelsty
auglat kaip pirkejy jsiskolinimy suma / (per
dieny pradelsty . :
ket isiskolinim vienus metus gautinos sumos,
g digcl)l slta.n Kis suq neatskaifius realizacinés vertés 0,00 0,03 0,00
Zutinomist}slumomis sumaz¢jimo + po vieny mety gautinos
Eoe £ > | sumos, neatskaicius realizacinés
' vertés sumazejimo)
dDizlrlugJ:?)lrlalzlzllg t?}o daugiau kaip 90 dieny pradelsty
pirkéjy jsiskolinimy ig‘;e;‘é *jizlgzl;rfﬁg:t‘;“gr{{gﬁg‘au 0,00 0,04 0,00
vidutiné suma, tikst. isiskolinimy skaidius
Eur
Darbuotoiu skaidius darbuotojy skai¢ius / auk§¢iausiojo
b nkantisJ 4 > | lygio vadovy (pvz., vadovas, vyr.
aukddiausioio veio finansininkas, vadovo pavaduotojai, 8,67 8,67 9,00
vadovui 2rrJ1 e direkciju, tarnyby, departamenty ir
> pan. vadovai) skaicius
INVESTICINIAI RODIKLIAI
Dividendy . C e . .
i¥mokéjimo 1smoka@ .d1V1denda1 / grynasis pelnas 31,34 30,20
. (nuostoliai)
koeficientas, proc.
Pelnas, tenkantis . . . .
vienai akcijai (EPS), | 21Yasis pelnas (nuostoliai) / akeijy 0,11 0,15 0,32
Koef skaiCius

Vienas i§ svarbiausiy finansiniy rodikliy yra grynasis pelningumas. Jis parodo, kiek vienam

pardavimy eurui tenka grynojo pelno.
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Bendrovés grynojo pelningumo dinamika pateikta 13 paveiksle.

16,00% - I
' 13,74%
14,00% ; /
12,00% - - )
10,00% 7
7,66% 8,23%
8,00% g
|
6,00%
|
4,00% - -
2,00% i —
0,00% ‘ _ o o
2019 m. 2020 m. 2021 m.

13 pav. Grynasis pelningumas, proc.

Sio rodiklio mazéjimas parodo, kad batinos naujoveés, jspéja, kad prekiy konkurencingumas
smunka. Jeigu rodiklis lygus nuliui, vadinasi pardavimai neduoda jokio grynojo pelno, jmoné dirba
neefektyviai. Per analizuojama laikotarpj (2019 — 2021 m.) bendrovés grynasis pelningumas po
truputj vis augo ir nuo 7,66 proc. pakilo iki 13,74 proc.

Skolos — nuosavybés koeficientas (Zr. 14 pav.) taip pat svarbus rodiklis, kuris parodo, kiek
vienam kapitalo eurui tenka skoly. Kuo $io rodiklio reik¥mé didesné, tuo bendrovés padétis

mokumo atzvilgiu blogesné.

0,3 ~ I

0’25 N _— T
0,22

02 -+
’ ~ 0,18

0,15 =

0,05

2019 m. 2020 m. 2021 m.

14 pav. Skolos — nuosavybés koeficientas
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UAB ,,Grauduva“ skolos — nuosavybés koeficientas 2021 m. sudaré 0,18 kof. Sio rodiklio
reikSme ~ 0,5 laikoma normalia ir rodo, kad bendrovés padétis mokumo atZvilgiu yra labai gera.
Bendroveé neturi dideliy jsiskolinimy.

Pajamy, tenkanc¢iy vienam darbuotojui rodiklis daZnai yra naudojamas pateikiant

informacija apie bendrovés veiklos efektyvuma. Sio rodiklio dinamika pateikta 15 paveiksle.

45 - - -
‘0 4 42,1

3429 _—"
L ~
2758 __—
30 55 .
25 -
20 =

10 -

' 2019 m. 2020 m. 2021 m.

15 pav. Pajamos, tenkandios vienam darbuotojui, tikst., Eur

2021 m. pajamos, tenkan¢ios vienam darbuotojui, sudaré 42,10 tikst. Eur. Kuo didesnis
pajamy, tenkanciy vienam darbuotojui, rodiklis, tuo bendrovés veiklos efektyvumas yra didesnis.
Siuo atveju, bendrovés rodiklis tendencingai didé¢ja kiekvienais metais.

Taip pat svarbus rodiklis — pelnas, tenkantis vienai akcijai (EPS) koeficientas (Zr. 16 pav.).
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| |
!

l
i 0,25%
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16 pav. Pelnas, tenkantis vienai akcijai (EPS), koef.

Sis rodiklis parodo bendrovés pelno pasiskirstyma vienai akcijai. Kuo koeficiento reikimé
didesné, tuo geriau. Tai vienas i§ pagrindiniy investiciniy rodikliy, kuris yra aktualus bendroveés

akcininkams ir investuotojams.
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5. ATLIKTI DARBAI IR KITI SVARBUS IVYKIAI

5.1. Atlikti darbai konkurencinés rinkos salygomis

Bendrovés sukauptomis léSomis pagal 2021 m. investicinj plang buvo atlikta darby uz

123 989,08 Eur (be PVM). Atlikti darbai pateikti 8 lenteléje.

8 lentelé: Atlikti darbai 2021 m.

Planuojama ISleista
2021 m. 2021 m.
Data Darby pavadinimas investiciju investicijy Komentaras
suma Eur (be | suma Eur
PVM) (be PVM)
. i . Remonto ir
2021-08-26 | Laltosios salés lauko laipty 6000 498908 | eksploatacijos |
remontas
sgnaudos
DidZiosios Sarvojimo salés Pastato vertés
2021-12-09 | rekonstrukcija ir stogo remonto 119 000 119000 | esminis
darbai I pagerinimas
Viso atlikti darbai: 125 000 123 989,08

2021 m. investiciniame plane buvo numatyta 125 000 Eur (be PVM). Viso bendrové sutaupé
1010,92 Eur (be PVM). DidZiosios §arvojimo salés rekonstrukcijos pirkimas buvo vykdomas per
CVP IS sistema, o kiti darbai buvo vykdomi atliekant apklausa ZodZiu.

UAB ,,Grauduva® vykdo veikla Panevézio mieste ir pagrinde aptarnauja Panevézio miesto
gyventojus. DaZnai pasitaiko, kad Sarvojami asmenys yra buve panevéZieCiai arba PanevéZyje
gyvena jy artimieji. Bendrové veikia rinkos sglygomis ir visos pajamos gaunamos komerciniais
pagrindais, néra vidaus sandoriy ar kitokiy tiesioginio finansavimo sutarfiy su savivaldybe.
Laidojimo paslaugy teikime UAB ,,Grauduva“ yra viena i§ lyderiaujan¢iy bendroviy PanevéZio
mieste, uZimanti 55 proc. rinkos. Kita rinkos dalj dalinasi privataus kapitalo jmonés.

UAB ,,Grauduva“ svarbiausias nefinansinis rodiklis yra suteikty paslaugy skai¢ius. 2020 m.

buvo jvykdyta 819 paslaugy uZsakymuy, tuo tarpu 2021 m. buvo jvykdytas 971 paslaugy uZsakymas.
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2020 — 2021 m. suteikty paslaugy skaicius salése pateiktas 17 paveiksle.
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17 pav. 2020 — 2021 m. suteikty paslaugy skaicius salése, proc.

2020 m. bendroveés sales Sarvojimui klientai rinkosi 776-ioms laidotuvéms. 2021 m.
bendroves sales Sarvojimui klientai rinkosi 916-ai laidotuviy. 2020 — 2021 m. didZiausias
uzimtumas buvo MazZosios salés. 2021 m. DidZiosios salés uZimtumas buvo tik 36 proc., kadangi
buvo atlieckama Sios salés rekonstrukcija ir stogo remonto darbai. Beveik tris ménesius §i salé buvo
uZdaryta ir veiklos nevykdé.

2021 m. bendras saliy uZimtumas padidéjo 7 proc., lyginant pagal 2020 m. (Zr. 18 pav.).
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18 pav. 2020 — 2021 m. bendras saliy uzimtumo rodiklis proc.
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2020 m. bendras saliy uZimtumas sudaré 43 proc., o 2021 m. — 50 proc. 2021 m.
skai¢iuojant paSarvojimus salése, atsizvelgiant | PanevéZio miesto mirusiyjy skaiéiy, net 60,8 proc.

buvo pasarvoti bendrovés patalpose.

5.2. Svarbiis jvykiai, jvyke per ataskaitinius finansinius metus

» 2021 m. vienu svarbiausiu darbu laikytina Covid-19 pandemijos sukeltos krizés
suvaldymo testinumas.

> Buvo atlikta DidZiosios $arvojimo salés kapitaliné rekonstrukcija, apsildant sienas ir
stoga, kas 1§ esmés pagerino pastato verte.

» DidZiojoje sal¢je jdiegta WEB kamera, kuria galima transliuoti tiesiogine laidotuviy
atsisveikinimo ceremonija.

> PasiraSyta sutartis su darby saugos jmone, kuri parengé bendrovés darby saugos

dokumentus ir atliko darbo viety rizikos vertinimus.
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6. BENDROVES VEIKLOS PLANAI IR PROGNOZES

Pagrindinis bendrovés tikslas — atitikti visus klienty lukes¢ius. Bendrovés veikla specifiné,
klientai j bendrove kreipiasi nelaimés atveju, patyre stresg, neteke artimyjy, tad pagrindinis
bendrovés prioritetas — veiksmingas, efektyvus, lankstus ir skaidrus darbas, paslaugy kokybé,
nuoSirdus bendravimas su klientais, aptarnavimo kultiira. Bendrové nusistaté savo misijag, vizijg ir

vertybes (Zr. 19 pav.).

Teikti kokybiskas VYKDOMA

laidojimo paslaugas

Didziausia ir
geriausia reputacija
turinti laidojimo SIEKIAMA
paslaugy jmoné
Panevézio mieste

Profesionalumas

Pagarba VADOVAUJAMASI

Skaidrumas

19 pav. Vizija, misija ir vertybés

Bendrovés misija — teikti kokybiskas laidojimo paslaugas. Ir toliau sékmingai dirbti ir
vystyti versla tiek paslaugy, tiek prekiy sferoje. Stengsimés neatsilikti nuo savo konkurenty ir biiti
pranaSesniais uZ juos. Ir toliau teiksime kokybiskas paslaugas uz prieinamg kaing, tuo padiu darant
jtakg ritualiniy paslaugy kainoms PanevéZio mieste. Siekiant i$laidy ekonomijos, investuoti }
pastato modernizavima. Svarbiausi misijos sudedamieji elementai yra: klientai, veiklos pobidis,
konkurencinis pranasumas, tikslai, pagrindinés etikos vertybeés.

Bendrovés vizija — tapti didZiausia ir geriausig reputacija turinéia laidojimo paslaugy jmone
PanevéZio mieste. Pelninga veikla sudaro pagrindg Bendrovés vertés tvariam augimui, uZtikrina
akcininko ltkesCiy tenkinimg. Tikimgsi, kad Bendrovés pasiekimai bus matomi ir vertinami
PanevéZzio miesto gyventojy, paslaugy vartotojy ir klienty.

Bendrovés vertybés — profesionalumas, pagarba, skaidrumas. Siais principais bendrove
vadovaujasi kiekvieng diena, nepriklausomai nuo Kklienty skaitiaus, socialinio statuso ar

ekonominés padéties.
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2021 m. bendrové ir toliau vykdys savo veikla uZtikrindama:

>

V V.V V V V V V V V

>

aukstg paslaugy kokybe;

saugy ir greitg uzsakymy vykdyma;

auksto lygio kontrole ir servisg;

kainy konkurencinguma;

darbuotojy profesionaluma;

paslaugy teikimo tobulinima;

gery santykiy su klientais, uZsakovais uztikrinima bei palaikyma;
darbuotojy darbo viety gerinimg;

personalo kvalifikacijos kélima;

kokybisky, klienty poreikius atitinkanéiy, paslaugy teikima;
pastovy pelninguma, darbo efektyvuma;

sanaudy mazinima, darby optimizavima, darby efektyvumo didinima.

Taip pat bendrové t¢s pradétus darbus, stengsis i§laikyti auksta aptarnavimo lygj. Taikys

naujoves siekdami geresnés paslaugy kokybés. Stebés rinkos aplinka, reaguos j jos poky¢ius.

Siekiant tinkamai vykdyti savo misija, siekti vizijos ir norint tinkamai jgyvendinti keliamus

tikslus, didZiausias démesys bus skiriamas strateginéms Kkryptims, strateginiams tikslams ir

pasiekimo rodikliams.

UAB ,,Grauduva™ pagrindinis strateginis tikslas:

i8laikyti kvalifikuoty darbuotojy komanda;

gerinti aptarnavimo paslaugy kokybe;

teikti jvairesnj paslaugy asortiments;

teikti geresnes paslaugas, kuo mazesnémis istekliy sgnaudomis;
gauti maksimalias veiklos jplaukas ir pelna;

pastato efektyvumo didinimas ir modernizavimas;
modernizuoti esamas darbo vietas;

taikyti lankscia kainodaros politika;

itakoti paslaugy kainas PanevéZio mieste.

Pastatas yra 1976 mety statybos reikalaujantis dideliy investicijy. Didelis Zmoniy srautas

pagreitina jrenginiy, inventoriaus déveéjimasi. Norint i§laikyti gerg jmonés varda ir paslaugy kokybe

reikalinga didelé pastato prieZiiira kiekvienais metais.
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2022 m. planuojamos investicijos bendrovés 1éSomis:
e atlikti UAB ,,Grauduva“ stogo rekonstrukcija;
e atnaujinti automobiliy parka.
Dirbdami konkurencingomis sglygomis, stengdamiesi prisitaikyti prie kintandiy klienty
reikalavimy, tobulindami darbo organizavima, aptarnavimo kultiirg, sieksime Zmoniy pasitikéjimo
savivaldybés jmone, ir toliau uZtikrinsime saZininga, kokybiska teikiamy ritualiniy paslaugy

atlikima, stengsimés i$laikyti konkurencinguma rinkoje ir aukstg profesionalumo lygj.
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