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Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 29 straipsnio 8 dalies 2 ir
7 punktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2007 m. birzelio 6 d. nutarimu Nr. 567 ,,Dél
valstybés ir savivaldybiy turtiniy ir neturtiniy teisiy jgyvendinimo akcinése bendrovése ir
uzdarosiose akcinése bendrovése®,

t virtin uraStag dél Elektrény savivaldybés likes¢iy, susijusiy su uzdarosios akcinés
bendroves ,,Elektrény komunalinis Gikis“ 2020-2023 m. veikla (pridedama).

Sis individualus administracinis aktas per vieng ménes] nuo jo paskelbimo, jteikimo arba
praneS§imo apie vieSojo administravimo subjekto veiksmus (atsisakymg atlikti veiksmus)
suinteresuotai Saliai dienos gali bati skundZiamas Lietuvos administraciniy ginéy komisijai, adresu:
Vilniaus g. 27, Vilnius, arba Vilniaus apygardos administraciniam teismui, adresu: Zygimanty g. 2,
Vilnius.

Administracij Gediminas Ratkevicius

]sakymo paskirstymas: _
- Vyriausybés atstovui Vilniaus ir Alytaus apskrityse, 1 egz.;
- Ukio plétros ir investicijy skyriui, 1 egz.;
- UAB ,,Elektrény komunalinis tkis®, 1 egz.

Giedré Tomkevicitté-Kalinauskiene



PATVIRTINTA
Elektrény savivaldybés
administracyos direktoriaus

2019 m. gruodzio 31 d. jsakymu Nr. 03V-1020

RASTAS
DEL ELEKTRENU SAVIVALDYBES LUKESCIU, SUSIJUSIU SU UZDAROSIOS
AKCINES BENDROVES ,,ELEKTRENU KOMUNALNIS UKIS*“ 2020-2023 M. VEIKLA

Siuo rastu pateikiami uzdarosios akcinés bendroves ,,Elektrény komunalinis kis*
(toliau — Bendrové) akcininko likes¢iai del veiklos kryp¢iy, Bendrovei keliamy tiksly ir jy
vertinimo rodikliy. Lukesc¢iy rastas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos
jstatymo 29 straipsnio 8 dalies 2 ir 7 punktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2007 m. birZelio
6 d. nutarimu Nr. 567 ,,Dél valstybés ir savivaldybiy turtiniy ir neturtiniy teisiy jgyvendinimo
akcinése bendrovése ir uzdarosiose akcinése bendrovése®. Likes€iai formuojami 4 mety
laikotarpiui ir perzitirimi bei koreguojami tik esant bitinybei. Sis rastas turéty tapti pagrindu
rengiant ir perZitrint Bendrovés strateginj veiklos plana.

Siuo rastu Elektrény savivaldybé nesiekia apriboti ar be reikalo iplésti Bendroveés ar
jos valdymo organy teisiy ar pareigy. Bendrové ir jos valdymo organai visy pirma privalo
vadovautis galiojanciais teisés aktais, Bendrovés jstatais ir kitais Bendrovés akcininko priimtais
sprendimais, gergja jmoniy valdymo praktika ir prisiimti atsakomybe uZ priimamus sprendimus.
Jgyvendindami Siame raste i8déstytus Elektrény savivaldybes lukes¢ius Bendroves valdymo organai
privalo vadovautis protingumo, skaidrumo, efektyvumo ir racionalaus turto valdymo principais.

BENDROVES PAGRINDINE VEIKLA
Pagrindinis Bendrovés veiklos tikslas — uZztikrinti Elektrény savivaldybés gyventojuy,
jstaigy, jmoniy ir organizacijy poreikiy tenkinimg komunaliniy paslaugy srityje.
Bendroveés pagrindinés veiklos:
e daugiabuc¢iy namy administravimas,
e Silumos gamyba ir tiekimas,
e geriamojo vandens tiekimas ir nuoteky tvarkymas,
e atlieky ir teritorijy tvarkymas,
e keleiviy, kroviniy vezimas ir transporto nuoma,
e remonto paslaugos.

VEIKLOS LUKESCIAI IR VERTINIMAS

Tvarios Bendrovés veiklos ir ilgalaikiy akcininky interesy uZztikrinimas:

Bendrovés galutiniai savininkai yra mokes¢iy mokeétojai, tad Bendrovés valdymo
organai privalo déti visas pastangas, kad Bendrové buty valdoma atsizvelgiant | gyventojy interesus.

Bendrovés savininko likes¢iams uztikrinti turi biiti besglygiskai jgyvendinamos teisés
akty nuostatos, reglamentuojanéios Bendrovés veiklos sritis.

Bendroveé privalo veikti efektyviai uztikrindama, kad monopoliniy poZymiy turin¢ios
paslaugos buty teikiamos uZ optimalia kaina, j kurig privalo buti jskaiCiuoti kapitalo grazos kastai.

Ypatingas démesys turéty buti skiriamas teikiamy paslaugy baziniy
(perskai¢iuojamyjy) kainy stabilumui.



Bendrové turéty nuolat ieskoti investicijy pritraukimo galimybiy, kad bty uztikrinta
teikiamy paslaugy kokybé ir jy plétra Elektrény savivaldybeje.

Bendrove turt siektl, kad nuosavo kapitalo grgza 2020-2025 m. buty teigiama.

Elektrény savivaldybés likes€iai turéty tapti Bendrovés strateginio veiklos plano
dalimi.

Pridétinés verté kiirimas:

Bendrové turéty vadovautis gergja tvarios ir subalansuotos plétros praktika.

Bendrové turi siekti klienty aptarnavimo kokybés gerinimo. Bendrové yra viesyjy
paslaugy teikéja, todél neiSvengiamas bendravimas su vartotojais. Bendrové turi siekti, kad jos
darbuotojai greitai ir kokybiskai aptarnauty klientus.

Valdydama investicijas Bendrove turéty taikyti subalansuoto finansavimo priemones,
pasitelkdama Europos Sagjungos ir kity strukttiriniy fondy instrumentus.

Bendroveé turi vykdyti savo veikla pagal auks¢iausius skaidrumo ir etikos standartus.

Konkre¢ius Bendrovés veiklos tiksly pasiekimo vertinimo rodiklius nustato Elektrény
savivaldybés valdomy savivaldybés jmoniy, akciniy ir uzdaryjy akciniy bendroviy pasiekty veiklos
tiksly vertinimo tvarkos apraSas.

BENDROVEI KELIAMI TIKSLAI
Bendrové turi uZtikrinti jai pavesty Silumos tiekimo, geriamojo vandens tiekimo ir
nuoteky tvarkymo, daugiabu¢iy namy administravimo, keleiviy vezimo vietiniais marsrutais, atlieky
ir teritorijy tvarkymo funkcijy vykdymo nepertraukiamuma ir kokybe.
Bendrové turéty vadovautis gergja tvaria ir socialine atsakomybe paremta praktika.
Bendrovés teikiamos paslaugos savivaldybés gyventojams yra vienos i§ svarbiausiy,
todél bus siekiama:
1) kelti galutiniy vartotojy pasitenkinimo rodiklj didinant S$ilumos tiekimo
patikimuma;
2) nuolat vykdyti vandens kokybés tiekimo stebéseng, siekiant uZtikrinti
geriamojo vandens kokybe ir tiekimo nepertraukiamuma;
3) uztikrinti gyventojy kokybiska gyvenamujy namy techning priezitirg ir
operatyviai spresti i8kilusias problemas;
4) uztikrinti $varig gyvenamaja aplinka;
5) operatyviai ir efektyviai paSalinti atsiradusius gedimus, siekiant iSlaikyti
gyvenamyjy namy eksploatavimo komforto lygmeny;
6) teikti gyventojams optimalias susisiekimo paslaugas.
Bendrovés administracinis personalas turéty buiti optimalus siekiant tinkamai vykdyti
Bendrovés pagrindines veiklas. Bendrové turi sudaryti salygas darbuotojams tobuleéti ir kelti
kvalifikacija. Bendrové turi uztikrinti darbuotojams sazininga, rinkos salygas ir Bendroveés
galimybes atitinkantj darbo uzmokestj, jvertinusi darbuotojo sukurtg pridétine verte Bendrovei.

ATSKAITOMYBE

Elektrény savivaldybés lukes¢iy, susijusiy su Bendrovés veikla, raSto vykdymas
kontroliuojamas Elektrény savivaldybés administracijos.

Bendroveés generalinis direktorius yra atsakingas uZ Siame raste Bendrovel nustatyty
tiksly, kurie privalomai perkeliami j Bendrovés strateginj veiklos plang, jgyvendinimg. Bendroves
veiklos rezultatai pateikiami apibendrintoje praéjusiy kalendoriniy mety Bendrovés veiklos
ataskaitoje. Ataskaita vertinama ir atitinkami sprendimai priimami vadovaujantis Elektrény
savivaldybeés valdomy savivaldybés jmoniy, akciniy ir uzdaryjy akciniy bendroviy pasiekty veiklos
tiksly vertinimo tvarkos Aprasu.



