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DEL JONAVOS RAJONO SAVIVALDYBES LUKESCIU,
SUSIJUSIU SU UAB ,, JONAVOS AUTOBUSAI“ VEIKLA

Siuo rastu (toliau — Liikes¢iy rastas) pateikiami UAB ,,Jonavos autobusai (toliau — Bendrové)
akcijy valdytojo — Jonavos rajono savivaldybés mero (toliau — Akcijy valdytojas) lukesciai dél
Bendrovés veiklos krypciy, tiksly bei principy. Lukesc¢iai formuluojami 4 mety laikotarpiui (2023 m. —
2027 m.), taCiau pagal poreikj LiikesCiy rastas gali biiti atnaujinamas. LilkesCiy raStas néra teisinis
Jpareigojimas ir yra skirtas bendradarbiavimui tarp Akcijy valdytojo ir Bendrovés. LikesCiy rastu
nesiekiama apriboti ar be reikalo iSplésti Bendrovés ir jos direktoriaus teisiy ar pareigy. Bendrovés
direktorius pirmiausiai privalo vadovautis galiojanciais teisés aktais, Bendrovés jstatais, kitais Akcijy
valdytojo priimtais sprendimais ir atsako uz savo priimtus sprendimus. Bendrovés direktorius siekdamas
tenkinti Akcijy valdytojo likescCius, jgyvendindamas savo teises bei atlikdamas pareigas, privalo veikti
pagal teisingumo, protingumo ir sgziningumo reikalavimus bei vadovautis Lietuvos Respublikos
valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo jstatyme iSdéstytais
visuomeninés naudos, efektyvumo, racionalumo ir vieSosios teisés principais.

Bendrovés veiklos kryptys

Bendrovés veikla yra biitina Jonavos rajono savivaldybei (toliau — Savivaldybe¢) igyvendinant
savarankiskaja funkcija — keleiviy vezimo vietiniais marSrutais organizavimg. Bendrové yra
Savivaldybés teritorijoje veikiantis keleiviy vezimo vietinio (miesto ir priemiestinio) reguliaraus
susisieckimo marSrutais vieSyjy paslaugy teikéjas. Bendrovés veikla reikalinga Savivaldybés gyventojy
poreikiy tenkinimui, visy pirma uztikrinant socialing vieSojo transporto funkcijg — butinybe uztikrinti
pakankamg susisiekimo lygj tarp miesto ir nuo miesto atitolusiy teritorijy, tarp atskiry miesto
mikrorajony ar strategiskai svarbiy objekty (mokslo, sveikatos, prekybos ir kity jstaigy) visuomenei bei
Savivaldybés objekty susijusiy su keleiviy vezimu infrastruktiiros plétrai, vystymui, eksploatavimui ir
prieziiirai.

Bendrové negali savo iniciatyva pradéti vykdyti naujos, jos istatuose nenumatytos tkinés
veiklos. Ukine veikla nelaikoma tokia Bendrovés veikla, kuri papildo jo jstatuose numatytg tiking veiklg
ir yra vykdoma kartu su ja.

Nauja iiking veikla Bendrové gali pradéti vykdyti tik tuomet, kai §i veikla jai yra pavedama
Akcijy valdytojo sprendimu.
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Veiklos liikesdiai ir vertinimas

Ilgalaikéje perspektyvoje Bendrové turi buiti tvari, socialiai atsakinga, pazangi, moderni,
efektyviai ir skaidriai veikianti jmoné uztikrinanti Bendrovés augima ir pelningg veikla.

Akcijy valdytojas Bendrovei ir Bendrovés vadovui kelia Siuos lukescius:

1. Bendrové¢ uztikrins paslaugos vartotojams teisés akty reikalavimus atitinkancius teikiamos
keleiviy vezimo vietiniais reguliaraus susisiekimo paslaugos kokybés rodiklius. Bendrovés strategijoje
turi buti siekiama, kad susisiekimas vieSuoju transportu vietiniais marsrutais buty patrauklus, patogus,
Siuolaikiskas bei atitinkantis kokybés reikalavimus. Bendrové vertins esamy marsruty tikslinguma ir (ar)
naujy marsruty poreikj, siekiant uztikrinti optimaly Bendrovés marsruty tinklelj ir daznuma, galimybes
mazinti kaStus ir didinti keleiviy skai€iy visy pirma uztikrinant socialing vieSojo transporto funkcijg —
pakankamg susisiekimo lygj tarp miesto ir nuo miesto atitolusiy teritorijy, tarp atskiry miesto
mikrorajony ar strategiSkai svarbiy objekty (mokslo, sveikatos, prekybos ir kity jstaigy) visiems
visuomene sluoksniams.

2. Bendrové uztikrins autobusy parko ir kito Bendrovés valdomo turto atnaujinimag bei pastoviai

tobulins paslaugy teikimo procesus ir technologijas. Bendrové sieks, kad iki 2029 m. sausio 1 d. visas
vieSasis keleiviy vezimo keliais transportas bty pritaikytas naudoti alternatyviuosius degalus. Bendrove
turi siekti maksimaliai pasinaudoti Europos struktiiriniy fondy IéSomis bei kitais galimais finansavimo
Saltiniais, siekiant uZztikrinti investicijas | Savivaldybés vieSojo transporto infrastruktiiros plétra bei
atnaujinima.

3. Bendrové bendradarbiaus su Savivaldybés administracija ir sieks prisijungti prie
kompleksiniy viesosios infrastruktiiros plétros ir darnaus judumo projekty. Bendrové sieks aktyviai
dalyvauti, jgyvendinant Savivaldybés AIE naudojimo plétros veiksmy plang 2021-2030 metams.
Bendrovés vadovo pareiga pasirinkti tinkamus, racionalius, Bendrovei prieinamus energijos taupymo
budus ir priemones, skatinanc¢ias didesnj atsinaujinanciy iStekliy energijos panaudojima.

4. Bendrové¢ investiciniuose sprendimuose sieks subalansuoto finansavimo priemoniy taikymo:
optimalios skolinto ir nuosavo kapitalo strukttiros, pagrindiniy veikly vystymo bei papildomos vertés
Savivaldybei ir naudos visuomenei. Siekiant optimalaus finansiniy skoly lygio turéty biti laikomasi, kad
finansiniy skoly ir nuosavo kapitalo santykinis dydis nevirsyty 0,8.

5. Bendrové sieks, kad grynojo pelno marza biity ne mazesné nei 1 proc., o nuosavo kapitalo
graza (ROE) biity teigiama.

6. Bendrovés vadovas uztikrins tvarios vertés kiirimg Bendrovéje, siekiant skaidrios ir socialiai
atsakingos veiklos, vertybémis ir etikos normomis gristo sprendimy priémimo. Veiklos ir bendravimo
kultiira, pagrista aiSkiomis vertybémis, turéty buti kuriama orientuojantis j ilgalaike sékme — patrauklaus
darbdavio reputacija, darbuotojy jsitraukimg j Bendrovés gyvenimg ir darbuotojy kompetencijy
didinima. Bendrové turi siekti solidaus ir stipraus jvaizdZio sukiirimo, ypatinga démesj skiriant aukstai
aptarnavimo kokybei.

7. Bendrové iSlaikys efektyvig ir motyvuota komanda, uztikrinant darbuotojams sgziningg ir
rinkos salygas atitinkant] darbo uzmokest] bei darbo aplinka. Bendrovés valdysenos sistema turéty
apimti AB Nasdaq Vilnius valdybos 2019 m. sausio 15 d. protokolu Nr. 19-63 patvirtinto Nasdaq
Vilnius listinguojamy bendroviy valdysenos kodekso 8 principo Interesy turétojy vaidmuo bendrovés
valdyme nuostatas.

8. Bendrovés vadovas imsis visy galimy priemoniy korupcijos prevencijai ir rizikos valdymui:

8.1. viesieji pirkimai Bendrovéje bus atlickami vadovaujanti Lietuvos Respublikos viesyjy
pirkimy jstatymo ir Lietuvos Respublikos pirkimy, atlieckamy vandentvarkos, energetikos, transporto ar
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pasto paslaugy srities perkanciyjy subjekty, jstatymo nuostatomis;



8.2. Bendrovés interneto tinklapyje bus skelbiama visa privaloma skelbti informacija susijusi su
Bendrovés veikla, o informacijos atskleidimas bus vykdomas mutatis mutandis laikantis Valstybés
valdomy jmoniy veiklos skaidrumo uztikrinimo gairiy apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2010 m. liepos 14 d. nutarimu Nr. 1052 ,,D¢l Valstybés valdomy jmoniy veiklos skaidrumo
uztikrinimo gairiy apraso patvirtinimo*, nuostaty;

8.3. vadovaujantis vidaus kontrolei taikomais reikalavimais, nustatytais Lietuvos Respublikos
vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatyme bei Vidaus kontrolés jgyvendinimo vieSajame juridiniame
asmenyje tvarkos apraSu, patvirtintu Lietuvos Respublikos finansy ministro 2020 m. birzelio 29 d.
jsakymu Nr. 1K-195 ,,D¢l vidaus kontrolés jgyvendinimo vieSajame juridiniame asmenyje, Bendrovéje
bus nustatyta veiksminga vidaus kontrolés sistema, kuri padéty uztikrinti Bendrovés veiklos teisétuma,
ekonomiskuma, efektyvumga, rezultatyvuma ir skaidruma, strategijos ir veiklos plany jgyvendinima,
turto apsaugg, informacijos ir ataskaity patikimumag ir iSsamuma, sutartiniy ir kity jsipareigojimy
tretiesiems asmenims laikymasi ir visy su tuo susijusiy rizikos veiksniy valdyma.

9. Bendrovés direktorius i§ anksto informuos Akcijy valdytoja ne tik apie esminius sprendimus,

bet ir apie kitus potencialiai su akcininko interesais susijusius svarbius sprendimus:

9.1. potencialius reikSmingus teisminius gincus;

9.2. galimas situacijas, kai Bendrovés direktoriaus, darbuotojy ar kity susijusiy Saliy asmeniniai
interesai priesStarauja ar gali prieStarauti Bendrovés interesams;

9.3. esminius pokyc¢ius Bendrovés veikloje;

9.4. planuojamus didesnio masto darbuotojy atleidimus;

9.5. planuojamus stambius jsigijimus, pardavimus ar kitus svarbius sandorius, kuriy verté yra
didesné kaip 200 000 Eur, taip pat ir kitus sandorius, kuriuos Bendrovés direktorius laiko reikSmingais;

9.6. Bendrovés sandorius su susijusiomis Salimis;

9.7. galimg zala visuomenei ar aplinkai;

9.8. spaudos pranesimus, kurie gali reikalauti Akcijy valdytojo komentary;

9.9. bet kokius korupcijos ar politinés jtakos atvejus;

9.10. kitas esmines rizikas, keliancias grésm¢ Bendrovés veiklai ir (ar) reputacijai.

10. Bendrovés strategija, veiklos planai ir veiklos ataskaitos atspindés ne tik LiikesCiy raste
iSdéstytus Akcijy valdytojo siekius, atskleis jy jgyvendinimo planus ir pasiektus rezultatus bei numatys
visy esminiy Bendrovés veiklos krypc¢iy ir uzduociy jgyvendinimo bei pasiekimo terminus ir tam
butinus veiksmus. Veiklos ataskaitos bus rengiamos taikant ,,laikykis arba paaiskink* taisykle, pagal
kurig nukrypimas nuo rekomendaciniy nuostaty galimas, kai to objektyviai reikia, Bendrovés vadovui
raStu pagrindziant ir paaiskinant kiekvieng nukrypimg. Kartu su metiniy finansiniy ataskaity rinkiniu
Akcijy valdytojui bus teikiama informacija apie Bendrovés vykdomus specialiuosius jpareigojimus,
kurie nustatomi pagal Valstybés valdomy jmoniy, jy dukteriniy bendroviy ir savivaldybiy valdomy
jmoniy specialiyjy jpareigojimy nustatymo ir informacijos pateikimo rekomendacijas, patvirtintas
Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministro 2013 m. gruodzio 20 d. jsakymu Nr. 4-1100
,»Dél valstybés valdomy jmoniy, jy dukteriniy bendroviy ir savivaldybiy valdomy jmoniy specialiyjy
Jpareigojimy nustatymo ir informacijos pateikimo rekomendacijy patvirtinimo*.

Savivaldybés meras Mindaugas Sinkevicius
Rasa Kasputien¢, (8-349) 50 106, el. p. rasa.kasputiene@jonava.lt

Jolita Gumaniukiené
Valdas Majauskas
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