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SOCIALINES POLITIKOS GRUPE

BEDARBIU IR [SPETU APIE ATLEIDIMA IS DARBO
DARBUOTOJU PROFESINIO MOKYMO ATITIKIMO

DARBDAVIU POREIKIAMS NUSTATYMAS

Tyrimo tikslas — ivertinti bedarbiy ir ispéty apie atleidima i§ darbo darbuotoju profesinio
mokymo atitikima darbdaviy poreikiams bei nustatyti nauju mokymo programy poreiki.

Tyrimo uzdaviniai:

1.

2.

ISsiaisSkinti darbdaviu pozitirj | profesini mokyma ir pateikti vertinimo rezultatus bei
juos salygojancias priezastis.

Nustatyti profesinio mokymo naudingumo lygi ir darbdaviy informuotuma apie
galimybes organizuoti praktini mokyma imonéje bei idarbinti asmenis baigusius
profesini mokyma.

Ivertinti bedarbiy ir ispéty apie atleidima i$ darbo darbuotojy profesinio mokymo
atitikima darbdaviy poreikiams, atsizvelgiant | darbo jégos pasiiilos (darbo birzos
siuntimu parengty darbuotoju) ir paklausos (laisvy darbo viety) suderinamuma.
ISanalizuoti kokiu profesiju darbuotoju labiausiai triikksta ir jvardinti priezastis.
I$siaiskinti naujy mokymo programy poreiki.

Ivertinti bedarbiy ir ispéty apie atleidima i§ darbo darbuotojuy baigusiu profesini
mokyma isidarbinimo efektyvuma.

Parengti rekomendacijas dél bedarbiu ir ispéty apie atleidima i§ darbo darbuotoju
profesinio mokymo tobulinimo, siekiant darbdaviy poreikiy patenkinimo.

Parengti rekomendacijas d¢l paklausiausiy profesiju mokymo programy tobulinimo
bei naujy profesinio mokymo programy, atitinkanciy darbdaviy kvalifikacinius
reikalavimus, rengimo.

Tyrimo tiksline grupée — Lietuvoje veikla vykdan¢iy imoniy vadovai, vadovaujantys
skirtingo dydzio imonéms ir atstovaujantys skirtingus ekonomikos sektorius.

Darbdaviy apklausa apie bedarbiy ir ispéty apie atleidima i§ darbo darbuotoju profesinio mokymo
atitikima darbdaviy poreikiams vyko 2007 m. liepos-rugpjii¢io ménesiais.
Tyrimo metu i§ viso buvo apklausti 625 imoniu/istaigy atstovai.
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PAGRINDINES ISVADOS IR REKOMENDACIJOS

Bendrieji gebéjimai ir socialiniai jgiidziai $iandieninéje visuomenéje tampa tokie pat svarbis, kaip
ir teorinés Zinios bei profesiniai igiidziai. Bendriesiems gebé¢jimams ir socialiniams igiidZziams
budinga: lankstus poziliris 1 naujas uzduotis, savarankiSkumas priimant sprendimus ir noras
prisiimti atsakomybg, pasitik¢jimas savimi ginant savo id¢jas darbo grupéje, gebé¢jimas isreiksti
savo pozilrius ir mintis, tolerancija kity pateikiamiems argumentams ir noras prireikus
bendradarbiauti su kitais ir juos paremti bei noras kartu siekti kompromiso konfliktinése situacijose.
Paskutinieji teritoriniy darbo birzy duomenys rodo, kad darbo jégos paklausa virSija pasiila
daugumoje Salies apskri¢iy. Taciau vykstant pokyciams darbo rinkoje, keiiasi ir darbo jégos
paklausos pobudis. Kvalifikuoto darbo paklausa darbo rinkoje zenkliai virSija nekvalifikuoto darbo
paklausa. Darbdaviai kelia vis aukstesnius reikalavimus darbuotoju kvalifikacijai ir geb&jimams, tuo
tarpu didelé dalis bedarbiy ir ispéty apie atleidima i$ darbo néra pasirenge konkuruoti darbo rinkoje.
Nors bedarbiy skai¢ius pastaruoju metu ir mazéja, jie,net ir turédami profesing kvalifikacija, stokoja
bendryju gebéjimy bei socialiniy igidziy, o ju kvalifikacija neatitinka darbo rinkos poreikiy bei
darbdaviy reikalavimy. Akivaizdu, kad zmogus, gebantis bendrauti, palaikyti gerus tarpasmeninius
santykius, ivaldgs informacines technologijas, yra labiau vertinamas. Taigi esama glaudaus rySio
tarp zmogaus turimy bendryju gebéjimy bei socialiniy jgidziy ir tikimybés gauti gera darba,
atitinkantj profesinius interesus, jo neprarasti bei visaverciai dalyvauti visuomenés gyvenime.
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