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RASTAS
DEL VALSTYBES SIEKIAMU TIKSLU IR KELIAMU LUKESCIU UZDARAJAI
AKCINEI BENDROVEI ,,TOKSIKA“

I. Tikslas

Siuo rastu dél valstybés siekiamy tiksly ir keliamy likes¢iy uZdarajai akcinei bendrovei
,» Toksika* (toliau — Rastas) pateikiami Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos
lukesc¢iai dél uzdarosios akcinés bendrovés ,,Toksika“ (toliau — Bendrové) veiklos krypciy,
Bendrovei keliamy tiksly ir veiklos principy. Likes¢iai formuojami 4 mety laikotarpiui, taciau
pagal poreikj Rastas gali buti atnaujinamas.

Rastas yra skirtas nustatyti Bendrovés vystymosi lukesCiy gaires, jvardyti Bendrovés
pagrindines ir Kkitas veiklas, esminius veiklos vertinimo rodiklius, informacijos teikimo
Ekonomikos ir inovacijy ministerijai principus ir uztikrinti efektyvy bendradarbiavima tarp
Bendrovés ir Ekonomikos ir inovacijy ministerijos.

Rasto pagrindu turi biiti rengiamas ir (ar) perzitirimas Bendrovés strateginis veiklos planas,
taip pat nustatomi ilgalaikiai finansiniai bei trumpalaikiai specializuoti finansiniai bei
nefinansiniai veiklos tikslai, atsizvelgiant j teisés akty, reglamentuojanciy valstybés valdomy
Jmoniy veiklg, nuostatas.

Siuo rastu Ekonomikos ir inovacijy ministerija nesiekia apriboti ar isplésti Bendrovés ir
jos valdymo organy teisiy ir pareigy. Bendrové ir jos valdymo organai pirmiausiai privalo
vadovautis galiojanciais teisés aktais, Bendrovés jstatais, Kitais Bendrovés akcininky priimtais
sprendimais, geraja bendroviy valdymo praktika ir prisiimti atsakomybg uz priimtus sprendimus.
Igyvendindami $iuo Rastu iSsakytus Ekonomikos ir inovacijy ministerijos likes¢ius, Bendrovés
valdymo organai privalo vadovautis protingumo, skaidrumo, efektyvumo ir racionalaus turto
valdymo principais.

I1. Bendrovés paskirtis ir veiklos tikslai

Bendrovés paskirtis — pavojingyjy atlieky surinkimas, tvarkymas, saugojimas,
perdirbimas.

Bendrovés misija — tvarkyti pavojingasias atliekas, uztikrinant saugia aplinkg ateities
kartoms.

Pagrindiniai veiklos tikslai:

- rinkti, sandéliuoti, perdirbti ir tvarkyti pavojingasias atliekas;

- uztikrinti pavojingyjy atlieky tvarkymo infrastruktiiros plétra, modernizacijg ir saugy

eksploatavima;

- diegti inovacijas ir uztikrinti technologiskai pazangy atlieky tvarkyma;

- 1gyvendinti gergsias aplinkos apsaugos, socialinés atsakomybés ir valdysenos praktikas;

- racionaliai naudoti bendrovés turtg bei kitus iSteklius ir siekti pelno, kad biity patenkinti

akcininky turtiniai interesai.

Bendrové yra valstybés valdoma bendrové, todél privalo ne tik siekti Bendrovés verslo
vertés augimo, bet ir vykdyti veikla pagal auks¢iausius skaidrumo, valdysenos, etikos ir socialinés
atsakomybés standartus. Ekonomikos ir inovacijy ministerija tikisi, jog Bendrovés veikla bus
vystoma Raste nurodytomis kryptimis, o keliami likesc¢iai taps Bendrovés strateginio veiklos
plano dalimi su jy jgyvendinimg numatanciais siektinais rodikliais ir reikSmémis.



I11. Tikslai ir likeséiai

Ilgalaiké nauda akcininkams. Bendrovés valdyba privalo Bendrovés strategijoje
numatyti siektiny pagrindiniy finansiniy veiklos rodikliy (pelningumo, kapitalo struktairos ir
dividendy) reikSmes ne mazesnes negu nustatytas Vyriausybes.

Pavojingyjy atlieky tvarkymas. Bendrové turi jgyvendinti savo misija — tvarkyti
pavojingasias atliekas, uztikrinant saugia aplinkg ateities kartoms. Valstybe¢je kilus ekstremalioms
situacijoms, susijusioms su butinybe nedelsiant tvarkyti pavojy keliancias atliekas, Bendrové tokiy
situacijy padariniams Salinti turéty taikyti auks¢iausig prioriteta.

Pazangumas. Ypatingas démesys turéty buiti skiriamas Bendrovés vertei didinti —
bendrové turéty tapti pazangi, pavojingyjy atlieky tvarkymui taikyti pazangiausius technologinius
sprendimus. Bendrové turi siekti iki 2030 mety dvigubai sumazinti anglies dioksido emisija,
tenkancig vienai sutvarkytai pavojingyjy atlieky tonai.

Veiklos plétra. Bendrové, savo kompetencijy ribose, turi uztikrinti Valstybés valdomy
jmoniy pertvarkos ir valdymo centralizavimo priemoniy plane, kuriam pritarta Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2022 m. rugpjicio 24 d. pasitarime, priemoniy vykdyma, t. y. uzdarosios
akcinés bendrovés ,,GVT LT* reorganizavima, jg prijungiant prie Bendrovés. Ekonomikos ir
inovacijy ministerija tikisi, kad jgyvendinus $ig pertvarka, Bendrové ir toliau plétos tiek savo, tiek
UAB ,,GVT LT“ vykdoma veikla, siekdama sinergijos jungtinés bendroviy teikiamy paslaugy
apimties ir kokybés, valdymo ir administravimo funkcijy, infrastruktiiros ir turto panaudojimo bei
kitose srityse.

Bendrovés pagrindiné veikla yra tiesiogiai susijusi su didelio kiekio elektros energijos
suvartojimu, todél Bendrové turi siekti iki 2025 mety padidinti suvartojamos elektros energijos,
pagamintos i§ pavojingyjy atlieky deginimo jrenginio ir atsinaujinanciy energijos istekliy, dalj ne
maziau kaip iki 90 procenty. Bendrovés infrastruktiira, kuri nenaudojama pagrindinéje veikloje,
turi buti panaudota alternatyviai pelningai veiklai. Bendrové turi siekti zalesnés transporto
sistemos.

Efektyvumas ir inovatyvumas. Bendrové turi ieSkoti, sitlyti ir jgyvendinti tokius
sprendimus, kad pavojingosios atliekos bty tvarkomos efektyviai ir su maZziausiu poveikiu
aplinkai, racionaliai iSnaudojant turimg Bendrovés infrastruktiira.

Bendrové turi rasiuoti atliekas ir i§ jy bendro srauto atskirti perdirbimui arba antriniam
panaudojimui tinkancias atliekas, taip pat tas atliekas, kurios gali biiti tvarkomos efektyviau ir
ekologiSkiau negu jas deginant arba Salinant pavojingyjy atlieky sgvartyne.

Bendrové turi siekti, kad pavojingyjy atlicky deginimo jrenginyje sudeginamas atlieky
kiekis bty artimas leidziamiems pajégumams, o deginant atliekas i$skiriama energija btity kuo
efektyviau panaudojama (elektros energijai gaminti).

Bendrové turéty diegti inovatyvius atlieky tvarkymo technologinius sprendimus, siekdama
prisideti jgyvendinant Europos Sajungos klimatui neutralios ekonomikos ateities vizij3.

Skaidrumas ir riziky valdymas. Bendrové turi jdiegti ir palaikyti tokias atsparumo
korupcijai priemones ir procesus, kurie uztikrinty, kad Bendrovés veikla biity vykdoma skaidriai
ir sgziningai, biity taikomos skaidrios darbuotojy atrankos, priémimo j darbg ir atlygio nustatymo
procediros, o suinteresuotieji asmenys (jskaitant akcininkus, visuomeng ir bendruomenes) biity
informuojami apie Bendrovés veiklos saugumag ir svarbiausius aplinkosaugos rodiklius.

Bendrové turi jdiegti ir nuolat palaikyti efektyviai veikianc¢ia riziky valdymo sistema, turi
buti skiriami pakankami istekliai riziky valdymo procesui. Investicijy planavimas ir vykdymas turi
biiti pagristas jvertinus su tuo susijusias rizikas. Bendrové turi uztikrinti, kad buty vieSai skelbiama
visa informacija, nurodyta Valstybés valdomy jmoniy veiklos skaidrumo uztikrinimo gairése.

Socialiné atsakomybé ir riipinimasis darbuotojais. Bendrové turéty siekti mazinti
veiklos neigiamg poveikj aplinkai (jskaitant anglies dioksido emisijg), vykdyti edukacija
atsakingam visuomeneés pozilriui j pavojingyjy atlieky tvarkyma skatinti. Bendrové strategijoje
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turéty suplanuoti ir vykdyti socialiai atsakingg veikla bei taikyti gergsias aplinkos apsaugos,
socialinés atsakomybés ir valdysenos (angl. — Environmental, Social and Governance arba ESG)
praktikas. Bendrové savo veikloje turi vadovautis gergja tvaraus ir subalansuoto vystymosi
praktika, laikytis nustatyty jstatymy, tarptautiniy normy ir etikos standarty.

Bendrové privalo vykdyti savo veiklg pagal auksc¢iausius skaidrumo, valdysenos, etikos ir
socialinés atsakomybés standartus, taikyti modernius personalo jsitraukimo vertinimo metodus ir
siekti darbuotojy jsitraukimo augimo. Bendrovéje turi biiti palaikoma vertybémis grjsta
organizaciné kultiira, sudaromos sglygos profesiniam augimui. Bendrové turi diegti ir nuolat
vystyti darbuotojy vertybiy, kompetencijy pakei¢iamumo, motyvacijos sistemas, nuosekliai
uztikrinti darbuotojams sgziningg ir rinkos salygas atitinkantj darbo uzmokestj ir darbo aplinka,
sudaryti salygas dirbti individualiy poreikiy turintiems Zmonéms.

Geroji valdysena. Bendrové, atsizvelgdama j V§] Valdymo koordinavimo centro (toliau
— VKC) teikiamas rekomendacijas valdysenai gerinti, turi uztikrinti geriausig praktika atitinkantj
valdyma ir siekti, kad valstybés valdomy jmoniy gerosios valdysenos indekso vertinimo metinése
ataskaitose Bendrové bty vertinama ne Zemesniu kaip A jvertinimu. Taip pat Bendrové privalo
vadovautis Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacijos (EBPO) rekomendacijomis.

Bendrové turi uztikrinti, kad specializuoti nefinansiniai ir finansiniai veiklos rodikliai,
kurie kasmet derinami su VKC, biity pasiekii.

IV. Bendri lukesciai dél veiklos principu

Bendrovés valdymo organai tiesiogiai atsako uz Bendrovei keliamy likesciy ir tiksly
igyvendinimg. Bendrovés valdybos pirmininkas ir vadovas turéty kasmet pristatyti Ekonomikos ir
inovacijy ministerijai atnaujintg strateginj veiklos plana, metinius biudZetus ir praéjusiy mety
rezultatus, metines valdybos isivertinimo i§vadas, metiniy ir tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinius,
bendrovés metinius praneSimus, auditoriaus iSvadas ir finansiniy ataskaity audito ataskaitas,
valdybos pasitilymus visuotiniams akcininky susirinkimams ar atsiliepimus, taip pat, esant
poreikiui, Kitus bendrovés jstatuose nurodytus dokumentus, valdybos posédziy protokolus ir su
jais susijusig medziaga, informacija apie esminius jvykius ir esamas rizikas.

Bendrovés valdyba ne reciau kaip kas ketvirtj susitinka su Ekonomikos ir inovacijy
ministerijos atstovais Bendrovés veiklai aptarti.

Bendrovés valdyba turéty veikti nepriklausomai, taCiau Bendrové ir (ar) valdyba,
vadovaudamasi protingumo principu ir gerosios valdysenos praktika, turi i§ anksto informuoti
Ekonomikos ir inovacijy ministerijg apie esminius Bendrovés sprendimus, reikSmingas rizikas bei
jvykius, susijusius su pagrindinio akcininko interesais, jskaitant:

- potencialius valdybos nariy interesy konfliktus;

- potencialius teisminius gincus;

- vadovo pasikeitimus;

- premijy (vadovui, darbuotojams) skyrimo;

- galimus Bendrovés darbuotojy ar susijusiy Saliy suk¢iavimus;

- esminius Bendrovés veiklos poky¢ius;

- Bendrovés struktiiros pokycius, didesnio masto darbuotojy kaita;

- didelius jsigijimus ar pardavimus;

- 1nicijuojamus naujus didesnés apimties investicinius projektus;

- galimg Zalg visuomenei, gamtai, ekonomikai ar valstybés saugumui;

- spaudos praneSimus, kurie gali reikalauti Ekonomikos ir inovacijy ministerijos atstovy

komentary;

- bet kokio masto korupcijg ar politing intervencija;

- planuojama suteikti parama;

- kitas esmines rizikas, keliancias grésme Bendrovés veiklos tgstinumui, reputacijai.




