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NEPRIKLAUSOMAS

AUDITAS

NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA
Skirta AB ,,Jonavos griidai* akcininkams
I¥vada dél finansiniy ataskaity

Mes atlikome AB ,Jonavos griidai toliau pateikiamo finansiniy ataskaity rinkinio, kuri sudaro
2014 m. gruodzio 31 d. balansas ir ta diena pasibaigusiy mety pelno (nuostoliy) ataskaita, pinigy srauty
ataskaita, nuosavo kapitalo poky&iy ataskaita bei aiskinamasis rastas (toliau — finansinés ataskaitos), audita.

Vadovybés atsakomybé uZ finansines ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uz iy finansiniy ataskaity parengima ir teisinga pateikima pagal Lietuvos
Respublikoje galiojangius teisés aktus, reglamentuojanéius buhaltering apskaita ir finansine atskaitomybg, ir
verslo apskaitos standartus, ir tokia vidaus kontrolg, kokia, vadovybés nuomone, yra biitina finansinéms
ataskaitoms parengti be reik§mingy iskraipymu dél apgaulés ar klaidos.

Auditoriaus atsakomybé

Miisy atsakomybé — apie ias finansines ataskaitas pareiksti nuomong, pagrista atliktu auditu. Mes atlikome
audita pagal tarptautinius audito standartus. Siuose standartuose nustatyta, kad mes laikytumémés etikos
reikalavimy ir planuotume bei atliktume audita taip, kad gautume pakankamaq uztikrinima, jog finansinése
ataskaitose néra reik§mingy iskraipynmu.

Auditas apima procediiras, kurias atliekant sickiama surinkti audito jrodymy dél finansiniy ataskaity sumy ir
atskleistos informacijos. Procediiry parinkimas priklauso nuo auditoriaus sprendimo, jskaitant finansiniy
ataskaity reik§mingo iskraipymo dél apgaulés ar klaidos rizikos vertinima. Vertindamas $ia rizika, auditorius
atsizvelgia { vidaus kontrole, susijusiq su jmonés finansiniy ataskaity rengimu ir teisingu pateikimu, kad
pasirinkty tomis aplinkybémis tinkamas audito proceduras, taciau ne tam, kad pareiksty nuomong apie
imonés vidaus kontrolés veiksminguma. Auditas taip pat apima taikomy apskaitos metody tinkamumo ir
vadovybés atliekamy apskaitiniy jvertinimy racionalumo ir bendro finansiniy ataskaity pateikimo jvertinima.

Mes tikime, kad miisy surinkti audito jrodymai yra pakankami ir tinkami auditoriaus nuomonei pagristi.

Nuomoné

Miisy nuomone, finansinés ataskaitos visais reik§mingais atzvilgiais teisingai pateikia AB ,,Jonavos griidai*
2014 m. gruodzio 31 d. finansing buklg ir ta dieng pasibaigusiy mety finansinius veiklos rezultatus ir pinigy
srautus, vadovaujantis Lietuvos Respublikoje galiojandiais teisés aktais, reglamentuojantiais buhaltering
apskaita ir finansiniy ataskaity sudaryma, ir verslo apskaitos standartais.

I$vada dél kity teisiniy ir prieZiiiros reikalavimy
Be to, mes perskaitéme toliau pateikta AB ,Jonavos griidai* 2014 m. metinj praneSimg, ir nepastebéjome

jokiy reik¥mingy { ji itrauktos finansinés informacijos neatitikimy AB ,Jonavos gridai“ 2014 m. finansinéms
ataskaitoms.

Direktoré/auditoré Ana Siriené

2015 m. kovo 09 d.

Subaciaus g. 15-53, %

LT 01300 Vilnius g
Auditoriaus pazyméjimo Nr.000251
UAB , Nepriklausomas auditas®
Audito jmonés pazyméjimo Nr.001247

UAB , Nepriklausomas auditas® Subagiaus g. 15/2-53, LT-01300 Vilnius Tel.: (8 5) 279 1597, 561 09 58
Imonés kodas 125167225 EL p. info@nepriklausomasauditas.lt Faks.: (8 5) 278 46 86, 279 15 96



AKCINE BENDROVE JONAVOS GRUDAI

(jmonés pavadinimas)

156511418, Darbininky 21 Jonava, info@jonavosgrudai.lt

(ymones kodas, adresas, kiti duomenys)

PATVIR TINTA

L0I5m. bodomelw L8d.

Peodo ol Na. 4

20 14 m.  gruodZio 31 d. BALANSAS
2015 m. vasario 17 d. Nr. 01
(ataskaitos sudarymo data)
2014.01.01-2014.12.31 Lt
(ataskaitinis laikotarpis) (ataskaitos tikslumo lygis ir valiuta)
. E Pragj¢
TURTAS Pas:'a.bos Fl.n ;8?1:“1321 3 finansiniai
= i metai_ 2013 12 31
A. ILGALAIKIS TURTAS 11271781 12724357
L. NEMATERIALUSIS TURTAS 49547 25541
L1 Plétros darbai
1.2, PrestiZas
L3 Patentai, licencijos
1.4, Programiné jranga 8922 25541
LS, Kitas nematerialusis turtas 40625
1. MATERIALUSIS TURTAS 11222234 12698817
ILI.  [Zemé
11.2. Pastatai ir statiniai 7944172 8710119
IL.3: Maginos ir jrengimai 1791561 2497793
11.4, Transporto priemonés 158270 204271
ILS. Kita jranga, prietaisai, jrankiai ir jrenginiai 344180 269427
11.6. Nebaigta statyba 36200 36200
11.7. Kitas materialusis turtas 4057
11.8. Investicinis turtas 947851 976950
11.8.1. Zeme
11.8.2. Pastatai
111, FINANSINIS TURTAS 0 0
1L1. Investicijos | dukterines ir asocijuotas jmones
I1.2. Paskolos asocijuotoms ir dukterinéms jmonéms
11L.3. Po vieneriy mety gautinos sumos
111.4. Kitas finansinis turtas
IV. KITAS ILGALAIKIS TURTAS 0 0
IV.1. Atidétojo mokesgio turtas
IV.2. Kitas ilgalaikis turtas
B. TRUMPALAIKIS TURTAS 9881444 8480558
ATSARGOS, ISANKSTINIAI APMOKEJIMALI IR
L NEBAIGTOS VYKDYTI SUTARTYS HE i 7
EL Atsargos 895096 1666255
L1.1, Zaliavos ir komplektavimo gaminiai 892780 1664342
I.1.2. Nebaigta gamyba
1.1.3. Pagaminta produkcija
I.1.4. Pirktos prekés, skirtos perparduoti 2316 1914
ELS, ligalaikis materialusis turtas, skirtas parduoti
L2, I3ankstiniai apmokejimai 159306 93547
I3, Nebaigtos vykdyti sutartys
IL. PER VIENERIUS METUS GAUTINOS SUMOS 4379014 3305146
IL1. Pirkejy jsiskolinimas 4378933 3245698
11.2. Dukteriniy ir asocijuoty jmoniy skolos
11.3. Kitos gautinos sumos 81 59448
I11. KITAS TRUMPALAIKIS TURTAS 0 0
HEL Trumpalaikés investicijos
111.2. Terminuoti indéliai
111.3. Kitas trumpalaikis turtas
V. PINIGAI IR PINIGU EKVIVALENTAI 4448028 3415610
TURTO, IS VISO: 21153225 21204915
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Pastabos Finansiniai rR
NUOSAVAS KAPITALAS IR [SIPAREIGOJIMALI Nr el finansiniai
metai

C. NUOSAVAS KAPITALAS 19882304 19949673

L KAPITALAS 16382521 16382521

I.1. [statinis (pasiraSytasis) 16382521 16382521

1.2 PasiraSytasis neapmokétas kapitalas (-)

L.3. Akcijy priedai

1.4. Savos akcijos (-)

1L PERKAINOJIMO REZERVAS (REZULTATAI)

I11. REZERVAI 1196209 1141494
II.1. Privalomasis 1196209 1141494
111.2. Savoms akcijoms jsigyti
I11.3. Kiti rezervai

V. NEPASKIRSTYTASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) 2303574 2425658
IV.1. Ataskaitiniy mety pelnas (nuostoliai) 1329108 1094304
1V.2. Ankstesniy mety pelnas (nuostoliai) 974466 1331354

D. DOTACIJOS, SUBSIDIJOS

E. MOKETINOS SUMOS IR [SIPAREIGOJIMAI 1270921 1255242

I PO VIENERIU METU MOKETINOS SUMOS IR 0 0
) ILGALAIKIAT [SIPAREIGOJIMALI

L1 Finansinés skolos 0 0
LL.1. Lizingo (finansinés nuomos) ar panasis jsipareigojimai
L1.2. Kredito jstaigoms
E13. Kitos finansinés skolos

1.2. Skolos tiekéjams

L.3. Gauti ifankstiniai apmokeéjimai

1.4. Atidéjiniai 0 0
14.1. Isipareigojimy ir reikalavimy padengimo
1.4.2. Pensijy ir panasiy jsipareigojimy
1.4.3. Kiti atidéjiniai

L5. Atidétojo mokes¢io jsipareigojimas

L6. Kitos mokeétinos sumos ir ilgalaikiai jsipareigojimai

PER VIENERIUS METUS MOKETINOS SUMOS IR

- TRUMPALAIKIAI [SIPAREIGOJIMAI RER— IR
IL1. Ilgalaikiy skoly einamyjy mety dalis
11.2. Finansinés skolos 0 0

11.2.1. Kredito jstaigoms

11.2.2.  [Kitos skolos
11.3. Skolos tiekéjams 34878 139436
11.4. Gauti iSankstiniai apmokéjimai
ILS. Pelno mokescio jsipareigojimai 156303
11.6. Su darbo santykiais susij¢ jsipareigojimai 219101 299188
11.7. Atidéjiniai 173052 180679
11.8. Kitos mokeétinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai 687588 635939

NUOSAVO KAP!T‘;;L‘?ISH;:[SIPAREIGOJIMU, 21153225 21204915

Generalinis direktorius = Paulius Kaselis

(imonés vadovo pareigy pavadinimas) (vardas ir pavardé)

Finansy skyriaus vadoveé-vyriausioji

buhalteré Vilma Sumskiené

(vyriausiojo buhalterio (buhalterio) arba galintio (vardas ir pavardé)

tvarkyti apskaita kito asmens pareigy pavadinimas)
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AKCINE BENDROVE JONAVOS GRUDAI

(imonés pavadinimas)

156511418, Darbininky 21, Jonava
(imonés kodas, adresas, kiti duomenys) Ib 4 T VIRTIN T A—
2015 m. bodaumoliw 284,
Poody kolu M- f

2014 m. _ gruodZio 31 d. PELNO (NUOSTOLIU) ATASKAITA

2015 m. vasario 17 d. Nr. 02

(ataskaitos sudarymo data)

2014.01.01-2014.12.31 Lt
(ataskaitinis laikotarpis) (ataskaitos tikslumo lygis ir valiuta)
s Finansiniai Frwsy
Eil. Nr. Straipsniai bos metai 2014 12 31 finansiniai
Nr. metai 2013 12 31
I. PARDAVIMO PAJAMOS 17022227 11007727
IL PARDAVIMO SAVIKAINA 13136540 7450276
111 BENDRASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) 3885687 3557451
IV. VEIKLOS SANAUDOS 2572330 2445557
IV.1. |Pardavimo 148564 3392
IV.2. |Bendrosios ir administracinés 2423766 2442165
V. TIPINES VEIKLOS PELNAS (NUOSTOLIAI) 1313357 1111894
VI. KITA VEIKLA 239826 200433
VI.1. |Pajamos 332122 260482
VI.2. |Sanaudos 92296 60049
VII. |FINANSINE IR INVESTICINE VEIKLA (12543) (12124)
VIL1. |Pajamos 3141
VIIL.2. |Sgnaudos 12543 15265
VIIL_ [JPRASTINES VEIKLOS PELNAS (NUOSTOLIAI) 1540640 1300203
IX. [PAGAUTE
X. NETEKIMAI
XL PELNAS (NUOSTOLIAI) PRIES APMOKESTINIMA 1540640 1300203
XII. |PELNO MOKESTIS 211532 205899
XIII. _[GRYNASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) 1329108 1094304
Generalinis direktorius ne 5 i Paulius Kaselis
(imonés vadovo pareigy pavadinimas)— = — (parasas) (vardas ir pavardé)
Finansy skyriaus vadové - vyriausioji
buhalteré Vilma Sumskiené
(vyriausiojo buhalterio (buhalterio) arba Uuméas) (vardas ir pavardé)
galintio tvarkyti apskaitg kito asmens pareigy

pavadinimas)



AKCINE BENDROVE JONAVOS GRUDAI

(imonés pavadinimas)

156511418, Darbininky 21 Jonava, info@jonavosgrudai.lt

(imonés kodas, adresas, kiti duomenys)

20 14 m. gruodzio 31 d.

PINIGU SRAUTU ATASKAITA

PATVIRTINTA- _
2015 m. vasario 17 d. 03 ADIT M 6&.«(10(%0“'('0 259,
taskait d data)
(ataskaitos sudarymo data PwJ’Yilbca( /Y’). /L
2014.01.01-2014.12.31 Lt.
(ataskaitinis laikotarpis) (ataskaitos tikslumo lygis ir valiuta)
. o Pasta- Tonyiuis atodkaltinis Praejuan‘ t.'mansmlq
Eil. Nr. Straipsniai bos laikotarpis 2014 12 31 mety atitinkamas
Nr. P laikotarpis 2013 12 31
L Pagrindinés veiklos pinigy srautai
L1. Ataskaitinio laikotarpio pinigy jplaukos (su PYM) 19774428 10909166
A Pinigy jplaukos is klienty 19768797 10876248
E12: Kitos jplaukos 5631 32918
12 Ataskaitinio laikotarpio pinigy idmokos (16999120) (9636261)
12.1. Pinigai, sumoketi Zaliavu, prekiy ir paslaugy tiekéjams
11

(su PYM) (11454969) (4193747)
1232, Pinigy iSmokos, susijusios su darbo santykiais (3358737) (3739504)
[.2.3.  |Sumokéti j biudZetg mokestiai (2072417) (1677284)
1.2.4.  [Kitos iSmokos (112996) (25727)

Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai 2775308 1272905
IL. Investicinés veiklos pinigy srautai
1L1. Ilgalaikio turto (i¥skyrus investicijas) jsigijimas (375930) (719648)
11.2. Ilgalaikio turto (i8skyrus investicijas) perleidimas 35950
11.3. Ilgalaikiy investicijy jsigijimas
11.4. Ilgalaikiy investicijy perleidimas
ILS. Paskoly suteikimas (1046454)
1L.6. Paskoly susigraZinimas 2092907
I1.7. Gauti dividendai, palikanos 3141
IL.8. Kiti investicinés veiklos pinigy srauty padidéjimai
11.9. Kiti investicinés veiklos pinigy srauty sumazéjimai

Grynieiji investicinés veiklos pinigy srautai (339980) 329946
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L Finansinés veiklos pinigy srautai
IL1. Pinigy srautai, susij¢ su jmonés savininkais (1390367) (1418230)
IIL.1.1. |Akcijy i8leidimas
III.1.2. |Savininky jnasai nuostoliams padengti
III.1.3.  [Savy akeijy supirkimas
I1I.1.4. |Dividendy ismokéjimas (1390367) (1418230)
I1.2. Pinigy srautai, susij¢ su kitais finansavimo $altiniais (12543) (15250)
I1.2.1. |Finansiniy skoly padidéjimas 0 0
[11.2.1.1.|Paskoly gavimas 0
111.2.1.2.|Obligacijy isleidimas
1I1.2.2. |Finansiniy skoly sumaz&jimas (12543) (15250)
I11.2.2.1.|Paskoly graZinimas 0
111.2.2.2. |Obligacijy supirkimas
111.2.2.3.|Sumokétos paliikanos (12543) (15250)
111.2.2.4. [Lizingo (finansinés nuomos) mokéjimai
II.2.3. |Kity jmonés jsipareigojimy padidéjimas
[l.2.4. [Kity jmonés jsipareigojimy sumazéjimas
I1.2.5. [Kiti finansinés veiklos pinigy srauty padidéjimai
I11.2.6. |Kiti finansinés veiklos pinigy srauty sumaz&jimai

Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai (1402910) (1433480)
LA Valiuty kursy pasikeitimo jtaka grynyjy pinigy ir

pinigy ekvivalenty liku&iui
V. Grynasis pinigy srauty padidéjimas (sumaZéjimas) 1032418 169371
VL Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pradZioje 3415610 3246236
VIIL Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje - 4448028 3415610

ﬁ?‘?
Generalinis direktorius R el Paulius Kaselis
(imonés vadovo pareigy pavadinimas) ( ) (vardas ir pavardé)

Finansy skyriaus vadové-vyriausioji

buhalteré

Vilma Sumskiené

(vyriausiojo buhalterio (buhalterio) arba galintio £ )
tvarkyti apskaita kito asmens pareigy

pavadinimas)

(vardas ir pavardé)
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PATVIRT INTA
A0V w. bodowolun 28 ¢
Dok lolu NeA

Akeiné bendrové ,,JONAVOS GRUDAI «
Imonés kodas156511418
Darbininky g.21, LT-55101 Jonava

info@jonavosgrudai.lt

www.jonavosgrudai.lt
2014 m. gruodzio 31 d. AISKINAMASIS RASTAS

2014 m. vasario 23 d.
I. BENDROJI DALIS

Akcinés bendroves ,Jonavos griidai” veikla Jonavoje prasidéjo, kaip “Griidy bazé Nr.99“
1974 metais. Bendrovés steigéja Lietuvos Respublikos Zemés iikio ministerija. Bégant laikui ir
kei¢iantis valdymo sistemai, jmoné buvo ne karta perduodama i§ vienos institucijos pavaldumo kitai,
keité pavadinimus:

1. 1990-11-12 - j Jonavos valstybing griidy perdirbimo jmong¢ (1990-11-12 jsakymas
Nr.80p) ;

2. 1994-08-26 - j Valstybing akcing jmong ,,Jonavos griidai* (1994-08-26 jsakymas Nr.48p);

3. 1995-11-15 - j Specialios paskirties akcing bendrove ,Jonavos griidai“ (1995-11-15

jsakymas Nr.44p);
4. 2003-04-07 - } Akcing bendrove ,,Jonavos griidai* (2003-04-07 jsakymas Nr.7g).

Nezitirint j tai, bendrovés pagrindinés funkcijos isliko: priimti, paruosti bei saugoti griidus.

Akciné bendrove ,Jonavos griidai“ be pagrindinés veiklos - griidy saugojimo, bendroveé
uzsiima ir didmenine prekyba griidais.

Bendrove sudaro 2 griidy saugojimo kompleksai. DidZiausias padalinys yra Jonavoje,
Darbininky 21, - 113 tukst. tony talpos elevatorius. Jis yra patogioje geografinéje padétyje, beveik
Lietuvos centre, tai sudaro labai palankias salygas tikininkams pristatyti iSaugintus griidus j Jonavos
elevatoriy. Elevatoriuje atliekamos griidy dZiovinimo, valymo ir saugojimo paslaugos bei nuomojamos
patalpos. Be to, yra atnaujinamos ir papildomos saugomy Valstybés gridy atsargos.

Ukmerges grudy/rapsy supirkimo/priémimo punktas yra Ukmergéje , Stoties g.1. gali priimti,
paruosti ir saugoti iki 12 tikst. tony jvairiy kultiry gridus ir rapsg, kuriy priémimas ir i§veZimas
galimas tik automasinomis, be to nuomojamos patalpos.

Kybarty maliinas yra Kybartuose , J. Basanavi¢iaus g. 57 .2007.04.23d. valdybos sprendimu

nuo 2007 mety rugpjicio 01d.nutraukta maliino veikla.
1



2004 metais Jonavos elevatoriui suteiktas EN ISO 9001-2000 (LST EN ISO 9001-2001)
sertifikatas ,,Elevatoriy veikla, paslaugos sandéliuojant ir apdorojant griddus, griidy ir jy produkty
pardavimai®.

Bendrove nuo 1998 m. yra Lietuvos griidy perdirbéjy asociacijos nare.

Bendrovéje mety pradZioje dirbo 75 darbuotojai, mety pabaigoje 65.

Bendrovés finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais. Finansinés atskaitomybés
laikotarpyje pakitimy nebuvo, todél pelno (nuostoliy), nuosavo kapitalo pokyéiy ir piniginiy srauty

ataskaity duomenis galima lyginti su praéjusio ataskaitinio laikotarpio atskaitomybés duomenimis.

II. APSKAITOS POLITIKA

Apskaitos politika — tai apskaitos principai, apskaitos metodai ir taisyklés, skirti Bendrovés
apskaitai tvarkyti ir finansinéms ataskaitoms sudaryti bei pateikti.

Apskaitos politikos apibréZtoje tvarkoje nustatyti apskaitoje taikomi biidai ir metodai, kurie
leidZia tiksliai ir teisingai fiksuoti Bendrovés vykdomas tkines operacijas ir objektyviai atspindéti
Bendroves finansing biiklg bei veiklos rezultatus. Buhalteriné apskaita tvarkoma dvejybine sistema.
Bendrovés finansinés ataskaitos yra parengtos pagal iki 2014 m. gruodZio 31 d. galiojusius Lietuvos
Respublikos buhalterinés apskaitos jstatyma, Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés atskaitomybeés
istatyma bei Verslo apskaitos standartus (VAS). Nuo 2015 m. Bendrové apskaita tvarkys pagal
tarptautinius apskaitos standartus.

Bendrovés finansiniy ataskaity rinkinj sudaro $ios ataskaitos:

e Balansas;

e Pelno (nuostoliy) ataskaita;

e Pinigy srauty ataskaita (sudaroma tiesioginiu biidu);

* Nuosavo kapitalo poky¢iy ataskaita;

*  AiSkinamasis rastas.

Balanse Bendrovés turtas, nuosavas kapitalas ir jsipareigojimai parodomi balanso sudarymo
dieng, t. y. paskuting ataskaitinio laikotarpio diena.

Pelno (nuostoliy) ataskaitoje pateikiamos visos uzdirbtos per ataskaitinj laikotarpj pajamos ir
sanaudos, toms pajamoms uzdirbti.

Pinigy srauty ataskaita apima pinigy jplaukas ir iSmokas i§ Bendrovés pagrindinés veiklos,
investicinés bei finansinés pinigy srauty veiklos.

Nuosavo kapitalo poky¢iy ataskaitoje pateikti visi su nuosavo kapitalo pasikeitimu susije

atvejai.



Bendroves visos tkinés operacijos ir ukiniai jvykiai pagrjsti apskaitos dokumentais.
Apskaitos dokumentai suraSomi tikinés operacijos metu, arba tuoj pat jai pasibaigus. UZ bendrovés
apskaitos dokumenty suraSymga laiku ir teisingai, uz juose esan¢iy duomeny tikrumg ir operacijy
teisétumg atsako apskaitos dokumentus sura$gs ir pasirades asmuo.

Bendroveé apskaitg tvarko Lietuvos Respublikos nacionaline valiuta, litais. Siose finansinése
ataskaitose visos sumos yra pateiktos litais, aiSkinamajame raste — litais ir eurais. Bendrovés apskaitoje
uzsienio valiuta perskaiiuojama pagal oficialy Lietuvos banko lito ir uZsienio valiutos kursa.
Bendroves tkiniy operacijy ir tkiniy jvykiy duomenys registruojami apskaitos registruose. Apskaitos
registruose {ikiniy operacijy ir tikiniy jvykiy duomenys uZregistruojami tikinés operacijos arba {ikinio
ivykio dieng. Apskaitos registruose tikinés operacijos ir ukiniai jvykiai registruojami pagal apskaitos
dokumentus chronologine, sistemine tvarka. Apskaitos registrai rengiami kompiuteriu. Apskaitos

registrg pasiraso jj sudargs asmuo.

Nematerialusis turtas

Bendrovés nematerialusis turtas apskaitomas vadovaujantis 13-0jo verslo apskaitos standarto
reikalavimais. [sigijus nematerialyjj turta, jis apskaitoje registruojamas jsigijimo savikaina. Balanse jis
parodomas likutine verte, kuri gaunama i§ jsigijimo savikainos atimant sukauptg amortizacija.
Amortizacija skaifiuojama tiesiogiai proporcingu (tiesiniu) metodu. Likvidaciné verté nenustatoma.
Nematerialiojo turto eksploatavimo iSlaidos priskiriamos to ataskaitinio laikotarpio, kuriuo jos buvo
patirtos, sgnaudomis. Nematerialiuoju turtu Bendrovéje laikomos programiné jranga ir kitas

nematerialusis turtas.

Ilgalaikis materialusis turtas

Bendrovés ilgalaikis materialusis turtas apskaitomas vadovaujantis 12-ojo verslo apskaitos
standarto reikalavimais. Ilgalaikis materialusis turtas apskaitomas pagal jy riisis, nesvarbu, ar turtas
naudojamas bendroveés veikloje, ar iSnuomotas kitiems, ar jsigytas pagal lizingo sutartj.

Pagal lizingo sutartis jsigytas turtas registruojamas apskaitoje pagal atitinkamas turto grupes,
taip kaip registruojamas jsigytas nuosavas turtas.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos 2001 m. gruodZio 20 d. pelno mokesgio jstatymo Nr.IX-
675 1 priedéliu , Ilgalaikio turto nusidévéjimo arba amortizacijos normatyvai (metais)“ ir bendrovés
jisakymu Nr. 9-g 2011 m. kovo 22 d. apskaitomas turto tarnavimo laikas ir minimali ilgalaikio turto
verte.

Ilgalaikis materialusis turtas balanse atvaizduojami likutine verte, t y. turtas jsigijimo
savikaina, atémus sukaupta nusidévéjima, iSskyrus Zeme, kuriai nusidévéjimas neskaiiuojamas. ]

ilgalaikio materialiojo turto jsigijimo savikaing jdedamos jsigijimo arba pasigaminimo i§laidos, taiau
3



nereik§mingos i$laidy sumos gali biiti nuraSomos j ataskaitinio laikotarpio sgnaudas. Ilgalaikio turto
nusidévéjimas skai¢inojamas taikant tiesioginj (tiesinj) metods, atsiZvelgiant j nustatyt naudingo
tarnavimo laikotarpj, pradedamas skai¢iuoti nuo kito ménesio po to, kai turtas pradétas naudoti.
Ilgalaikio turto likvidaciné verté 1 Lt. Rekonstravimo ir remonto darby, kurie pagerina naudinggsias
turto savybes, bet nepakeicia jo naudingo tarnavimo laiko, verte didiname IMT jsigijimo savikaing,
kuri bus nudévima per naudingo tarnavimo laikg. Remonto darby, kurie nepagerina ir nepakeitia turto
naudingo tarnavimo laiko, patirtos iSlaidos pripaZjstamos ataskaitinio laikotarpio sgnaudomis. Gautas
pelnas ar nuostoliai i§ ilgalaikio materialiojo turto pardavimo ar nura§ymo yra jtraukiami j ty mety
pelng ar nuostolius.

Nebaigta statyba apskaitomas statomas ilgalaikis materialusis turtas. Tokio turto jsigijimo
savikaing apima projektavimo, statybos darbai, montavimui perduoti jrengimai ir jranga, bei kitos

tiesioginés islaidos.

Trumpalaikis turtas.

Atsargos

Atsargos tai griidai skirti parduoti, komplektuojamieji gaminiai - atsarinés dalys, darbo riibai,
ivairios Gikinés medZiagos ir prekés skirtos perparduoti (maisto prekés valgykloje), nebaigtos vykdyti
sutartys, kurias bendrové sunaudoja pajamoms uzdirbti per vienerius metus arba per vieng veiklos
ciklg. Registruojant atsargas apskaitoje, jos jvertinamos jsigijimo savikaina, o sudarant finansines
ataskaitas — jsigijimo (pasigaminimo) savikaina arba grynaja galimo realizavimo verte, atsiZvelgiant }
tai, kuri i§ jy yra maZesné. Parduoty atsargy savikaina apskaitoma FIFO metodu. Inventoriaus, jsigyto
naudojimui, verté i§ karto pripaZjstama sgnaudomis. Degalai j sanaudas nuradomi pagal patvirtintas
kuro sunaudojimo normas.

Gautinos sumos

Tai teisé gauti pinigus i§ kitos jmonés uz parduotas prekes ir suteiktas paslaugas bei kitos,
pagal sutartis uZregistruotos skolos jmonei. Gautinos sumos parodomos gryngja verte, t. y. atémus
abejotiny skoly dalj. Abejotinos skolos nustatomos perZitirint ir atskirai jvertinant kiekvieng gauting
suma.

UZsienio valiuta gautinos sumos pirminio pripaZinimo metu jvertinamos litais pagal sandorio

dienos Lietuvos banko nustatyta lito ir uZsienio valiutos santykj.

Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Piniginiam turtui priskiriami visi bendrovés kasoje ir bankuose turimi pinigai. Sandoriai
uzsienio valiuta jvertinami litais pagal sandorio dienos Lietuvos banko nustatytg lito ir uZsienio

valiutos santykj.



Pajamy ir sanaudy pripaZinimas

Bendrovés pardavimo pajamos pripazjstamos vadovaujantis 10-ojo verslo apskaitos standarto
reikalavimais.

Pajamos apskaitoje apskaitomos kaupimo principu - apskaitoje registruojamos tada, kai jos
uzdirbamos, neatsizvelgiant | pinigy gavimo datg. Pajamy tikroji verteé, nejskaitant pridetinés vertés
mokes&io, nustatoma jy pripaZinimo momentu — pardavus prekes ir suteikus paslaugas. Pajamomis
nepripaZjstami avansai ir kiti iankstiniai mokéjimai.

Bendrovés pardavimo savikaina ir veiklos sgnaudos apskaitomos vadovaujantis 11-o0jo verslo
apskaitos standarto reikalavimais.

Sgnaudos apskaitomos kaupimo ir palyginimo principu. Apskaitoje uZregistruojamos tada, kai
patiriamos, neatsiZvelgiant | tai, kada iSleisti pinigai ar sunaudotas kitas turtas. Sgnaudos, tenkancios
skirtingiems ataskaitiniams laikotarpiams, priskiriamos tiems laikotarpiams, kuriais jos teiks jmonei
ekonoming nauda.

| pardavimo savikaing jeina visos patirtos paslaugy teikimo ir parduoty prekiy islaidos,
susijusios su paslaugy teikimu ir prekiy pardavimu, kurios tiesiogiai ar netiesiogiai priskiriamos
konkreéiy prekiy pardavimui ar paslaugy tiekimui.

Bendrovés bendrosios ir administracinés sgnaudos pripaZjstamos vadovaujantis kaupimo ir
palyginimo principais tuo ataskaitiniu laikotarpiu, kai uzdirbamos su jomis pajamos ir registruojamos
apskaitoje tg patj ataskaitinj laikotarpj kai jos buvo patirtos, neatsiZvelgiant j pinigy isleidimo laika.

Bendryjy ir administraciniy sanaudy dydis néra susijgs su pardavimy apimtimi.

Informacija apie Bendrovés verslo segmentus

Bendrove neskirsto pagal verslo segmentus veiklos sgnaudy, turto bei jsipareigojimy.

Nuosavas kapitalas

Bendrovés nuosavam Kapitalui priskiriama: jstatinis (pasiradytas), privalomasis rezervas, Kiti
rezervai, nepaskirstytasis pelnas (nuostolis).

Privalomasis rezervas yra privalomas pagal Lietuvos Respublikos teisés aktus. | ji privaloma
kasmet pervesti ne mazZiau kaip 5 procentus grynojo pelno, apskaifiuojamo pagal Lietuvos

Respublikos verslo apskaitos standartus, kol rezervas pasieks 10 procenty jstatinio kapitalo.



Dotacijy ir subsidijy apskaitos politika

Dotacijomis laikomas finansavimas, skirtas pavedimo programai vykdyti, kompensuojant
patirtas faktines sgnaudas bei bet koks kitas finansavimas ar nemokamai gautas turtas, iSskyrus jna3us,
skirtus [monés savininko kapitalui didinti.

Dotacijos apskaitoje registruojamos tada, kai jos faktiskai gaunamos.

Gautos dotacijos gali biti registruojamos:

- dotacijos, susijusios su turtu;

- dotacijos, susijusios su pajamomis.

Dotacijoms, susijusioms su turtu, priskiriamas nemokamai gautas ilgalaikis ar trumpalaikis
turtas ir pinigai, skirti ilgalaikiam turtui pirkti, statyti ar kitaip jsigyti. Dotacijy apskaita tvarkoma
kaupimo principu, t. y. gautos dotacijos arba jy dalys pripaZjstamos panaudotomis tais laikotarpiais
kada patiriamos su dotacijomis susijusios sgnaudos. Dotacijos, susijusios su ilgalaikiu turtu,
pripaZjstamos panaudotomis tokiomis sumomis, kokios gauto ilgalaikio turto nusidévéjimo sumos
iskai¢iuojamos j sgnaudas. Jei dotacija gaunama pinigais ilgalaikiam turtui jsigyti, jos panaudojimas
nepripaZistamas tol, kol nepradedamas skaiciuoti jsigyto turto nusidévéjimas.

Balanse neatspindétos teisés ir jsipareigojimai, tai tre¢iyjy asmeny turtas jmonéje - saugomi
grudai, jkeistas turtas bankui, nuomojamas turtas.

Pelno mokestis apskaitomas atsizvelgiant j pajamy ir sgnaudy skirtuma. | biudZeta mokama
15 % pelno mokes¢io tarifo norma. Avansinis pelno mokestis apskaitiuojamas pagal praéjusiy mety
veiklos rezultatus.

Apskaitoje klaidos taisomos perspektyviniu biidu, kai negalima tiksliai jvertinti ataskaitiniy
laikotarpiy sumy. Retrospektyviniy biidu taisomos klaidos, kai galima perskaiGiuoti praéjusiy
laikotarpiy duomenis.

Bendrovés apskaitos politikoje neesminé klaida laikoma 0,25 % nuo finansinéje

atskaitomybeje apskaitomos ilgalaikio turto jsigijimo vertés (33.360.876 Lt).

I AISKINAMOJO RASTO PASTABOS

1.Nematerialusis turtas

L.1. Priskiriama programiné jranga.

Bendrové nuo 2000 mety apskaita tvarko naudodama Verslo valdymo sistemos ,,Edrana®
kompiutering programa ,, AgroTema* ir ,,ALGA2000*. Nuo 2015 m. Bendrove apskaitg tvarkys su
buhalterine apskaitos programa DEBETAS ir Veiklos procesy valdymo sistema “AgroSmart v.3”.
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lentelé 2

Nematerialiojo turto naudingo tarnavimo laikas ir minimali verté

Nematerialiojo turto grupés

Vidutinis naudingo

Minimali turto verté

tarnavimo laikas (Lt/ Eur)
(metai)
Patentai, licencijos ir pan.
Programiné jrangas 3m. 1.000 / 289,62
Kitas materialus turtas 4 m. 1.000 / 289,62

2.1lgalaikis materialusis turtas

2.1. Ilgalaikio turto nusidévéjimas apskaitomas vadovaujantis 2005 m. gruodzio 10 dienos LR

pelno mokescio jstatymu ir bendrovés 2011 m. kovo 22 d. jsakymu Nr.09-g nustatytomis minimalios

vertés, nusidévéjimo ir amortizacijos normomis.

lentelé 3

Ilgalaikio materialiojo turto naudingo tarnavimo laikas ir minimali verté

Ilgalaikio materialiojo turto

Vidutinis naudingo

Minimali turto kaina

grupés * tarnavimo laikas (metai) (Lt / Eur)
Pastatai 50 m. neatsiZzvelgiant | turto
kaing
Kiti pastatai ir statiniai 15 m. 5.000/1.448,10
Ma3inos ir jrengimai 5m. 5.000/1.448,10
Transporto priemonés 5-10 m. 2.000-5.000 /
579,24 — 1.448,10

Kita jranga, prietaisai, jrankiai 8§ m. 1.500/ 434,43
Matavimo prietaisai ir buitiné technika 4 m. 1.500/ 434,43
Baldai 6 m. 1.500/ 434,43
Kompiuteriné technika ir ry$iy priemonés 3m. 1.000/ 289,62
Kitas materialus turtas 4 m. 1.500/ 434,43

2.2. Ukmerges griidy/rapsy supirkimo/priémimo punkte iSnuomotos parduotuvés patalpos
UAB ,,Palink” pagal 2012.09.25 d sutartj Nr. PL. NT-12/09/05-115. Nuomos sutartis pratgsta Sm.

Kybarty maliinas 2014 m. gruodZio mén. pagal Statiniy ir Zemés sklypo nuomos sutartj

iSnuomotas UAB , Aurelitas® vieneriems metams su galimybe nuomos sutarti pratesti dar vieneriems
g Yy 1 p

metams.
lentelé 4
ISnuomotas ilgalaikis materialusis turtas
ISnuomoto turto pavadinimas Nuomos Pastabos
laikotarpiai
Parduotuves pastatas (Ukmergé) 2012-2017

Kybarty maliinas

2014.12 - 2015.12




2.3. Pagal laboratorinés jrangos nuomos sutartj Nr.19F-115 ir 19F-114 2012.07.13 d i3
Valstybinés augalininkystés tarnybos prie Zemés tkio ministerijos i§sinuomoti du laboratoriniai

prietaisai ,Infrantec 1275 griidy kokybei vertinti.

lentelé 5
ISsinuomotas ilgalaikis materialusis turtas
ISsinuomoto turto Nuomos mokesdiai Nuomos Pastabos
pavadinimas (Lt/Eur) laikotarpiai
Prietaisas Infrantec 1275 886 /256,60 2012.07-2015.06 2 vnt. (45.662 Lt/
13.224,63)

2.4. Per ataskaitinj laikotarpj jsigyta ir pradéta eksploatuoti ilgalaikio materialiojo turto uz
325.930 Lt / 94.395,85 Eur. Bendrovés veikloje naudojama apie 20 % jau nusidévéjusio ilgalaikio
turto.
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2.5. Ikeistas ilgalaikis turtas gauti kredito linijjai i§ AB SEB banko, sutartis
Nr.1861207080060-36.

Ilgalaikio materialiojo turto jkeitimas lentelé 7
Ikeisto turto pavadinimas Ikeitimo pabaigos data
Elevatorius 2016-09-01

Irengimai (elevatoriuje) 2016-09-01

3. Atsargos
3.1. Bendrovéje atsargos apskaitomos pirkimo kaina, nurodyta jsigijimo dokumentuose,

atémus pirkimo metu gautas nuolaidas. Atsargas sudaro:
1. Zaliavos ir komplektavimo gaminiai.
a) grudai,
b)  komplektuojami gaminiai (degalai, atsargines dalys, darbo riibai ir kitos medZiagos).

2. Pirktos prekes, skirtos perparduoti (maisto prekés valgykloje).

lentelé 8
Atsargos (Lt / Eur)
Rodikliai Zaliavos ir | Nebai | Paga Pirktos I8 viso

komplektavim | gta | minta | prekés,
0 gaminiai gamy | produ | skirtos
ba keija | perpardu

oti
a) Atsargy jsigijimo savikaina
Pra¢jusiy finansiniy mety 1.664.342/ 1.914/ 1.666.256 /
pabaigoje 482.026,76 554,33 482.581,09
Finansiniy mety 2014 12 31 d. 892.780/ 2.316/ 895.096 /
258.566,96 670,76 259.237,72

b) Nukainojimas iki grynosios
galimo realizavimo vertés

(atstatymas)
Pragjusiy finansiniy mety
pabaigoje
¢) Grynoji galimo realizavimo 892.780/ 2316/ 895.096 /
verté finansiniy mety 2014 m. 12 258.566,96 670,76 259.237,72
mén. (a)-(b)

Zaliavos ir komplektavimo gaminiai 892.780 Lt / 258566,96 Eur.

t.sk. gridai - 809.519 Lt/ 234452,91 Eur.
medZiagos, atsargos, kuras ir kt. — 83.261 Lt/ 24114,05 Eur.
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Pagal verslo apskaitos standarta ,,Turto nuvertéjimas“ atlikus atsargy nuvertéjimo tests
finansinése ataskaitose atasrgos atvaizduotos jsigijimo (pasigaminimo) savikaina, kadangi gridy (kas
sudaro didzigjg dalj bendrovés atsargy) grynoji galimo realizavimo verté yra didesné nei jsigijimo

(pasigaminimo) savikaina.

4. Gautinos sumos
Gautinas sumas sudaro sumos uZ parduotus grudus ir suteiktas gridy saugojimo, atkrovimo,

dZiovinimo — valymo paslaugas.

lentelé 9
Gautinos sumos (Lt)
Stambiausios gautiny sumy grupés Balansiné verté (Lt / Eur)
Pirkéjy jsiskolinimas 4.378.933 / 1.268.226,66
t.sk. terminas nesugjgs 4.339.681 /1.256.858,49
pradelsta 1-30 d.
pradelsta 31-90 d.
Kitos gautinos sumos 81/23,46
Viso: 4.379.014 / 1.268.250,12
5. Pinigai
Pinigy ataskaitoje pinigai ir pinigy ekvivalentai apima pinigus banke ir kasoje.
lentelé 10
Pinigai
Pinigy pavadinimas Suma (Lt / Eur)
Pinigai bankuose 4.448.028 / 1.288.237,95
Pinigai kasoje 0
Viso: 4.448.028 / 1.288.237,95

6. Nuosavas kapitalas

[statinis kapitalas — 16.382.520 Lt / 4.744.705,75 Eur, kurj sudaro 74.466 vnt. paprasty akeijy.
Bendroveje 2014-12-31 d. yra 103 akcininkai.

Valstybés akcijos — 52.222 vnt. arba 70.13 proc. jstatinio kapitalo — 11.489.061 Lt /

3.327.462,06 Eur.

Kitos akcijos — 22.244 vnt. arba 29,87 proc. jstatinio kapitalo — 4.893.459 Lt / 1.417.243,69
Eur:

a) UAB *“Agrokoncerno griidai® turi 18.673 akcijy arba 25,07 proc. jstatinio kapitalo —
4.107.098 Lt/ 1.189.497,80 Eur;
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b) fiziniai asmenys turi likusias 3.571 akcijas, o tai sudaro 4,8 proc. jstatinio kapitalo —
786.361 Lt/ 227745,89 Eur;

¢) Istatinis kapitalas — 16.382.520 Lt / 4.744.705,75 Eur, kurj sudaro 74.466 vnt. paprasty
akcijy.

Vienos akcijos nominali verté — 220 Lt / 63,716 Eur.

Bendroves pelnas paskirstytas pagal LR vyriausybés Nr.20 1997.01.14 d. nutarimo »Deél
dividendy uz valstybei nuosavybés teise priklausancias akcijas“ pakeitimas 2012.04.04 d. Nr.359 ir LR

akciniy bendroviy jstatymo 59 str.

lentelé 11
Pelno paskirstymo projektas
Straipsniai Suma (Lt / Eur)
Nepaskirstytasis rezultatas — pelnas (nuostoliai) — praéjusiy finansiniy
mety pabaigoje 974.466 / 282.224,86
Grynasis finansiniy mety rezultatas — pelnas (nuostoliai) 1.329.108 / 384.936,28
Paskirstytinas rezultatas — pelnas (nuostoliai) — finansiniy mety
pabaigoje 2.303.574/ 667.161,14
Akcininky jnaai nuostoliams padengti
Pervedimai i§ rezervy
Paskirstytinas pelnas 2.303.574 / 667.161,14
Pelno paskirstymas: 1.458.216/422.328,55
1 istatymo numatytus rezervus (1.329.108 X 5%) 66.455 / 19.246,70
- | kitus rezervus
dividendai (19.882.304 X 7%.) 1.391.761 / 403.081,85
kiti -tantjemos 0
Nepaskirstytasis rezultatas — pelnas (nuostoliai) — finansiniy mety
pabaigoje 845.358 / 244.832,60

Dividendy paskirstymas bendrovés akcininkams pripaZjstamas isipareigojus bendrovés

finansinése ataskaitose tada, kai dividendus patvirtina akcininkai.
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lentelé 12

Valstybés 647.030 / 919.454/ 995.300 / 979.330/ :
52222 akcijy sk. 187.392,84 266.292,28 288.258,80 283.633,57 282.675,80
Juridiniy asmeny 233475( 337.179/ 364.916 / 359.068 / 357.855
19147 akcijy sk. 68.111,39 97.653,79 105.686,98 103.993,28 /103.641,97
Fiziniy asmeny 40429/ 54.538 / 59.005 / 58.079/ 57.883/
3097 akcijy sk. 11.709,05 15.795,30 17.089,03 16.820,84 16.764,08
922.634 / 1.311.071/ 1.419.221/ 1.396.477 / 1.391.761 /
Viso 267.213,28 379.712,41 411.034,81 404.447,69 403.081,85
Vienai akcijai tenka
dividendy 12,39/2,588 17,61/5,10 19,06 /5,52 18,75/5,43 18,69/5,34
Grynasis mety 1.066.621 / 1.600.011/ 2.856.078 / 1.094.304 / 1.329.108 /
pelnas 308.914,79 463.395,22 827.177,36 316.932,34 384.936,28
Vienai akcijai tenka
grynojo pelno 14,32/ 4,147 21,49/6,22 38,35/11,11 14,70/ 4,26 17,85/5,17

7. Isipareigojimai

Balanse mokétinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai: skolos paslaugy tiekéjams uz
2014 m. gruodZio meén. suteiktas paslaugas 34.878 Lt / 10.101,37 Eur, su darbo santykiais susije
mokeéjimai 219.101 Lt / 63.456,04 Eur, atostoginiy atidéjiniai 173.052 Lt / 50.119,32 Eur. Kitos
moketinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai - priskai¢iuoti gruodZio ménesio mokeséiai
biudZetui ( t.sk. PVM - 401.061 Lt / 116.155,29 Eur), deponuoti neatsiimti dividendai ( t.sk. 23.485
Lt/ 6.801,73 Eur), nekilnojamo turto, aplinkos ter§imo mokes¢iai (t.sk. 28.400 Lt / 8.225,21 Eur) ir
kiti mokeéjimai viso sudaro 687.588 Lt/ 199.139,25 Eur.

8.Tipiné veikla

Per ataskaitinj laikotarpj Jonavos elevatoriuje ir Ukmergés grudy/rapsy supirkimo/priémimo
punkte buvo nupirkta ir priimta saugoti 108,913 tukst. tony griidy. Elevatoriuje — 94,119 tiikst. tony
grudy t. sk. 9,985 tikst. tony rapso. Ukmergés griidy/rapsy supirkimo/priémimo punkte priimta
14,794,22 ttkst. tony grady i8 jy 5,778 tikst. tony rapso.

lentelé 13

Elevatorius 34.021.850 49.377.560 | 86.148.530 | 66.214.630 | 94.118.8
t.sk. rapsas 10.955.310 15.599.450 | 10.923.110 9.984.850
t.sk. intervenciniai 4.932.490 0 0 0 0
Ukmerges g. sandélis 8.884.040 10.180.780 | 17.341.600 | 12.360.680 | 14.794.220
t.sk. rapsas 5.694.000 5.150.180 8.312.800 6.646.220 5.777.660
42.905.890 59.558.340 [103.490.130| 78.575.310 | 108.913.090
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9. Pajamos ir sqnaudos

Pajamos

Pardavimo pajamos sudaro uz suteiktas paslaugas gautos atlygio tikrgja verte, tai yra pirkimo

— pardavimo sutartyje numatyta pardavimo kaina. Gridy pardavimo pajamos pripaZjstamos tuomet,

kai pirkéjas prieme gridus. Paslaugy pardavimo pajamos pripaZjstamos tuo ataskaitiniu laikotarpiu,

kuomet buvo jos suteiktos.

lentelé 14

Pajamy detalizavimas (Lt / Eur)

Paslaugy ir prekiy pajamos

Ataskaitinis laikotarpis
2014 m.

Praéjusiy mety ataskaitinis
laikotarpis 2013 m.

Parduoty grudy pajamos

8.882.935/2.572.675,80

3.378.282/978.418,10

Pajamos uz griidy saugojimg

3.982.265/1.153.343,66

4.000.372 /1.158.587,81

Pajamos uz griidy dZiovinima-
valyma

2.435.104 / 705.254,87

1.790.298 / 518.506,14

Pajamos uz gridy priémima, 1.721.923 / 498.703,37 1.838.775/ 532.546,05
atkrovimg ir dokumenty
tvarkyma
Kitos veiklos pajamos 332.122/96.189,18 260.482 / 75.440,80
Finansiné ir investiciné veikla 3.141 /909,70
IS viso: 17.354.349 / 5.026.166,88 11.271.350 / 3.264.408,60
Sgnaudos

Padavimy savikaing sudaro tiesioginés ir netiesioginés sgnaudos ( sunaudotos medZiagos,

parduoty grudy jsigijimo savikaina, darbuotojy darbo uZmokestis, socialinis draudimas, ilgalaikio

materialiojo turto nusidévéjimas ir kitos islaidos).

lentelé 15

Pardavimo savikaina (Lt / Eur)

Sanaudos

Ataskaitinis laikotarpis
2014 m.

Praéjusiy mety ataskaitinis
laikotarpis 2013 m.

Grudy pardavimo savikaina

7.782.241/2.253.892,78

2.772.960 / 803.104,73

Darbo uZzmokestis, socialinis
draudimas

2.105.883 / 609.905,87

2.085.810/604.092,33

Ilgalaikio turto nusidévéjimas

1.754. 115/ 508.026,82

1.340.625 /388.271,84

kitos sgnaudos

Remontas ir pagalbinés medziagos ir

1.494.301 / 432.779.,48

1.250.881 /362.280,18

IS viso:

13.136.540 / 3.804.604,96

7.450.276 / 2.157.749,07
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2014 metais kitos veiklos pajamos sudaré 332.122 Lt / 96.189,18 Eur. 2013 metais — sudaré
260.482 Lt/ 75.440,80 Eur. Kitos veiklos pajamos: patalpy nuomos pajamos — 169.885 Lt / 49.202,10
Eur, transporto paslaugos — 65.511 Lt / 18.973,30 Eur., kitos paslaugos — 96.726 Lt / 28.013,79 Eur.

2014 metais finansinés atskaitomybés audita atliko AB »Nepriklausomas auditas®,

10. Finansiné ir investiciné veikla

Finansinés ir investicinés veiklos pajamas sudaro paliikanos uZ terminuotus indélius bankuose

ir priskai¢iuoti delspinigiai.

lentelé 16

Finansinés ir investicinés veiklos rezultatai Ataskaitinis Praéjusiy mety
laikotarpis ataskaitinis
(Lt/Ear) 2014 m. laikotarpis 2013 m.
a) Finansinés ir investicinés veiklos pajamos 3.141/909,70
Reik3mingy sumy detalizavimas:
Gauti delspinigiai
Gautos paliikanos i§ banko 3.141 /909,70
b) Finansinés ir investicinés veiklos 12.543 /3.632,70 15.266/4.421,34
sgnaudos
Reik$mingy sumy detalizavimas:
Palukanos sumokeétos bankui uz kreditus 12.457 / 3.607,80 15.250/4.416,71
Valiutos kurso pasikeitimai 86 /2491 7/2,03
Delspinigiai ir bauda 9/2,61

¢) Finansinés ir investicinés veiklos

rezultatas (a-b)

-12.543 /-3.632,70

-12.125/-3.511,64

11. Finansiniai ry§iai su jmonés vadovais ir kitais susijusiais asmenimis

11.1.Imone neturi dukteriniy ar asocijuotyjy jmoniy, néra patronuojanti jmoné, neturi kity

imoniy akeijy.

Imonés auksCiausiajai vadovybei priskiriami: generalinis direktoriaus, finansy skyriaus

vadovas — vyriausiasis buhalteris. Jy atlyginima sudaro pagrindinis atlyginimas ir priedas, kuris

priklauso nuo ketvir¢io rezultaty.
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Vadovams priskai¢iuotos ir iSmokétos sumos (LT / Eur)

C. Neatlygintinai perduotas turtas ar
suteiktos paskolos

lentele 17
Rodikliai 2014 m. 2013 m. Likutis 2014 m.
gruodzio 31d.
A. Per metus priskaiiuotos Sumos,
susijusios su darbo santykiais:
1) Pagrindinis darbo uzmokestis 170.099/49.264,08 | 326.722./.94.625,23
2) I3eitinés kompensacijos 27.635./ 80.037,94
3) Premijos 16.565/4.797,56 5.391/1.561,34 | 9.300/.2.693,47
4) Kitos priskaiéiuotos sumos,
susijusios su darbo santykiais
B. Apmokeéjimas akcijomis
X

D. Kitos reik§mingos sumos

12.2. Susijusiais juridiniais asmenimis laikome LR Zemeés ikio ministerijg kaip steigéjg kuri

valdo valstybei nuosavybés teise priklausandias akcijas. Su ja sudaryta ilgalaike griidy saugojimo

sutartis. UAB ,, Agrokoncerno griidai yra vienas i§ didesniyjy akcininky, daugiausiai saugojimui

pristatanéiy griidy.
lentelé 18

Imonés Atlikty ar Apyvarta per | Apyvarta per | [siskolinimas Isiskolinima
pavadinimas, | numatomy atlikti 2014 metus | 2013 metus | 2014 mety s 2013 mety
adresas sandoriy esmé Lt/ Eur Lt/ Eur pabaigai Lt/Eur | pabaigai

L/Eur
UAB Griidy priémimas, 5.538.427/ | 3.686.023 / 1320543 / 1.837.933/
»Agrokoncer | dZiovinimas, 1.604.039,33 | 1.067.546,05 382.455,69 532.302,19
no griidai, valymas,
UZupio g. 15, | saugojimas, griidy
Kaunas pirkimas/pardavimas
Zemés iikio | Grady saugojimas 2.559.252/ | 2.718.058/
ministerija, 741.210,61 | 787.204,01
Gedimino pr.
19, Vilnius

Svarbiy jvykiy nuo finansiniy ataskaity sudarymo datos iki finansiniy ataskaity patvirtinimo

dienos nejvyko.

Generalinis direktorius

Finansy skyriaus vadove-
vyriausioji buhalteré
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AKCINE BENDROVE ,,JONAVOS GRUDAI“
Imones kodas 156511418
Darbininky g. 21, LT-55101 Jonava
info@jonavosgrudai.lt
www.jonavosgrudai.lt

METINIS PRANESIMAS
APIE 2014 METU VEIKLOS REZULTATUS

2014 m. metinis praneSimas paruo$tas vadovaujantis LR imoniy finansinés atskaitomybes
jstatymo turinio nuostatomis ir Valstybés valdomy jmoniy veiklos skaidrumo uZtikrinimo gairiy
apraSo privalomais nurodymais. PaaiSkinimai ir komentarai tekste apima tas sritis, kurios yra

privalomos, bet nebiitinai yra i$skirtos atskirais paragrafais.

1. Imonés veiklos apibiidinimas

AB ,Jonavos griidai® pagrindiné veikla yra griidy ir rapsy saugojimas bei prekyba, kaip
apibrézta Bendrovés misijoje — teikti konkurencingoje rinkoje griidy bei rapso pirminio paruo§imo
bei sandéliavimo paslaugas bei vykdyti didmenine griidy bei rapsy prekybg. Bendrove turi 2005 m.
rengty strateginj vystymo plang (strategija), kuris kiekvienais metais yra perZitirimas, jvertinami
vidaus bei iSorés veiksniai, galimos alternatyvos, ankstesniy tiksly pasiekimas bei uZdaviniy
ivykdymas ir priimami nauji tikslai bei uzdaviniai, nekei¢iant ilgalaikiy strateginiy krypc&iy:

1. Modernizuoti Bendrovés techning bazg, uztikrinant teikiamy paslaugy efektyvuma bei
efektyvy turimy istekliy naudojima.

2. Uztikrinti finansinj efektyvumg ir pelninguma, taikantis prie rinkos salygu teikti
kokybiskas paslaugas, vystyti prekyba gridais.

3. Gerinti Bendroves valdymo kokybe.

4. Maksimaliai patenkinti Bendroves klienty poreikius.

Per 2014 metus Bendrové vykdé ankstesniy mety iSkeltus tikslus:

- Per 2014 m. I ketvirtj buvo atliktas AB ,,Jonavos griidai* tarSos integruotos prevencijos ir
kontrolés leidimo atmosferos tarSos dalies koregavimas, buvo pagerintos krovimo darby operatoriy,
dirbanciy griidy atkrovimo punkte, darbo salygos — jrengtos dvi patalpos apsaugancios nuo ve€jo ir
krituliy.

- Per 2014 m. II ketvirtj Bendrovéje buvo panaikintas apsaugos darbuotojy padalinys, o
Bendrovés apsaugos uztikrinimui sumontuotos modernios apsaugos sistemos Jonavos elevatoriuje ir
Ukmerges gridy/rapsy supirkimo/priémimo punkte.

- Per 2014 m. I pusmetj atlikta Ukmergés grudy/rapsy supirkimo/priémimo punkto

konstrukcijy biiklés ekspertizé, Jonavos elevatoriaus silkorpusy laikanéiy kolony konstrukceijy



biklés ekspertizé, parengti AB “Jonavos griidai® geleZinkelio privaziuojamyjy keliy iSilginiai
profiliai pagal AB ,,Lietuvos Gelezinkeliai“ reikalavimus.

- Per 2014 m. II ketvirtj atlikta gelezinkelio vagony iSkrovimo pastato gridy priémimo
dviejy duobiy hidroizoliacijos atnaujinimas. Buvo vykdomas pasiruo§imas naujam sezonui, valomi
aruodai, sandéliavimo patalpos, atlikta aruody ir sandéliavimo patalpy dezincekcija ir deratizacija,
atliktas planinis jrengimy remontas pagal PIR grafika. Atliktas privaziuojamyjy gelezinkelio keliy
einamasis remontas (pakeisti pabégiai).

- Kad meteorologinés salygos netrukdyty atkrovimo proceso eigos, nesusidaryty prastovos,
dél tiesioginés grésmés, kad krituliai pateks j elektros skyding, buvo atnaujinta stogo danga,
dengianti gelezZinkelio vagony iskrovimo pastato stoga.

- Per 2014 m. I ketvirtj buvo atnaujintas www.jonavosgrudai.lt internetinis puslapis, kuris
tapo $iai dienai prieinamas ne tik Lietuvos, bet ir jvedus daugiakalbystés (EN, RU kalbas) modelj
potencialiems uZsienio partneriams.

- Parengtas integravimosi prie naujos LESTO pastotés projektas.

- 2014 m. IV ketvirtj buvo atnaujinta apskaitos politika pagal TFAS.

- Per 2014 m. III ketvirt] vykstant intensyviam griidy priémimo sezonui daugiausiai buvo
vykdomi einamieji remonto darbai, uZtikrinantys ritmingg grudy priémima.

I8kelti tikslai ir uzdaviniai 2015 metams:

- Integruotis prie naujai statomos LESTO el. pastotes.

- Pakeisti elevatoriaus 0,4 kV el. skirstyklos jranga.

- Sutvirtinti elevatoriaus silkorpusy laikancigsias kolonas.

- Suprojektuoti ir pakeisti elevatoriaus technologiniy jrenginiy jégos ir valdymo el.
instaliacija.

- Renovuoti elevatoriaus prieSgaisrinius hidrantus.

- Sudaryti jvairiy rasiy gridams pirkimo - pardavimo sutartis.

- Supirkti griidus kituose elevatoriuose.

- Sudaryti iSankstines saugojimo sutartis.

- Taikyti jvairius lanks¢ios kainodaros paslaugy biidus atskiroms bendrovés klienty
grupems.

- Teikti papildomas paslaugas {ikininkams (Zemés Ttkio technikos nuoma ir
pardavimas).

- UzZsiimti i$orés rinkos tyrimu, didinti reklama, reprezentuoti jmone.

- Kelti darbuotojy kvalifikacija.

Nors verslas vystomas sékmingai, Bendrové siekia ambicingesniy rezultaty, turi ateities vizijg

— modernaus Vidurio Lietuvos elevatoriaus, siekianCio uztikrinti auk$tos kokybés paslaugas



klientams, garantuotg nustatyta turto grazg bendrovés savininkams bei geras darbo sglygas
darbuotojams.

Bendrové siekia savo tiksly vadovaudamasi seniai prigijusiomis ir puoseléjamomis
vertybémis:

- veiklos skaidrumas - skaidri ir atvira veikla, pavyzdingas bendrovés valdymas;

- auksta paslaugy kokybe — paslaugos atliktos pagal sutartus reikalavimus ir laiku;

- patikimumas — kliento reikalavimy prioritetas;

- aukstas darbuotojy pasitenkinimas darbu — bendrove riipinasi darbuotojais.

2014 m. Bendrové saugojo sutartiniy klienty griidus, savo supirktus griidus, nuomavo patalpas
biurams bei komercijai, teike kitas sutartines paslaugas klientams, prekiavo griidais.

Siekiant gerinti teikiamy paslaugy kokybe ir geriau tenkinti klienty reikalavimus bendrove dar
2004 metais jdiegeé kokybés vadybos sistemg pagal LST EN ISO 9001:2001. 2014 m. atliktas
resertifikacinis auditas, sertifikatas pratestas iki 2016 m.

2014 m. buvo jdiegtos aplinkos apsaugos vadybos sistema ISO 14001:2005 bei darbuotojy
saugos ir sveikatos vadybos sistema OHSAS 18001:2007 . Suteikti sertifikatai ,,Griidy supirkimas,
sandéliavimas, transportavimas® srityje. Sertifikatai galioja iki 2016 - 2017 mety.

2015 m. Bendrovéje numatytas jdiegti Bendrovés veiklos vidaus kontrolés sistemos aprasas
pagal COSO vidaus kontrolés standartus.

2014 metais buvo atlikti visi planuoti vidaus auditai. Atlikus veiklos ir valdymo auditg
paaiskéjo, kad Bendrovéje §iuo metu daugiausia démesio yra skiriama infrastruktiiros plétrai, o
maziau Bendrovés gebéjimy didinimui ir vidaus procesy optimizavimui. Atsizvelgiant | pateiktas
rekomendacijas Bendrové per 2015 - 2017 m. iSlaikys optimaly darbuotojy kaitos rodiklj. Audito
metu nustatytoms neatitiktims numatyti koregavimo veiksmai.

UAB ,,Nepriklausomas auditas® atliko bendrovés 2014 m. finansiniy ataskaity ir metinio
pranesimo auditg.

2. Finansiniy ir nefinansiniy veiklos rodikliy analizé

I. 2014 m. pasiekti kokybés tikslai:

Kasmet Bendrové iSkelia finansinius ir nefinansinius tikslus, kurivos siekia jvykdyti.
Valdyboje buvo patvirtinti 2014 m. pamatuojami kokybés tikslai:

1. Sudaryti gridy/rapso iSankstiniy paslaugy sutar¢iy iki 50 tikst.t. Garantuoti griiddy/rapso
priémimg sudariusiems i§ankstines paslaugy sutartis.

2014 mety derliaus sezonui sudaryta iSankstiniy paslaugy sutarciy — 91 tiikst. t.

2. Priimti saugoti ne maZziau 70 tiikst.t naujo derliaus griidy bei rapso.

Per 2014 mety derliaus sezong j Jonavos ir Ukmergés saugyklas priimta 108,91309 tiikst. t

gridy Tai didZiausias priimtas griidy kiekis per visa bendrovés gyvavimo jstorija.
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3. Apmoketi klientams uZz pateiktas sgskaitas per 5 darbo dienas ir gauti i§ klienty ne daugiau
3 rastisky neigiamy atsiliepimy apie paslaugy.

3.1. Bendroveé siekia teikti tik kokybiskas paslaugas. 2014 mety griidy derliaus priémimo
sezonu metu buvo atliekama tikininky ir kt. Zemés tikio bendroviy, atvezusius priduoti griidus,
apklausa. Apklausos dalyviy skai¢iy sudaré 80% tikininky ir 20% atstovy i§ Zemés tikio bendroviy.
[vertinus apklausos duomenis paaiskéjo, kad net 63% respondenty AB ,Jonavos griidai®
auks$Ciausiai vertina atsiskaitymo su pardavéjais terminus ir kokybiskas paslaugas. Detalizuojant
paslaugy kokybe apklaustieji auks¢iausiai jvertino laboratorijos patikimumg, jos suteikiamos
paslaugos skaidruma, tempa, kokybe. Sig Bendrovéje teikiamg paslauga 86% apklaustujy vertina
puikiai. Labai svarbi produkcijos pardavéjui yra taikoma lanksti kainodara ir supirkimo kaina —
47%. Respondentai pastebi ir teigiamai jvertina per 2014 m. griidy priémimo sezong taikytas
paslaugy kokybés gerinimo priemones: naujai taikomg gridy iSpylimo plang, papildomg duobiy
skaiCiy, priémimo tempo pagreitéjima, aiSkuma, kur pilti atveztg produkcijg (50%); teikiamy
papildomy paslaugy (kompleksinis maitinimas, poilsio zona ir t.t.) kokybe ir jvairove (63%).
Pastebéjome, kad geografiné padétis pasirenkant miisy jmone jtakoja tik 18% respondenty, todél
manome, kad nuo 2015 m. reikia plésti supirkimo taskus ir priiminéti griidus/rapsus ne tik Jonavoje
ir Ukmergéje, bet ir kituose miestuose, kg jau bandéme 2014 m. jgyvendinti Kédainiuose.

3.2. Per 2014 m. griidy derliaus sezong negauta nei viena pretenzija i§ klienty.

3.3. Ivykdytas klienty segmentavimas pagal kasmet pristatomg vidutinj gridy kiekj. Visi

klientai buvo kvie¢iami bei raginami sudaryti iSankstines griidy bei rapso paslaugy sutartis, jiems



garantuojamas gridy bei rapso priémimas, taikomos kitos lengvatos. Buvo pasirasytos iSankstinés
griidy/rapso priémimo sutartys: su Gikininkais 16,761 tikst. t, su bendrovemis 74,3 tukst. t, i§ viso -
91,061 tukst.t.

4. I8 suteikty paslaugy ir prekybos griidais bei rapsais gauti gryno pelno 1,2 min. Lt/347,5
tiikst. eury.

Dél veiklos sezoniskumo pirmasis pusmetis nebuvo pelningas, gauta 1 013 056 Lt/293
401 eury nuostolio. Per 2014 m. I pusmetj labai Zenkliai sumazZéjo saugomy griidy kiekis, o tuo
paciu gautos pajamos i§ saugomy grudy. DidZioji dalis klienty savo griidus atsikrove dar 2013 mety
lapkridio, gruodzio mén. ( 94 proc. saugomy griidy ). Tai jtakojo iSpléstos jiry uosto galimybés
sandélivoti griidus uosto terminaluose. Bendrové dél to gavo Zenkliai maZiau pajamy i§ griidy
saugojimo, atkrovimo, buhalteriniy dokumenty tvarkymo.

Dél veiklos sezoniskumo antras pusmetis yra pelningas. Siuo laikotarpiu Bendrové
gauna didzigjg dalj pajamy. Bendrové planavo gauti daugiau pajamy i§ gridy/rapsy dZiovinimo —
valymo paslaugy. Per 2014 m. gauta 2 435 104 Lt/705 254,87 eury pajamy i§ dziovinimo — valymo
( 2013 m. gauta 1 790 297 Lt/518 506,14 eury pajamy i§ dziovinimo — valymo). Nors priimtas
bendras gridy kiekis lyginant su 2013 metais yra didesnis, taiau 2014 m. priimti griidai buvo
»sausesni®. 2014 m. ,,$lapi* grudai sudaré 59,2 % nuo viso priimto kiekio, 0 2013 m. “Slapi” griidai
sudaré 76,5 % nuo viso priimto kiekio.

Per 2014 metus Bendrové uzdirbo 1540640 L1t/446200,18 eury iki mokestinio pelno
(2013 m. Bendrové gavo 1300203 Lt/376 564,82 eury iki mokestinio pelno).

Pajamy detalizavimas

Paslaugy ir | 2014 mety 2014 mety 2013 mety 2013 mety 2012 mety 2012 mety

prekiy pajamos | ataskaitinis | ataskaitinis | ataskaitinis | ataskaitinis ataskaitinis ataskaitinis
laikotarpis, | laikotarpis, | laikotarpis, | laikotarpis, laikotarpis, laikotarpis,

Lt Eur Lt Eur Lt Eur

Parduota griidy 8.882.935 | 2.572.675,80 | 3.378.282 | 978.418,10 4.625.155 1.339.537,48

Pajamos uz | 3.982.265 | 1.153.343,66 | 4.000.372 | 1.158.587,81 | 4.473.981 1.295.754,46

grady

saugojima

Pajamos uz | 2.435.104 | 705.254,87 1.790.298 518.506,14 3.903.819 1.130.624,13

grady

dZiovinima-

valymag

Pajamos uz | 1.721.923 498.703,37 1.838.775 532.546,05 1.668.233 483.153,67

gridy

priémima,

atkrovima ir

dokumenty

tvarkyma

Kitos  veiklos | 332.122 96.189,18 260.482 75.440,80 487.600 141.218,72




pajamos

Finansiné ir 3.141 909,70 9.626 2.787,88
investiciné

veikla

IS viso: 17.354.349 | 5.026.166,88 | 11.271.350 | 3.264.408,60 | 15.168.414 | 4.393.076,34

5. Utztikrinti nuosavo kapitalo turto graza 5 proc.

Bendrove gavo 7,74 proc. nuosavo kapitalo turto graza.

6. Ivykdyti Bendrovés strategijoje planuotas investicijas pagal valdybos patvirtintg 2014 -
2016 m. strategijos plana.
Per 2014 m. Bendrové investicijoms skyré 325,93 tukst. 1.t/94,40 tikst. Eury:

6.1. Atliktas AB ,,Jonavos griidai® tarSos integruotos prevencijos ir kontrolés leidimo
atmosferos tarSos dalies koregavimas, buvo pagerintos krovimo darby operatoriy, dirbanciy grudy
atkrovimo punkte, darbo sglygos — jrengtos dvi patalpos apsaugancios nuo vé¢jo ir krituliy. Per 2014
m. II ketvirtj Bendrovéje buvo panaikintas apsaugos darbuotojy padalinys, o Bendrovés apsaugos
uztikrinimui  sumontuotos modernios apsaugos sistemos Jonavos elevatoriuje ir Ukmergés
gridy/rapsy priémimo/supirkimo punkte.

6.2. Atlikta Ukmerges grudy/rapsy supirkimo/priémimo punkto konstrukcijy biikles
ekspertizé, elevatoriaus silkorpusy laikan¢iy kolony konstrukcijy biiklés ekspertizé, parengti AB
“Jonavos griidai“ geleZinkelio privaziuojamyjy keliy iSilginiai profiliai pagal AB ,Lietuvos
Gelezinkeliai“ reikalavimus.

6.3. Atlikta gelezinkelio vagony iSkrovimo pastato griidy priémimo dviejy duobiy
hidroizoliacijos duobiy atnaujinimas. Buvo vykdomas pasiruo$imas naujam sezonui, valomi
aruodai, sandéliavimo patalpos, atlikta aruody ir sandéliavimo patalpy dezinsekcija ir deratizacija,
atliktas planinis jrengimy remontas pagal PIR grafikg. Atliktas privaziuojamyjy gelezinkelio keliy
einamasis remontas (pakeisti pabégiai).

6.4. Atnaujintas www.jonavosgrudai.lt internetinis puslapis, kuris tapo S$iai dienai
prieinamas ne tik Lietuvos, bet ir jvedus daugiakalbystés (EN, RU kalbas) modelj potencialiems
uzsienio partneriams.

6.5. Per 2014 m. III — IV ketvirCius vykstant intensyviam griidy priémimo sezonui
daugiausiai vykdomi einamieji remonto darbai, uztikrinantys ritmingg paruos§y priémima.

7. Pagreitinti rapso priémimg Jonavos elevatoriuje iki 50 t/h.
Prie§ prasidedant naujam derliaus sezonui Bendrove numaté veiksmy plana geresniems
rezultatams pasiekti:

7.1. Jrengtos dvi tarpinés lauko aikstelés griidy priémimui, kuriy déka pagreitéjo gridy
priémimas. Griidai pagal r@i§j ir klases dienos metu buvo pilami j tarpines lauko aiksteles, o naktj

sumazejus priémimo srautui griidai buvo perpilami | priémimo duobes.



7.2. I8naudota turima geleZinkelio priémimo duobé priimti griiddus paruoSy metu ( iki Siol
tai nebuvo praktikuojama).

7.3. ] Ukmergeés griidy/rapsy supirkimo/priémimo punktg buvo priimta saugojimui daugiau
jvairiy kulttry ir klasiy gridy, kai tuo tarpu ankstesniais metais Ukmergéje buvo priimamas tik
rapsai, mieziai, rugiai ir pasariniai kvie¢iai. Nuo 2014 — 07 - 21 d. buvo priimami visy riisiy kvie€iai
(Ekstra, 1, 2, bei 3 ir 4 klasés). Sio sprendimo rezultatas — dél priimamy kultiiry jvairovés patenkinti
Ukmergés rajono tkininkai. Tai sglygojo pritraukti apie 30 proc. didesn;j skirtingy klienty srauta.

7.4. Paankstintas darbo laikas: nuo 6.00 val. ryte, nors iki $iol darbas prasidédavo nuo 7.00
val. ryte. Sprendimg dirbti viena valanda ankséiau sglygojo tikslas priimti daugiau griiddy per vieng
darbo valandg, t. y. nuo 140 t iki 200 t. Dar vienas tikslas buvo priimti i§ laukian¢iy priduoti savo
produkcijg tkininky eilés nuo 5 iki 10 transporto priemoniy per valandg. Rezultatas — spar¢iau juda
noriniy priduoti produkcijg tikininky eilé j elevatoriy.

7.5. Priémimo duobiy skai¢iaus padidinimas nuo 3 iki 6 duobiy labai pasiteisino. 2014 m.
rugpjii¢io 21 d. buvo pasiektas didziausias rezultatas — priimtas 3816, 69 t gridy kiekis per dieng.
Iki $iol didZiausias priimamas kiekis per dieng buvo pasiektas 2012 m. taip pat rugpjicio 21 d. -
2820,25 t. Vidutini$kai per dieng priimtas griiddy kiekis sezono piko metu:

2009 m. — 1 352,77 t griidy per dieng;

2010 m. — 774,99 t grudy per diena;

2011 m. — 948,61 t griidy per diena;

2012 m. — 2 087,81 t griidy per dieng;

2013 m. — 1 694,15 t griidy per diena;

2014 m. — 2 337,38 t griidy per dieng.

7.6. Patobulintas bei isbandytas grandiklinis transporteris, kuris pagreitino rapso priémima

Jonavos elevatoriuje nuo 30 t/h iki 50 t/h.

I1. Bendrovés pajamy detalizavimas:

1. 2014 m. Lietuvos tikininkai prikilé beveik 5,3 mln. tony gridy. Bendras Lietuvos
gridiniy kulttiry derlius 2014 m. buvo didesnis nei 2013 m. beveik 17 proc. (1 pav.). Bendrove
2014 metais gavo 3 435 104 Lt/705 254,87 eury pajamy i§ gridy dziovinimo — valymo, 1 721 923
Lt/498 703,37 eury pajamy i$ gridy priémimo, atkrovimo ir 3 982 265 Lt/1 153 343,66 eury pajamy

i§ griidy saugojimo.



2010

2011

2012

2013

1 pav. Lietuvos griidy derlius, min.t
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2014 m. Bendrové priémeé rekordiska kiekj gridy — 93 150 t ir rapso — 15 762 t (2 pav.).
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2. Grudy/rapso prekyba (3 pav.) 2014 m. buvo didesné nei 2013 m. Bendrové 2014
metais supirko 12,824 tiikst. t griidy bei rapsy. 2014 metais — pardavé 11,66 tikst. t. Bendroveés



issikeltas tikslas — plésti prekybg griidais/rapsu pasiteisino. 2014 metais Bendrovés i§ prekybos

griidais gavo 8.882.935 1.t/2.572.675,8 eury pajamy (2013 m. gavo 3378282 Lt/978418,10 eury

pajamy).
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3 pav. gridy/rapso prekyba, t
3. Pagrindiniai 2014 m. Bendrovés teikiamy paslaugy klientai buvo: UAB ,,Agrokoncerno
griidai“, AB ,,Kauno gridai®, UAB ,,Avena Nordic Grain“, UAB ,,Agerona“, UAB ,,Agrorodeo®,
UAB Baltic Agro, KB ,,Kédainiy aruodai‘ ir kt.

4. Bendrové metus uzbaigé pelningai, gavo 1,329 mln. Lt/0,38 mln. eury gryno pelno vietoj
planuoto 1,26 mln. Lt/0,365 mln. eury. 2014 m. didzioji pelno dalis buvo gauta uz suteiktas
paslaugas. Nuosavo kapitalo turto grgza 2014 m. — 7,74 proc.

Bendrové per 2014 metus atkrové 81,9 tikst. t (2013 m. derliaus — 16 tikst. t.) griidy bei
rapso.

5. Vidutinis metinis darbuotojy darbo uZmokestis neatskai¢ius mokes¢iy per meénesj buvo
2612,70 1t/756,69 eury (2013 m. — 2 488,00 Lt/720,57 eury) (be aukséiausio lygio vadovy).
Auks¢iausio lygio vadovy vidutinis darbo uzmokestis per ménesj buvo — 7769,92 Lt/2250,32 eury
(2013 m. — 6 661,00 Lt/1 929,16 eury), kity vadovy — 5896,92 Lt/1707,87 eury (2013 m.- 4 209,00
Lt/1 219,00 eury), specialisty — 3095,49 Lt/896,52 eury (2013 m. — 3 658,00 Lt/1 059,43 eury),
darbininky — 2167,62 Lt/627,79 eury (2013 m. — 1 978,00 Lt/572,86 eury).
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Metiniy pokalbiy metu vadovai atsiskaité uz padaliniy jsipareigojimy jvykdymas.
Atsizvelgiant | uzduociy jvykdyma, vadovai ir darbuotojai buvo skatinami metinémis premijomis.
Metiniy pokalbiu metu buvo i$aiskintos prieZastys, kliudanc¢ios jsipareigojimy vykdymui.

Labai svarbus yra jmonés jvaizdis, kurj padeda formuoti Bendrovés santykiai su
suinteresuotomis Salimis. JvaizdZio gerinimas netiesiogiai didina pardavimus. Todél Bendrove 2014
m. atliko jvaizdZio gerinimo priemones - vykdé susitikimus su klientais, reklamavosi Zemdirbiy
leidiniuose, teiké parama pelno nesiekian¢ioms organizacijoms, besirlipinanc¢ioms vaiky, seneliu,

nepasiturinéiy Seimy rémimu, tvarké aplinkg ir Zeldinius, nepriekaistingai atsiskaité su tiekéjais.

3. Aplinka ir personalo klausimai

3.1 Ekonominés sglygos

Bendrové randasi geroje geografinéje vietoje, t.y. vidurio Lietuvoje, $alia gridy ir rapsy
augintojy, bei turi gelezinkelio atSaka Jonavoje. Bendrové yra konkurencinga ir gali plésti paslaugy
asortimenta, taip kaip numatyta plétros strategijoje. Dél vis energetiniy augaly (rapsy) poreikio,
tikslinga vystyti rapsy sékly saugojimo ir atkrovimo paslaugas. DidZioji dalis ikininky stengiasi
greidiau parduoti rapsus, nes jo saugojimas sudétingesnis nei grudy ir yra didelé rizika jj sugadinti.
Ukmerges griidy/rapsy priémimo/supirkimo punktas priima rapsus jau 8 metus, o Jonavos
elevatorius pradéjo priimti rapsus pries ketverius metus. Paskutinias metais jau nusistovéjo pastovus
rapsy sékly kiekis Ukmergéje apie 6 tiikst. t. Jonavos elevatoriuje paleidus naujg rapsy priémimo
saugojimo ir atkrovimo linija 2011 m. buvo priimta 10,9 tiikst. t, 2012 m. 15,6 tikst. t, 2013 m. 10,
923 tiikst. t, 2014 m. 15,762 tukst.t rapsy.

Nors Jonavos ir Ukmergés savivaldybése néra dideliy konkuruojanéiy griidy ir rapsy
saugykly, labai padidéjo konkurencija i§ gretutiniy rajony: Kédainiy, Kauno. ES remiami Gikininkai
iSplété arba pasistaté naujas griidy saugyklas bei teikia sandéliavimo paslaugas. Bendrovés,
prekiaujancios trgSomis, cheminémis augaly prieZiliros priemonémis ir turincios savo gridy bei
rapsy saugyklas, sutartimis jpareigoja Tkininkus vezti griidus bei rapsus | savo saugyklas. Dél
kupoliniy sandéliy terminalo Klaipédoje padidéjo greitas gridy eksportas. Dél iy priezasciy
sumazéja sandéliavimo paslaugos poreikis. 2014 metais Bendrové gavo Zenkliai maziau pajamy uz
gridy dziovimo — valymo paslaugas. Tai tiesiogiai jtakojo Bendrovés pelnui. Tokiu bidu AB
,,Jonavos griidai“ saugyklos atlieka tik rezerviniy saugykly vaidmen;.

Kadangi pajamos i§ paslaugy tendencingai mazéja jau nuo 2012 m., planuojame plésti
prekyba griidais, uzsiimti alternatyviomis veiklomis ne sezono metu.

Didesnis darbo kriivis tenka antram pusmecivi. Tada Bendrové dirba 2 - 3 pamainomis,
reikalingas didesnis darbuotojy skailius. Pirmg pusmetj vyksta paruoSiamieji darbai: griidy

inventorizacija, atnaujinimai, investicijos, mokymai, saugykly dezinsekcija ir k.t.
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Bendrové stengiasi turéti konkurencinj pranaSumg, taiko rinkodarines priemones: greitg
apmokeéjimg uz nupirktus griidus, galimybe atsiskaityti uz suteiktas paslaugas gridais. 2012 m.
Bendrové pasira$¢ su UAB SEB kreditinés linijos sutart] dvejiems metams, kuri 2014 m. buvo
pratesta dar dvejiems metas su palankesnémis sglygomis piniginiy srauty subalansavimui,
efektyviam léSy panaudojimui.

Pirkéjy skolos uz parduotus griidus ar paslaugas problemy nesukélé, nes didzioji dalis visy
supirkty griidy buvo parduota zinomiems pirkéjams arba sumokant i$ anksto. UZ paslaugas klientai
mokéjo sutartyse numatytais terminais. Atvejy, kada véluojama atsiskaityti daugiau kaip 3
meénesiai, nebuvo i§ viso. Stebint saugojimo paslaugy rinkoje pokytj (mazéjima) didesnis démesys
bus skiriamas griidy supirkimui bei pardavimui.

3.2. Politiné aplinka

AB ,, Jonavos griidai® steigéja ir pagrindiné akcininké yra Valstybé. Bendrovei keliami auksti
saugumo, kokybeés, atskaitomybés reikalavimai. Kasmet po Naujy mety atliekama griidy
inventorizacija svérimo biidu. Bendrové tikrinama ministerijos, iSoriniy audito bendroviy. Valdymo
organo nariy skaiciaus daugumg sudaro ministerijos paskirti valstybés tarnautojai.

—Pagrindinis Bendrovés akcininkas yra Valstybé, kurig atstovauja akcininky susirinkime
paskirtas Zemés ikio ministerijos (ZUM) jgaliotinis.

—Nuo 2013 m. balandzio mén. neliko stebétojy tarybos.

—Valdyba sudaro: 4 - ZUM atstovai, 1 — UAB ,,Agrokoncerno griidai“ atstovas.

—Bendrove atstovauja Valdybos paskirtas Generalinis direktorius.

3.3 Techniniai ir technologiniai veiksniai

AB ,,Jonavos griidai“ savo veiklg pradéjo pries 40 m. Nuo to laiko veikia dalis Jonavos
Per §j laikotarpi dalis jrenginiy ir technologijy buvo modernizuota ir pakeista. Prie seny pastaty ir
jrangos priderintas naujas rapsy priémimo, saugojimo ir atkrovimo kompleksas. Sis kompleksas
valdomas naujomis valdymo technologijomis, kurios taupo ne tik energijg, bet ir supaprastina
valdyma bei aptarnavima.

Ukmergeés grudy/rapsy supirkimo/priémimo punkte fiziskai nusidévéje pastatai nugriauti dar
2006 m. 2007 m. jrengtas $iuolaikinis griidy ir rapsy priémimo kompleksas su naujais pastatais,
statiniais ir jrengimais. Kai kurie seni jrengimai atnaujinti ir modernizuoti.

3.4. Ekologiniai veiksniai

Be veikian¢iy dZiovykly RD-2x25 (dirba nuo 1974 m., jrengtas automatinis degiklis - 2007
m.) ir TK 6-19 (dirba nuo 2006 m.) 2011 metais papildomai sumontuota ir pradéta eksploatuoti
dziovykla ,,Cimbria“ AMG - 32. Visos trys dZiovyklos naudoja gamtines dujas, degimo procesai
automatizuoti, i§ dZiovykly iSmetamas | aplinkg atidirbgs oras yra valomas auks$to valymo

efektyvumo jrengimais — ciklofanais. Taip pat vykdomas priimamy griidy (rapsy) pirminis valymas.




12

Sios priemonés jgalino sumazinti aplinkos org terSian¢iy medZiagy iSmetimg griidy (rapsy)
dziovinimo metu ir tolimesniuose griidy apdorojimo etapuose.

Imonés gamybinés veiklos metu susidaro gamybiniai terSalai. Jy maksimaliai leistini kiekiai
nustatyti ,, Tar$os integruotos prevencijos ir kontrolés leidime*.

Per 2014 metus Bendrovéje susidaré ir buvo perduota atlieky tvarkytojams (naudotojams)
833,12 tony nenaudingy griidy/rapsy atlieky. I§ stacionariy oro tarSos $altiniy j aplinka 2014 metais
iSmesta tersaly:

— kietyjy daleliy — 9,760 t, (leidziama — 45,604 t);

— anglies monoksido — 2,289 t, (leidziama — 6,856 t);

— azoto oksidy — 0,446 t, (leidZziama — 2,178 t).

Siekiant i8vengti terSaly vir§normatyviniy iSmetimy, jmonéje atliekami Siy jrengimy (tarSos
Saltiniy) planiniai remontai, diegiamos naujos oro valymo technologijos, jmoneje dirba etatinis
ir dviejy rankoviniy filtry sistemy tarSos Saltiniy i$metamy terSaly kontroliniai matavimai. 2014 m.
vir§normatyviniy teraly nenustatyta. Buvo panaikinti 10 tarSos $altiniy, vietoj jy atsirado 2 nauji
tarSos $altiniai. Naujy filtry valymo efektyvumas 99 %.

Bendrove 2014 m. jdiegé aplinkosaugos vadybos sistema ISO 14001:2005, nes siekia
prisiimti atsakomybe uZ aplinkos apsauga, parodyti, kad miisy vykdoma veikla yra atsakinga ir

ripinasi aplinkosauga. Siekiame:

. Taupiai naudoti energija bei gamtinius isteklius.

. Taupyti energetinius resursus.

o Mazinti Bendrovés daromg neigiamg poveikj aplinkai.

° Mazinti aplinkosauginiy bei veiklos kokybés kasty visuose bendrovés lygmenyse.

. Gebéti 1§ anksto pasiruo$ti priemones avarijy likvidavimui ir numatyti galimas
avarijas.

3.5. Personalas

2014 m. pradzioje AB ,Jonavos griidai“ dirbo 75 darbuotojai. Mety pabaigoje dirbo 65
darbuotojai.

Per 2014 metus su sezoniniais darbuotojais priimtg j darbg 37 (2013 m. — 24) darbuotojai ir
atleisti i§ darbo 50 (2013 m. — 28) darbuotojy.

Per 2014 m. AB ,Jonavos griidai“ nuolatinai dirbo: 12 - vadovy (jskaitant ir padaliniy
vadovus), 18 - specialisty, 48 - darbininkai ir sargai. I$ jy turi i§silavinima: 22 — aukstajj (2013 m. -
15), 13 — aukstesnjjj (2013 m. — 12), 4 — profesinj (2013 m. — 14), 22- vidurinj, 8 — pagrindin;.

2014 metais 1 Bendrovés darbuotojas mokési Aleksandro Stulginskio universitete.
Darbuotojas mokeési pagal su Universitetais sudarytg tri8ale sutartj, t.y. 50 proc. mokymosi kainos

kompensuoja Bendrove.
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Per 2014 m. 28 darbuotojas tobulino savo kvalifikacijg trumpalaikivose seminaruose ir

kursuose. Visi gavo atitinkamus kvalifikacijos atestatus ar pazyméjimus.

2014 m. sausio mén. padaliniy vadovai pravedé metinius pokalbius su darbuotojais, aptarti

praeity mety tikslai ir uzdaviniai, galimos tobulinimo galimybés, karjeros lukes¢iai. Paskirtos

metinés uzduotys ir reikiamos priemonés uzduotims jvykdyti.

AB ,Jonavos griidai“ siekdama uZtikrinti jmonés darbuotojy saugg ir sveikata, mazinti

nelaimingy atsitikimy darbe tikimybe ir darbuotojy sergamumg  profesinémis ligomis bei

organizacinio pobtidzio darbo saugos ir sveikatos pazeidimus, nuo 2014 m. liepos mén. 31 d.

imongje idiegé darbuotojy saugos ir sveikatos vadybos sistemg OHSAS 18001:2007.

Mus tai svarbu, nes:

[rodome darbuotojy saugos ir sveikatos valdymo nuosekluma.

Uztikriname nuolatinj darbuotojy saugg ir sveikata reglamentuojanciy teisiniy ir kity
reikalavimy identifikavimg bei vykdyma.

Sukuriame prielaidas nuolatiniam darbuotojy saugos ir sveikatos biiklés bei darbo
salygy gerinimuli.

Vykdome avarijy, nelaimingy atsitikimy bei incidenty prevencija.

Norime identifikuoti susistemintus profesinés rizikos veiksnius. Siekiame jgyti

pripaZinimg tarptautinése rinkose.

2015 m. Bendrové ir toliau sieks, jog vadovaujantys jmones darbuotojai (vadovai, padaliniy

vadovai) turéty aukstajj iSsilavinimg bei reikiamos kompetencijos tiesioginéms pareigoms atlikti.

4. Metinés finansinés ataskaitos

Bendrovés pajamos 2014 metais sudaré 17354,3 tukst. Lt/5026,15 tukst. Eury, lyginant su
2013 metais padidéjo 53,97 %:
Pajamy uz griidy saugojima gauta 22,9 % (2013 m. — 35,5 % ).

Pajamos uz griidy pardavimag sudaro 51,2 % (2013 m . — 30,0 %).

Pajamos uz griidy dZiovinima - valymg sudaro 14,0% (2013 m. 15,9 %).

Pajamos uz griidy priémima, atkrovima, dokumenty tvarkyma ir kt. sudaro 9,9 % (2013 m.

-16,3 %).

Kitos veiklos paslaugos yra 1,9 % ( 2013 m. — 2,3 % ) pajamy.

Finansin¢ ir investicine veikla sudaro — 0 % (2013 m. — 0,03 %) Bendrovés pajamy.
2014 m. pardavimo savikaina sudaré 13 136,5 tiikst. Lt/3 804,6 tukst. Eury.
Veiklos sanaudos sudaré 2 572,3 tiikst. Lt/744,9 tiikst. eury.

Bendrove per 2014 metus gavo 1 329,1 tiikst. Lt/384,9 tiikst. eury grynojo pelno.

Bendrovés ilgalaikis turtas yra 11 271,8 tukst. Lt/3 264,5 tukst. Eury. Per metus Bendrove

isigijo ilgalaikio turto uz 325,93 tukst. Lt/94,4 tikst. eury.



14

Bendrovés trumpalaikis turtas yra 9881,4 tukst. Lt/2861,85 tikst. eury. Lyginant su 2013 m.
trumpalaikis turtas padidéjo 16,5 %. Lyginat su praéjusiais metais 34,9 proc. iSaugo pirkéjy
isiskolinimas. Pirkéjai per 2015 m. sausio mén. atsiskaité pilnai. Per ataskaitinj laikotarpj visas

turtas sumazéjo 0,24 %, nuosavas kapitalas sumazéjo 0,33 %.

5. Akcijos, dividendai

Akcinés Bendrovés ,Jonavos gridai“ steigéjas yra Lietuvos Respublikos Zemés ikio
ministerija. Bendrovés jstatinj kapitalg sudaro 16 382 520 Lt/474 470 eury. Jis paskirstytas j 74 466
paprastasias vardines 220 Lt/63,71 eury nominalios vertés akcijas. I$ jy 52 222 akeijos — 70,13 proc.
visy akcijy 11 489 061 Lt/3 327 462 eury sumai priklauso Valstybei, 22 244 akcijos — 29,87 proc.
visy akeijy 4 893 459 Lt/1 417 243 eury sumai priklauso juridiniams ir fiziniams asmenims. Kity
akcininky sudétyje didziausig dalj Bendrovés akcijy turi jsigijusi UAB ,,Agrokoncerno griidai,
dabar valdanti 25,07 proc. Bendrovés akcijy. Kiti akcininkai valdo 4,80 proc. akcijy. Bendrove savy
akcijy neturi. Bendrovéje 2014-12-31 buvo 103 akcininkai.

Kasmet Bendrové mokéjo akcininkams dividendus pagal Vyriausybés nutarimo 2001 m.
gruodzio 3d. Nr. 1451 nustatytg 7 proc. jstatinio kapitalo dydj, nevir$ijanti 40 proc. paskirstytinojo
pelno. Kelis kartus akcininky sprendimu dividendy dydis buvo sumazintas, nukreipiant léSas
investicijoms ar paliekant apyvartinése 1€Sose. 2011 kovo mén. 30 d. Vyriausybé priémé nutarimag
Nr. 361 skaiciuoti dividendus ne maziau 7 proc. nuo nuosavo kapitalo, nevirsijant 80 proc.
paskirstytino pelno.

Bendrovés Valdybos nuostatuose yra numatyta galimybé mokéti Valdybos nariams tantjemas
i§ skirstomojo pelno, bet per ataskaitinius metus tantjemos Valdybos tarybos nariams nebuvo
mokétos.

Direktoriaus atlyginimas sudarytas i§ pastovios ir kintamos dalies, kuri susieta su
ekonominiais rodikliais: pelningumu bei likvidumu. Rodikliai skai¢iuojami kas ketvirtj. 2014 m. I
ketvirtj pasiekti 3 (i 4 ) rodikliai, 2014 m. II ketvirtj pasiekti 2 (i§ 4 ) rodikliai, 2014 m. III ketvirt]
pasiekti 4 (1§ 4 ) rodikliai, 2014 m. IV ketvirt] pasiekti 3 (i8 4 ) rodikliai.

6. Struktariniai padaliniai

2014 m. AB ,,Jonavos griidai* sudaré 3 struktiiriniai padaliniai:

Jonavos elevatorius. Talpina iki 113 tiikst. tony griidy bei rapsy. Bendrové superka i$ tikiniy
subjekty griidus, juos valo, dziovina (paruoSia iki standartiniy reikalavimy), saugo, realizuoja,
keicia, atkrauna j autotransportg bei vagonus. Taip pat Bendrove teikia griidy/rapso transportavimo
paslaugas. Jonavoje yra Bendrovés administracija, bei pagrindiniai specialistai. Darbuotojy skai¢ius

Jonavos elevatoriuje 2014 m. buvo: 61 nuolatinis darbuotojas ir 31 — sezoniniai darbuotojai.
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Ukmergeés gridy/rapsy supirkimo/priémimo punktas. Talpina iki 12 tiikst. tony griidy. Atlieka
rapso ir griidy dziovinimo, valymo ir saugojimo paslaugas. Nuomoja nenaudojamas patalpas.
Darbuotojy skai¢ius 2014 m. Ukmergés grudy/rapsy supirkimo/priémimo punkte buvo: 4
nuolatiniai darbuotojai ir 6 — sezoniniai darbuotojai.

Kybarty maliinas. Veikla nutraukta 2007 m. rugpjucio 1 d. dél nepelningos veiklos. Valdybos
sprendimas yra struktiirinj padalinj parduoti, bet iki Siol padalinys neparduotas dél per maZzos
pasiiilytos objekto kainos. Siekiant sutaupyti 1éSas, egzistavusias dél pasaty komplekso apsaugos,
nuo 2013-12-16 patalpos buvo iSnuomotos UAB ,,Gintarius“, o nuo 2014 m. gruodzio mén. - UAB

»Aurelitas®. Atsisakius pastato apsaugos per metus sutaupoma 78 tiikst. Lt/22,6 tukst. eury.

7. Veiklos planai ir prognozés

[vertinus praéjusio laikotarpio pamokas, Bendrove, siekdama padidinti pajamas ir sumazinti
saqnaudas, turi galimybiy:

—  I8plésti paslaugy ar versly asortimenta.

—  I8plésti perkamy griiddy geografija.

— Daugiau orientuotis j sezoninius darbuotojus.

— Motyvuoti tikininkus ir partnerius saugoti Bendroveje daugiau griidy ir rapsy.

— Lanks¢iai derinti prekyba su paslaugomis.

Bendrové gali susidurti su grésmémis:

—  Pasikartos maZesnio derliaus metai,

— Bendrovés, turin¢ios savo gridy saugyklas, pirmiausiai stengsis nukreipti gridy srautus j
savo sandélius,

—  Pritriiks apyvartiniy 1é8y gridy prekybai.

Atsizvelgiant j jvertintas galimybes bei grésmes 2015 m. Bendrove kelia tikslus bei
uzdavinius:

— Padidinti griidy prekybos apimtis iki 12 tiikst. t.

— Priimti j Jonavos ir Ukmergés saugyklas saugoti ne maziau 70 tikst. t naujo derliaus
griidy ir rapsy.

—  Gauti 1,333 mln. Lt/0,386 mln. eury grynojo pelno.

— Investuoti j atnaujinima iki 0,934 mln. Lt/0,271 mln. eury.

— I8naudoti jmones turimg autotransportg kroviniams pervezti ne paruoSy metu, gaunant
papildomy pajamy jmonei.

Tolimesnéje 3 - 5 m. perspektyvoje Bendroveé laikysis strateginio plano, plés versla, tobulins
(“

paslaugy kokybe. —
Generalinis direktorius = — , Paulius Kaselis




