AB Jonavos griidai

(jmonés pavadinimas)
156511418, Darbininky 21, Jonava ,info@jonavosgrudai.lt

(jmonés kodas, adresas, kiti duomenys)

20 11 m. birzelio 30 d. BALANSAS
2011m. liepos 20d. Nr. 02
(ataskaitos sudarymo data)
2011.01.01 - 2011.12.31 Lt.
(ataskaitinis laikotarpis) (ataskaitos tikslumo lygis ir valiuta)
Pasta- Finansiniai Pragje
TURTAS bos . . L .
Nr. metai finansiniai ~ metai
A. |ILGALAIKIS TURTAS 15865097 13620029
1. INEMATERIALUSIS TURTAS 4955 0
I.1. |Plétros darbai
1.2. |PrestiZas
1.3. [Patentai, licencijos
1.4. |Programiné jranga 4955 0
1.5. |Kitas nematerialusis turtas
II. |MATERIALUSIS TURTAS 15860142 13620029
IL1. |Zemé 75597 75597
I1.2. |Pastatai ir statiniai 10851604 11243535
I1.3.  |MasSinos ir jrengimai 1409467 1832277
I1.4. [Transporto priemonés 237802 279223
IL.5. |Kita jranga, prietaisai, jrankiai ir jrenginiai 94875 70725
I1.6. |Nebaigta statyba 3095921 1500
I1.7. |Kitas materialusis turtas 94876 117172
11.8. |Investicinis turtas 0 0
11.8.1. |Zemée
11.8.2. |Pastatai
II. |FINANSINIS TURTAS 0 0
III.1. |Investicijos j dukterines ir asocijuotas imones
111.2. |Paskolos asocijuotoms ir dukterinéms jmonéms
1I1.3. |Po vieneriy mety gautinos sumos
II1.4. |Kitas finansinis turtas
IV. |KITAS ILGALAIKIS TURTAS 0 0
IV.1. |Atidétojo mokescio turtas
IV.2. |Kitas ilgalaikis turtas
B. |TRUMPALAIKIS TURTAS 2845891 5116764
L ATSARGOS, ISANKSTINIAI APMOKEJIMAI IR 137221 740253
NEBAIGTOS VYKDYTI SUTARTYS
I.1. |Atsargos 109645 82875
L1.1. |Zaliavos ir komplektavimo gaminiai 107373 79686
1.1.2. |Nebaigta gamyba
1.1.3. [Pagaminta produkcija
1.1.4. |Pirktos prekes, skirtos perparduoti 2272 3189
I.1.5. [Ilgalaikis materialusis turtas, skirtas parduoti
1.2. |ISankstiniai apmokéjimai 27576 657378
1.3.  [Nebaigtos vykdyti sutartys
II. |PER VIENERIUS METUS GAUTINOS SUMOS 1441496 412402
I.1. |Pirkéjy jsiskolinimas 573894 259966
11.2. |Dukteriniy ir asocijuoty jmoniy skolos
I1.3. |Kitos gautinos sumos 867602 152436
II. |KITAS TRUMPALAIKIS TURTAS 0 1000000
IIL.1. |Trumpalaikés investicijos
1I1.2. |Terminuoti indéliai 1000000
IIL.3. |Kitas trumpalaikis turtas
IV. [PINIGAI IR PINIGU EKVIVALENTAI 1267174 2964109
TURTO, IS VISO: 18710988 18736793
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Pasta- . o ..
NUOSAVAS KAPITALAS IR [SIPAREIGOJIMAI bos Finansinial  PmGe
Nr metai finansiniai ~ metai
C. [NUOSAVAS KAPITALAS 17039151 18052205
1.  |KAPITALAS 13180482 13180482

I.1. [Istatinis (pasiraSytasis) 13180482 13180482

1.2. |PasiraSytasis neapmokeétas kapitalas (-)

1.3. [Akcijy priedai

1.4. |Savos akcijos (-)

II. |[PERKAINOJIMO REZERVAS (REZULTATAI)

III. |REZERVAI 838689 785358
1II.1. |Privalomasis 838689 785358
1I1.2. |Savoms akcijoms jsigyti
111.3. |Kiti rezervai

IV. [NEPASKIRSTYTASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) 3019980 4086365
IV.1. |Ataskaitiniy mety pelnas (nuostoliai) (90419) 1066621
IV.2. |Ankstesniy mety pelnas (nuostoliai) 3110399 3019744

D. |DOTACI1JOS, SUBSIDIJOS 94793 126577

E. |MOKETINOS SUMOS IR JSIPAREIGOJIMAI 1577044 558011

L PO VIENERIU METU MOKETINOS SUMOS IR 0 0
ILGALAIKIAI JSIPAREIGOJIMAI

I.1. |Finansinés skolos 0 0
I.1.1. [Lizingo (finansinés nuomos) ar panasiis jsipareigojimai
1.1.2. [Kredito jstaigoms
1.1.3. [Kitos finansinés skolos

1.2. [Skolos tiekéjams

1.3.  |Gauti iSankstiniai apmokéjimai

14. [Atid¢jiniai 0 0
1.4.1. |Isipareigojimy ir reikalavimy padengimo
1.4.2. |Pensijy ir panasiy jsipareigojimy
1.4.3. [Kiti atidéjiniai

L5. [Atidétojo mokescio jsipareigojimas

1.6. |Kitos mokétinos sumos ir ilgalaikiai jsipareigojimai

PER VIENERIUS METUS MOKETINOS SUMOS IR

1L TRUMPALAIKIAI JSIPAREIGOJIMALI 1577044 Ssso11
IL1. [Ilgalaikiy skoly einamyjy mety dalis
I1.2. |Finansinés skolos 0 0

11.2.1. [Kredito jstaigoms

11.2.2. |Kitos skolos
11.3. [Skolos tiekéjams 1447441 83228
1.4, |Gauti iSankstiniai apmokéjimai
IL5. [Pelno mokescio jsipareigojimai
11.6. [Su darbo santykiais susij¢ jsipareigojimai 117022 366592
IL.7. [Atid¢jiniai
I1.8. [Kitos mokétinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai 12581 108191

NUOSAVO KAPITIAgL\(/)I SII; ZISIPAREIGOJ MU, 18710988 18736793

Gen. direktorius Vilmantas Tovenskas

(imonés vadovo pareigy (parasas) (vardas ir pavarde)
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AB Jonavos griudai

(jmonés pavadinimas)

156511418, Darbininky 21, Jonava

(imonés kodas, adresas, kiti duomenys)

20 11 m. birzelio 30 d. PELNO (NUOSTOLIU) ATASKAITA

2011m. liepos 18 d. Nr. 02
(ataskaitos sudarymo data)
2011.01.01 - 2011.12.31. Lt.
(ataskaitinis laikotarpis) (ataskaitos tikslumo lygis ir valiuta)
Pasta- Finansiniai Pracje
Eil. Nr. Straipsniai bos . finansiniai
metai
Nr. metai
L. PARDAVIMO PAJAMOS 2344393 12514706
IR PARDAVIMO SAVIKAINA 1853513 9723540
JIIN BENDRASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) 490880 2791166
IV. VEIKLOS SANAUDOS 633816 1756876
IV.1. |Pardavimo 5274 11993
IV.2. |Bendrosios ir administracinés 628542 1744883
V. TIPINES VEIKLOS PELNAS (NUOSTOLIAI) (142936) 1034290
VL KITA VEIKLA 51023 198049
VL.1. |Pajamos 76951 265040
VIL.2. [Sanaudos 25928 66991
VII. |[FINANSINE IR INVESTICINE VEIKLA 1494 29750
VIL1. |Pajamos 5318 37680
VIIL.2. |Sanaudos 3824 7930
VIII. IPRASTINES VEIKLOS PELNAS (NUOSTOLIAI) (90419) 1262089
IX. [PAGAUTE
X. NETEKIMAI
XI. PELNAS (NUOSTOLIAI) PRIES APMOKESTINIMA (90419) 1262089
XII. |[PELNO MOKESTIS 195468
XIII. [GRYNASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) (90419) 1066621
Gen. direktorius Vilmantas Tovenskas
(imonés vadovo pareigy pavadinimas) (parasas) (vardas ir pavardé)




AB Jonavos gridai

(jmonés pavadinimas)
156511418, Darbininky 21, Jonava. info@jonavosgrudai.lt

(imonés kodas, adresas, kiti duomenys)

20 11 m. _ birZelio 30d. d. PINIGU SRAUTU ATASKAITA

201 1m. liepos19d. Nr. 02
(ataskaitos sudarymo data)
2011.01.01-2011.12.31 Lt.
(ataskaitinis laikotarpis) (ataskaitos tikslumo lygis ir valiuta)
Pasta- Finansiniai Pracje
Eil. Nr. Straipsniai bos . finansiniai
metai 1 .
Nr. metai 2
L Pagrindinés veiklos pinigy srautai
L1. Ataskaitinio laikotarpio pinigy jplaukos (su PVM) 2570732 17082971
IL1.1. Pinigy jplaukos i$ klienty 2563966 17022394
1.1.2. Kitos jplaukos 6766 60577
1.2. Ataskaitinio laikotarpio pinigy iSmokos (2865413) (12630179)
L2.1. Pinigai, sumoketi Zaliavy, prekiy ir paslaugy tiekéjams
(su PVM) (1161589) (7649256)
1.2.2. Pinigy iSmokos, susijusios su darbo santykiais (837265) (3066121)
1.2.3. Sumokéti | biudZeta mokesciai (838363) (1843432)
1.2.4. Kitos i§mokos (28196) (71370)
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai (294681) 4452792
IL. Investicinés veiklos pinigu srautai
IL.1. Ilgalaikio turto (iSskyrus investicijas) jsigijimas (1498311) (1893337)
11.2. Ilgalaikio turto (iSskyrus investicijas) perleidimas
I1.3. Ilgalaikiy investicijy jsigijimas
11.4. Ilgalaikiy investicijy perleidimas
11.5. Paskoly suteikimas (2500000)
1L.6. Paskoly susigraZinimas 1000000 2600000
I1.7. Gauti dividendai, paliikanos
LS. Kiti investicinés veiklos pinigy srauty padidéjimai 14371 148583
1L.9. Kiti investicinés veiklos pinigy srauty sumaz¢jimai
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai (483940) (1644754)

1/2



III.
II.1.
OI.1.1.
II.1.2.
II.1.3.
II.1.4.
II1.2.
nr.2.1.
nr.2.1.1.
r.2.1.2.
1.2.2.
nr.2.2.1.
r.2.2.2.
1.2.2.3.
1.2.2.4.
I1.2.3.
1.2.4.
I.2.5.
IIL.2.6.

Iv.
IV.1.
Iv.2.

VL
VIL
VIIL.

Finansinés veiklos pinigy srautai

Pinigy srautai, susij¢ su jmonés savininkais
Akcijy iSleidimas

Savininky jnaSai nuostoliams padengti

Savy akcijy supirkimas

Dividendy iSmokéjimas

Pinigy srautai, susije su kitais finansavimo Saltiniais
Finansiniy skoly padidéjimas

Paskoly gavimas

Obligacijy iSleidimas

Finansiniy skoly sumaZzéjimas

Paskoly grazinimas

Obligacijy supirkimas

Sumokétos paliikanos

Lizingo (finansinés nuomos) mokéjimai

Kity jmonés jsipareigojimy padidéjimas

Kity jmonés jsipareigojimy sumazéjimas

Kiti finansinés veiklos pinigy srauty padidéjimai
Kiti finansinés veiklos pinigy srauty sumazéjimai

Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai

Ypatinguju straipsniu pinigy srautai

Ypatingyjy straipsniy pinigy srauty padidéjimas
Ypatingyjy straipsniy pinigy srauty sumazéjimas
Valiuty kursy pasikeitimo jtaka grynyjy pinigy ir
pinigy ekvivalenty liku¢iui

Grynasis piniguy srauty padidéjimas (sumaZzéjimas)
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pradZioje
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje

(913559) (691819)
(913559) (691819)
(4078) (6298)
0 0
(4078) (6298)
(4078) (6298)
(917637) (698117)

(677) 3
(1696935) 2109924
2964109 854185
1267174 2964109

Gen.direktorius

(jmonés vadovo pareigy (parasas)

Vilmantas Tovenskas

(vardas ir pavarde)
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AB Jonavos griudai

(imon¢és pavadinimas)

156511418, Darbininky 21, Jonava . info@jonavosgrudai.lt

2011.01.01 - 2011.12.31.

(imonés kodas, adresas, kiti duomenys)

(ataskaitinis laikotarpis)

PATVIRTINTA
2011m. kovo 25d.
protokolas Nr.01
2011 m. birzelio 30 d. NUOSAVO KAPITALO POKYCIU ATASKAITA
2011m.liepos 18d. Nr. 02
(ataskaitos sudarymo data)
Lt.

(ataskaitos tikslumo lygis ir valiuta)

Perkainojimo rezervas . . . .
. Istatymo numatyti rezervai Kiti rezervai
(rezultatai) N
. epa-
A k

Pmo. e.tas Akcijy [Savos akcijos skirstytasis . .

Istatinis . ) o IS viso

kapitalas priedai © ilgalaikio finansinio rivaloma- savoms pelnas

materialiojo P . akcijoms (nuostoliai)
turto sis L
turto isigyti
1. Likutis uZpraé¢jusiy finansiniy
mety pabaigoje 2008.12.31 13180482 698510 3801372 | 17680364
2. Apskaitos politikos pakeitimo 0
rezultatas
3. Esminiy klaidy taisymo 0
rezultatas
4. Perskaiciuotas likutis uZpraéjusi
eroaitiuotas WEWIS WIDTO JUSIN | 13180482 | 0 0 0 0 698510 0 0 0 3801372 | 17680364

finansiniy mety pabaigoje 2008.12.31
5. Ilgalaikio materialiojo turto 0
vertés padidéjimas (sumazejimas)
6. Finansinio turto vertés 0
padidéjimas (sumaZzéjimas)
7. Savy akcijy jsigijimas 0
(pardavimas)
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8. Pelno (nuostoliy) ataskaitoje 0
nepripaZzintas pelnas (nuostoliai)
9. Ataskaitinio .la.lkotarplo grynasis 1066621 1066621
pelnas (nuostoliai)
10. Dividendai (694780) | (694780)
11. Kitos iSmokos 0
12. Sudaryti rezervai 86848 (86848) 0
13. Panaudoti rezervai 0
14. Istatinio kapitalo didinimas 0
(mazinimas)
15. InaSai nuostoliams padengti 0
16. Likutis praéjusiy finansiniy
mety pabaigoje 2009.12.31 13180482 0 785358 4086365 | 18052205
17. Ilgalaikio materialiojo turto 0
vertés padidéjimas (sumaZzéjimas)
18. Finansinio turto vertés

e <o 0
padidéjimas (sumaZéjimas)
19. Savy akcijy jsigijimas

. 0

(pardavimas)
20. Pelno (nuostoliy) ataskaitoje 0
nepripaZintas pelnas (nuostoliai)
21. Ata.lskaitinio laikotarpip (90419) (90419)
grynasis pelnas (nuostoliai)
22. Dividendai (922635) | (922635)
23. Kitos iSmokos 0
24. Sudaryti rezervai 53331 (53331) 0
25. Panaudoti rezervai 0
26. Istatinio kapitalo didinimas 0
(mazinimas)
27. InaSai nuostoliams padengti 0
28. Likutis ataskaitiniy finansiniy
mety pabaigoje 2010.12.31 13180482 0 838689 3019980 | 17039151

Gen. direktorius

(imonés vadovo pareigy pavadinimas)

(parasas)

Vilmantas Tovenskas

(vardas ir pavardé)
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AKCINE BENDROVE ,,JONAVOS GRUDAI*
Imonés kodas 156511418
Darbininky g. 21, LT-55101 Jonava
info@jonavosgrudai.lt
www.jonavosgrudai.lt

6 MENESIU TARPINIS PRANESIMAS
APIE 2011 METU VEIKLOS REZULTATUS

2011m. 6 ménesiy tarpinis praneSimas paruoStas vadovaujantis LR imoniy finansinés
atskaitomybés istatymo turinio nuostatomis ir Valstybés valdomuy imoniu veiklos skaidrumo
uztikrinimo gairiy apraso privalomais nurodymais. PaaiSkinimai ir komentarai tekste apima tas
sritis, kurios yra privalomos, bet nebiitinai yra iskirtos atskirais paragrafais.

1. Imonés veiklos apibiidinimas.

AB ,,Jonavos griidai“ pagrindiné veikla yra griidy ir rapsy saugojimas bei prekyba, kaip
apibrézta bendrovés misijoje — sandéliuoti bei prekiauti gridais bei rapsuy séklomis. Bendrové turi
2005m. 10m. patvirtinta bendrovés strategini vystymo plana(strategija), kuris 2010m. buvo
perziurétas: ivertinti vidaus bei iSorés veiksniai, galimos alternatyvos, ankstesniy uzdaviniy
tvykdymas ir priimti nauji uzdaviniai, nekeiciant ilgalaikiy strateginiy tiksly:

— Nauja paslauga — rapsu sékly priémimas, saugojimas bei ju pirminis apdorojimas.
Atlikta, 2013m., jeigu bus poreikis, gali buti statomos papildomos talpyklos
rapsams.
likusi iki 2014m.

— LaipsniSkai modernizuoti elevatoriaus jrengimus. Iki 2015m.

— Ugdyti esama personala, bei integruoti 1 bendrovés veikla jaunaja karta. Nuolat iki
2015m.

— Naujos niSos gradu prekybos vidaus rinkoje. Prekyba suaktyvinta, siekis iKi
25ttkst. t/m - 2015m.

— Naujos stabilios pardavimo apimtys uzsienio rinkose, kol kas neeksportuojama,
sietina su naujos Europinés geleZinkelio véZés statyba, iki 2015m.

Bendrové turi vizija — patraukliausias Vidurio Lietuvos elevatorius. Vizija turi mintj biiti
patraukliausia bendrovés klientams, investuotojams(akcininkams), darbuotojams.

Per 2011 m. 6 mén. bendrové saugojo ES intervencinius griidus, sutartiniy klienty griidus,
nuomavo patalpas biurams bei komercijai, atkrové dali ES intervenciniy gridy bei Valstybés griiddy

atsargy Klientams, nupirkusiems gradus. Taip pat teiké kitas sutartines paslaugas klientams.



Apart tipinés veiklos, kuri numatyta veiklos misijoje, bendrové igyvendindama strategini
plana ruo$ési naujos paslaugos diegimui - rapsy priémimui Jonavos elevatoriuje. 2010m buvo
vykdomas rapsy komplekso statybos projekto I etapas - priémimo punkto statyba. 2011m. pirma
pusmetj igyvendino II projekto etapa — rapsuy paruoSimo saugojimui jrangos ir atkrovimo linijos
statyba.

Organizacijoje galioja Kokybés vadovas bei septyniolika kokybés vadybos sistemos (KVS)
procediiry. Bendrovés kokybés politika buvo atnaujinta ir patvirtinta valdybos posédyje.
Sertifikuojanti jmon¢é atliko ISO 9001:2008 standarto atitikties audita, pateiké pasitilymus, kurie
buvo igyvendinti.

UAB ,,Nepriklausomas auditas“ atliko bendrovés 2010m. finansiniy ataskaity ir metinio
praneSimo audita. Neatitikimy auditas nepastebéjo, 1 pateiktus pasitilymus atsizvelgta.

2011m. pirma pusmeti ivyko visuotinis akcininky susirinkimas, kurio metu buvo
patvirtintas praéjusiy mety veiklos ir finansinis rezultatas,  patvirtintos investavimo {
modernizavima ribos bei finansiniy resursy papildymo galimybés.

2. Finansiniy ir nefinansiniy veiklos rodikliy analizé

Kasmet bendrove iSkelia finansinius ir nefinansinius tikslus, kuriuos siekia ivykdyti.

Valdyboje buvo patvirtinti 2011m. pamatuojami tikslai ir uzdaviniai:

— Padidinti grudy prekybos apimtis iki 13000 t (atsakingas: Pardavimy ir paslaugy
direktorius).

— Priimti { Jonavos ir Ukmerges saugyklas ne maziau 100 tukst. t naujo derliaus griiddy
ir rapsy (atsakingas: Pardavimy ir paslaugy direktorius).

— Padidinti Zemdirbiy saugomu griidy ir rapsu kieki 10% lyginant su 2010m.
(atsakingas: Pardavimy ir paslaugy direktorius).

— Priimti rapsus Jonavos elevatoriuje (atsakingas: Technikos ir plétros direktorius)

— Gauti 2 min.Lt gryno pelno (atsakingas: Generalinis direktorius)

— Investuoti { atnaujinimus iki 3,5 min. Lt(atsakingas: Generalinis direktorius)

— Gauti ES parama elevatoriaus modernizavimui (atsakingas: Technikos ir plétros
direktorius)

— Organizuoti darbuotoju metinius pokalbius, paskirti vadovams metines uZzduotis
(atsakingas: Administratorius, vadovai)

— Patobulinti darbo uzmokesCio sistema, orientuota i darbuy kokybg bei tiksly
pasiekima. (atsakingi: Generalinis direktorius, Darbo tarybos pirmininkas).

— Sudaryti ir jvykdyti darbuotoju mokymo plana (atsakingas: Administratorius).

Siekiant jgyvendinti uzsibréztus tikslus, pirma pusmeti pagal parengta priemoniy plana,

buvo atlickami paruoSiamieji darbai ir priemonés tikslams pasiekti.



2.1. Technologinés priemonés. Kadangi buvo nusprgsta, kad Jonavos elevatorius
priims ir rapsus, papildomai pastatytos prie trecio gridu/rapsy priémimo punkto rapsy drégny
gridy talpos ir papildoma 60t/h nasumo dziovykla rapsams ir griidams su transportavimo norijomis
ir transporteriais. Taip pat pastatyta rapsy atkrovimo i vagonus ir automobilius atskira linija su
bunkerinémis svarstyklémis, leisianti atskirai ant pirmo gelezinkelio tako krauti rapsus ar griidus i
vagonus ir autotransporta. Pertvarkytas 4- tas juostinis perkrovimo transporteris. Pastatytas
perskirstymo mazgas, leidziantis paskirstyti rapsus ir gridus skirtingais marsSrutais. Autotransportui
pastatytas papildomas privaziavimas prie bunkeriniy svarstykliy. Susidaro galimybé atkrauti iSkart
kelias kulttiras, taip paspartinant elevatoriaus apyvartuma.

Ukmergés saugyklose tre¢iame antzeminiame sandélyje irengtos papildomos durys,
leisiancios i sandélj iSkart krauti kelias kulttras.

2.2.Techninés priemonés. Patikrinti ir atnaujinti griidy vamzdynai Jonavos elevatoriuje
ir Ukmergés saugykloje. Nupirktos ir pakeistos neveikiancios grudy temperatiros matavimo
pakabos. Atlikta Jonavos elevatoriaus ir Ukmergés saugyklu pilna dezinsekcija. Pakeisti susidévéje
ir techniSkai neracionallis atlieky Salinimo transporteriai. Prie naujos dZiovyklos pastatytas
papildomas atlieky susinkimo bunkeris. Suremontuotos gelezinkelio atSakos.

2.3. Finansinés ir ZmogiSkyjy resursy. Pirma pusmeti jmoné atliko investicijas be
banko paskolos. Su akcininky leidimu turime atidaryta krediting linija prekiauti grudais.

Darbuotoju skaicius lyginant su praéjusiais metais panasus: vadovy ir specialisty 27,
sumazéjo 1 darbuotojas, darbininky 57 , sumazéjo 5 darbininkais. IS bendro skai¢iaus sezoniniam
darbui priimti 9 darbininkai (7 Ukmerggéje, 2 Jonavoje).

2.4. Organizacinés priemonés. Jonavos elevatoriuje 1-mas ir 2 - as grudy priémimo
punktas priima griadus, o 3-¢ias gridy/rapsy priémomo punktas priima griidus ir rapsus. Javapjutés
metu grudy ir rapsy priémimas organizuotas 2 pamainomis, o gridy dziovinimas 3 pamainomis, t.y.
iStisq para.

Grudy priémimo valandos laboratoriniam iStyrimui prailgintos iki 21val., griudu
iSpylimas - Kol teritorijoje yra transporto. Gradai Jonavos elevatoriuje ir Ukmergés saugyklose
liepos - rugséjo meén. priimami visas kalendorines dienas.

2.5. Rinkodarinés priemonés. Remiantis energetiniy resursy kainomis pakoreguoti
paslaugy ikainiai. Paslaugy kainos, kuriy kainodaroje vyrauja energetiniai resursai, padidintos, kitos
iSliko praéjusiy mety dydzio. Susegmentuoti klientai pagal potenciala galintys daugiau pristatyti
gridy ar rapsy. Sudaryti paslaugu sutarCiy projektai ir pristatyti svarbiausiems klientams. Su jais
vyko derybos individualiai siekiant pritraukti kuo didesni kieki gridw/rapsy ir sudaryti iSankstinés

paslaugy sutartis.



Bendrovés reklama apie paslaugas buvo talpinama Zurnale ,Mano ukis® ir
internetiniuose tinklalapiuose. Dalinami nauji paslaugy pristatymo lankstinukai. Aplinkiniy rajony
spaudoje iSspausdinti kvietimai sudaryti iSankstines griiduy/rapsu saugojimo sutartis.

Prekyba griidais néra labai pelninga, nes labai didelé konkurencija, taciau tai yra reali
galimybé padidinti griduy apyvartuma. Priklausomai nuo buisimo derliaus siekiama greitai pirkti ir
parduoti. Tam bus panaudota kreditiné linija, todél atsiskaitymas su tiekéjais vyks labai greitai.
Tikimasi pasiekti 13 tiikst. t prekybos apimtis.

Nauja sezona Jonavos elevatorius pradés su 80 tukst. t, Ukmergés saugyklose 12 tiikst.
t laisvy talpy. Ukmergés saugyklose priims saugoti klienty rapsus ir griidus, bet prioritetas - rapsas.
Tikimasi priimti 100 ttkst. t/m. gridy/rapsu.

Priimti rapsus Jonavos elevatoriuje - tai vienas i$ strateginiy bendrovés tiksly. Tam
buvo ruostasi keleta mety, suskaidant projekta keliais etapais. Jau pabaigtas Il etapas. Parengtas
verslo planas ir paraiska ES paramai gauti pagal priemonés ,,Zemés ikio produkty perdirbimas ir
pridétings vertés didinimas® pirmaja veiklos sritj ,,Zemés iikio produkty perdirbimas ir rinkodara*.
Paramos intensyvumas 20 proc. , prasoma parama 0,6 mln. Lt. ParaiSka yra vertinama, atsakymo
dél paramos skyrimo dar negauta.

Nor rapsus bendrové jau priima Ukmergeje 4 m., Jonavoje dar triikksta patirties, todel
vyko teoriniai ir praktiniai apmokymai aptarnaujaniam personalui. Rapsai bus saugomi
elevatoriaus talpyklose, bet neturés kontakto su elevatoriaus griidu perkrovimo mechanizmais, taip
bus iSvengta kultiiry susimaiSymo ir mechanizmy valymo gaiSaties. Praktiskai prijungta nauja rapsy
apdorojimo linija prie senojo elevatorius talpy.

Mety pradZioje su visais vadovais buvo organizuoti metiniai pokalbiai, kuriy metu buvo
apzvelgti pra¢jusiy mety uzduoCiy ir isipareigojimy ivykdymas, aptartos uzduociy
ivykdymo/neivykdymo priezastys, pasidziaugta gerais pasiekimai. Paskirti ir prisiimti
isipareigojimai 2011m. Taip pat aptarti darbuotojy liukesciai ir karjeros galimybés. Sudarytas
reikalingas uzduociy vykdymui tobulinimo planas.

Darbuotojuy darbo uzmokestis siejamas su pasiektais rezultatais. Pirma pusmeti, kai
vyko paruosiamieji derliaus priémimo darbai, darbuotojai buvo skatinami minimaliai, nes rezultatas
bus akivaizdus tik derliaus priémimo metu. 201 1m. Valdybos patvirtintas darbo uzmokescio fondas
— 3,43 min.Lt, faktiskai iSmokéta per 6mén. - 1,075 min. Lt. Vidutinis darbuotoju darbo
uzmokestis, skai¢iuotas 6 mén. dirbanciyjy sarasui - 1788 Lt/mén.(be auksciausio lygio vadovu),
auksciausio lygio vadovy — 7214 Lt/mén., kity vadovy ir specialisty - 2310 Lt/mén., darbininky -
1627Lt/mén., sargy - 1096 Lt/men.

3. Aplinka ir personalo klausimai

3.1 Ekonominés salygos



Bendrové randasi geroje geografinéje vietoje, t.y. vidurio Lietuvoje , Salia griidy ir rapsy
augintojy, bei turi gelezinkelio atSaka Jonavoje — yra konkurencinga ir gali plésti paslaugy
asortimenta, taip kaip numatyta plétros strategijoje. D¢l vis did¢janio energetiniy
augaly(rapsu)poreikio, (tai rodo 2010m.zZenkliai padidéjusi rinkoje kaina) tikslinga vystyti rapsu
sékly saugojimo ir atkrovimo paslaugas. Didzioji dalis Gikininky stengiasi grei¢iau parduoti rapsus,
nes jo saugojimas sudétingesnis nei grudy ir yra didelé rizika ji sugadinti. Paskutinias metais jau
nusistovejo pastovus rapsy sékly kiekis Ukmergéje apie 6 tiikst. t. Tikétina, kad ne maziau rapsy
bty galima priimti ir Jonavoje.

Nors Jonavos ir Ukmergeés savivaldybése néra dideliu konkuruojanéiy grudy ir rapsuy
saugykly, labai padidéjo konkurencija i§ gretutiniy rajony: Kédainiy, Kauno. ES remiami tikininkai
iSplété arba pasistaté naujas gridy saugyklas bei teikia sandéliavimo paslaugas.

Bendrovés prekiaujancios traSomis, cheminémis augaly prieziliros priemonémis ir
turincios savo griidy bei rapsy saugyklas pirmoje eiléje sutartimis jpareigoja tkininkus vezti grudus
bei rapsus i savo saugyklas. Taip pat savo transportu veza griidus ir rapsus tiesiog i§ tkininky tkiy.
Tokiu btiidu AB ,,Jonavos grudai* saugyklos atlieka tik rezerviniy saugykly vaidmeni.

Bendroves veiklai didele itaka daro sezoniSkumas. Pagrindinis kriivis tenka antram
pusmeciui. Tada bendrove dirba 2-3 pamainomis, reikalingas didesnis darbuotoju skaiCius. Pirma
pusmeti vyksta paruoSiamieji darbai: griidy inventorizacija, atnaujinimai, investicijos, mokymai,
saugykly dezinsekcija ir k.t. Siam periodui uZztekty ir maZiau darbuotoju, bet sezono metu néra
rinkoje paruosty darbuotoju, todél darbuotojai ugdomi dirbti keliose specialybése.

3.2. Politiné aplinka

AB ,, Jonavos griidai steigéja ir pagrindiné akcininké yra Zemés iikio ministerija.
Bendrovei keliami auksti saugumo, kokybés, atskaitomybés reikalavimai. Kasmet po Naujy mety
atliekama griidy inventorizacija svérimo btidu. Bendrové nuolat tikrinama ministerijos, iSoriniy
audito bendroviy. Valdymo organuose dominuoja ministerijos paskirti valstybés tarnautojai.

Pagrindinis bendrovés akcininkas yra ZUM, kuria atstovauja akcininky susirinkime
paskirtas atstovauti jgaliotinis.

Stebétojy taryba sudaro 4 - ZUM atsovai, | — UAB ,,Agrokoncerno griidai* atstovas.

Valdyba sudaro 2 ZUM atstovai, | — UAB , Agrokoncerno griidai“ atstovas“, 2 — AB
»Jonavos griidai darbuotojy atstovai.

Bendrove atstovauja Valdybos paskirtas generalinis direktorius.

AB ,Jonavos griidai“ patenka | Vyriausybés nutarimu patvirtinta Valstybés valdomy
imoniy efektyvumo didinimo koncepcijos sriti, kuri imonéje jau igyvendinama nuo 2011m.

3.3 Techniniai ir technologiniai veiksniai



AB ,,Jonavos griidai“ savo veikla pradéjo prieS 37m. Nuo to laiko veikia dar didelé dalis
Jonavos elevatoriaus irengimy. [rengimai nuolat prizitirimi ir veikia gerai, bet yra imliis energijai.
Per §i laikotarpi dalis jrenginiy ir technologiju buvo modernizuota ir pakeista, pritaikytos naujos
kompiuterinés valdymo technologijos. Prie senuy pastaty ir jrangos priderintas naujas
kompiuterizuotas rapsy priémimo, saugojimo ir atkrovimo kompleksas.

Ukmergés griidy sandéliuose fiziskai nusidéveje pastatai nugriauti dar 2006m. 2007m.
Irengtas Siuolaikinis griiduy ir rapsu priémimo kompleksas su naujais pastatais, statiniais ir
irengimais. Kai kurie seni jrengimai atnaujinti ir modernizuoti.

AB ,Jonavos grudai“ jranga ir technologijos Siandien atitinka moderniy elevatoriy
reikalavimus ir gali konkuruoti rinkoje.

3.4. Ekologiniai veiksniai.

Siuo metu bendrové eksploatuoja dujines dziovyklas TK6-19, RD-2x25, M — 839, AMG
— 32 su minimaliu terSalu iSmetimu. [vesti i eksploatacija pirminio griduy valymo separatoriai,
pastatyta antrinio gridy valymo masina. Tai igalina sumazinti aplinkos ora terSianciu medziagy
iSmetima tolimesniuose griildy apdorojimo etapuose.

Siekiant iSvengti terSaly virSnormatyviniy iSmetimy, imong¢je atliekami $iy {rengimy (tarSos
Saltiniy) planiniai remontai, diegiamos naujos oro valymo technologijos (ciklofanai). Idarbintas
Saltiniy inventorizacija ir patikra. Antrame pusmetyje Sis darbas bus atliktas ir Jonavos padalinyje.

3.5. Personalas.

2011m. pradzioje AB ,Jonavos grudai“ dirbo 76 darbuotojai, vidutinis darbuotojy
skaiCius per 6 mén. buvo 74,17 darbuotojai. Per 6 mén. laikotarpi  buvo priimta | darba 3
darbuotojy ir atleista i$ darbo 5 darbuotojai.

Bendroveé vykdé socialinia jniciatyva, parémé nepelno organizacija ,,Bociai®.
4. Metinés finansinés ataskaitos.

Vertinant pelno (nuostoliy) ataskaita matyti, kad per 6 mén. pardavimo pajamos sumazéjo,
nes nebuvo prekiauta gradais, bei sumazéjo nuolat saugomy grady kiekis. Nors pusmetis buvo
nepelningas, didelio nuostolio néra. Tikimasi situacija pasikeis antrame pusmetyje.

Bendrovés ilgalaikis turtas padidéjo 16,5 proc. Tam ijtakos turéjo 3, 09 min. Lt nebaigta
statyba. Visas turtas sumazéjo, nes pirma pusmetj bendrové turéjo maziau pinigy. Per ataskaitinj
laikotarpi istatinis kapitalas nesikeité.

Per 6 mén. sumazéjo grynasis piniginis srautas 1,697 min. Lt . Tam jtakos turéjo mazesnés
iplaukos i$ klienty bei didesné iSmokéta dividendy suma akcininkams.

5. Akcijos, dividendai.



Akcinés bendrovés ,Jonavos griidai“ steigéjas yra Lietuvos Respublikos Zemés tkio
ministerija. Bendrovés istatinj kapitala sudaro 13 180 482 Lt. Jis paskirstytas | 74 466 paprastasias
vardines 177 Lt nominalios vertés akcijas. IS ju 52 222 akcijos — 70,13 proc. visu akciju 9 243 294
Lt sumai priklauso Valstybei, 22 244 akcijos — 29,87 proc. visy akciju 3 937 188 Lt sumai priklauso
juridiniams ir fiziniams asmenims. Kity akcininky sudétyje didziausia dali bendrovés akciju turi
isigijusi UAB ,,Agrokoncerno griidai, dabar valdanti 24,85 proc. bendrovés akciju. Kiti akcininkai
5,03 proc. Bendrové savy akciju neturi. Bendrovéje 2011-03-31d buvo 110 akcininky .

Kasmet bendrové moka akcininkams dividendus pagal Vyriausybés nutarimo 2001m.
gruodzio 3d. Nr. 1451 nustatyta 7 proc. istatinio kapitalo dydi, nevirSijanti 40 proc. paskirstytinojo
pelno. Pirma pusmetj bendrové iSmokéjo akcininkams 922634 Lt dividenduy.

Bendroves Valdybos bei Stebétojuy tarybos nuostatuose yra numatyta galimybé moketi
Valdybos bei Stebétojy tarybos nariams tantjemas i$ skirstomojo pelno, bet uz ataskaitinius metus
tantjemos Valdybos ar Stebétoju tarybos nariams nebuvo mokétos.

Direktoriaus atlyginimas sudarytas i§ pastovios ir kintamos dalies, kuri susieta su
ekonominiais rodikliais: pelningumu bei likvidumu. Rodikliai skai¢iuojami kas ketvirti. Pirma
pusmeti buvo virSytos abiejy ketvir¢iy ekonominiy rodikliy minimalio ribos.

6. Struktiiriniai padaliniai

2010m. AB ,,JJonavos grudai* sudaré 3 strukttiriniai padaliniai.

Jonavos elevatorius talpina iki 113 tikst. tony gridy. Cia bendrové superka i§ tkiniy
subjekty grudus, juos valo, dZiovina (paruoSia iki saugojimui reikalingy kondicijy), saugo,
realizuoja, keiCia, atnaujina ir papildo VA griidy rezerva. Bendrové nuomoja nenaudojamas
patalpas bei transporto priemones. 2011m. pirma pusmetj elevatorius buvo uzpildytas 45,9 proc.
gridy. Cia randasi ir bendrovés administracija, bei pagrindiniai specialistai. Darbuotojy sk. — 66
nuolatiniai darbuotojai (1 — dekretinése atostogose), 2- sezoniniai.

Ukmergés griidy sandélis talpina iki 12 tokst. tony gridy. Atlieka rapso ir griidy
dziovinimo, valymo ir saugojimo paslaugas. Nuomoja nenaudojamas patalpas. 2011m. pirma
pusmeti saugyklos buvo tuscios. Darbuotoju sk. — 9 nuolatiniai darbuotojai, 6 - sezoniniai.

Kybarty maltine gamybiné veikla nutraukta 2007m. rugpjicio 1 d. dél nepelningos
veiklos. Akcininky sprendimas - struktiirini padalini parduoti, bet iki Siol neatsirado pirkéjas
norintis ji nupirkti uz leidziama parduoti suma. 2010m. buvo i$pirktas nuomojamas 2,1ha teritorijos

sklypas, parduota nenaudojama jranga.
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